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Arlig granskning Overférmyndarnamnden

Vi revisorer ska varje ir uttala oss i frigan om ansvarsfrihet fo6r namnder och styrel-
ser. For att mojliggéra beddmningar och skapa en tydlig grund for detta anger kom-
munallagen, att all verksamhet ska granskas arligen. Syftet med den genomférda
granskningen &r att bedéma om ndmndens ansvarsutévande, dvs. ndmndens aktiva
atgérder for att styra, f6lja upp och kontrollera verksamheten, ar tillfredsstéllande.

Vid vart ssammantride med Overfsrmyndamémnden (OFN) den 15 september 2010
diskuterades frigor med inrikining pa ndmndens ledning, styrming och kontroll.

Vira intryck och synpunkter frin 6verligeningen med OFN och granskning av doku-
ment; protokoll, drsredovisning, deldrsrapport, verksamhetsplan och reglemente har
sammanfattats 1 denna skrivelse. I granskningen, liksom vid upprittandet av denna
skrivelse, har vi bitritts av sakkunniga fran Komrev inom PricewaterhouseCoopers.

Styr- och ledningsfragor

OFN arbetar med att utveckla sin styming och ledning kontinuerligt. Nimnden anser
att de har goda fSrutsitiningar att leda och styra sitt angvarsomride. Vi delar namn-
dens &sikt att nimnden 1 allt visentligt har tillfredsstéillande former f6r sin ledning

och styrning.

V1 har noterat att verksamheten som till stor del iir lagstyrd, utokats inom OFN, dels
har antalet drenden 6kat dels har en ny verksamhet rérande ensamkommande flyk-
tingbarn startat. OFN har framforhallning och arbetar aktivt med att finna foretriddare
1 form av bl.a. gode min och forvaltare. De verkar dven for att erbjuda stdllfSretrdda-
re utbildning inom omradet.

Innan personer erhaller uppdrag som stiliféretridare kontrolleras att de inte har eko-
nomiskt bisténd eller finns med i brottsregistret. OFN har 4ven kontrollerat befintliga
stallféretradare efter det att de erhallit sitt uppdrag vad géller ekonomiskt tillkorta-
kommande. Vidare finns begriinsningar 1 hur manga huvudmin en stallforetridare

kan bista.
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Niamnden &r vl imformerad om samhillsutvecklingen och dess paverkan pd nimn-
dens ansvarsomride, vilket dr positivt. Vi ser aft ndimnden bedriver omvérldsanalys
som en naturlig del i sin verksamhet. Vi upplever att OFN har god koniroll rérande
omvérldsforandringar och hur det paverkar ndmndens verksamhet. Vi upplever att
nimnden har virdefulla asikier rérande hindelser som sker 1 omvirlden, men att det-
ta inte dokumenteras. Vi rekommenderar att ndmnden i h6gre grad deltar aktivt 1
kommunens omvirldsarbete

Uppfdljning och rapportering

Nimnden upplever att de har en bra internkontroll och att de erhaller erforderlig in-
formation rérande ekonomi och verksamhet. OFN erhéller uppfoljning i samband
med bl.a. ekonomisk prognos, bokslut 2009, delarsrapport och arsredovisning 2009.
Vi noterar att nimnden inte tar stillning till nimnda dokument, vilket vi rekommen-
derar ndmnden att atgiirda framover.

Vidare erhiller nimnden regelbundet verksamhetsstatistik som de anser &r aktuell
och visentlig. Verksamhetsstatistiken ligger sedan till grund for bl.a. prioriteringar,
omfordelning av arbete och utveckling av arbetssitt.

I drsredovisningen 2009 beddmer ndmnden att maluppfyllelsen for de strategiska
malen dr uppfyllt i hdg grad, forutom rérande det ekonomiska omradet didr nimnden
beddmer att maluppfyllelsen delvis uppfyllts. Namnden 4r engagerad och vidtar &t-
girder 1 syfte att erhalla hogre maluppfyllelse 2010, vilket &r tillfredsstillande. OFN
framf&r bl.a. att de erhiller ekonomisk redovisning som sammanstills av ekonomi-
kontoret, vilket de uppskattar. Namnden beddmer att de erhaller ett 0- resultat 2010,
men menar att verksamheten dkar relativt kraftigt vilket kan medféra behov av vtfer-
ligare resurser kommande ar.

V1 noterar att nimnden erhillit information rérande utviardering av ensamkommande
flyktingbarn, vilken nimnden beslutade ta del av. OFN informerade oss vid vért méte
att de avsdg behandla frigan vidare framover och besluta om étgirder vid detta tillfal-
le. Vi rekommenderar OFN att det i protokollen framgir om nimnden avser behandla
drenden ytterligare.

Vi noterar att Linsstyrelsen i sin tillsyn patalat ett antal utvecklingsomraden for
OFN. Nimnden har vidtagit aktiva Atgirder for att atgirda patalade brister, vilket 4r
tillfredsstéllande.

Ovrigt

OFN uppger en rad faktorer som de bedémer kommer att paverka namndens verk-
sambhet framdver, bl.a. nimns oron i virlden, demografiutvecklingen, ensamkom-
mande flyktingbarn.
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Ljuspunkter som ndmnden lyfter upp &r

- Personalen och nimndens samspel

- Personalens positiva instdllning och goda pedagogiska framtoning
- Vil underbyggda beslutsunderlag

Avslutning

Sammantaget bedémer vi att ndmnden vidtar aktiva &tgérder for att styra, folja upp
och kontrollera verksamheten i tillriicklig omfattning. Vidare anser vi att nimndens
ledning och styrning har utvecklats sedan tidigare granskning.

Vi kommer inom ramen {6r vér arliga granskning folja nimndens fortsatta arbete
inom sitt ansvarsomrade.

For revisionens rakning
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