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For kinnedom; Riddnings- och beredskaps-
Kommunfullmiktiges presidium nimnden

Gruppledarna

Kommunstyrelsen

Kommunchefen

Arlig granskning Riddnings- och beredskapsndmnden

Vi revisorer ska varje ar uttala oss i frigan om ansvarsfrihet for ndimnder och styrel-
ser. For att mdjliggéra beddmmingar och skapa en tydlig grund for detta anger kom-
munallagen, att all verksamhet ska granskas arligen. Syftet med den genomf{trda
granskningen ir att bedéma om ndmndens ansvarsut§vande, dvs. nimndens aktiva
atgirder for att styra, f6lja upp och kontrollera verksamheten, &r tillfredsstdllande.

Vid vért sammantride med Réddnings- och beredskapsndmnden (RBN) den 28 okto-
ber 2010 diskuterades fragor med inriktning p& ndmndens ledning, styming och kon-
troll.

Véra intryck och synpunkter fran éverliggningen med RBN och granskning av doku-
ment; protokoll, arsredovisning, delarsrapport, verksamhetsplan och reglemente har
sammanfattats i denna skrivelse. I granskningen, liksom vid uppréttandet av denna
skrivelse, har vi bitriitts av sakkunniga frin Komrev inom PwC.

Styr- och ledningsfragor

Revisorerna beddmde 2009 att nimndens ledning och styrming var tillfredsstéllande,
d v s att ndmnden 1 tillrdicklig omfattning vidtar aktiva atgirder for att leda och styra
sin verksambhet.

Arets granskning visar att nigra visentliga foréindringar betriffande nimndens led-
ning och styrning inte skett under &ret. Namnden arbetar I6pande, inom ramen for
kommunens styrsystem, med att utveckla sin ledning och styrning. RBN har mél som
de foljer upp regelbundet och nyckeltal kopplat 111l mélen.

1 &r har nimnden utvecklat sin ledning och styrning genom att faststélla vad kom-
muninnevénare kan férviinta sig av RBN under rubriken I Pited kan du fSrvinta
dig...”. RBN beddmer att de lever upp till faststilld serviceniva.

Namnden arbetar vidare med den p&b&rjade omorganisationen och avser utviirdera
den i framtiden. RBN framfor att de signaler som hittills framkommit till nimnden &r
positiva.




Revisionen

2010-11-22

RBN's kidmverksamhet ir att arbeta med skydd mot olyckor och sékerhet, vilket styrs
till stor del av Lag om skydd mot olyckor. Rdddningstjansten samordnar dven kom-
munens sdkerhetsarbete inom omradena skydd mot olyckor, krishantering, internt
skydd och informationssikerhet pd uppdrag av KS. Samarbetet mellan de bada
ndmnderna upplever RBN fungerar bra. RBN arbetar dven med att utveckla samarbe-
tet med fem-kanten.

Vi noterar att RBN erhéllit en skrivelse frin Konkurrensverket rérande péstatt kon-
kurrensproblem inom omradet brandskyddsutbildning. Namnden har besvarat skri-
velsen och bedomer att de agerat korrekt.

Némnden dr uppdaterad avseende personalstatusen samt framtida personalbehov.
Nimnden framfor att personalen har foryngrats, vilket upplevs positivt, och att det
vid behov inte beddms vara svart att erhalla kompetenta vikarier. Vidare framfor
ndmnden att de har den ldgsta sjukfranvaron i kommunen, vilket &r positivt. RBN har
dven vidtagit atgirder for att attrahera ungdomar att stanna kvar i Pited i framtiden.

Uppfdljning och rapportering

Revisorerna bedémde 2009 att nimndens uppfoljning och rapportering var tillfreds-
stillande. Ndmnden upplever att de dven under 2010 erhiller bra rapporte-
ring/redovisning.

Under granskad period har ndmnden erhallit ekonomisk redovisning 1 form av arsre-
dovisning 2009 och delrsrapporter. Arsredovisningen visar pi ett positivt resultat
och delarsrapporterna prognostiserar en ekonomi i balans.

I likhet med tidigare ar erhaller RBN verksamhetsuppfoljning i samband med delérs-
rapport och arsredovisning. Vi noterar att i rsredovisningen 2009 bedémer ndmnden
att maluppfyllelsen for de strategiska malen dr helt uppfyllt f6r samtliga strategiska
omraden utom Demokrati och 6ppenhet som bedéms uppfyllas i hog grad. Aven del-
arsrapporterna redovisar god maluppfyllelse. Det #r tillfredsstillande att nimnden &r
engagerad och vidtar dtgirder fGr att erhlla hog maluppfyllelse.

RBN erhéller vid varje sammantréde rapport rérande bl.a. personal, arbetsmiljo, eko-
nomi och fortlopande arbetet med Raddningstjinstens nya organisation. Vidare redo-
visar bade den operativa verksamheten och den forebyggande verksamheten till
nidmnden vid merparten av sammantridena under 2010,

Niamnden erhéller rapportering rérande tillsynsverksamheten, vilken visar att verk-
samheten under viren vant ldgre 4n planerat. RBN framfor dock ait under histen
kommer verksamheten att intensifieras och planerad tillsyn kommer att verkstillas.
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Ovrigt

RBN uppger en rad faktorer som de beddmer kommer att padverka ndmndens verk-
samhet framéver, bl.a. nimns férekomsten av gangstergéng, rekrytering av personal,
ny lagstiftning rérande osund konkwrrens, klimatférindringar, demografiutvecklingen
samt Rakel.

Ljuspunkter som namnden lyfier upp ér
e  Samarbetet med polisen
o  Fortsatt arbete med den nya organisationen
o Tvpa (1 vintan pd ambulans) finns kvar 1 Langtriisk

Avslutning

Sammantaget beddmer vi att ndmnden vidtar aktiva atgirder for att styra, f6lja upp
och kontrollera verksamheten i tillricklig omfattning. Vi anser att nimndens ledning
och styrning har utvecklats i viss mén sedan féregéende ar.

Vi kommer inom ramen for var &rliga granskning f6lja ndmndens fortsatta arbete
Inom sitt ansvarsomrade.

For revisionens rakning

s Lundstrém
Revisor
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