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Analys och bedomning av maluppfyllelse i verksamheten
som helhet

Vi bedémer att vi har en bra utbildning, en utbildning dar eleverna i hdg utstrackning nar
kunskapsmalen, i mycket hog utstrackning slutfor sin utbildning och i hdg utstrackning trivs
och kanner sig respekterade. Enligt undersékningen Personligt s ligger vi i topp pa
Strémbacka nar det galler trivsel och skolket ar det lagsta i samma undersokning.
Héalsotankande genomsyrar var verksamhet. Vi har en behorig och kompetent personal som
lagger ner ett stort hjarta och ett enormt arbete pa att fa eleverna att lyfta, att na de mal de
stravar efter och att stdrka dem i deras sjalvfortroende — i deras vaxande till vuxna.

97 % av eleverna pa Omvardnadsprogrammet och 87 % av eleverna pa Barn- och
Fritidsprogrammets ak 3 gar ut med slutbetyg med grundlaggande behdrighet. Tjugonio
elever paborjade programmet och 33 elever avslutade, vilket gor att vi far 114 % av eleverna
pa BF som fullfoljt nationellt program efter tre ar. Tre elever pa Barn- och fritidsprogrammet
har av olika skal erbjudits forlangd studiegang.

Det genomsnittliga meritvardet pa Barn- och Fritidsprogrammet ligger ca en meritpoang
over riksgenomsnittet medan det pa Omvardnadsprogrammet ligger ca en halv meritpoang
lagre. Lararna pa rektorsomradet och specialpedagoger gor ett oerhort bra arbete nar det
géller att stodja eleverna i att na malen. Bland annat har man givit mojlighet till extra
lektioner och stodgrupper i matematik. Vad betraffar BF sa far vi vara mycket néjda med
resultatet dven om vi vet att det finns elever som vi inte formatt att lotsa anda fram till
godkanda betyg. P4 omvardnadsprogrammet har man jobbat lika hart och omfattande och
man har bitvis samma larare som pa BF. Varfor vi inte nadde ett lika bra resultat dar har vi
vara tankar om. Vi har haft elever som erbjudits stod men tackat nej, varit sjukskrivna och
inte velat ga ett fjarde ar osv. Detta drar forstas ned det samlade resultatet. Men visst far vi
fundera Over vad vi kunnat géra mer &ven om vi vet att vi forsokt och att vi erbjudit olika
former av stod. Att motivera elever som bestdmt sig for att ”ta” ett IG eller ta” ett samlat
betygsdokument &r inte alltid sa latt.

Eleverna som studerar vid det individuella programmet erbjuds kurser utifran den studieplan
som ér faststalld. Verksamheten haller en hog kvalitet. Man varnar om helheten for eleven
och man lagger stor vikt vid att eleverna ska fa utvecklas bade kunskapsmassigt och socialt.

Vi har ett mycket val fungerande elevvardsteam med kompetent personal som finns som ett
nat runt eleverna. Elevvarden, mentorer och larare arbetar i ett tajt team for elevernas basta.
Under aret har en arbetsgrupp inom skolan arbetat fram ett gemensamt material nar det galler
dokumentationsmallar och dokumentationsrutiner.

Tva forbattringsomraden under det gangna lasaret var studiero och elevradets roll. Nar det
géller studiero sa har det varierat mycket beroende pa vilken klass det gallt. | en
undersokning bland ak 3 eleverna sa uppger en stor andel elever pa fragan om de upplevt
studiero att det stammer ganska bra. Men manga uppger ocksa att det stiammer ganska daligt.
Dessa resultat ar nedslaende och vi maste jobba hart och envist och med redskapet ett gott
ledarskap i klassrummet. Kanske kan vi ocksa tvingas att ta till andra atgarder for att na
resultat.
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Nar det géller elevradets roll sa har de blivit betydligt mer synliga och aktiva. De har hittat
en bra plattform for sitt arbete. Vi behdver dock fa fler elever fran samtliga klasser att
engagera sig i elevradsarbetet.

Vi har forbattrat arbetet med atgardsprogram och uppfoljning av atgardsprogram. Det ar ett
sjalvklart instrument som personalen blir mer och mer fértrogna med i takt med att det
praktiseras. Det som kan forbéttras ar kartlaggningen men i och med att skollagen stéaller
okade krav pa utredning och Kkartlaggning sa kommer det att ske en forbattring under
kommande l&sar.

Den larmiljo som finns i hus Freja ar i stora delar bra. Vi har sma klassrum, men ocksa farre
elever i klasserna. Smaskaligheten ger oss en god mojlighet att se och fanga upp eleverna.
Men i véra utvirderingar framkommer varje &r avsaknaden av fungerande grupprum. An har
vi inte funnit nagon 16sning pa denna fraga. | ett ekonomiskt lage som préaglas av
aterhallsamhet har en ombyggnation inte varit méjlig. Men vara visioner kring grupprum
finns kvar.

Vi anser oss ha natt malet nar det galler att ge eleverna insikt om vardet av bra kost och
vikten av fysisk halsa. Men hélsa &r ett vitt begrepp och vi har varit mycket duktiga pa att
utveckla arbetet med den fysiska halsan. Under detta lasar har vi haft en satsning pa att hitta
metoder for att forbattra det psykiska vélbefinnandet. Fyra personer har gatt DISA-
handledarutbildning och jobbat med tva tjej-grupper for att trana dem i att skapa positiva
tankemdnster. DISA star for ”Din inre styrka aktiveras” och bygger pa kognitiv
beteendeterapi. En ambition har varit att metoden ska kunna fa en spridningseffekt dven
mellan elever-elever och mellan DISA-larare och elever/larare. Detta ar naturligtvis ett
langsiktigt arbete och inte nagot som kan métas pa sa har kort sikt.

Vi har fa fall av krankande behandling. Men varje fall ar ett fall for mycket. Sa snart nagot
kommer till var kannedom sa agerar vi i enlighet med den handlingsplan som finns uppréttad
inom skolan. 1 och med den kritikpunkt som framkom vid skolverkets inspektion sa gjordes
likabehandlingsplanen om for att bli ett levande dokument direkt kopplat till rektorsomradet
istallet for att vara ett gemensamt dokument for Strombacka. | och med det kommer det att
bli lattare att jobba aktivt utifran planen med utgangspunkt fran vara behov pa vart RO.

Enligt de undersékningar som gjorts bland eleverna sa ligger vi bra till nar det handlar om
upplevelsen att bemdétas pa ett jamstallt sétt. Vi behdver dock jobba vidare med att fa fler
pojkar att soka till vara program.

Vi vill fa elever som tror pa sig sjalva och sin férmaga. Elever som ar bra pa att ta for sig, i
samspel med andra. Darfor hade vi som mal att utveckla arbetet med Ung Foretagsamhet.
Det har vi ocksa gjort. Pa BF arbetade lararna i tva klasser i arskurs tva med UF-foretagande.
11 foretag startades och avvecklades under aret. Eleverna deltog pa en UF-méssa i
Jokkmokk och pa en lokal UF-méssa i Pitea da de fick majlighet att tillsammans med andra
UF-foretag visa upp sina produkter.

UF ér ett satt att jobba med entreprendriellt 1arande, men vi behdver tillse att det
entreprendriella larande genomsyrar verksamheten enligt de intentioner som finns i nya
gymnasiereformen.
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Under APU grundldggs kontakten mellan skola och arbetsliv. Den arbetsplatsforlagda
utbildningen ar en mycket viktig del i elevernas yrkesutbildning. Vi behdver sakerstélla att
handledarnas bedémning utgar fran kursmalen. Detta ska ses 6ver under lasaret.

Det viktiga vardegrundsarbetet genomsyrar var verksamhet. Med eleven i centrum byggs
broar mellan larare och elever i klassrummet men ocksa i de aktiviteter som ar kopplade till
vart halsoarbete. En god kontakt skapar battre forutsattningar for att fanga upp saker som
inte ar forenliga med den véardegrund som ska vara rotsystemet i var verksamhet. En god
foraldrakontakt anser vi vara en viktig nyckel till framgang dven pa gymnasiet. Det framjar
bade elevens studier och det framjar vardegrundsarbetet. Vi behover, tillsammans med
foraldrarna, jobba vidare for att fa fler elever att avsta fran alkohol, tobak och droger.

Vi behdver se 6ver vara rutiner for uppfoljning och utvardering av likabehandlingsplanen.
Den maste fa ett eget utrymme sa att man verkligen satter fokus pa det viktiga
vardegrundsarbetet.

Prioriterade omraden infor kommande lasar

Kunskaper
Vi stravar efter en hog maluppfyllelse dar vi ska ge forutséttningar for alla att na malen.
Da &r det viktigt att lararna har en tydlig struktur i arbetet, t ex. ger skriftiga
instruktioner for att ha alla elever med pa taget. Vi behover jobba mer med att hitta
vagar att fanga upp elever som tappar motivationen/ger upp sina studier.

Mal: Alla elever ska na minst godkéanda mal.
Mal: Att utveckla entreprendriellt larande med fokus pa ak 1.

Mal: Eleverna ar val forberedda for yrkesliv och fortsatta universitetsstudier

Utbildningsval, arbete och samhallsliv
Mal: Utnyttja de resurser som samhallslivet kan erbjuda for att fa utbildning och
samhalle att hanga ihop.

Mal: Praktikhandledarnas bedémning ska grunda sig pa kursmalen for APL

Elevernas ansvar och inflytande
Mal: Oka elevernas inflytande och ansvar genom satsning pa digital dokumentation dar
koppling och forstaelse mellan mal och metoder blir tydligare.

Normer och varden
Mal: Alla elever upplever att de har studiero i klassrummet.

Mal: Ett positivt och uppskattande forhallningssétt praglar forhallandet mellan alla som
finns inom skolan.

Mal: Jamstalldhet genomsyrar bade utbildning och forhallningssatt till eleverna.
Mal: Vara nyanlanda elever ska integreras med 6vriga elever i skolan.
Mal: Halsa ska vara en tydlig rod trad genom utbildningen

Mal: Bruket av alkohol bland eleverna ska minska.
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Dessa prioriterade malomraden kommer att ligga till grund for den lokala
arbetsplanen.

Grundfakta och forutsattningar for rektorsomradets
maluppfyllelse

Styrande dokument

De nationella och kommunala dvergripande styrdokumenten utgor grunden for
utbildningarna. En lokal arbetsplan finns som har sin utgangspunkt i den kommunala barn-
och utbildningsplanen. Utvardering gors en gang per ar i slutet av varterminen. I den lokala
arbetsplanen finns beskrivet hur vi vill utveckla programmen.

Lokal profil

| likhet med tidigare ar har vi fortsatt att arbeta med var halsoprofil eftersom vi anser detta
ytterst viktigt med tanke pa det yrkesliv som vara elever kommer att mota. Vi arbetar med
halsa i ett vidare perspektiv vilket innefattar sval den fysiska som den psykiska och sociala
halsan. Vi anser att en god halsa, ett gott sjalvfortroende, en god formaga att samverka med
andra framjar larandet och en positiv studieutveckling.

Elev- och personalsituation

Rektorsomradet bestar av arbetslag pa Barn- och Fritidsprogrammet,
Omvardnadsprogrammet samt det Individuella programmet. I rektorsomradets elevhélsa
ingar utéver rektor, kurator, skolskoterska studie- och yrkesvégledare samt en
specialpedagog som enbart har sin tjanstgoring pa rektorsomradet. Kurator, skolskéterska
och SYV éar verksamma inom tva sektorer pa Strémbackaskolan. P4 omradet har vi under
lasaret haft tjugofem larartjanster varav tva ar halvtider p.g.a. sjukdom. Vi har ocksa haft
formanen att fa ha en kamratstodjare under storre delen av lasaret.

Vid varterminens utgang fanns 245 elever pa rektorsomradet. P4 omvardnadsprogrammet
finns tva parallellklasser i varje arskurs med 13-18 elever i varje klass. Barn- och
Fritidsprogrammet har bestatt av tvaparallelliga klasser i ak1 och ak2 samt treparallelligt i
ak3. Elevantalet i klasserna varierar mellan 13-20. Sju elever, fyra pa BF och tva pa OP har
haft forlangd studiegang. Av dessa har fem elever fatt slutbetyg med grundlaggande
behdrighet. En elev forlénger med ytterligare en termin p.g.a. fordldraskap.

Trots ett sjunkande elevunderlag sa har vi, pa bade BF och OP, fortfarande tvaparallelliga
klasser forutom i BF 1 dar vi tvingats ga ner med en klass, fast vi 6kat storleken pa klassen
till 24 elever. Nar det géller soktrycket som tidigare varit hogre till Barn- och
Fritidsprogrammet &n till Omvardnadsprogrammet ser vi nu en véxling. Det sjunker pa BF
och &r mer konstant till Vard- och omsorgsprogrammet. Vi glads at att vi haller siffrorna
uppe pa VO, men vi maste jobba vidare for att fa fler sokande till BF. Soktrycket pa BF har
paverkats av de nya reglerna i och med Gy 2011 samt forandringen nar det galler anstéllning
av barnskotare i kommunen. Tidningsskriverier kring detta tror vi ocksa paverkade
sokbilden. En informationsbroschyr skickades hem till alla elever i ak 9 for att sprida
kunskap om var utbildning. Men vi hoppas att nar den nya organisationen far sétta sig, nar
elever ser vad vi har att erbjuda i form av tva inriktningar pa BF sa kan den negativa trenden
komma att &ndras. Men vi far inte luta oss tillbaka utan jobba vidare for att sprida
information om var utbildning och naturligtvis maste vi lyfta fram bada nationella
programmen pa vart rektorsomrade.
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Totalt var 15 elever inskrivna pa IV vid lasarets borjan. Dessutom fanns tva elever inskrivna
pa IV men som i sjalva verket deltagit i Pited kommuns samverkansprojekt mellan
socialforvaltning och barn- och utbildning - Vaga vilja.

En stor forandring nar det galler elevsituationen var att vi under lasaret fick ta emot
nyanlanda elever. Vid héstterminens borjan skrevs elever under 18 ar éver fran SFI till
gymnasiet i de fall dar vi bedomde att de hade sprakkunskaper som rackte for att klara
studier vid gymnasiet. Dessa elever skrevs in i PRIV-grupper pa tre yrkesprogram. Efter
sportlovet tog vi ocksa emot en grupp nyanlanda elever pa en form av IVIK. En larare med
behdrighet i svenska som andrasprak ansvarade for dessa elever. Utover svenska sa laste de
ocksa idrott, hemkunskap och en del av dem aven engelska. Till stod for integrationen sa
skedde ett samarbete med en av klasserna i BF. Eleverna bjods ocksa in till de gemensamma
idrottsaktiviteter som Skolidrottsforeningen holl i.

For att framja elevernas nérvaro och lagga grunden for en bra utbildning 3_{31 etablerades en
kontakt och ett natverk med andra akt6rer runt dessa elever. Bland annat Alvens
gruppboende. Samverkan med gode méan har ocksa kommit till stand.

Pedagogiska forutsattningar

All pedagogisk personal har behérighet for sitt uppdrag. En specialpedagog ar kopplad till
omradet. Klasserna ar relativt sma vilket underlattar det pedagogiska arbetet. Att vi fysiskt
sett befinner oss i ett begransat omrade med en intim atmosfar bidrar till att 6ka narheten till
eleverna, kénslan av att vara sedd. Avsaknaden av grupprum upplevs dock som ett hinder.
Tillgangen till datorer ar efter satsningen pa barbara elevdatorer god. Ett halsoteam ansvarar
for organiserandet av halsoframjande insatser for eleverna utifran den gemensamma
hélsovisionen for omradet.

Ekonomiska resurser

Budget for 2010: 13 081 000,00 kr
Utfall: 12 845 203,70 kr
Overskott utifran budget 245 796,30 kr

Ledning av verksamheten

Det gangna lasaret har varit det forsta dar jag har haft fullt ledningsansvar hela aret.

Eftersom jag aven deltagit i den statliga rektorsutbildningen sa fick vi en extra ledningsresurs
i form av Sonja Astrém. Rektorsutbildningen &r en kélla till inspiration och kunskap i min
roll som ledare. Samtidigt kraver den mycket av mig i form av tid och engagemang.

I min roll som ledare &r det eleverna som i forsta hand star i fokus. Det &r deras rattigheter
och studieframgangar som ska sta i centrum. Det &r viktigt att utveckla former for att fanga
upp elever som riskerar att inte na kunskapsmalen, former for att befasta den vardegrund
som skolan vilar pa, former for att jobba med de elever som behdéver extra stimulans. Men
utan en hangiven personal som trivs med sitt arbete, som besitter god pedagogisk kompetens,
social och empatisk formaga nar vi inte heller fram till det centrala malet — elevernas
utveckling. Darfor ar det viktigt att framja ett gott arbetsklimat. Det gagnar saval personal
som elever.
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En ny ledarskapspolicy utarbetades av ledningsgruppen under aret. Grunden &r en hog
kvalité utifran de ekonomiska ramarna. Vi ska ha hoga forvantningar bade pa personal och
elever, vi ska strava efter att vara en attraktiv skola bade for elever och personal, vi ska verka
for lusten att lara. Det ar viktigt att vi/jag arbetar utifran denna ledningsdeklaration, att vi gor
vart basta for att leva upp till de mal vi slagit fast, att deklarationen blir ett aktivt verktyg for
0SS.

201010 22

Verksamheten
héller hég
kvalitet med
fokus pa malen i
utbildningen

Alla arbetar
metodiskt med
utvirdering och
forbattring

Att framja allas
utveckling och lust

14 Iéira Verksamheten
vilar pa
Att vara en léroplanens

2 roplandne
attraktiv skola virdegrun

- vy

Ett positivt och
uppmuntrande
forhallningssatt

gélleri
relationerna
mellan alla pa
skolan

Alla har héga
{ forvantningar pa
\ varandra

Pited Kommun

Som stdd for ledningsarbetet finns:

Ledningsgruppen som traffas torsdagar varje vecka. Gruppen har bestatt av samtliga sex
rektorer samt gymnasiechef, planerare och administrativ chef for skolan. H&r behandlas
gemensamma Gvergripande organisations- och policyfragor av mer strategisk karaktar. Aven
aktuella informationsfragor tas upp.

Arbetsplatstraffar halls var fjarde vecka med personalen inom sektorn. Rektor leder
arbetsplatstraffen. Den rymmer bade information fran rektor och personal, samt dialog kring
aktuella pedagogiska fragor. Arbetsplatstraffen ar beslutande organ och en del i
samverkansavtalet.

Strategigrupp finns pa rektorsomradet. Moten halls ca 2-4 ganger per termin. Gruppen bestar
av rektor, lararrepresentanter for programlagen samt specialpedagog. Gruppen tjanar som
rektors bollblank kring organisatoriska fragor och representanterna ar rektors lank till och
fran programlagen. Gruppen &r ocksa ett stod nar det galler utvecklingsfragor och
utvarderingsprocedurer.

Elevhélsan har utgjorts av 75 % studie- och yrkesvégledare, 50 % kurator, 50 %
skolskoterska och en specialpedagog pa 100 %.
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Elevvardskonferenser genomfors varje vecka. Dér behandlas elevers studiesvarigheter och
beslut fattas om vilka atgarder som ska vidtas. | elevvardskonferensen medverkar rektor,
berérd mentor, skolskoterska, kurator, specialpedagog och studie- och yrkesvagledare. Den
elevsociala personalen har ett kontinuerligt samarbete med mentor och larare.

Klasskonferenser halls en gang per termin. Dar medverkar rektor, elevhalsa, mentor samt
undervisande larare. Klasskonferensen syftar till att fanga upp elever som av olika skal
riskerar att halka efter i undervisningen.

Mentorsarbetet ar en viktig del i verksamheten. Antalet mentorer i klasserna varierar mellan
programmen. P2 omvardnadsprogrammet har man valt att vara tva mentorer i varje klass,
medan Barn- och Fritidsprogrammet foretrddesvis har varit en mentor per klass. Varje klass
har haft mentorstid minst en gang per vecka. Tiden anvénds for information, klassrad,
diskussioner kring gemensamma angelagna fragor, fragor som ror elevinflytande,
gruppstarkande aktiviteter, mm. Mentor har utvecklingssamtal med sina elever en gang per
termin, eller oftare vid behov, i de flesta fall tillsammans med elevernas vardnadshavare.

Lokal facklig samverkan sker en gang per manad, strax fore arbetsplatstraffen. Har forankras
de fragor som ska behandlas pa arbetsplatstraffen och vi samtalar kring fragor som ror
arbetsmiljo och arbetsforhallanden.

Lokala elevradet ska besta av representanter fran samtliga klasser samt en ansvarig larare
som finns med som stod. En elevstddjare har ocksa varit delaktig e elevradet detta lasar.
Tyvarr har det varit svart att fa representanter fran alla klasser beroende pa, som eleverna
sjalva uttrycker det, risken att ga miste om lektionstillfallen. Elevradet traffas I6pande 1-2
ganger per termin och de tar upp angelagna fragor som beror eleverna pa BF, OP och IV. En
Central elevkar finns ocksa pa Strombacka som tar upp fragor som ror hela gymnasieskolan.
Lokala elevradets ordférande sitter med i styrelsen for Elevkaren. Det har varit svart att fa
formerna for ett gemensamt elevkarsarbete att fungera. Har behdéver en forbattring
astadkommas.

Kvalitetsarbete

Underlag for kvalitetsbedomning

| slutet av lasaret utvarderades den lokala arbetsplanen i programlagen och en gemensam
analys av styrkor och utvecklingsomraden for verksamheten gjordes. Vikarierande for
specialpedagog gjorde en utvardering av den verksamheten och skolskoterskorna har skrivit
en verksamhetsberdttelse for lasaret. Likabehandlingsplanen utvéarderades av elevhalsans
personal samt elevradet. En enkatundersokning genomfordes med avgangseleverna for att
besvara fragor kring kvalité, trivsel, stod mm. Alla larare har lamnat in utvarderingar av sina
kurser vilket ocksa det ligger till grund for kvalitetsanalysen

Elevhalsosamtal
Samtliga elever i arskurs ett har lamnat in en halsodeklaration och erbjudits halsosamtal.

Skolstartsamtal

Studie- och yrkesvagledare samt specialpedagog genomférde skolstartsamtal med samtliga
elever i arskurs ett. Syftet med detta var att pa ett tidigt stadium fanga upp faktorer som var
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viktiga for elevens studier for att snabbt kunna sétta in rétt resurser. Dessutom har avsikten
varit att medvetandegdra och motivera eleven for studierna samt att lyssna i de tankar som
eleven har infér de kommande tre aren. En annan viktig aspekt ar att eleverna redan fran
starten ska fa en personlig kontakt med elevhalsan. Resultaten fran skolstartsamtalen har
sedan delgivits mentorerna. Skolstartsamtalen har upplevts som mycket lyckade och viktiga
for det forebyggande arbetet.

Kunskapsresultat

Mentors arbete och vakande dga 6ver elevernas kunskapsresultat & mycket centralt. Sa snart
det upptacks att en elev ar pa vag att inte na fram till malen ska signal ga vidare till rektor,
ibland via specialpedagog. Samtal med eleven, och i de fall eleven ar under 18 ar ocksa
vardnadshavare, ska ske. En studieplanering upprattas. Om eleven inte lyckas aterhamta sig,
och det &r fler amnen dar eleven riskerar att inte nd malen, upprattas ett atgardsprogram.
EVK kan besluta om atgarder i syfte att hjalpa eleven.

Studie- och yrkesvagledarens arbete ar ovarderligt. Har finns den totala kontrollen Gver varje
elev med stdd av studieplanerna.

For att fa en mer samlad bild 6ver hur eleverna ligger till och fungerar i klassen, har vi
klasskonferenser varje termin. Dar gar vi igenom alla elever for att kunna fanga upp dem
som av olika anledningar halkar efter. Det ger ocksa mig som rektor en unik majlighet att fa
insyn i verksamheten.

En sammanstallning av elevernas samlade betygsresultat gors ocksa centralt pa skolan. Har
framkommer ocksa hur stor andel av eleverna som inte natt godkéanda betyg i kdrnamnen.

Specialpedagogisk verksamhet

En specialpedagog ar anstélld pa heltid pa rektorsomradet. Pa grund av en langre
sjukskrivningsperiod sa har vi fatt satta in vikarier pa specialpedagogtjansten. En larare som
kanner eleverna vél har arbetat 50 % och en speciallarare med inriktning mot matematik har
arbetat de aterstaende 50 procenten. Mycket av arbetet har darfor varit inriktat pa direkt
elevstod, skrivande av atgardsprogram och uppféljningar av dessa.

Under lasaret har 24 elever fatt stod i nagon form hos specialpedagog och vikarierande
specialpedagog. En del av eleverna har haft fasta tider medan andra har kommit vid enstaka
tillfallen eller da behov uppkommit, t ex. nar restarbeten har hopats. En del elever har fatt
stod infor prov, stod med ett svart avsnitt, stod med Gversattning, stod med
studieteknik/planering eller stod med tekniska hjalpmedel. Jamférande siffror for fjolaret var
34 elever.

En grafisk dversikt 6ver hur stodet fordelats kan utlasas av figuren nedan. Déar kan man se att
lika manga elever har varit utan atgardsprogram och fatt stod som elever med
atgardsprogram som fatt stod. Detta ar vart att se 6ver. Ofta handlar det om elever som fatt
snabb hjélp att komma igenom en period med manga rester. Men det finns ocksa elever med
ett mer kontinuerligt behov som saknat atgardsprogram. Det finns nastan lika manga elever
med atgéardsprogram som inte fatt stod. Orsakerna &r fler. En del elever har klarat att nd
malen utan stod, en del har natt malen med annan typ av stod — hemma eller i skolan. En del
elever har nekat stod. Klart ar i alla fall att manga elever uppnatt slutbetyg med hjalp av det
stdd som skolan kunnat erbjuda.
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Stod och atgardsprogram

14
B Elever som haft kontinuerligt
stod hos spec. ped.
12 pec. p
M Elever som haft tillfalligt stod
10 - hos spec. ped.
M Elever som erbjudits men ej
8 1 utnyttjat stddet till fullo
6 - M Elever med atgardsprogram
som fatt stéd hos spec.ped.
4 H Elever som fatt stéd hos
spec.ped. utan
atgardsprogram
2 -
M Elever med atgardsprogram
utan stod hos spec. ped.
O -
1

Pedagogisk dokumentation

Vi ér duktiga pa att dokumentera, utvardera och presentera vara hélsoaktiviteter sasom
temadagar etc. Varje larare dokumenterar studieresultaten for sina elever. Dessa fors sedan
vidare till utvecklingssamtalen. | arbetet med de individuella utvecklingsplanerna forsoker vi
utveckla formerna for dokumentationen. En stérre medvetenhet och professionalisering nér
det géller den pedagogiska dokumentationen &r pa gang. Ett digitalt verktyg for pedagogisk
dokumentation &r pa vag att inforskaffas.

Specialpedagog dokumenterar sin verksamhet varje lasarsslut.
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Resultat och maluppfyllelse i forhallande till nationella mal

Kunskaper
Huvuduppgiften for de frivilliga skolformerna dr att formedla kunskaper och skapa
forutsdttningar for att eleverna ska tilldgna sig och utveckla kunskaper. Utbildningen ska
frdmja elevernas utveckling till ansvarskdnnande mdnniskor, som aktivt deltar i och
utvecklar yrkes- och samhdllslivet. All verksamhet i skolan ska bidra till elevernas allsidiga
utveckling.

(1994 ars ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal

De 6vergripande malen for var verksamhet ar att alla elever ska fa ett slutbetyg som ger
grundlaggande behorighet till hogskolestudier. Var malsattning dr ocksa att alla elever ska
utnyttja och utveckla sin formaga och darigenom maximera sina prestationer. Var stravan ar
att eleverna ska starka sin sjalvkansla och utveckla sin férmaga att samarbeta och att ta
ansvar. Att de under sin utbildning okat sin forstaelse for betydelsen av vad en god hélsa kan
gora for manniskans livskvalité samt att de ska kunna fungera som dugliga
samhéllsmedborgare nar de lamnar var utbildning.

En del av dessa mal later sig inte sa latt matas. Hur vet vi att en ung manniska har starkt sin
sjalvkansla? Det dr naturligtvis svart att bedoma. Enkatundersokningen i ak tre visar att en
mycket dvervagande del av eleverna upplever att deras sjalvfortroende har starkts under aren
hos oss. Vad som beror pa okad sakerhet i och med stigande alder &r val svart att avgora,
men vi tror att skolan och den bild eleven ger sig sjalv, paverkas av vuxnas och andra elevers
forhallningssatt. Men att enbart sétta upp mal som ar enkelt matbara skulle innebéra att man
missar vasentliga delar av skolans uppdrag. Vi maste i vart dagliga arbete med ungdomarna
anda ha som malsattning att utveckla forhallningssatt som gor att vi stravar mot att na de
ovan angivna malen.

e Allaelever nar kunskapsmalen for respektive verksamhet

e Allaelever far stod och hjalp utifran individuella forutséttningar och behov

o Allaelever upplever att de har en god larandemiljo utifran en helhetssyn pa hélsa
larande och arbetsmiljo

o Alla elever anvéander bibliotek, media och IT som redskap i det vardagliga larandet

Metoder for att na malen

Vi har paborjat arbetet med att fora in IUP och skriftliga omdoémen. | och med inférandet av
skriftliga omdomen och IUP blir malen mer synliggjorda och detta bidrar till att kraven blir
tydligare och medvetenheten storre hos bade elever och foraldrar. For att hantera den stora
méangden av information behdver vi hitta ett dokumentationssystem som stddjer denna form
av omddmen. Vi hoppas att det av Barn- och Utbildningsndmnden beslutade inkdpet av ett
digitalt dokumentationssystem ska bli ett lyft for oss och for elever och foréldrar nar det
galler insyn och inflytande 6ver studierna. Genom matriser éver kunskapsmalen sa kan
eleverna lattare se vad som férvantas av dem och vad som behdvs for att na hogre mal. Det
blir ocksa valdigt tydligt nar en elev riskerar att inte na malen.
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En utredning satts igang nar elev riskerar att inte na malen. Om vi bedémer att det ar
nodvandigt for att eleven ska nd malen och sarskilt stod ska sattas in, s upprattas
atgardsprogram.

Samtliga forstaarselever pa OP och BF har haft skolstartsamtal tillsammans med SYV och
specialpedagog for att vi tidigt ska upptacka elevers behov och tidigt kunna satta in atgarder
dar vi ser att det behdvs. Skolstartsamtalen har ocksa syftat till att eleverna ska héja sin
motivation for studierna, samt att tidigt fanga upp elever som har sérskilda behov av olika
slag.

Mentorerna pa rektorsomradet har bedrivit ett mycket aktivt och professionellt mentorsarbete
och tillsammans med specialpedagogen pa omradet har man gjort ett bra arbete nar det galler
att stotta, vagleda och hjalpa eleverna att fa struktur pa sina studier i syfte att na
kunskapsmalen. Totalt 24 elever har fatt stod hos specialpedagog under langre eller kortare
perioder. Fler elever har erbjudits stod men tackat nej. Méanga larare har ocksa gett stod i sitt
amne till elever som haft behov av extrahjalp. Varje vecka har mattelararna haft mattestuga
for att oka maluppfyllelsen i amnet.

En gang per termin har vi genomfort klasskonferenser for samtliga klasser for att vi ska fa en
samlad bild av elevernas studiesituation och kunna fanga upp elever som &r pa vag att hamna
efter i sina studier.

Tillgangen till fler elevdatorer har varit mycket positivt for larandet.

Resultat
| arskurs tre har elevantalet under aret legat pa 76 elever. 58 flickor och18 pojkar.
Kunskapsresultaten fordelade sig pa foljande vis:

Fullstandigt Forlangd Samlat Slutbetyg utan | Avhop
slutbetyg med | studiegan | betygsdokumen | grundldggand | p
grundlaggand | g t e behorighet under
e behorighet ak tre
Antal elever 69 1 7 0 0
Procentuell 90,8 % 1,3% 9,2% 0% 0%
andel elever
Grundlaggand 80,3 %

e behorighet
for elever med
slutbetyg

BF-OP Riket,
09-10

Under lasaret har sju elever lamnat utbildningen. Néagra har bytt utbildningsort, nagon har
varit leding pga. foréldraskap.
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Genomsnittligt betygsvarde i samtliga elevers slutbetyg:

BF OP Totalt
Strombackaskolan lasaret 10-11 13,733 12,692 13,213
Riket lasaret 09-10 12,8 13,3 13,05

Barn- och Fritidseleverna ligger pa ett genomsnittligt meritvarde motsvarande 13,73 medan
Omvardnadsprogrammet nar upp till ett varde pa 12,769. Flickorna ligger i genomsnitt hogre
nar det galler meritvarde an pojkarna. | jamforelse med riket sa ligger Barn- och
Fritidsprogrammet nastan en meritpoang hogre totalt sett medan Omvardnadsprogrammet
ligger ca en halv meritpoang under riksniva. Men det &r en jamforelse mellan tva olika lasér
eftersom statistik inte var tillganglig for detta lasar for riket.

Vi behover jobba an mer for att forbattra narvaron och elevers motivation sa att de inte
lagger ner sina studier. Lararna gor redan nu ett jattestort jobb for att fa eleverna motiverade
for skolarbetetmen man kan utlésa av utvéarderingarna att narvaro och studieresultat ar intimt
forknippade. Naturligtvis star en stor franvaro for nagon form av orsaker. Det kan vara
ohélsa av olika slag. Men det &r latt att man far en mycket negativ larandespiral nar
franvaron drar ivag. Man kommer efter i skolarbetet och det minskar i sin tur motivationen.
Att hoja motivationen hos de elever som ligger i riskzonen for att inte na malen skulle ge
goda resultat for alla inblandade. Da skulle manga tids- och resurskravande atgarder minska
och det skulle ocksa ha en gynnsam effekt pa ordning i klassrummet och pa kvalitén pa
undervisningen. | sin tur skulle detta fa positiva aterverkningar pa studieresultaten.

Enligt den enkatundersokning som genomfordes med ak tre eleverna sa uppger en
overvagande del av eleverna att de tycker sig fa den hjélp de behover i skolarbetet. Men det
finns ocksa ett antal elever som inte ar néjda med det stod de tycker sig behova. Detta kan ha
att gora med att vi har manga elever som har behov av extra stod och att resurserna inte
alltid star i paritet med behovet. Vi maste analysera detta for att se vad som kan forbéttras.

APU under aret

Arskurs 1 Arskurs 2 Arskurs 3
Barn- och 4 veckor/5 dagar 8 veckor/tre dagar | 9 veckor/tre dagar
Fritidsprogrammet per vecka per vecka per vecka
Omvardnadsprogrammet | 7 veckor/5 dagar 7 veckor/tre dagar | 7+7 veckor/tre
per vecka per vecka dagar per vecka

Andel som fullfoljer nationellt program
Nar det géller andelen elever som fullféljer nationellt program inom tre ar sa ligger Barn-
och Fritidsprogrammet bra till om man jamfér med riket som helhet.
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Som redovisats tidigare sa har vi haft nagra avhopp under av varierande orsaker. Men totalt
sett ar avhoppen fa. Som grund for de goda resultaten for bada programmen ligger ett
mycket aktivt mentorsarbete samt en god samverkan mellan l&rare och elevhalsa. Sett 6ver
tid och i jamforelse med riket som helhet sa kan vi konstatera att detta ar ett mycket gott
resultat &ven om varje avhopp naturligtvis ses som en forlust.

En svar sak att hantera &r dock elever som gar kvar, av sociala skal, men som av olika
anledningar bl a ohélsa inte orkar eller &r tillrackligt motiverade for att klara studierna.

Individuella programmet

Totalt var 15 elever inskrivna pa IV vid lasarets borjan. Dessutom fanns fem elever inskrivna
pa IVunder olika perioder vilka i sjalva verket deltagit i Pited kommuns samverkansprojekt
mellan socialférvaltning och barn- och utbildning - Vaga vilja.

Nér det galler resultaten fran 1V sa har tre elever fran ak 1 erbjudits andra studier inom
gymnasieskolan. Av dessa gick en elev vidare till nationellt studieférberedande program. En
elev har gatt vidare till annan verksamhet i kommunen och sju elever fortsétter sina studier
pa Individuella programmet. Vi under aret haft fem avhopp fran 1V och tre fran Vaga vilja.
Vi har ett ndra samarbete med Studiecentrum kring de elever som valjer att avsluta sina
studier hos oss.

Analys och bedémning av maluppfyllelse

En enorm styrka som vi har i vart rektorsomrade ar att vi har en personal som har en hog
medvetenhet om elevers behov och darfor ar mycket flexibla for att hitta Idsningar som
gagnar eleverna.

Trots ett digert arbete fran bade larare och specialpedagog sa nadde inte alla elever godkéanda
betyg eller mer, i samtliga amnen. Man kan forstas diskutera om detta mal ar realistiskt. Men
vi anser anda att det ar det enda rimliga malet att satta upp. Vad betraffar kdrnamnena sa har
vi de flesta IG i &mnena Religion, Svenska B och Naturkunskap A. Ldrarna uppger att de
givit eleverna goda mojligheter att visa sina kunskaper pa olika satt, erbjudit muntliga
uppfoljningar, majlighet till inlamningar osv. Men trots en stor kreativitet och forsok att fa
elever att na malen for kurserna sa har man misslyckats i vissa fall. Dessa misslyckanden ar i
princip alltid kopplad till en hog franvaro ocksa. Vart mal — att alla elever ska na
kunskapsmalet vilket innebar minst godkanda betyg i alla amnen, nar vi alltsa inte. Vi ar
anda duktiga pa att fanga upp elever som hamnar pa kant i sina studier bland annat beroende
pa att vi &r en tajt enhet. Vi har goda kontaktvagar till foraldrarna och i och med IUP och
skriftliga omdomen sa blir vardnadshavarna mer involverade och far en forbattrad inblick i
deras barns studiegang. Detta paverkar avhoppen, men det paverkar ocksa den samlade
resultatbilden som kan bli lagre i och med att elever gar kvar trots att de inte & motiverade
nog att fa godkanda betyg i alla kurser.

Det finns en skillnad nar det galler maluppfyllelse mellan Barn- och Fritidsprogrammet och
Omvardnadsprogrammet men denna handlar mer om individuella orsaker an om
organisatoriska. En sak som skiljer programmen at rent organisatioriskt ar den estetiska
verksamheten som pa Omvardnadsprogrammet skots inom programmet och i basklasserna.
Detta gor att eleverna oftare klarar godkanda betyg pa denna kurs, eftersom manga har
lattare for att ga till den estetiska verksamheten nar man kanner den grupp man ingar i.
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En kurs dar manga elever inte natt upp till godkéanda betyg ar Matematik B. Det ar inte
nagon unik foreteelse utan det har sett ut pa samma satt dver aren och samma tendens kan
skonjas 6ver hela landet. Kursen &r utlagd pa 50 timmar och det tycks vara alldeles for lite.
Lararna i matematik pa rektorsomradet har latit de elever som ska ldsa Ma B studera i sin
egen takt vilket inneburit att de paborjat B-kursen tidigare och pé sa satt har man skapat fler
timmar. Lararna har ocksa erbjudit extra stodtimmar for att eleverna ska klara kursen. Trots
dessa satsningar sa ser vi att manga elever inte nar malen i Ma B.

Amnet matematik sticker alltsd ut nar det galler férhallandet mellan resultaten pa de
nationella proven och kursbetygen. Manga fler elever far hogre betyg pa kursen &n vad
resultaten fran nationella proven visar. Jag bedémer detta vara ett resultat av lararnas och
specialpedagogens idoga arbete for att fa eleverna att na malen. Néar det ar dags for det
nationella provet i matematik s& ar kunskaperna fran tidigare kapitel lagre, kanske for att
kursen stracker sig 6ver tva ar. Darfor har lararna haft extra lektioner och kompletterande
prov for att elevrna som ej natt godkant ska ha mojlighet att nd malen. Ménga elever
upplever en hog press och stress just vid de nationella proven i matematik. Det eleverna i
normala fall visar kunskap om pa lektionerna kan de missa i en sadan provsituation. Lararna
bedomer elvernas kunskaper, inte bara utifran de nationella proven, utan fran allt eleven visat
och presterat under kursen. Utifran detta kan de skillnader som uppkommer forklaras.

Nar det géller malet att alla elever far det stod och hjalp de behdéver utifran sina individuella
forutsattningar, sa ar var upplevelse att vi nar malet i hog grad. Vi har kommit langt i vart
arbete med atgardsprogram och det nara samarbetet mellan elevhalsa och mentorer bidrar till
att 6ka maluppfyllelsen. En mycket 6vervagande del av eleverna upplever att de far tillgang
till det stod som de behdver. (se tabellbilaga) Men det finns ocksa elever som uppger att de
inte far tillrackligt stod. Ett forhallande att titta narnare pa.

Nar det géller de elever som inte natt fullstandigt slutbetyg, sa kan man se att de allra flesta
har varit foremal for intensiva atgarder. Det finns dock elever dar vi har haft en forvantan att
de ska klara sina studier men som av olika anledningar fallit pa upploppet. Eller elever som
vagrat ta emot hjalp eller véagrat ga till vissa kurser. Trots manga forsok fran var sida att fa
dem att omprova sina val, s har vi misslyckats. Det galler for oss att uppmarksamma, och
forsoka att hitta vagar for alla elever, inte bara for dem som har uppenbara studiesvarigheter.

Nagot som fors fram pa manga hall i alla utvéarderingar ar avsaknaden av grupprum. Denna
brist paverkar malet om en god larandemiljo.

Trots de manga avhoppen pa individuella programmet sa vill jag framhalla det goda arbete
som bedrivs dar. Lararna har en gedigen erfarenhet och jobbar tatt med bade hem och
narsamhalle. Avhoppen som sker handlar ofta om personliga skal men vi far inte blunda for
att det ocksa kan handla om organisatoriska orsaker. Under andra och tredje aret blir
studierna mer spridda i olika grupper 6ver skolan och detta blir svart att hantera for manga
elever. Det &r en svar balans att organisera for en storre integrering och dkade utmaningar for
eleverna samtidigt som man vill vdarna om att de ska fullfélja sin utbildning. Det stéller krav
pa oss att vara lyhorda och flexibla, att se de mojligheter som star till buds for varje enskild
individ.

Jag vill ocksa namna den arbetshorda som larare har utdver den undervisning de ska bedriva.
Att ge stod at elever, att individanpassa undervisning, att bedriva ett kraftfullt mentorsarbete,
det tar tid i ansprak for lararen. Detta far inte glommas bort i tider av minskat

Kvalitetsredovisning Sida 14



budgetutrymme. Ska larare kunna ge elever det stod som elever behover, sa kravs det att
lararna har tid for detta. P& vart omrade, dar vi har manga elever som ar i behov av stod, blir
detta sa patagligt.

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring

Aven om vi har varit bra pa att jobba med atgardsprogram som redskap sé behover vi bli
annu battre. Vi behover satta in dem tidigt for att de ska fa basta effekt. Vi ska fortsatta att
forbéttra samarbetet mellan specialpedagog och larare. Fortsétta arbetet med att utveckla
kartlaggning infor atgardsprogram. Kurserna kan innehélla farre moment men med tydliga
betygskriterier. Vi behdver se dver hur vi béattre kan anpassa kurserna, utveckla metoder for
larande i syfte att underlatta for eleverna att na malen. | likhet med den sé kallade
mattestugan sa skulle det framja eleverna om de gavs majlighet till liknande majligheter
&ven i andra amnen.

Vi behover arbeta med att utveckla elevernas studieteknik.
Utveckla arbetsformer anpassade till olika elevkategorier.

Vi maste trana eleverna att anvanda litteratur, artiklar och att anvanda sig biblioteket som en
del i sitt kunskapande. Vi ser att manga elever har svarigheter med lasforstaelse. En del av
forklaringen till det kan vara att de tillhor den sa kallade ”googlande generationen”. Dérfor
behover vi stimulera dem, och kanske ocksa styra dem, till att a&ven anvénda sig av
kallmaterial utanfor det som finns att hitta pa natet. En biblioteksgenomgang behovs aven i
ak2. Lasning, lasning, ater lasning. Det kravs traning for att bli en god lasare.

Vi maste bli duktiga pa att hitta bra former for larande via natet sa att det inte blir ett klippa
och klistra larande med diverse fakta fran olika sidor som kanske inte ens &r seridsa.
Eleverna maste fa kunskap om hur man anvénder kallor.

Nar det géller de elever som inte natt fullstandigt slutbetyg, sa kan man se att de allra flesta
har varit foremal for intensiva atgarder. Det finns dock elever dar vi har haft en forvantan att
de ska klara sina studier men som av olika anledningar fallit pa slutstrackan. Eller elever som
vagrat ta emot hjalp eller véagrat ga till vissa kurser. Trots manga forsok fran var sida att fa
dem att omprdva sina val, sa har vi misslyckats. Det galler for oss att uppmarksamma, och
forsoka att hitta vagar for alla elever, inte bara dem som har uppenbara studiesvarigheter.

Hog kvalité ska pragla studierna sa att eleverna blir val forberedda bade yrkesmassigt och for
fortsatta universitetsstudier. Det kraver ett langsiktigt tinkande med 6kade krav for larande
och det staller krav pa oss att ha hoga forvantningar pa eleverna.

Alla larare maste, precis som att man lar elever rakna, skriva, och lasa, lara eleverna att
komma i tid, lamna in i tid, arbeta disciplinerat pa lektionerna. Har finns en del att gora, &ven
om utgangslaget pa intet vis ar daligt.
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Normer och varden
Skolan ska aktivt och medvetet pdverka och stimulera eleverna att omfatta vart
samhdlles gemensamma vdrderingar och Idta dessa komma till uttryck i praktisk
vardaglig handling.

(1994 drs ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal

o Allaelever upplever studiero och kénner gléadje, trygghet och trivsel i den dagliga
verksamheten.

e Allaelever upplever att de méts med respekt och behandlas lika.

e Ingen utsétts for krankande behandling eller mobbning.

e Allaelever bemoéts pa ett satt som framjar ett jamstallt liv och som motverkar
traditionella kdnsmonster.

e Allaelever far god kunskap om halsa, goda matvanor och om vikten av fysisk
aktivitet.

e Allaelever har en sadan kunskap och sjalvkansla att de séger nej till tobak, alkohol
och droger.

Metoder for att na malen

Positivt bemdtande — Eleverna ska kénna att de ar sedda och att vi finns hér for dem. Den
smaskalighet som finns i hus Freja, baddar for att eleverna kanner sig sedda och trygga. Vi
har som mal att skapa en trivsam atmosfar med ett 6ppet, nara och respektfullt klimat mellan
larare och elever. Introduktionsdagarna och temadagarna bidrar ocksa till att skapa en god
atmosfar pa vart rektorsomrade. Temadagarna nar larare och elever jobbar tillsammans med
olika aktiviteter okar trivseln och stérker banden mellan larare-elever, elever-elever.

Alla fall av krankande behandling eller mobbning som kommer till var kdnnedom
omhéndertas omgaende. Vi arbetar utifran den handlingsplan som finns utarbetad pa
Strombackaskolan. Det forebyggande arbetet dr dock det som ar allra effektivast. Mentorerna
anvénder delar av sina mentorstimmar for att genomfora véarderingsdvningar och
gruppstéarkande aktiviteter.

Genom var halsoprofil far alla elever en god kunskap om hélsa, goda matvanor och
betydelsen av fysiska aktiviteter. Vi genomfor FMS-tester med eleverna.

Vi har under lasaret bedrivit ett hart arbete for att minska tobaksbruket bland eleverna. Det
har bade handlat om att minska ett pagaende tobaksbruk och att forhindra elever att falla in i
ett tobaksbruk. Framforallt har detta arbete varit inriktat pa rékning. En arbetsgrupp bildades
for att omhanderta fragan. Gruppen utarbetade en handlingsplan som stod for arbetet for en
rokfri skola.

Nér det galler alkohol och droger har mentorerna en viktig roll. Mentorer, men dven andra
larare och elevhélsans personal ar medvetna om signaler och larmar da de kanner oro. FMS
ar ett stod nar det galler dessa fragor. Dar kan riskfaktorer som ror alkohol och droger fangas
upp. Mentorstimmarna ar ocksa viktiga for att fora samtal kring alkohol och droger. Kurator
spelar ocksa en mycket viktig roll och haller oss uppdaterade inom detta omrade och
kuratorerna har tagit fram en handlingsplan mot droger. Pa foraldramotet i arskurs ett tar vi
alltid upp problemet med alkohol och droger och vi patalar den viktiga roll som de har som
foraldrar. Alla foraldrar far ta del av var handlingsplan mot droger. Den sa kallade
”Forddldrakvarten” tas upp pé forédldramétet i ak1.
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Resultat

Nar det galler trivsel sa framkommer det i bade Personligt och i enkéten ak 3 att vi har en
mycket hog trivsel bland eleverna. De uppger ocksa att de kanner sig uppskattade och
respekterade och att Freja ar en trygg och positv miljo. Vi har haft stora diskussioner kring
matens beskaffenhet under senaste aren. De atgarder som sattes in for att forbattra maten i
skolan har visat effekter. Fler elever &ter oftare i skolan. Men vi har fortfarande elever som
inte ater alls eller som inte &ter varje dag i skolan. Mentorerna har en viktig roll i att
propagera for lunchens viktiga effekt pa ork och larande.

Vi nar inte malen nar det géller elevernas studiero. | enkaten som genomfordes med ak tre sa
framkommer att en stor del av eleverna inte har den studiero som de ska ha rétt till. Detta
maste vi jobba &n hardare med.

| undersokningen Personligt s kommer inte fram uppgifter som pekar pd mobbning pa vart
omrade. Ett par fall av krankande behandling har férekommit och dessa har omhéandertagits
enligt den handlingsplan som finns

Manga elever uppger att var halsoprofil har bidragit till forbattringar nar det galler synen pa
halsa. Daremot har vi tva viktiga omraden att jobba vidare med. Elevernas installning till
alkohol samt somn. Alltfér manga elever uppger att de har somnsvarigheter.

En handlingsplan mot rékning ar framtagen och vi jobbar intensivt med tobaksprevention
vilket visar sig ge goda resultat. | alla fall &r var upplevelse att farre elever roker pa
skolomradet vilket kan leda till att farre elever borjar roka.

De kulturméten som genomfordes upplevdes som positiva bade av de nyanlanda invandrarna
och av de svenska ungdomarna.

Analys och beddmning av maluppfyllelse
Vi behover arbeta vidare med en férbattrad studiero i klassrummet. En rimlig stravan bor
vara att alla elever oftast upplever att de har studiero. Har kravs krafttag fran var sida.

Varje fall av krdnkande behandling, mobbning eller upplevelsen av ett utanférskap ar ett fall
for mycket. Darfor galler det for oss att ofortrutet jobba vidare med att férebygga, upptécka
och atgarda forekomsten av detta. Vart arbetssatt och var organisation forbattrar vara utsikter
att narma oss malet.

Vad betraffar malet att alla vara ungdomar har sa gott sjalvfortroende att de séger nej till
alkohol, tobak och droger, sa &r vi definitivt inte framme. Vi for en ojamn kamp med den
ungdomskultur som brett ut sig, dar alkohol tyvarr ar ett inte alltfér ovanligt inslag. Daliga
resultat nar det galler alkohol enligt undersokningen personligt. Fortsatt arbete fran bade
larare, mentorer och kuratorer ar av storsta vikt. Vi maste ocksa jobba tillsammans med
foraldrarna for att forbattra dessa resultat.

Med utgangspunkt ifran var halsoprofil sa jobbar vi hart for att f vara ungdomar medvetna
om vikten av en god hélsa genom att gora bra val ndr det géller kost och motion. | detta
arbete anser vi 0ss ha kommit langt och vi anser att vi har i princip har natt vart mal. Sedan
ar steget mellan medvetenhet hos eleverna och aktiv handling ibland Iangt.

Nar det géller halsa sa har vi ett bekymmer med manga elever med sémnsvarigheter. Har
arbetar vi tillsammans med skolhalsovarden for att ge stod och hjalp.
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Vara uthildningar har i stor utstrackning kommit att betraktas som traditionella kvinnoyrken.
Dérfor ar det viktigt att vi & medvetna om, och jobbar for, att géra utbildningen attraktiv
aven for pojkar. Det betyder att vi maste strava efter att vid vara informationstillfallen tanka
ur ett genusperspektiv och att i undervisningen alltid ha ett genustankande. Eftersom det ar
farre pojkar pa utbildningen sa forsoker vi samla dem i samma klass for att minska kanslan
av utanforskap.

Utvecklingsomraden / Atgéirder for forbattring

Verka for en spridning av de kunskaper som férmedlades via utbildningen ledarskap i
klassrummet. Fortsétta diskussioner och utbyten mellan varandra nér det géller hur arbetet i
klassrummet bedrivs.

Fortsatter att utveckla var halsoprofil.

Vi gar vidare med DISA-handledning. Syftet ar att inom ramen for vart halsoarbete ocksa se
till det psykiska valbefinnandet och att hitta former for att i vardagen och i métet med
eleverna ha ett forhallningssatt som gor att vi kan starka eleverna, ge dem redskap att hantera
en ibland besvérlig tillvaro.

Vi ska bli battre pa att forankra och att arbeta med likabehandlingsplanen.

Aktivt och systematiskt arbeta for en forandrad syn pa anvandande av alkohol och droger
bland ungdomarna.
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Elevernas ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna pdverka, vara delaktig och ta ansvar
ska omfatta alla elever. Elevernas ansvar for att planera och genomfdra sina
studier samt deras inflytande pd sdvdl innehdll som former ska vara viktiga
principer i utbildningen. Enligt skollagen dligger det alla som arbetar i

skolan att verka for demokratiska arbetsformer (1 kap. 2 och 9 §$).

(1994 drs ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Alla forskolor/skolor ska avsdtta tid och ge forutsdttningar for en utvecklad elevdemokrati.
| arbetet ska skolan bl.a. anvinda aktuella utvecklingsomrdden i Pited som eleverna kan
pdverka.

(Barn- och utbildningsplan, PiteG kommun)

Verksamhetens mal

e Allaelever upplever att de genom en val utvecklad elevdemokrati har inflytande pa
innehall och arbetsmiljo.

o Allaelever kénner ansvar, inflytande och delaktighet i sitt eget larande.

o Allaelever deltar i att utveckla varierande arbetssatt och arbetsformer tillsammans
med vuxna.

Metoder for att na malen

Halsoambassaddrer och elevrad finns och vi stravar efter att alla klasser ska vara
representerade. En ldrare stottar elevradet i deras arbete. Elevradets fragor tas alltid upp pa
arbetsplatstraffen.

Eleverna far chans att fora diskussioner kring och paverka undervisningsinnehall, arbetssatt
och former for examinationer. Varje larare &r naturligtvis ansvarig for att undervisningen
haller sig till gallande mal. Vi har under aret jobbat for att fa ett digitalt
dokumnenatationssystem.

Genom IUP blir eleven mer delaktig i sitt eget larande.

Resultat.

Lokala utvarderingar visar att eleverna tycker att de har inflytande och stora méjligheter att
paverka. Eleverna ar delaktiga i planering och utvardering. Eleverna medvetandegérs om det
egna ansvaret och att inlamningar ska ske pa utsatt tid. De medvetandegdrs, men tar inte
alltid ansvaret. Standig dialog med eleverna kring detta &r av stor vikt.

IUP hjalper oss att uppna malet om delaktighet i sitt eget larande. Vid FMS-samtal kommer
ocksa eleverna fram till mal som de sjélva vill uppna. Eleverna far i vissa fall vélja mer eller
mindre styrt pa vilket satt de vill examineras.

Hélsosamtal, skolstartsamtal, gor eleverna medvetna om betydelsen av sin egen insats.

Eleven far i samband med forsta utvecklingssamtalet fundera 6ver vilket betygsmal han/hon
vill satsa pd. Detta foljs sedan upp i nasta samtal. Dar kopplas malet ihop med ansvar och pa
sa satt skapas en medvetenhet kring elevens egen roll.

Under nasta lasar provar vi verktyget It’s learning som ger ett bra stdd for bade elev och
larare vad galler tydlighet, insyn och struktur for studierna.
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Analys och bedémning av maluppfyllelse

Elevradet ar for osynligt i verksamheten. Klasserna maste bearbeta de fragor som elevradet
tar upp battre. Kopplingen mellan elevrad och mentorstid maste starkas, t ex anvanda
mentorstid for att skicka fragor till elevradet. Elevradsrepresentanterna maste vilja vara
klassens representanter, annars fungerar inte elevradsverksamheten.

Eleverna ges majlighet att paverka arbetssétt och arbetsformer och det laggs ned ett
betydande arbete pa att elever ska fa en storre insikt i sitt larande och darigenom kunna
paverka sitt larande och sina resultat.

Ett hinder i arbetet 4r att manga elever inte tar ett tillfredsstallande ansvar 6ver sina studier.
Detta maste vi jobba vidare med, vi maste hitta strategier for hur vi nar langre nar det galler
ansvar. Vi har redan nu ett gott férdldrasamarbete, men vi behdver ytterligare starka
samverkan med foréldrarna. Tillsammans blir vi starkare nér det galler arbetet med
ungdomarna. Det &r av storsta vikt att vi sa tidigt som mojligt fangar upp eleverna nar vi ser
tendenser till att de halkar efter i sina studier.

Enligt Personligt sa ligger vi samst till pa fragan om elev paverkat i nagon samhallsfraga
under senaste tolv manaderna. Ett nedslaende resultat &r ocksa att de om de deltagit inte fatt
gehor for sina asikter. Vad konkret som asyftas kommer forstas inte fram. Men det ar anda
nagot att fundera éver for oss som arbetar i skolan.

Utvecklingsomraden / Atgéirder for forbattring
Jobba med att hitta strategier for att forbéattra elevernas ansvar och inflytande. Foraldrarnas
insyn i Skola24 (franvarorapportering) kan har vara ett gott stod.

Utveckla arbetet med skriftliga omdémen och IUP genom digitalt dokumentationssystem.

Satsa pa att fanga elevers lust att tycka och paverka i olika samhallsfragor. Det galler att
fanga intresset nar det dyker upp, oavsett vilken lektion det rakar dyka upp pa.
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Utbildningsval - arbete och samhallsliv

De frivilliga skolformerna ska ndra samverka med den obligatoriska skolan, med
arbetslivet, med universiteten och hogskolorna och med samhdillet i 6vrigt. Detta krdvs for
att eleverna ska fa en utbildning av hég kvalitet och fa underlag for val av kurser pd den
utbildning eleven gar, vidare studier eller yrkesverksamhet. Det dr sdrskilt viktigt att
skolan samarbetar med arbetslivet om den yrkesforberedande utbildningen. Genom att
arbetslivet fortlopande fordndras ndr det géller behovet av kompetens och rekrytering av
arbetskraft inom olika omrdden har studie- och yrkesvdgledning i vid mening stor
betydelse. Universitet och higskolor, arbetsformedlingar, ndringsliv samt
arbetsmarknadens parter och branschorganisationer har ddrfor viktiga roller i
informationen till skolorna och deras elever.

(1994 drs ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal

e Allaelever upplever att de ges mojlighet att paverka samhallets utveckling.

o Alla elever utvecklar en medvetenhet och kreativitet genom féretagsamt larande.

e Allaelever ges insikt i arbetsliv, naringsliv samt forstaelse for arbetsmarknadens
parter.

o Néarsamhadlle och néringsliv upplever att de ar viktiga parter i elevens
kunskapsutveckling

Metoder for att na malen
Stimulera eleverna att ta aktiv del i Pited kommuns satsning pa Unga Tycker.

Genom APU ges vara elever insikt i arbetsliv och naringsliv och i karnamnet
samhéllskunskap far eleverna kunskaper om arbetsmarknadens parter.

Genom programrad som finns pa bade Barn- och Fritidsprogrammet och

Omvardnadsprogrammet fangas fragor och synpunkter fran branschen upp som kan vara
viktiga for elevernas kunskapsutveckling. Lararnas besok pa APU-platserna ar ocksa ett
viktigt inslag for att man ska fa en helhet och samstammighet i utbildningen av eleverna.

Sex elever har gjort praktik utomlands genom internationella programkontorets projekt
Nord-Plus.

| de flesta kurser lagger man in undervisningsmoment utanfor skolan i form av studiebesok,
intervjuer, etc.

Elever fran BF far arbeta i skarpt lage med barngrupper fran narliggande forskolor och
skolor.

Resultat

Vart rektorsomrade som forra aret 1ag hogst bland rektorsomradena pa Strombacka i
personligt nar det gallde fragan om man haft maojlighet att paverka i nagon samhallsfraga
ligger pa samsta resultatet pa Strombacka detta lasar. Det manar till eftertanke.

Med tanke pa att vara elever gar yrkesinriktade program sa far de med automatik tillgang till
foretagsamt larande nar de gor sin APU. Daremot har vi inte varit i framkant nér det géller
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Ung Foretagsamhet. Eleverna pa Barn- och Fritidsprogrammet har fatt mojlighet att delta i
“Foretag for en dag”.

Eleverna i ak 2 pa Barn- och Fritidsprogrammet har inom ramen for olika karaktéarskurser
fatt bedriva UF-foretag.

Analys och bedémning av maluppfyllelse

Vi behover alltid i var verksamhet tillvarata mojligheten att lata eleverna paverka
forhallanden i samhéllet. Unga Tycker &r ett forum dar eleverna kan fa ge uttryck for sina
asikter. De behéver uppmuntras och fa kdannedom om olika véagar att paverka samhallsfragor.
Detta behover inte kopplas ihop med ett sarkskilt @mne, utan ar mer att anse som en
medborgarbildning som de kan uppmuntras till i alla &mnen. Tillgangen till datorer och
kanoner i klassrummen innebér att samhallsfragor kan aktualiseras pa ett snabbt och enkelt
sétt och alla elever kan bli engagerade.

Vi dr nojda over att arbetet med UF kom igang. En forhoppning ar att det s& smaningom ska
spridas till dvriga program.

Utvecklingsomraden / Atgéirder for forbattring
Nyttja den mojlighet till paverkan som Unga Tycker kan erbjuda

Oka elevernas vilja for att pAverka genom att ta vara pa deras engagemang i olika fragor.
Utveckla arbetet med Ung Foretagsamhet

Utveckla entreprendriellt larande
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Bedomning och betyg

Betyget uttrycker i vad man den enskilda eleven har uppndtt de kunskapsmadl som
uttrycks i kursplanen for respektive kurs och som definieras i betygskriterier.

(1994 ars ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal
o Allaelever har en individuell utvecklingsplan/studieplan.
o Vi ska strava efter en likvérdig bedémning

Metoder for att na malen

IUP — Utvecklat en modell for skriftliga omdomen och individuella utvecklingsplaner under
lasaret. Till dessa har framtagande av matriser for olika &mnen och kurser skett. Vi har startat
med IUP i 8k 1 och gér nu vidare till &k 1 och 2.

Utvecklingssamtal — har genomforts en gang per termin. Vi stravar sa langt som majligt att
ha vardnadshavare med pa dessa samtal.

Klasskonferenser — en gang per termin och klass.

Resultat
Alla elever har en individuell studieplan.

Skriftliga omddmen och IUP skrivs for eleverna, men blev inte lika omfattande som forsta
aret. Den stora datamangden har varit svar att hantera och det har varit svart att fa in
utforliga omdomen fran larare som jobbar pa andra omraden. Vi behéver darfor forbattra
sattet att hantera informationen sa att det inte blir sa mycket extra arbete for mentorerna.
Dérfor behdvs ett bra digitalt dokumentationssystem.

Samtliga elever har haft utvecklingssamtal en gang per termin.
Klasskonferenser har genomforts en gang per termin och klass.

Analys och bedémning av maluppfyllelse

Vi har kommit en bra bit pa vag nar det géller att forbattra kommunikationen med elever och
foraldrar betraffande mal och maluppfyllelse. Vi behover utveckla formerna for
dokumenthantering. Ett enhetligt system for Strombackaskolan skulle underlatta for larare
som jobbar Gver flera rektorsomraden sa att de slipper hantera flera olika
dokumentationssatt.

Med tanke pa att det finns en skillnad nar det géller meritpoang pa BF-programmet i
forhallande till riket, sa behdver vi fortsatta vara diskussioner kring betyg och bedémning sa
att vi kan forsakra oss om att den skillnad som finns beror pa att vi har varit duktiga i vart
arbete med eleverna och inte pa att vi satt for hoga betyg utifran de mal och kriterier som
finns.

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring
Fortsatta arbetet med IUP och skriftliga omddmen och verka for ett enhetligt system 6ver
hela Strombackaskolan.

Sékerstalla att vi tolkar mal och kriterier ratt vid betygsattning. Obligatoriska amnestraffar
som riktar in sig pa enbart betyg- och beddmning ska genomforas.
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Uppfoljning av lokal halsoprofil

All verksamhet i skolan ska bidra till elevernas allsidiga utveckling. Skolan har uppgiften
att till eleven overfora vérden, formedla kunskaper och forbereda dem for att arbeta och
verka i samhdillet.(...) Skolan ska utveckla elevernas kommunikativa och sociala
kompetens samt uppmdrksamma hdlso- och livsstilsfragor. Skolan ska strdva efter att ge
gymnasieeleverna forutsdttningar att regelbundet bedriva fysiska aktiviteter.

(1994 drs ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal
e Allaelever far god kunskap om halsa, goda matvanor och om vikten av fysisk
aktivitet
e Allaelever upplever att de har en god larandemiljé utifran en helhetssyn pa halsa,
larande och arbetsmilj6
e Kommunalt mal — Eleverna ska fa minst 30 minuters motion varje dag.

Verksamhetens vision

e Sunda och vél fungerande demokratiska samhallsmedborgare, som l[&mnar oss med
hogburet huvud, med kéanslan att jag kan och jag duger. Som har utnyttjat sina
resurser och nétt en hég kunskapsniva utifrén sina forutsattningar".

Metoder for att na malen

FMS — Alla elever ges méjlighet att en gang per ar gora ett test av sin fysiska, mentala och
sociala halsa. Testet bygger pa att man plockar fram ett antal friskfaktorer och riskfaktorer.
Syftet ar att gora eleverna medvetna om den egna hélsan, samt att motivera dem for att
forbattra sin halsa. Genom att testet genomfors varje ar, sa ges eleven majlighet att gora
jamforelser dver en langre tid. |

Introduktionsveckan — Under de tre forsta dagarna i arskurs ett har vi introduktionsdagar
med eleverna. En av dagarna har ldrarna ett stationssystem dar fokus ligger pa hélsa.
Stationerna har som teman, kost, motion, stress, somn och vila. Fokus ligger ocksa pa att
eleverna ska lara kanna varandra och skapa en vi-kénsla pa ett tidigt stadium, aven éver
arskursgranserna.

Aterkommande temadagar — P& Freja har vi temadagar som |dper dver aret utifran ett
faststallt arshjul. Syftet med temadagarna &r att lyfta halsoaspekten, starka trivsel och
sammanhallning dels mellan eleverna men ocksa mellan larare och elever. Vara temadagar
ar: Frejadagen med halsoinriktade aktiviteter, Sno- och is dagen, Hajk med ak 2 vilket
innebar paddling ut till Faron med 6vernattning. Vandring efter vanligtvis Eliasleden med ak
tre.

Hélsoambassadorer — | varje klass utses tva stycken halsoambassadérer som hjalper till med
att sprida och utveckla var halsoprofil. De ansvarar tillsammans med en larare for frukost ett
par ganger per termin och de &r vart ansikte utat vid exempelvis massor, foraldramaéten eller
andra evenemang. De har ibland varit engagerade som massorer.

! Se tabellbilaga. Hér ges en visuell beskrivning av hur hélsoprofilen hinger ihop och hur den kan
kopplas ihop med de nationella mélen.
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SIF — Skolans idrottsforening drogs igang av larare pa Freja. Foreningen har fatt bidrag
genom det sa kallade idrottslyftet och en verksamhetsplan ar framtagen under lasaret som
beskriver vilken verksamhet som ska bedrivas.

Frukt och frukost — | syfte att satta fokus pa vikten av en bra start pa dagen och vikten av en
god kosthallning, serverar vi nagra ganger per termin frukost och frukt till vara elever. Det ar
ett satt att pa ett positivt satt lyfta fram vikten av goda matvanor.

Idrott och hélsa B — Lases som obligatorium pa vara program. Undantag har dock gjorts i
vissa fall.

Resultat
Alla elever har erbjudits FMS-tester. Eleverna har fyllt i blanketterna med samtalsunderlaget
rérande den sociala och mentala halsan. En stor majoritet av eleverna har genomfort dessa

Tre introduktionsdagar genomfordes under de forsta lasarsdagarna. Vi fick ett mycket
positivt gensvar pa dessa.

Temadagar har genomforts. Frejadagen, Sno- och isdagen, hajk med ak2 och en vandring
med ak3 genomfordes.

Analys och bedomning av maluppfyllelse

Var bedoémning ar att var halsoinriktade satsning har varit positiv och vi nar langt nér de
galler halsomalen. Var stravan att vara elever pa de yrkesinriktade programmen ska forsta
vardet av en god halsa upplever vi som grundlagt. Det galler dock att ha ett tydligt fokus sa
att vi haller kurs mot de nationella malen genom vart hélsoinriktade arbete.

Ett kommunalt mal ar att eleverna ska fa 30 minuters daglig motion pa skoltid. Detta mal nar
vi inte. Schemat dr organiserat sa att eleverna ska hinna med en halvtimmes rorelse i
samband med maten, sa mojligheten finns, men det ar fa som utnyttjar den. Om malet ska
nas behovs majligtvis en béattre organiserad verksamhet runt lunchen eller atminstone en
offensiv fran personalen for att ”sélja in” lunchen som mojlig aktivitetstid.

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring
FMS organiseras under Idrotten.

DISA fortsitter &ven kommande l4sar.

Satsningar pa insatser for att forandra installningen till alkohol.

Uppfoljning av likabehandlingsplanen

En utbildningsanordnare (...) ska varje dr upprdtta en plan med en oversikt dver de
dtgdrder som behovs for att dels frdmja lika rdttigheter och majligheter for de barn,
elever eller studenter som deltar i eller soker till verksamheten, oavsett kén, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell Idggning.

(Diskrimineringslagen 2008:567)

Alla larare har fatt handlingsplanen och uppmanats att forankra planen hos elever och
foraldrar. Likabehandlingsplanen ar omgjord och anpassad till rektorsomradet och
uppdateras varje lasar. Den finns tillganglig via skolans hemsida.
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Vi har mycket fa fall av krankande behandling. I de fall det uppkommit har vi agerat med
stéd av den handlingsplan som finns och i samtliga fall har dokumentering och uppféljning
skett.

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring

Vi behdver lagga fast ett tidigare datum under lasaret for utvéardering av
likabehandlingsplanen. Den maste fa ett eget utrymme sa att man verkligen satter fokus pa
det viktiga vardegrundsarbetet.

Utbildning for bade larare och elever nar det galler natmobbning. En handlingsplan har tagits
fram och implementerats i likabehandlingsplanen. Forbéttra rutiner for uppféljning och
arbetet med likabehandlingsplanen bland elever och foraldrar.
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Tabellbilagor

Andel elever som fullféljt nationellt program efter tre ar

Barn- och Fritidsprogrammet

100 -
90 +
80 -
70 A
60 -
50 4 B Flickor
40 - M Pojkar
30 +
20 ~
10 -
0 - T T

La 05-06 La 06-07 L3 07-08 L3 08-09 L3 09-10 L3 10-11

Omvardnadsprogrammet

120
110

100

90

80 -

70 -

60 - B Flickor
50 - B Pojkar
40 -

30 -

20 +

10 -

0 - . .
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Meritvarde, genomsnitt

20
19
18
17
16
15
14
13
12
11
10

9

OFRL NWRULIO IO

M Flickor
M Pojkar

m Alla

Barn- och Fritidsprogrammet Omvardnadsprogrammet

Elever med slutbetyg efter 4 ar

Andel elever i % med slutbetyg

efter 4 ars studier

Barn- och Fritidsprogrammet 87 %

Omvardnadsprogrammet 97 %

Betyg nationella prov, procentuell fordelning pa betygsnivaer

Barn- och Fritidsprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska B 16,0 24,0 57,0 3,0
Engelska A 11,0 45,0 42,0 3,0
Matematik A 0,0 22,0 44,0 34,0
Matematik B 0,0 0,0 37,5 62,5
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Omvardnadsprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska B 11,0 19,0 63,0 7,0
Engelska A 22,0 56,0 16,0 6,0
Matematik A 0,0 11,0 50,0 39,0
Matematik B 0,0 0,0 23,0 77,0

Slutbetyg i kirnimnen, procentuell férdelning pa betygsnivaer

Barn- och Fritidsprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska A * 24,4 41,5 34,1 0,0
Svenska B * 17,1 36,6 34,1 7,3
Engelska A 17,1 439 39,0 0,0
Matematik A 9,8 41,5 48,8 0,0
Estetisk verksamhet 31,7 31,7 34,1 2,4
Idrott och halsa 34,1 29,3 34,1 2,4
Naturkunskap A 9,8 24,4 63,4 2,4
Religionskunskap A 22,0 22,0 46,3 9,8
Samhallskunskap A 14,6 29,3 56,1 0,0
Projektarbete 29,3 31,7 34,1 4,9
* Inkluderar Svenska som andrasprak

Omvardnadsprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska A * 7,1 60,7 32,1 0,0
Svenska B * 14,3 42,9 42,9 0,0
Engelska A 10,7 42,9 42,9 3,6
Matematik A 7,1 7,1 85,7 0,0
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Estetisk verksamhet 10,7 28,6 60,7 0,0
Idrott och halsa 25,0 35,7 39,3 0,0
Naturkunskap A 14,3 35,7 39,3 10,7
Religionskunskap A 21,4 39,3 39,3 0,0
Samhallskunskap A 14,3 32,1 50,0 3,6
Projektarbete 32,1 21,4 46,4 0,0

* Inkluderar Svenska som andrasprak
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Sammanstidllning av enkdtundersokning i avgangsklasserna ak 3

BF Yrkesfordjupning
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BF Teoretisk férdjupning 1
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OP Yrkesfordjupning
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NORMER OCH ELEVERNAS
VARDEN ANSVAR OCH
INFLYTANDE

MALINSIKT

SJALVINSIKT

BEDOMNING - UTBILDNINGSVAL
OCH BETYG SIALVICANSEA ARBETE OCH
SAMHALLSLIV
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