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Magisk matsal ” Pited pr &glas av dppenhet, engagemang och delak- | slutrapporten av Pitesund kan man |&sa att arbets-
tighet. Vi verkar for et till &tande klimat genom att bade ledarnaanger att projektet har haft stor effekt pafor-
1 taintryck av och geavtryck i omvérlden.” béttringar i arbetsmiljon och att kunskapen i dessa
Arkivhéman SAlyder ett av varastrategiskaomraden och det maste fragor okat. Detta borgar for att en god grund nu &
prégla vart arbete, for nuet och for framtiden. Inom lagd for det fortsattaarbetet med att skapa hal sofréam-
gmpus Holmen fem & kommer vi att behtvaca 1500 nyamedarbetare jande arbetsplatser.
ochinom attanara3 000. Daar det viktigt att vi &r en
13 arbetsgivare som manniskor vill sbka sig till for att Det &r i det 6ppnaklimatet ett och ett blir tre, dér man-
Fokus pd stddjobb man vet att med Pited kommun som arbetsgivare kan niskor vill vara med och som ger positiva avtryck i
man bade utvecklas och vara med och utveckla. En omvérlden. Det &r viktigt for nuet och for framtiden,
14 arbetsgivare dér det & hogt i tak och dér manniskor- for att vi ska kunna fortsitta att ge vara medborgare
Amanda och miljén nas formégor och engagemang tas till vara pa basta god service, god omvardnad och bra undervisning.
satt.
15 Vi &r pavag. | Pitekvarten far vi oftaexempel pavad
I mina tankar | v8ra 6ver gripande personalmal &r det faststallt att engagerade manniskor kan &stadkomma nar man le-
16 Pited kommun skaarbeta aktivt for att varaen attrak- ver i ett Oppet kli mat; o
Engagemang i Sjulns tiv arbetsgivare OEh skapahdl sooframj ande_arbetspl at- | det hér numret far vi ocksa nagra smakbl_tar, dér
ser. Hur dessa mal uppfyllts gar att |ésa i personal- man gor det dér extra, dar anstélldaanvander sinkrea-
18 bokslutet for foregdende &r. Nar det galler sjuk- tivitet och sitt engagemang. Jag Gvertygad om att det
Koll pd fororeningar franvaron s har vi lyckats halvera antalet sjukdagar bidrar till att anstélldaocksatycker att det ar roligt att
under den senaste femarsperioden, till cirka 19 dagar. gatill jobbet och forhoppningsvis inspirerar fler att
20 vga.
Modevisning pa Kdllbo | pe |edare vi har i hela organisationen & betydelse-
2 fullafor att skapahdl sofrémjande arbetspl atser, for att HELENE BACKLUND ROCKNER
Kamp mot Klottret inspireraoch tatillvaraoch stimuleratill en 6ppenhet
som gor att manniskor vagar gora det dér extra. Men
23 ocksafor att kunnamatadet svara, nar det gér fel och
Konsumentrutan nar det inte & sa bekvamt. Att d& kunna lyssna och
forsta, att varaden som bidrar till att man kan 1amna
24 saker bakom sig och gavidare.
Ungdomssidan
Pitea Kommun ANSVARIG UTGIVARE REDAKTION TRYCK
@ Gerd Savenstedt Forvaltningarnasinformatorer Accidenstryckeriet, Pitea
Tel.0911-69 6041 Skribenteni Pite3AB/ Nr 1, &rgéng 10, mars 2009.

Bo Staffan Johansson
Te.0911-17271
bo.staffan@skribenten-pitea.se

gerd.savenstedt@klk.pitea.se Hor gérnaav dig med synpunkter,
inlagg, artiklar, nyheter mm.
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Tva projekt fran Pitea
nominerade till Gotapriset

Ett projekt frdn Hortlax skola och
ett fran dldreomsorgen i Ojebyn
kommer att presenteras pd semi-
narier under drets kvalitetsmdssa i
Goteborg i november. Projekten har
under hdrd konkurrens valts ut
bland 164 insdnda bidrag.

"Véardefullt” &r ett projekt dar skola och
forskning samarbetar néra med etik och
vérdegrundsfrégor. | juni 2008 fick Ulrika
Bergmark, Goran Dahlén och Iris Rosen-
gren presentera sitt arbete med reflekte-
rande arbetssétt i Chicago. Nu &r det dags
for Europas storsta konferens och fack-
méssai verksamhets- och samhéllsutveck-
ling.

Goda fritidsvanor

"Den tredje &dern” & ett ett projekt pa
Ojagérden dar personalen stimulerar de
aldretill att fortséttamed godafritidsvanor
&ven efter att deflyttat in paaldreboendet.
Det har lett till att personal och boende
tillsammans cyklat Infjérden runt, att de
anvander varmvattenbasséngen i sim-
hallen och att de dokumenterar med digital-
kameran trevliga aktiviteter som man gor
tillsammans.

Var och en av de @l drefér ocksaett eget
album for att visa anhdriga och som stéd
for minnet.

Till Goteborg
Projektet drivs av Ojagruppens Gunvor
Ahlin, KarinaWesterlund-Sandstrém och
LindaEriksson som nu fér chansen att pre-
senterasitt projekt i Goteborg.

— Vi & vana att prata och berétta om
véraerfarenheter sager Gunvor Ahlin som
ar likaglad som allade 6vrigaatt de blivit
nomineradetill &rets Gétapris.

GERD SAVENSTEDT (text och foto)

Carina Westerlund-Sandstrém hjalper

Osten Granstrom att atererdvra
basséngen.

Marta Lundstrom, snart 90 ar, styrke-
trénar i det varma vattnet. Kanske det
blir Infjarden runt pa cykel aveni ar.



pitekvarten

Ny verksamhet inom socialtjainsten

Stod och omsorg ska ge
battre och bredare stod

slutet av forra dret inledde
socialtjdnsten ett projekt som
innebdr att Individ- och
familieomsorgen och Handi-
kappomsorgen ska slds ihop. Och
om inte fullt ett dr,den | januari
2010, kommer verksamheterna att
ingd i socialtjdnstens nya avdelning.

— Nu géller det att vi lyfter upp de vikti-
gaste frdgorna pa bordet och att vi gor ratt
saker under det &r vi har framfor oss, siger
Inger Kydsti, som &r projektledare och
verksamhetsutvecklare inom socialtjans-
ten.

Ledningen utsedd
Den nya avdelningen, Stéd och omsorg,
kommer att omfattafyrastoraverksamhets-
omraden: forsorjningsstod, stod till funk-
tionshindrade, stod till barn och familj samt
psykosocialt stod.

VVem som ska leda den nya organisatio-
nen om ett & &r redan klart. Henry Lund-
gren, som idag &r chef for individ- och
familjeomsorgen, blir ny avdelningschef.
Vid sin sidakommer han att ha Gun-Britt
Johansson som ansvarig for forsorjnings-
stéd, Agneta Johansson for stod till funk-
tionshindrade, Roger Burman for stod till
barn och familj och Greger Pettersson for
psykosocialt stod.

Dessa fem chefer sitter ocksa med i
projektgruppen tillsammans med Inger
Kydsti, Carina Westbom, verksamhetsut-
vecklare inom handikappomsorgen och
Mats Larsson, verksamhetsutvecklare in-
omindivid- och familjeomsorgen.

Inger Kyosti och Henry Lundgren tror
p& den nya organisationen.

— Syftet med den hér omorganisationen
&r att vi skakunnaerbjuda véra medbor-
gare énnu béttre hjalp. Vi kommer att bli
effektiva, | &ttare att ndsamtidigt som vi kan
erbjuda béde béattre och ratt hjalp, sager
Henry Lundgren.

Viktigt att lyfta blicken

Det rader ingen tvekan om att det blir ett
brett omréade som Stod och omsorg kom-
mer att omfatta. Darfor har man, férutom
enreferensgrupp med fackligaforetradare,
ocksd i ett tidigt skede gétt ut och pratat
med pensionarsrédet, handikapprédet och
det kommunala férebyggande rédet om
projektet och den nyaorganisationen. Och
deflestatror att organisationsférandringen
kan ge en béttre verksamhet.

— Det &r viktigt att vi lyfter blicken och
forsbker sedet ur brukarnas perspektiv, s&
ger Inger.

Sa den né&rmaste tiden kommer projekt-
ledningen att hastort fokus pa brukare och
samhéllsmedborgare: Vilkaingangar finns
det till socialtjansten? Hur hittar man hit?
Vem gor vad? Hur skavi organiseraosssa
att vi genom samverkan kan erbjuda ett
annu béttre stod?

— ldag hander det att de som kontaktar
ossintevet om de skavandasig till handi-
kappomsorgen eller individ- och familje-
omsorgen. Eller kanske bade ock. De har
problemen slipper vi genom att istéallet for
att koratva parallella organisationer lyfta
blicken, kuggaihop varakompetenser och
bredda oss pa basta mojliga sétt.

— Helhetssyn &r ett nyckelord for oss,
sager Inger Kyosti.

SUSANNE JACOBSSON (text och foto)



Thomas Johansson
och Ulla Pettersson
tittar i den rykande
farska utvarderingen
av PiteEund.

Ny utrednings- och
utvarderingsresurs

Har ni behov av ndgon som kan
gora ett kvalificerat utrednings- eller
utvdrderingsuppdrag? Dd finns
resursen hdr i kommunen. Thomas
Johansson dr sedan drsskiftet an-
stdlld som en resurs for hela kom-
munen.

Thomas, statsvetaren med en doktorshatt
frén Southampton for sitt arbete med de-
mokrati och rattvisefrégor, har hittat hem
till Pited igen. Idag & han en resurs som
allaférvaltningar och namnder kan nyttja.
Med det & paKultur Fritid som han har sitt
arbetsrum, sinaarbetskamrater och sin ar-
betsledare Ulla Pettersson.

Vad han kan bidramed och vad vi kan ha
for nytta av honom &r han klar éver. For
namndernas rakning kan han féljaupp vad
som hént med beslut som fattats och for-
valtningarnakan anvandahonom i projekt
av olikaslag.

—Tar maninmigi ett tidigt skedei ett
utvecklingsarbete kan man spara bade tid
och pengar, sager han. Han tycker att det
ar vettigt att vanda sig till honom nér man
forbereder ett projekt, i punktinsatser un-
der projektets gang och sist meninte minst
i utvarderingen.

—Jag &r ett alternativ till att tain en ex-

tern utvarderare, siger han och papekar
att han genom sin kunskap bade om hur
kommunen och en politiskt styrd organi-
sation fungerar har en kort startstrécka
innan han kommer igang.

Hur vaformulerad maste man da vara
som bestédllare? undrar jag.

—Kom som du &r, séger han med ett le-
ende och menar att han ocksa kan hjalpa
till att formuleraansatsen i uppdraget.

—Redan nu & uppdragen mangaoch va-
rierande, sager han och visar pa en ry-
kandeférsk utvéardering han gjort av " Pite-
sund”.

Han beréttar att han fatt ett uppdrag av
SKL, Sveriges kommuner och landsting,
som handlar om strategiskt ledningsstod i
ungdomsfrégor. Men det finnsutrymmefor
fler och ambitionen & att &ven om efterfra
gan okar sdska” ngjdkundhetsindex” fort-
sétta att ligga pa 100 procent.

—Men det &r inte uppdragsgivaren jag i
forstahand &r lojal mot, utan mot uppdra-
get, sager han och papekar att det ar vik-
tigt for integriteten och trovardigheten i
hans arbete att det utfors pa ett objektivt,
sakligt och balanserat sétt. P4 sa st ska-
pastillforlitligaresultat som kan bidratill
att utvecklakommunens verksamheter.

GERD SAVENSTEDT (text och foto)

Vald i nara
relationer
— angar det
dig?

| mitten av februari samlades nérmare
140 personer i Stadshuset for att lyssna
pagenusvetaren EmmalL undavist, Amp-
hi produktion, reflektera och diskutera
frégor som beror vald mot kvinnor.

Pited kommun har anstallt Gertrud
Wesley som projektledare for Frida, ett
kvinnofridsprojekt som gar ut pa att fa
till stand ett battre samarbete mellan Pi-
ted kommun och Kvinnojouren i Pited.
Som ett led i det samarbetet anordnades
denna utbildningseftermiddag med del-
tagare fran sdvél myndigheter som ide-
ellaorganisationer.

Utbildningar ochforelasningar omvaldi
nérarelationer kommer att fortsdtta och
nastaseminarium blir den 1 april. Damed
fokus pafrégan: " Varfor gér hon?’

Vill du vetamer om kvinnofridsprojektet,
kontakta Gertrud Wesley 0911-69 71 42

eller mglagertrud.wesl ey @pitea.se

SUSANNE JACOBSSON
(text och foto)

Intressant te mel lan Gertrud Wesley och
barnmorskan Elisabet Ohman.




ur mdr vdra unga? Ja,

enligt Statens Folkhdlso-

instituts senaste kart-
laggning framgdr det att ohdlsotalen
bland ungdomar i Norrbotten okar
och att allt fler unga i Pited dr over-
viktiga, att en tredjedel har ont i
ryggen och ndstan hdilften har ater-
kommande huvudvark.

Med de signalerna kanns det val helt rétt
att Kultur och Fritid nu dragit igang Puff —
en satsning dar kommunen tillsammans
med privata néringslivet och ideella orga-
nisationer ska stotta utvecklingen av ar-
betet med ungdomars hélsa. Satsningen
riktar sigtill ungdomar mellan 13-20 &r.

—Det handlar om Pitedsframtid. Genom
att samverka vill vi kunna erbjuda elever
pahdgstadiet och gymnasiet mer kunskap
om livsstilsfrégor och mgjlighet till mer fy-
sisk aktivitet och rorelse b&dei skolan och
utanfor, sdger Conny Enstrom, fritids-
konsulent och verksamhetsansvarig for
Puff.

Okat vilmaende hos unga
Det 6vergripande malet for Puff &r att man
till &r 2011 ska ha uppnatt ett okat valma-
ende hos Piteds ungdomar. Och fér att nd
dit méaste man uppfyllamétbaradelmal som
Okad demokrati/delaktighet, tkad frisk-
nérvaro, minskad 6vervikt, och béttre stu-

— En satsning
om ligger helt

ratt i tiden

piteds unga finner formen

dieresultat. Satsningen kommer ocksa att
stétta bildandet av Skol-IF vid de skolor
somar medi Puff.

— Att bilda en skolidrottsférening ska-
par engagemang och ger elever mgjlighet
att taansvar och véxa. | férlangningen kan
en skolidrottsforening utvecklas saatt man
planerar och genomfor ett rikt utbud av
aktiviteter. Pasavisblir endel av véar sats-
ning sjavgaende.

Vuxnas bemoétande

Arbetet med Puff bygger patreolikadelar:
psyksikt valmaende, vuxnas bemétande
och fysiskt valméaende.

Vuxnas bemétande | ter intressant.

—Ja, vuxnasbemdbtande & en viktig pus-
selbit for hur varaungdomar blir bematta
av fritidspersonal vid anlaggningar, i sko-
lan, pAgymmen och av ledarei forenings-
livet, sAger Conny. Det ska kénnas posi-
tivt nér man kommer till enfritidsanlégg-

ning eller ett gym, att man blir bemott pa
ett brasétt och stimulerad av de vuxnasom
finns dar.

Vill sa sma frén overallt

Puff kommer att kunna erbjuda de aktorer
som & med i satsningen olika utbildnings-
tillfalen.

Deskolor somvéljer att varamed kommer
att erbjudas stdd och resurser for tema-
dagar som ror kost och motion, och vid
behov ocksa extrastdd paidrottslektioner.
Pa kvallstid kommer forelasningar om
livsstilsfragor att genomforas vid berorda
skolor sa att aven foréldrar och andra bo-
endei omrédet far majlighet att delta.

Aven om Conny i dagsl &get inte har helt
klart med vilkasamarbetspartners som stél-
ler upp ekonomiskt hoppas han pa bade
Ungdomsstyrelsen, NorrbottenslansLands-
ting, Lansstyrelseni Norrbotten och ndgra
lokalabidragsgivare. Det & viktigt att man
nér de ungdomar som behover mest stod i
att kommaingang pa basta mdjliga sétt s
att den negativatrenden bryts nar det gal-
ler forsamrad halsa hos Piteds unga.

— Det handlar om att ge en puff i réatt
riktning, séger Conny. Hela den hér sats-
ningens storsta effekt kanske blir att vi sar
sma fron, frén som okar medvetenheten
och forstael sen paflera plan.

SUSANNE JACOBSSON
(text och foto)



ited dr en av cirka 90
kommuner som utvdrde-
rats av Sveriges kommuner
och landsting i Kommunkompassen.
Och resultatet visar att utvecklings-
arbetet som pagdtt sedan forra
madtningen gett goda resultat. Pited
har forbadttrat sig inom samtliga
omrdden.

Kommunkompassen, kanske du undrar.
Det &r ett verktyg som Sveriges Kommu-
ner och Landsting (SKL) anvander for att
utvérdera och analysera kommuners sétt
att styra och leda verksamheterna. Man
utvarderar alltsd inte verksamheten utan
séttet att leda och samspelai organisatio-
nen.

Oberoende experter
Metoden anvands sedan 2002 i ala nor-
diskalander. Utvéarderingen gar till saatt
en grupp av oberoende experter hamtar in
information genom intervjuer, granskning
av officiella dokument och kommunens
webbplats. Sedan sasmmanstaller deresul-
tatet for atta olika omréden i en rapport
som innehaller poang, styrkor ochforslag
pa forbéttringsomraden.

Piteds styrkor i Kommunkompassen
2008 blev "Kommunen som samhélls-
byggare” och” Tydlighet i samspel mellan
politiker och tjansteman”. Medan de
storsta  utvecklingsméjligheterna finns i
omradet ” Personal politik”.

”Piteanda”
Granskarnanamner i sin utvardering ménga
goda exempel med " piteanda’. Bland an-
nat att kommunen uppmuntrar och ger
stéd genom olika priser, stipendier och bi-
drar ekonomiskt i olikaengagemang—né&
got som starker utvecklingen. Det & ocksa
positivt att kommunen finns med i olika
nétverk, réd och andra samverkansorgan
— det gynnar och stéarker kommunens in-
tressen menar granskarna.

Som samhéllshyggare &r Pited ett fore-
dome med sina 94 poéang. Stad till fore-
nings-, kultur- och néringsliv och vart in-
ternationellaarbete visar pAhdg ambition
och kreativametoder i rapporten. Det finns
aven har fordag pa hur vi kan bli annu
béttre. Ett annat omrade som uppmérksam-

Nast basta

pitekvarten

samhallsbyggar-
kommunen i

Sverige

mas &r dialogen med medborgarna
som sker pafleraolika sitt, bl age-

Styrning och uppféljning i

. o kommuner

nom enkéter, utstallningar, brukarrad
och Unga.

Utvarderingen av Pited kommun @ @ @
hosten 2008 visar at manga av de 4 e |
forbattringsomraden som foreslogs £ politik | "L | Verksamheter
2003 har &tgérdats. | tabellen nedan |~ o= —
ser du resultaten for 2008. Inom paren- e
tes redovisas 2003 &rs siffror. Max- N

Motorer: Ledarskap

poang for respektive omréde ar 100.

SUSANNE JACOBSSON

Omréden Pited Kommun 2008

1.Offentlighet, 6ppenhet, och demokratisk kontroll 73
2.Tillgénglighet/medborgar- och brukarorientering 64,5
3.Tydlighet i samspelet mellan politiker och tjansteman 76
4.1_edning, decentralisering och delegering 67
5.Kontroll och rapportering 68
6.Personalpolitik 55,5
7 Verksamhetsutveckling 59
8.Kommun som samhélIsbyggare 94
TOTALT 557

Medarbetarskap

(2003)

(68)
(43,0
(53.3)
(51,0)
(41,0)
(48,5)
(27,0)
(84,0)

(416,0)

Hela rapporten och Piteds resultat i Kommunkompassen 2008 hittar du pa

www. pitea.se/kommunkompassen

Median for

utvarderingar
60,0

50,0

63,5

63,5

49,0

55,5

41,0

72,0

446,5
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Staffan — idérik pionjar...

r det nagon som vet

hur det dr att arbeta

som personligt ombud
sd dr det Staffan Lundstrom vid
handikappomsorgen. Han var en av
pionjdrerna ndr Pited kommun, som
forsta kommun i landet, anstdllde
personliga ombud 1995.

Staffan har kunskap om det mes-
ta ndr det gdller denna relativt unga
arbetskdr och kanske dr det ddrfor
han hela tiden ser majligheter till
positiva fordndringar i form av enkla
verktyg.

Forslagsverksamheten har pagétt i fleraar
och Staffan har tidigare forsokt fa anslag
till sinaidéer med mindre lyckat resultat.
Skam den som ger sig tankte det glada
ombudet och skickade dven detta ar in for-
dlag som, till Staffans gl&dje, mottogs posi-
tivt av ford agsverksamhetens bedémnings-
grupp.

—Detvafordag jag skickadein var dels
ett pedagogiskt verktyg inom ekonomi och
dels ett arbetsverktyg som jag kallar
”Problembild i tartbitar”, beréttar Staffan.

Det sistnamndafdrslaget har funnitsmed
i Staffans tankar under ett tiotal & och un-
der dennatid har han hunnit utveckla det
till ett enkelt och effektivt verktyg som dess-
utom blivit erkant.

Pricksakert diagram
" Problembild i tarthitar” ser helt enkelt ut
som ett cirkeldiagram dér varje tartbit re-
presenterar ett omrade dér det kan uppsta
problem fér manniskor. | problembilden
finnsbl.a. hemmet, ekonomi, myndigheter
och kroppen representerade. —>




Idépristavlingen & en nationell tévling
som pagétt i 15 arstid. En tévling som har
till syfte att rikta ljus mot vad tankeverk-
samheten kan astadkommapaolikaomré-
deninom kommunernasverksamheter.
Sverigeskommuner skickar insinabidrag
ochvinnareni den nationellatavlingen far,
forutom &raoch berommelse, 10 000kr i pre-
mie
| Pited kom-
mun &ar det
arbetsmiljo-
konsulenten
Arne Nilzon
somi 27 ars
tid haft upp-
gift att samla
in de lokala
forslagen.
Totalt har
Arne hunnit
med att sam-
lain101fo6r-
dagtill 1dé-
pristavlingen.
Den arbetsamme milj 6konsul enten brinner
for ford agsverksamheten.

I dag utgér 95 % av de inldmnade forsla-
gen arbetsmiljoférbéttringar vilket Arne ser
som positivt. Det skapar en god arbetsplats
och for med sig att kvinnor numera med-
verkar i likahdg grad som mén. Dessutom
delasaltideneventudll vinst uppi likadelar
mellan gruppmedlemmarna och anvénds
oftatill gemensammaaktiviteter som stér-
ker sammanhalIningen.

For att askad-
liggraomfatt-
ningen av for-
slagsverksam-
heten kan nam-
nasatt 250 per-
soner beldna-
desunder 2007
och av dessa
var exakt 50 %
kvinnor. Arne
|&ter forsta att
inget forslag &r
for litet och att
alla férdag ar
bra. Dessutom vill han inspirera och p&
verka sd att ford agsverksamheten blir ett
naturligtindagi all kommuna verksamhet.

" Det finns manga valdigt bra idéer”

—Det & intedltid medicinskaproblem som
gor att manniskor i vart samhalle mar d&
ligt, forklarar Staffan och fortsétter. Ibland
kan det varasvart for exempelvis psyksikt
sjukapersoner att kommuniceraeller sitta
fingret pavad som &r fel, och det & dar mitt
verktyg kan varatill hjdlp. Enbart genom
att visainomvilket omréde, eller i dettafall
tarthit, som problematiken ligger kan vi fo-
kusera oss och bryta ner problemet i min-
dredelar.

Nar Staffan inte sitter pasitt kontor hén-
der det att han 8ker soderut i vart avidnga
land for att utbilda nya personliga ombud
och dafdljer naturligtvis dettaverktyg med
i vaskan.

—Jag har visat det ett par ganger under
mina utbildningstillfallen och fatt valdigt
positiv feedback, beréttar han.

Manga bra idéer
Forslagsverksamheten &r 6ppen for alla
anstédlldainom Pitedkommun och varje &r

strommar det in férslag av varierande ka-
raktar. Insikten att man kundefasinaidéer
forverkligadefick Staffan nér hanskollegor
ansokte om att faen enkel presentation av
dem sj@lva uppsatt i korridoren for att be-
sokare |dttare skakannaigen dem.

—Det finnsvaldigt mangabraidéer som
skulle kunna bli realiserade, men jag tror
att manga glémmer bort att dokumentera
forslagen, sager Staffan och tillégger att
det inte alltid behtver vara sd komplice-
rade fordag, utan det kan faktiskt vara s
att det enkla &r det basta.

Naturligtvishar Staffan fler forslag som
bara vantar pa att bli dokumenterade och
inlamnade nér det & dagsigen.

Det enda som &terstar fér honom denna
gang &r att hitta en fin plats for att hanga
upp det diplom som de vinnande forslags-
stéllarnatilldelas.

JACOB JOHANSSON
(text och foto)
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ldé&smedjan

|5 forslag delade
pa 48 400 kronor

Forslagsverksamhetens bedomnings-
grupp beslot vid sitt senaste samman-
trdde att premiera |15 forslag med
totalt 48 400 kronor. Vid samman-
trddet beslutades dven att forslags-
verksamheten under 2009 sdrskilt
ska beakta forslag som kan bidra
med att skapa en uthdllig kommun.

Per sonalen vid Oasensdagver ksamhet for
Kvalitetshojning vid Oasens dagverksam-
het.

Personalen vid alkoholradgivningen for
Besparing inom alkoholr&dgivningen.
Saffan Lundstrém for Pedagogiskt verk-
tyg — ekonomi.

Staffan Lundstrom for Problembild i
tartbitar.

Anna-Karin Lundstr 6m for Fastséttning av
” vadplatta” pa rullstol.

Personalen vid Roknasgarden (slatter-
angen) c/o Syrene och Anneli for Erfaren-
hetsutbyte samt arbetslagsutveckling.

Per sonalen stéd Str dmbacka for Ramp till
sopcontainer.

Per sonalen stdd Strémbacka for Hangare
for moppar.

Oja-gruppen c/o Linda Eriksson for
Medicinhantering.

MonaM arklund for Férdtjanstmall.
Oja-gruppen c/oGunvor Ahlin fér ID-bricka
for boenden.

Kjell Tibrand foér Databas for administra-
tiva rutiner inom &ldreboenden.

Conny Granber g for Effektivisering av kost-
nadsférdelning vid byggenheten.

Erik Rehn for Energibesparing inom Fas-
tighets.

Ekonomiassgtenter navid ekonomikontor et
c/oAnn-MarieNilsson for Forbattringar av
arbetsplats och arbetsmiljo vid ekonomi-
kontoret.
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Javres magiska matsal

oe Labero md vara den som symboliserar trollerikonsten i Sverige, men ndr det
vankas magisk underhdllning i Jdvre dr tolvdriga Marvin Marrero den sjdlvklara
underhdllaren. Ndr Pitekvarten besoker Jdvreskolan dr det minuterna innan byns
trollkonstndr ska visa sina trollkonster och matsalen dr fullsatt av forvdntansfulla barn.
Kocken, Anders Thorell, rdknar till tre och ddrefter stimmer barnen upp i ett
samklangigt: Maaaarviin!




Anders Thorell har under en tid funderat
pa hur han ska f& barnen att langta till
skolmatsalen och ganska snabbt fann han
ett par lysande idéer.

—Barnen skakénnasig gladaoch del ak-
tigai verksamheten vilket vi forsoker efter-
stréva, beréttar Anders och fortsétter. Vi
bestdmde osstill exempel for att haunder-
halIning sista fredagen i varje manad och
det har blivit en succé.

Barnen anmédler sig frivilligt till att un-
derhallasinaklasskamrater och hittills har
det bjudits p& hogklassig livemusik, sng
ochtrolleri.

Marvin trollar vidare och hdller ett hogt
tempo i sin show dar barnen sitter som
tandaljus och funderar pavart deforsvun-
na mynten egentligen tog vagen. Dérefter
far négrafrivilligakommaframtill honom
och med vanahéander trollas spelkort, pen-
nor och korkar bort.

Teckningar och hockey
En annan utmérkandedel i den sympatiska
kockens matbespisning & de teckningar
och hockeytrdjor som pryder vaggar och
tak.

—Barnen har fatt ritateckningar somjag
sedan satte upp paallehandastallen inklu-
sivevar mjolkmaskin, siger Andersochtill-
l&gger att mitt syfte & att barnen skatycka
det & roligt att drickamjélk. Sammagaller
for de hockeytrdjor som hanger i taket hit-
skickade av Luled Hockey och Skellefted
AlK —dlaskatrivas.

Marvin har precis avslutat sitt sistama-
giskatrick till ljudet av appl &der, golvstamp
och busvisslingar. Han pastod siginte vara
nervos sekunderna innan han skulle upp-
trada och efter hans prickfria show inser
alavarfor.

—Allabarnen &r otroligt duktiga och vi-
sar prov pa stort mod nar de underhaller
sinakamrater ochlarare, séger en stolt kock.

Nya aktiviteter

Nu &r det en manad kvar till nasta upptra-
dande, men férhoppningsvis pagér redan
foreberedelser och planering av de barn
som véljer att anmalasig. Anders vet inte
vem som kommer att upptradanastagang,
men han & siker pa att anmalningarna
snart borjar strommain.

—Forutom alladessatrivsel htjande fak-
torer vi har inomhus vill jag &ven ndmna
den skridsko- och hockeykvall som vi an-
ordnar, beréttar Andersoch tillagger. Alla

barn & valkomnaochvi har roligt tillsam-
mans pa hockeyrinken som ligger precis
bakom skolan.

Som utomstaende besokare kanner man
verkligen hur barnen trivs i Javreskolans
matsal. Nar det sdar dags att bege sig hem
hoppas man baraatt bilen star kvar papar-
keringen fér manvet ju aldrig vad Marvin
har bestamt sig for att trollabort.

JACOB JOHANSSON
(text och foto)
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Marvin hade
inga problem
att hitta
frivilliga nar
det var dags
for trolleri-
konster pa
nara hall.

Skolans kock, Anders
Thorell, beskadar
upptradandet och ar
imponerad.
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Restaurangutbildning pa

Campus

mars 2009 dr forsta gruppen

klar med sin utbildning och

redo att maota framtiden inom
restaurangbranschen. Det dr 20
deltagare som ldst den 30 veckor
ldnga restaurangutbildningen
arrangerad av NUAB i samarbete
med forvaltningen for
arbetsmarknad och vuxenutbildning.

Utbildningen har inriktning mot restaurang
och storkdk och motsvarar gymnasiesko-
lans restaurangutbildning. Utbildningen
har genomforts pa dagtid och har sin bas
vid restaurangkoket vid Campus Holmeni
Ojebyn. Har har kursdeltagarnaféit larasig
allt som behovs for att ga vidare ut i ar-
betdlivet inom de olika inriktningar som
restaurangyrket erbjuder.

Narproducerat sjilvklart
Enviktig fokusering i utbildningen &r nér-
producerade och ekologiskaravaror. Sam-
arbetet med Matproducenternai Norr och
Hushallningssallskapet i Norrbotten erbju-
der basta mdjliga expertis och det bésta
kontaktnatet inom omradet.

—Vi har ett skafferi har i norr fyllt av r&
varor med en kvalitet och smakrikedom i
varldsklass. Dessutom finns det mangafor-
delar med lokal producerat. Varornaér fré
schare genom snabbaleveranser, har béttre
hdlIbarhet och korstréckornaminskar. Sam-
tidigt far du en helt annan relation till pro-
ducenterna.

—Dukantadin bil och &kauttill garden,
beréttar kurd edaren och kocken David Eng-
strom.

Forhoppningsvis kommer dettai sin tur
att medfdraen positiv spinoffeffekt i fram-
tiden dér fler och fler inser nyttan, kvalitén

Holmen

och miljovardet med nérproducerat, ekolo-
gisk odling samt lokal ravaruféradling.

Ett mangkulturellt kok
Uthildningen har ocksa satsat pa invand-
rargrupperna med ett extra stod i yrkes-
svenskafor att underl&ttafor dem med an-
nat modersmal &n svenska. Ambitionen &
att fler ska kunna stka utbildningen och
att utbildningen dérigenom ocksa far del
av det mangkulturellakoket samt att motet
mellan olika matkulturer skainspireratill
nya spannande matrétter.

Grupp 2 har startat
Restaurangutbildningens andra grupp har
startat och precis som forsta gruppen kan
man internt pa kommunen bestéllalunch
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for sma och stora grupper. Det & en bra
traning for elevernaatt jobbai skarpt lége
och klaraallt fran planering och inkdp till
matlagning, dukning och servering.

Ar du intresserad av att boka en sadan
lunch sa kontaktar du:
David Nilsson, NUAB, 0911-19556

PERNILLA ISAKSSON
(text och foto)



Tdnker du pd mikroorganismer, spridningsvdgar eller ergo-
nomiskt korrekta redskap ndr du gor dig redo for att stdda?

For Helena Salomonsson &r detta en sjalvklarhet och hon har spen-
derat de senaste ménadernamed att inventerastadmaterial och stad-
medel vid kommunens samtliga & dreboenden. Helenautbildar dess-
utom personalen, vilket har lett till béttre forstael se och 6kad effek-
tivitet.

—Allting bérjade med att jag under ett vikariat fick till uppgift att
leta saker som kunde forbéttras, beréttar Helena.

K &llbogérden samt Mogarden blev de forsta boenden som gran-
skades under Helenas lupp och ganska snart fann hon omréden dar
forbattringar behévdes.

— Jag forsoker finna system som kan anvandas och kdnnas igen
av al personal oavsett arbetsplats, forklarar hon och fortsétter. Det
kan vara sa enkelt som att skapa en fargkod for stadmedel och de
redskap samt utrymmen som respektive medel anvandstill.

Ett annat exempel pasddant som Helenaforsoker réttatill & kanne-
domen om spridningsvégar.

— Det forekommer att den smuts som samlatsihop i ett rum efter
stadning dras 6ver tréskelnini ett annat utrymme, férklarar hon och
tillagger att detta medfor att en eventuell smittasprids. Det kan en-
kelt kan forebyggas genom att man stadar varje utrymme som en
enskild zon.

Hur har d& denna utbildning mottagits av personalen och vad
tycker de &r svérast att larasig?

—Deflestadr véldigt positivatill att jag kommer och delar med mig
av minakunskaper och erfarenheter, men naturligtvisfinnsdet saker
som exempelviskunskaper om kemikalier kanvarasvéraatt tatill sig.

Néar arbetet med inventering och utbildning &r klart fortsétter He-
lena med en uppfoéljning av samtliga boenden. Syftet med uppfolj-
ningen &r att undersdkaom det nyastadmaterial et skdtsav persona-
len och om de ser n&gon skillnad i sitt nya arbetssitt.

JACOB JOHANSSON (text och foto)
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ARKIV

CENTRALARKIVET

Uddmansgatan mot norr fran korsningen med Storgatan
omkring 1900.

Handelsbankens hus byggt
av overblivet material fran
Stadshotellet

Brev fran AB Jakobson & Erikssoni Umed, som just hade byggt
Stadshotellet i Pited, till Dratselkammareni maj 1905.

" DA det vid ett storre byggnadsforetag alltid blir atskilliga
materialier dver, som vanligen ¢ komma till [amplig anvand-
ning, hava vi tankt, att darest en lamplig och g for dyr tomt i
narheten av Hotellbygget kan fa kdpas, skulle vi under nar-
maste tiden uppféra en mindre byggnad med afférslokal i ned-
re vaningen och en battre bostadsvaning en trappa upp.

Med anledning harav vilja vi gora forfragan huruvida Dratsel-
kammaren ar villig, att mot ett prisav 2 kr/m?, salja tomten No
257 i kvarteret Lojan och till 1 kr/m? for den jordbit som &r
beldgen mellan ndmnda tomt och béacken /= kanalen/.

Déarest, somvi formoda, detta vart erbjudande antages, anhalla
vi, att kostnadsfritt fa emotse tomtkarta och arealbevis.”



Missa inte arets
hetaste galakvall

Den 24 april pag Norrmalmia ldr bli
en stjdrnspdckad kvdll Pitea sent
ska glomma. Da dr det ndmligen
dags for "Det finns ett folk —
Galakvdll med Pited kommuns
kulturpristagare”

— Det hdr blir en uppfoljare till
succéarrangemanget under
musikens dr 1998 och den succén
ska vi sla, sdger festivalarrangéren
JanWimander, PDOL.

1998 del ade Pitedkommunskultur- och fri-
tidsnamnd forsta gangen ut ett kulturpris
— datill operasdngerskan Marianne Hell-
gren. Och nu &r det alltsa dags att samla
ihop sagott som allapristagare genom aren
och gérand't alldelesextra.

— Det kénns jétteroligt att kunna samla
s& manga och kunna visa p& hur ménga
stora artister Pitea faktiskt har fostrat, s&
ger kulturchef Hans Hansson.

Vilken deltagarlista!

Nar man fér se deltagarlistan forstar man:
Marianne Hellgren Staykov (1998), Bo
Sundstrom (1999), Anna-Lotta Larsson
(2001), Erik Westberg med M usikhdgskol -
ans Kammarkdr (2002), Nicolai Dunger
(2004), Andreas Mattsson (2006), Lasse
Eriksson, och Caroline Johansson
Kuhmunen (2008).

Fyrapersoner som ocksafétt kulturpriset
men som inte kan medverkaér: Ronny Er-
iksson (2000), Lennart Jahkel (2003), Randy
(2005) och LizaMarklund (2007).)

Husband
Alltfrén operatill pop alltsd, och allaartis-
ter kommer att kompas av husbandet Dust
Radio, dven de frén Pited. S4, nu vet du
vad du kan gor fredag den 24 april. Biljet-
ten kostar 280-325 kronor och den kdper
man viaTicnet eller ndgot ATG-ombud.

SUSANNE JACOBSSON

Amanda varnar

om miljon

Rockmusik om framtiden, miljovanliga
klader pacatwalken, radioprogrami hdg-
talarna, filmvisningar och utstallningar som
fér enatt tankatill.

Den hér dagen & final for projektveckan
" Uthallig kommun” vid Strombackaskolan.
Kanske ocksaen bérjan for mangaatt leva
paett sitt som gor att vi tror paen framtid
vard att levafor.

Amandal undbergér enav deelever som
under en veckajobbat med fragorna.

— Allakan vi bidramed sma saker som
blir till en skillnad, séger hon och ndmner
saker som att duscha kortare, kallsortera,
intekOpavatten paflaska, cykla, kdpaeko-
logiskagrejer, inte sldngamat.

—Det hérs pakommentarernafran elev-
ernarunt omkring att frégorna engagerar
och att de bryr sig.

Temaveckan inleddes med forel &sningar
frén Uthallig kommun som bade inspire-
rade och hojde el evernas medvetenhet om
milj6- och energifrégor.

— Jag hade nog inte fattat att det har
gatt sa oerhort fort, sdger Amanda som
verkligen vill forsoka bidra till en béttre
vérld. Hennes eget tema den hér veckan
har varit att titta pa hur vi skakunnaresa
miljovanligt och tror att hon att §év i ho-
greutstrackning kommer att vajatég fram-
for flyg.

Carina Lindholm &r larare i svenska pa
mediaoch estet och en av dem som jobbat
tillsammans med eleverna under den hér
temaveckan.

— Det har varit oerhdrt stimulerande att
se eleverna sd engagerade i frégorna, si-
ger Carinasom tycker att det ké&nns hopp-
fullt att de ungaverkligen bryr sig.

GERD SAVENSTEDT (text och foto)

— Alla kan vi bidra med smé saker som
blir till en skillnad, sdger Amanda.

. N
| i
" o

Carina Lindholm tycker att temaveckal
varit ” oerhort stimulerande” .



tt arbeta med méanniskor

innebér dagligen mdten

med manniskor och skif-

tande levnadsdden. Alla vara pensiona-

rer/vardtagare har ett 1angt aktivt liv ba-

kom sig. De har minnen frén barndoms-

tid, ungdomstid och vuxenliv, gladje och
sorg.

Under mina 15 &r inom dldreomsorgen har
jag arbetat aktivt for att vara pensionarer
ska haen meningsfull dag. Det maste fin-
nas en mening med att stiga upp och géra
sig i ordning for en ny dag. Nagot att se
framemot.

Vad & da en meningsfull dag? Ja, det
skiftar forstas fran person till person. En
del har levt ett mycket aktivt liv och adrig
stannat av. Medan en del tycker det & skont
att varahemmaoch tadet lugnt. Bland vara
vérdtagare finns de som foljer med paalla
aktiviteter som erbjuds och tycker det &
roligt. Det finnsde som nogavéljer vad de
vill g&pd, och satill sist de som aldrig vill
vara med pa nagot. Och de &r dessa som
minatankar skahandlaom.

Vi som arbetar inom &8ldreomsorgen hér i
Pited har under mangaér haft mojlighet att
soka projektpengar for att ordna aktivite-
ter for véravardtagare. Allt fler soker pen-
gar for smaoch storaprojekt. Det &r jatte-
braoch méngaav véravardtagare som vill
ochorkar har fétt en mycket béttre livskva
litet. Men kan det varalivskvalitet att inte
viljavaramed panagot, utan liggai sangen
och fundera? Ja, jag anser det. Vi som var-
darevill oftaatt allaskavaramed panagot
och tycker oftadet & synd att de & under-
stimulerade. Men & dedet? Det & inte | &tt
att veta.

Vi som arbetar med gamlaskaarbeta uti-
frén ett helhetsperspektiv. Vi skatillgodose
fysiska, psykologiska, sociala, andligaoch

pitekvarten

| serien ”I mina tankar” far kommunens anstdllda mojlighet att
reflektera kring olika foreteelser och upplevelser. Har ges utrymme att
utveckla tankar till ord. | detta inldgg skriver Dagmar Grahn,
underskaoterska inom dldreomsorgen.

kulturellabehov sagott det gar for att vard-
tagaren skamabra.

Inom andraomr aden finnsforskninginom
ddreomsorg och aldrandet, och nar det
gdler aktivering eller inte har fleraforskare
kommit fram med olikateorier. Dedr bara
teorier ochfritt fram att kdpadem ller inte.
Cummings och Henry kom 1961 med Dis-
engagemangsteorin. Den gdr i stort sett ut
paatt nar man blir gammal minskar intres-
set for social samvaro och man slutar en-
gagerasigi sant somtidigare varit viktigt.
Man sétter sig ner och "vantar pa lie-
mannen”.

En annan teori & Butlers som tvartemot
kommit fram till att man som gammal ska
héllasig sa aktiv som mdjligt. Den kallas
ocksafor aktivitetsteorin och det & val den
som genomsyrar dldreomsorgen idag. Vi
lever i ett samhdlle dér allaskavarasaak-
tiva som mgjligt fran vaggan till graven.
Men kan aktivitet varaen flykt fran négot?

Det finns en tredje teori som Lars Torn-
stam beskriver och som jag tror stammer
pamangasomintevill varamed paaktivi-
teter. Och det &r gerotrancendens. Han me-
nar att 8ldrandet & en process dar man

"garini siggav”. Mantillbringar mycket

tid med att i tanken gaigenom sitt liv. Man
"knyter ihop sacken” for att kanske naen
mognad dar man accepterar sitt liv som det
blev och kan do utan angest. Man kanner
sigsomendel i ett stdrre sammanhang och
nar en frid. Kan det varasaatt de sominte
vill vara med pa aktiviteter har behov av
detta. | safall maste de kanskefavaraifred.

Jag minnsOskar . Han var en lugn tillba-
kadragen man som levt ensam. Bdorjade
man prata med honom beréttade han ma-
lande om sitt arbete i skogen med humor
och véarme. Han var fysiskt pigg och orien-
terad till tid och rum.

Oskar tillbringadeall tid mellan maltiderna
liggande pa singen. Han var ytterst séllan
med panégot. Han |8g dér och funderade.
Manga tyckte synd om honom for att han
var sdensam. Men altid nér vi var in och
frégade om han ville foélja med blev hans
svar: Nej, du forstér jag mér saval!

Det hande en gang att han f6ljde med pa
enutflykt till Langtrask som var i narheten
av hans hem. Han tyckte efterdt att det var
trevligt och tackade. Men jag tror att han
foljde med mest for var skull. Vi slutade
fragahonom och jag hadeférmanen att sitta
vid hans dédsbadd. Jag tror aldrig jag va-
rit med om en sa fridfull dod, lugnt och
fridfullt utan oro och angest. Av honom
fick jag den finaste komplimang jag fétt av
en vardtagare: Du & rejd, du behandlar
mig somen manniska’.

Jagér 6vertygad om att Oskar tillbringade
sin tid i séngen med att "knyta ihop sitt
liv’, maval. Som vardare kan vi respektera
det och kanske hjdpa dem péa traven. Ett
sétt att goradet ar att |atadem beréttasina
minnen. Det kan ske i det dagliga motet i
vardagen enskilt 6ver en kopp kaffe men
ocksaorganiserat i sk. Reminicensgrupper.

Dér har vi som vardare en viktig uppgift.
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klass fem pd Sjulndsskolan

sjuder det av idéer. Hdr gdr 17

tjejer och killar som gdrna dr
med ddr det hdnder. Och de vill ha
inflytande. De dr engagerade i tvd
av kommunens projekt och mer
vantar.Viktigast? Ja, det dr nog dnda
ndrmiljon.
—Vi har ju en mysig by och sd, men
det finns tyvdrr inte sG mycket att
gora, sdger Moa eftertdnksamt.

Strax efter lunch rader en skon stémning i
klassrummet. Karin Stare har réttat matte-
l&xor medan hennes elever haft idrott. |
hostasanmal de sig klassentill Ungatycker
och nu & deengageradei hur Roknés, som
utsags till "arets by” ska anvanda sina
projektpengar.

—Jag tror att det hér & ett bra satt for
kommunen att famedborgare som bryr sig

| Sjulnas ar

om framtiden, séger Karin Stare och fram-
héller att det finns s mangafinabarn och
ungdomar i varaskolor som gérnaengage-
rar sig baravi ger dem mojlighet och red-

skap.

Kédnde sig sedda
Det var i hostas som Karin fragade elev-
ernaom devillevaramed ochtyckatill i ett
kommunalt projekt. Och sedan desshar det
rullat pa. Kommunalradet Helena Stenberg
och Anna-Lena Pogulis, kommunstrateg,
har varit och halsat pai klassen.

— Det var jéttebra att de kom ut till ossi
vér vardag och pratade med barnen pé ett
enkelt sitt. Barnen kénde sig bade sedda
och horda, och nér de fick hora att Unga
tycker faktiskt har lett till forandringar blev
de &n mer positiva.

Och nu har klassen dessutom fatt en in-
bjudan att deltai ett kommunfullmaktige
under véaren.

—Det skavaraanpassat till barn och ung-
domar och vi har pratat om det i klassen
och skickat in forslag pa hur ett sadant
mate kan utformas. Allt for att elevernaska
vaga forafram sina asikter och idéer, och
bolla dem med "kommungubbarna och
kommuntanterna”, sdger Karin och ler.

Byborna positiva

Eftersom det handlar om frégor och pro-
jekt som &r verklighetsanpassade blir det
ett naturligt inslag i SO-amnet tycker Ka-
rin, som ocksatror att det & en fordel om
elevgruppernainte & for storanér man ska
arbetamed olikaprojekt.

Det &r lararen, i det hér fallet Karin, som
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engagemanget pa topp

ser till att elevernasforslag om badefritid,
milj6 och trafiksékerhet skickasintill kom-
munen.

— Det &r jatteviktigt, sager hon. Att de
verkligen vet att deras asikter fors fram,
och att de far gensvar. Det har varit roligt
att byborna ocksa har varit sa positivatill
att barnen & med och bryr sig om byns
framtid

Ungdomshus
Vad har ni tyckt till om d&?frégar jag. Och
snabbt & flerahander i luften.

— Vi behdver ett ungdomshus, ett bra
stélledér vi kan varamed kompisar och ha
kul, sager Andreas.

—Ja, sAatt vi intealltid skabehdvadkain
till stan for att gérand’t, tillagger Inez.

—Sedan vill vi att sketerampen renoveras



att deras asikter fors fram, och att de far
gensvar, sager lararen Karin Sare.

ochflyttastill ett mer centralt stélle, séger
en glad kille som heter Anders.

— Och setill att det blir skrare trafik i
bade Roknas och Sjulnés, att hockeyplanen
spolas och skottas, gora fint vid postens
gamla lokaler, ordna en grillplats vid an,
flytta atervinningscentralen och géra nya
snyggare byaskyltar...

Stort och smatt
Ni hor. De tanker och bryr sig, bade om
stort och smétt. An har de inte sett n&got
konkret resultat fr&n kommunen —men med
tiden sd. De har alt att vinna.

Nu har de ocksd anmélt sig till Vi i fem-
mans " Revansch”, och skrivit, filmat och
skickat in en egen slogan till "Lilla 10p-
sedeln”, en tavling i tv-programmet Lilla
Aktuellt.

HejaSulnas!

SUSANNE JACOBSSON
(text och foto)

Dekommunalabibliotekeni Sverige
ar redan idag 6ppnaarenor, som byg-
ger pademokratisk vardegrund, vilket
innebdr att bibliotek & de i sarklass
bésta motespl atsernafor den bredaall-
manheten. Men i méten med bibliote-
kets kunder har vi dock forstétt, att vi
oavsiktligtintear tillgéngligafor ala.

Detta skaprojektet LikasomBar and-
rapd, samtidigt som ett mal ocksa &
att hjalpa andra inom offentlig verk-
samhet att arbeta med mangfald. Per-
sonliga méten och samarbete mellan
olikainstanser i samhéllet & nyckel-
ord.

Lika som Bar, ett mangfal dsprojekt
pabiblioteket, har som huvudsyfte att
arbeta for mangfald och integration
genom att utveckla motesplatsen Pi-
ted Stadshibliotek och medverka till
battrelivsmiljo for allavarakunder.

Genom 6kad kompetensi arbetsgrup-
pen och genom att sival fysiskt som
innehallsmassigt forbattratillganglig-
heten, okar forutséttningarna att bib-
lioteket blir den arenadér méten mel-
lan olikamanniskor blir naturligt och

”Gud har 99

Gud har 99 namn &r en interaktiv ut-
stallning som tar med bestkaren paen
" guidad tur” genom det mangreligiosa
Sverige. Hér kan du bland annat testa
din festprofil, utforska religidsa tem-
pel, provaklader som hér hemmai de
olikareligionerna och/eller bygga ett
eget altare.

UtstalIningen utgar frén sex vérlds-
religioner: hinduism, buddhism, sik-
hism, judendom, kristendom ochidlam.
Sex teman presenteras: tid, tat, kl&der,
doden, tempel och dialog.

Utstallningen som sammanstélltsoch
&gs av Sensus visades pa Kulturhu-
seti Stockholm fér négradr sedan. Den
har ocksa stétt i Goteborg dar sarskilda
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Lika som
Bar — ett
mangfalds-
projekt pa
biblioteket

projektet bidrar till integration och 6kad
respekt i samhéllet.

Vid proj ektetsslut, december 2011, ska
Stadshiblioteket varafysiskt tillgangligt
for ala, det skafinnasdagspress, I T samt
litteratur tillganglig for dla. Och deténkta
projektaktiviteternamed avsikt att stérka
motesplatsen och framja mangfald och
integration ska ha genomforts och inte-
greratsi den ordinarie verksamheten.

INGER WARNGARD

namn’’

multireligisaguider utbildades och kun-
de hyras.

Las mer om utstéllningen p& http:/
www.gudhar99namn.se/

Gud har 99 namn kommer att visas pa
Pited Stadsbibliotek 6 — 30 april. Det &
ett samarrangemang mellan Stadsbiblio-
teket, integrationssamordnare Inga Jo-
hansson och Sensus Pited

Under utstéllningsperioden anordnas
ett Kafé L &s, torsdag 16 april kl 19 med
Mohammad Fazlhashemi, idéhistoriker
ochforfattaretill boken Vemsislam.

INGER WARNGARD
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Luft- och vattenféroreningar | Pitea

Sa haller man kol

ur fororenad dr luften

i centrala Pitea? Och

hur dr det stdllt med
vdra sjoar? For Tomas Oman och
Mikael Ferm, inspektorer vid kom-
munens Miljo- och byggkontor, dr
miljoovervakning som en del av
arbetsrutinerna. Tomas har vatten-
sidan pd sin agenda medan Mikael
hdller koll pd luftfororeningarna.

Miljodvervakning &r en viktig kommunal
verksamhet och darfor sker regelbundna
provtagningar for att folja utvecklingen.

Nér det géller luften finnst ex sju mét-
punkter utplaceradei centrala Pited. Fran
dessa métpunkter samlas man in prover
som sedan skickastill IVL (SvenskaMilj6-
institutet) for analys.

—Vi méter sival kvavedioxid som partikel -
forekomst for att se hur tillstandet i miljon
forandras, forklarar Mikael Ferm och kon-
staterar att vader och vind har stor bety-
delse p& métresultaten.

Forutom fororeningar frén tatortsnarain-
dustrier, far Pited aven kénna av forore-
ningar fran tunga industrier som SSAB i
Luled och Ronnskarsverken i Skellefte-
hamn.

Eftersom Pitedar tamligen platt till karak-
téren och dérmed relativt valventilerat, blir
fororeningarna mindre kénnbara an paen
del andraorter i Sverige dér ventilationen
intedr likastark.

Trafikens paverkan
—Men dessutom paverkas utomhusmiljén
av trafiken. Vinterdacken bidrar starkt till
spridning av partiklar i luften, och d&fram-

Mikael Ferm
avsynar en av
de siu centralt
placerade mét-
punkterna i
Pited.

for allt ndr snon tinar bort och vinterns
sandning gor sig pamind, sager Mikael
Ferm vars uppfattning &r att Pited har en
forhdlandevisnormal luft vid enjamforelse
med kommuner i ungefar liknande storlek.
Kostnaden for kommunens luftmétningar,
delasmellan ett halvdussinintressenter. Dit
hor bl a ortens tunga industrier, Smurfit
KappaKraftliner och SCA Munksund. De
tva sistnamnda bidrar med drygt hélften
av kostnaden.

Positiv trend
Vattensidan da? Jo, matningar av vatten-
kvaliteten i rinnande vatten har utforts se-
dan mitten pa 70-talet.

— Métningarna omfattar dar och dlvar i
kommunen —frén Javredn och Abyalven i
sder till Rosdni norr, beréttar Tomas Oman
ochtillégger:

— Vi méter bl a surhet, ph-véarde, fosfor
och kvéve.

Vad ser man dafor utveckling?

—Jo, att vi inte har ndgraforsurade §j6ar,
aar eller dvar inom kommungransen. Vis-
serligen finns det en mindre del naturligt
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kalkfattiga vattendrag som béar pa forsur-
ning, men de & som sagt frukten av en
naturlig process, och interesultatet av yttre
paverkan, siger Tomas Oman som &ven ser
en positiv trend nér det galler skogs-
bestandet.

— Foérsurningen av skogen har minskat
kraftigt. | dag har den nétt ett minimum,
men marken har dnnu inte dterhamtat sig,
utan har fortfarande minnen fran férsurnin-
gen. Den minskade forsurningen &r entyd-
lig effekt av de kraftigt 5junkande utsl&p-
penav svavel frén kontinentala Europaoch
Storbritannien. PAmindre &n tvadecennier
har svavelmangden minskat med hela 75
procent, vet Tomas Oman, och | &ter forsta
att miljédvervakningen &r en bred verksam-
het som forutsétter att man kan tala” man-
ga sprék”, d v s att kunna hantera olika
situationer och samtidigt skapa en respekt
for det arbete man utfor ute pafaltet.

BO STAFFAN JOHANSSON
(text och foto)



Det borjade for fyra ar sedan...

..med tvd tomma 1,5 liters Cocacola
flaskor. Det blev vdra sparbassor for
guldtior. Det fiffiga med att anvdnda
de hdr flaskorna dr att slantarna
gdr att fa ner, men det finns inte en
chans att fa upp dem.

Malet var att &katill Budapest, paen kom-
binerad nytto- och nojes resa. Nojet var
allavackra sevardheter som staden har att
erbjuda. Nyttan var att stéllaupp i Cocacola
Womens Race, ett lopp paen mil.

Vi testade det ungerska koket, mycket
kyckling, paprikaoch salami. Aven det po-
pulédra Cafét Geerbaud fick besok av oss.
Dér bestélldevi invarsin Budapest bakelse
som fick avslutaen god middag.

Dagen foreloppet 8ktevi i vagtill Gellert-
badet. En imponerande anléaggning med
termalbad och mgjlighet till olika Spabe-
handlingar och massage. Att hitta dit och
in pa badet var inga problem, svérigheten
var att hittaut igen. Vi insag daatt var ung-
erskakunde varit béttre.

Sa kom dagen nar vi knét p& oss varajog-
gingskor och tog en taxi till Margaretadn.
En 6 som ligger mitt i Donau, mellan stads

Budapest &r en vacker stad.

delarna Buda och Pest, dér loppet skulle
avgoras. Tillsammansmed 1 500 deltagare
k&mpade vi o0ss runt banan. En bana med
en otrolig utsikt, for den som hade orken
att tain deintrycken!

Bra gick det, medalj fick vi, glada och
otroligt stoltavar vi éver var prestation.
Vi var ndmligen de basta svenskornai lop-
pet. Den tredje svenskan som deltog var
fodd -86 och kom efter ossi mél. En skon
kanslafor oss som ar fodda pé 50-tal et.

Helt klart kommer vi att gora nagonting
roligt tillsammans &ven i framtiden, kan-
ske om fyra &. Vi har givetvis varsin ny
flaskapagang...

IRENE ASTROM OCH ANNE ASTROM

fragor till integrations-
samordnare Inga Johansson

Vilken & den stérstautmaningeni ditt jobb?
— Det & malet som & satt for verksamheten,
att f& véra nyanlanda flyktingar och invand-
rare att stannai Pited. Det eftersom de kom-
mer att varaenviktig del i varaframtidarekry-
teringsbehov, entillvaxtfaktor i samhéllet och
naturligtvisen faktor fér befolkningsokningen
i kommunen. Forutom det s &r det spannande
att mota nya nationaliteter med allt vad det
innebér.

Finnsdet nagranackdelar med jobbet?
—Jag kan kénnafrustration over att saker och
ting gar sakta. Det tar tid att forsoka andra
attityder och véarderingar i samhéllet.

Vad ar roligast med ditt jobb?

—Att fAmaéta allamanniskor; invandrare och
flyktingar, frivilligorganisationer, personal i
kommunen som arbetar med dessafragor och
andra som brinner for det har omrédet. Det
finns sAmangaintressantamanniskor och det
ar roligt att arbetamed dem.

Vad ar mangfald for dig?

—Wow, det & massor av olikasaker: farg, form,
doft, smak, méanniskor, kultur, tradition, mo-
ten, delad glédje. Det &r ett vackert ord som
beskriver det finamed att vi &r olika.

Vad kan pitebor nagorafor att hjélpatill med
integrationsfréagor i Pited?
—Véaraflyktingar ochinvandrarevill garnaha
kontakt, si borja med att halsa p& grannen,
prata med och se vara nya pitebor. Bjud in
dem och 6ppna upp véra arbetsplatser och
motesplatser. Ar man intresserad s finns
moajligheten att bli vanfamilj eller vankompis.
Vantainte paatt flyktingarnaochinvandrarna
ska ta forsta steget.
PERNILLA ISAKSSON (text och bild)
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dnk att som 90-dring gora ° °

det som man egentligen M O d eVI S n I n

inte vdgar. Att anta utma- g
ningen och gora ndgot man aldrig
gjort tidigare.

Det var lyx, flard och glamor p& K&llbo- = Vi I I(en Utman i ng!

garden, dar matsalen paett mirakul ost satt
forvandlats till festsal. Hoga golvkande-
labrar i silver med levande ljus och ljus-
séttning fran golv till tak. Rodamattan var
utrullad och genom ett vinrétt tyg kunde
modellernagdraentre. Till taktenav ” Pretty
woman” och " Sexbomb” gick sju boende
och fem personal pacatwalken.

Vi tar det fran borjan...

Det borjade med att Piarullade haret paen
dam som & 102 &r. Hon beréttade att hen-
nes sonhustru skulle pa modevisning och
att det var trakigt att hon inte sjdv tog sig
ivag. Hon upplevdeatt honinteriktigt vis-
ste vad som var modernt langre. Detta
vackte idén om en egen modevisning pa
Ké&lbogéarden.

Allraforst togskontakt med MG:smode,

Fo
som glatt ville delta med kl&der och som ?rst ska det
. o o malas, pudras
konferencier. | dettaskedefragadevi vilka o N
. o och haret goras
boende som var intresserade av att ga riktigt fint

modell. Det gick |t att fafyradamer och
tre herrar med pa utmaningen. Nasta steg
var att fixaen réd matta. Studenternasréda
matta pa PiteHavsbad borde ju passa...
Vips! Genom Annelie som jobbar dér, var
dettaordnat. Har ni nagrafestliga detaljer
att 1ana ut, typ discokula? Det hade dom
inte, menvi fick namnet paderasfestfixare.
Han 14t hoppfull. Baralangst bak i var vil-
daste fantasi, dromde vi om ett stort tyg
som kundetrollabort kdket och forvandla
matsalentill enfestsal med effektfull entré.

Mingel

Efter catwalken blev det mingel med snittar,
crustader och cider. Den gravardagen var
langt borta for boende, mannekanger, an-
horiga, vénner och personal.

L &g bemanning och liten budget... men det
mérktesinte dennadag. Genom ett enormt
samarbete mellan alla arbetslag och tack
vare ala som sponsrat och hjalpt oss att
genomfdramodevisningen, kundevi trétta
men mycket nojda konstatera: succé!

PERSONALENVID KALLBOGARDEN

...innan det blir dags att glida ut pa scengolvet och det lackra roda mattan.
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PiteaPanelen

TYCK TILL OM DU VILL...

Medborgarpanel som

engagerar

Hemma vid koksbordet tycker de
flesta av oss till om det mesta och
hdr utformas mdnga kloka idéer
och forslag. Forslag som politikerna
inte vill missa.

For att Piteasfortroendeval dapolitiker ska
fa ett battre underlag infor planering och
beslut startar Pited kommun nu i var en
medborgarpanel som kallasfor Pitedpane-
len. Panelen kommer att besta av pitebor
fran 16 & och uppét, som far mojlighet att
tyckatill i olikafrégor —innan politiker fat-
tar beslut och innan forslag utformas.

Vilj sjalv
Det & kommunstyrelsen som bedlutar vilka
fragor som ska tas upp i medborgarpane-
len. Att varamed i paneleninnebér att kom-
munen tar kontakt tvatill fem ganger per &
ochduvéljer gavavilkafragor somdevill
tyckatill om. Vissaganger kan det handla
om kortaenklafragor som snabbt och en-

kelt besvaras via e-post eller vanlig post.
Andraganger kan det varafragor sominne-
bar att panelen bjudsin till ett moéte for att
deltai samtal och tankesmedja.

Asikterna kommer sedan att sammanstal-
lasfor helapanelen, det kommer alltsainte
att ga utlasa vad var och en tycker.

Malet
| dagslaget har drygt 50 personer nappat
paatt varamed i Pitedpanelen och mélet &
tvahundra. Vill du, eller nagon du kanner,
varamed och tyckatill i frégor som ror Pi-
ted: tvekainte, det & smidigt och enkelt att
anmala sig pad kommunens webbsida

www.pitea.se/piteapanelen eller kontakta
Anna-LenaPogulis.

SUSANNE JACOBSSON

2|

° o]
Pitea ett steg
vidare mot FN-
pris
FN delar sedan 2003 &rligen ut ett interna-
tionellt pris till offentlig sektor dér alla
varldsdelar & med ochtavlar. | &r var Pited
en av tvasvenskakommuner som nomine-
rades av Sveriges Kommuner och Lands-
ting till det prestigefyllda priset. Pited &r
nominerade i kategorin, férbéttrad insyn,

ansvar och lyhérdhet, for sitt arbete med
att utvecklaledning och styrning.

For att kunnagavidarei urvalsprocessen
behdver juryn mer underlag. | dagarnahar
de darfor bland annat fatt exempel fran var
medborgardialog, var vision, vara strate-
giska omraden och mal, unga tycker och
forvaltningsberéttelser. Dessa ska ligga
som underlag for Piteds fortsatta delta-
gande i den prestigefyllda tévlingen dér
Pitea alltsa finns med i omgéng nummer
tva Forratillfalet deltog Umed kommun
och kammade for forsta gangen, i dessa
sammanhang, hem ett prisfor Sverigesrak-
ning och fick mottapriset i FN- hogkvarte-
reti New York. Och den har gangen finns
alltsdméjligheten att det blir Pited.

E-post signatur

For att vi skaféen enhetlig signatur i dene-
post vi skickar fran kommun sa finns en
mall som du kan anvandanér du skapar din
egen e-post signatur. Paw: bokhyllan\
informationsmaterial\grafisk profil\e-post-
signatur finns mallen som du kan kopierain
nér du skapar din egen signatur. Dér finns
ocksa instruktioner for hur du gor for att
skapasignaturen. Det & mojligt for dig att
ha fler an en signatur om du exempelvis
behover bade en svensk och en engelsk.

Grundtankeni signaturen &r att mottaga-
ren snabbt ska kunna se vilken titel eller
funktion du har och var du hér hemma. Be-
soksadress, postadress och telefonnummer
finns ocksdmed samt Pitedkommuns|ogga.

Adressentill hemsidan finnsinte med da
allakommuner idag har www.xxxxx.se som
adress. Din e-postadress far mottagaren
automati skt d& han/hon tar emot din e-post
och dérfor behdvsinte heller den.
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Klottret ska bekampas

— med gemensamma krafter

lotter kostar samhdillet

och ytterst skattebeta-

larna stora summor.
Men med gemensamma anstrdng-
ningar kan vandaliseringen hejdas.
Det menade bl a ett par experter
pd omrddet vid det klottersemina-
rium som Pited kommun anordnade
tilsammans med polisen.

Klottret & inget storstadsfenomen, utan
ett problem som gor sig mer eller mindre
mérkbart i allalandets kommuner. Klott-
rarnas hérjningar synslitevarstans: i gang-
och cykeltunnlar, pa husfasader, broar,
elskdp och i trapphus.

Nyligen grepstretonarspojkar i Pitedsom
kan raknamed att mota stora skadeansprak
i den kommande réttsliga processen.

Efterlyser policy
Jan Kjell vid Pited kommuns fastighets-
kontor, beréttar att man fran kommunens
sida bevakar tingsréttens behandling av
ett skadestandsyrkande pa 88 000 kronor.

—Dapratar vi enbart om ytterfasader och
ingen invandig skadegdrelse; de skador
som finnsinvandigt ligger pa hyresgasten
att tastélining till, séger Jan Kjell som var
enav forelésarnavid seminariet.

Han efterlyser en policy for allaforvalt-
ningar och kommunalabolag, nér det gél-
ler mgjligheten att arbeta av en del, eller
hela skadestandet.

— Detta for att minska risken for god-
tycke, eller att olika beddmningar gors av
sammadrende.

Soker bekriftelse
Kjell efterlyser vidare en gemensam syn
for malet en renare stad. Idag kan det vara

SAatt av fastigheter och egendom som star
bredvid varandrasanerasden enameninte
den andra.

Behovet av en gemensam syn paklotter
och sanering poangterades dven av Tom-
my Jonasson frén Bra Eskilstuna. Han kan
sigasvaraexpert inom dettaomréde. Jonas-
son borjade med att pekapavemeller vilka
som &r deflitigaste klottrarna.

—Klotterutévarnaér oftapojkar i 14-16-
arsdldern; baraett fétal flickor sysslar med
denna skadegorelse. Och klottrarna kom-
mer frén allasamhal | sklasser.

Vad driver daklottrarna?

— De vill ha bekréftelse. Man ser dem
inte...inte hemmaoch kanskeintei skolan
heller. Genom klotteraktionernaupplever de
spanning i livet.
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Tommy Lindvall,
sakerhetssamordnare i
Boden

Tommy
Jonasson
fran Br&
Eskilstunal




Alla blev ”’vaktare”
| Eskilstunafick man nog av skadegorel-
sen och bestdmde sig for gemensamma
krafttag. Tommy Jonasson fick ett heltids-
uppdrag och satte omedel bart igang arbe-
tet. Han kontaktade skolornas elevrad,
fastighetségare, polisen o sv.

— Hela Eskilstuna blev pa sétt och vis
"viktare”. Det gav resultat. Ar 2005 beta-
lade vért kommunal afastighetsbolag drygt
en miljon kronor for sanering av Klotter;
ifjol hadesffran gunkit till ca400 000 kro-
nor.

Jonasson beréttade om en 19-rig yng-
ling som greps for 83 fall av klotter. Han
var ocksa aktiv utanfér kommungransen.
Denkillenfick betalai 240 000i skadestand.

Kinga till allmédnheten
Tommy Lindvall, sékerhetssamordnare i
Boden, understrok noddvandigheten av
anmdlan, att alla inser betydelsen av att
dokumenteraoch anmélaklottret till poli-
sen.

— Allmanheten maste ta klottret pa all-
var och anmdlatill polisen.

Den hittills |&ga viljan att anmala kan,
enligt Lindvall, bero p& att allmanheten
knappt betraktar klotter som en brottslig
garning, eller att en polissnméan intel6-
nar sig.

Men enigheten bland seminarietsdelta-
gare var klar: for att fa bukt med klottret
som kostar samhéallet hundratal s miljoner
kronor arligen, behdvs en vaken och en-
gagerad alménhet liksom myndigheter
som snabbt ser till att skadegtrarnafar ta
konsekvenserna av sitt handlande.

—Kom ih&g att vi har att géra med en
rérelse, 16d en uppmaning vid klotter-
seminariet, ett seminarium som gav det
hoppfulla budskapet: Med anstréngning,
ma medvetenhet och samsyn frén olikaak-
torer ute i samhéllet gér det att vanda
Klotterutbredningen och darmed minskapa
saneringsinsatser och skattepengar som
gar till dessainsatser.

BO STAFFAN JOHANSSON
(text och foto)
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Konsument-

rutan
Sv Ohlund

- Rot-avdrag

Rot-avdraget &r ett skatteavdrag som du kan anvanda dig av nér du renoverar,
bygger om eller till din bostad.

Om du planerar att renoveraeller bygga om huset eller bostadsratten kan du fa
tillbakahal vakostnaden om du renoverar for upp till 100 000 kronor. Rot-avdra-
get innebér att man fér ett skatteavdrag pa 50 procent av arbetskostnaden, som
mest

50 000 kronor per & och person. Avdraget & knutet till den som &ger bostaden.
Det innebér att par som &ger en bostad tillsammans kan f& gora skatteavdrag pa
upp till 200 000 kronor.

Reglernafor Rot-avdraget géller for arbeten som paborjats fran och med 8 de-
cember 2008. Om du begér skatteavdraget fore 1 juli 2009 méaste du ansdka om
skatteavdrag hos Skatteverket for att faavdraget tillgodoraknat i 2010 &rsdekla-
ration. Vill du f& pengarna snabbare dn sd kan du begérajamkning hos Skattever-
ket. Efter den 1juli betalar du bara halvakostnaden inklusive momsen till hant-
verkaren. Hantverkaren far sedan 5jdv begéra ut den andra hélften hos Skatte-
verket.

Risken att problemen med hantverkartjanster okar i ar nér det nya Rot-avdraget
gor det billigare att anlita hantverkare. Det bastaradet for att undvikatvister ar
att skrivaavtal —omallt.

Det béasta séttet att skydda sig mot obehagliga 6verraskningar &r att anvandasig
av deavtalsformulér som Konsumentverket forhandlat fram med branschen. Hér
& det viktigt att dven avtala om till&ggsarbeten som kan uppst& under resans
gang, men som inte fanns med i grundavtalet.

Ett skriftligt avtal forhindrar missforstand och det blir [&ttarefor dig att farétt om
du & missndjd och gor en reklamation. All information om att bygga nytt och
renovera finns pa www.omboende.se. Har finns &ven de nya versionerna av
Entreprenadkontraktet, ABS 09 respektive Hantverkarformul éret 09 som Konsu-
mentverket rekommenderar att konsumenter alltid anvander nér man anlitar hant-
verkare,
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Vi har ngjet att presentera ett nytt inslag i Pitekvarten. P& ungdomssidan kommer
elever fran Strombackaskolans Medieprogram att medverka med kronikor och
artiklar som speglar deras tankar om aktuella amnen. Las och njut.

m exakt tre mdnader och 27

dagar dr det den stora dagen

med stort D. Dagen dd jag blir
myndig. Dagen dd jag fér ta korkort.
Dagen da jag far skaffa mig ett Ica
kort och bérja samla pa mig bonus-
podng. Dagen da jag fyller 18 dr.
Dagen dd jag blir vuxen, pa riktigt.
HJALP!

Jag har lange langtat efter dennadlder, men
nu vet jag inte om jag gor det langre. Det
bubblar blandade kénslor i min mage. Pa
négot Sitt &r jag redan vuxen. Jag tar an-
svar dver mig galv, héller koll pa mina
pengar och stryker tvétten. Men hur vuxen
kan jag egentligen kalla mig galv dajag
knappt kan starta en bil, d&jag nastan far
panik Over att hamissat ett avsnitt av jul-
kalendern och nér jag bokstavligt talat av-
skyr kaffe? Kanske ér jag fortfarande bara
ett barn.

| juni nasta r tar jag studenten. Angest,
angest, angest. Vad ska jag gora? Var ska
jagjobba? Tank omingenvill angtéllamig?
Hur skajag dakunnatjanapengar? Skajag
stannahér i Pitedeller skajag flytta? Det &r
dagsatt flytta, att fatraffanyaméanniskor i
en ny stad och f& charma lite med norr-
landskalockar. Men om 30 ar ser jag fram-
emot att flyttahemtill enfinvillapaDjup-
viken med min handige man och varatva
barn. Sjévklart har vi en Volvo och en hund
som heter Fido. Min framgangsrikakarriar
har jag lagt bakom mig och min béstavén
och jag uppfyller drémmen vi planerat se-
dan barnsben; starta ett mysigt, lite gam-
maldagscaféi Pitedcity.

Aven fast radslan knyter sig i magen da
jag tanker pavuxenlivet sa ska det bli kul
och framforallt spannande att fa skutta
Over till den "riktigavérlden”. Bygga upp
mitt eghaliv och skaffamig en mysig lya
med endast i nredning fran Ikeaoch Lager-
house. Jag kommer kdnnamig stolt (men

fattig) dajag strosar runt palcaoch véljer
att kopa de ekol ogiskamatvarornaframfor
student-budget-Euroshopper. Jag kommer
tjdna mina egna pengar och betala mina
egnarakningar. Jag kommer klarar mig, for
jag & vuxen.

Men om det inte blir som jag planerat?
Mina arbetskamrater kanske & vérre &n
Djévulen och Dracula, det &r inte heller
sjalvklart att jag kommer fanyavanner och
kanske kommer jag att ké&nna mig ensam-
mast i helavérldeni minlillalkeal&genhet
i den storanyastaden. Blir mitt nyaliv bli
s& hemskt sa finns det alltid ett stélle dit
jag kan aka. En plats man kommer till nar
man kommer hem: Pited

JUDIT GUSTAFSSON
praktikant pa info och
elev pa Strémbackaskolan



