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Periodens handelser

e Beslutet fran 2009 om att inte anstilla barnskdtare 1 Pited kommun har rivits upp. Rektor skall sdkerstilla att
det i forsta hand finns forskolldrare som kan bedriva undervisning i den utstrackning som krévs, i enlighet
med skollagen. Utdver dessa kan rektor, fran och med nu, dven anstélla forskolepedagoger, barnskotare
och/eller annan personal.

e Lovskola har anordnats under veckorna 25-26 dir cirka 30 grundskoleelever studerat for att sékerstélla
behorighet till gymnasiet. Totalt har atta elever uppnatt malen i studieplanen.

e  Barn- och utbildningsndmnden har beslutat att 1igga ner inriktning Processteknik vid Industriprogrammet
samt yrkesintroduktionsutbildning IMYRK-tré vid Strombackaskolan fran och med laséret 2020-2021.
Anledningarna till beslutet ar svagt soktryck 6ver tid, hoga kostnader per elev, svag koppling till branschen
samt bristande overensstimmelse med Skolverkets ambitioner med inriktningen.

e  Strombackaskolan har skrivit avtal med Pitebo angaende nytt elevbygge pa Berget.

e  Pited kommun har formaliserat sitt forsknings- och utvecklingssamarbete med Umed universitet genom ett
ULF-avtal som medfor 3 mkr i riktade forskningsmedel fran Umed universitet till Pited kommun under en

trearsperiod.

Ekonomi

Utfall
(tkr) Jan - Aug Jan - Aug Prognos Utfall helar

2019 2018 helar 2019 2018

Intakter -130 954 -122 040 -168 768 -196 336
Kostnader 691 410 659 110 1 079 661 1 077 984
Nettokostnad (exk! kapitalkostnad) 560 459 537070 910893 881 647
Anslag (skattemedel) 560 907 532570 906 893 88l 397
Internranta
Avskrivning
Periodens utfall 450 -4 500 -4 000 -250

Investeringar

Ekonomi

Resultatet for perioden visar overskott om 0,5 mkr, vilket ar en forbattring om cirka 5 mkr jimfort med motsvarande
period for 2018. Den ekonomiska situationen for Barn- och utbildningsndmndens verksamheter ar fortsatt anstringd
och resultatet for 2019 prognostiseras underskott om 4 mkr, vilket dr en budgetavvikelse om 0,4 procent.

2019 ars prognostiserade underskott dr delvis hanforligt till uteblivna bidragsintakter fran Migrationsverket.
Utbildningsforvaltningen ansokte om cirka 14 mkr for extraordinéra kostnader relaterade till verksamheten for
nyanldnda. Bland dessa kostnader fanns utokade kostnader for skolskjuts samt lokalkostnader. Ansdkningen avser
2017 samt 2018 med anledning av langa handldggningstider hos Migrationsverket. En tillimpning av
forsiktighetsprincipen foranledde att av dessa 14 mkr dr 6 mkr beréknade i budgeten for 2019 och resulterar i
motsvarande underskott. Beslutet dr dverklagat till Forvaltningsritten.

I prognosen ingér dven volymdkningar om cirka 2 mkr. Underskotten dr jaimn fordelade mellan skolformerna
forskola samt grundskola.



Yttre faktorer gjorde att internbudgeten beslutades i slutet pa februari, vilket innebér att verksamheterna behdvde
realisera omfordelningar baserade pa ett helt ar pa tio manader. Detta har genomforts i olika utstrdckning och
underskott om cirka 4 mkr dr hanforligt till detta. Detta bor stéllas i relation till att det totala beloppet som
omfordelades var 23 mkr.

I prognosen ingér dven Strombackaskolans prognostiserade underskott om 3 mkr. Med anledning av att
elevstromningarna fortfarande varierar &r prognosen oséker. De 6kade kostnader som Strombackaskolan stélldes
infor innebar att tillsammans med de beslutade omfordelningarna krévdes en omfordelning om 7,8 mkr. Av dessa har
Strombacka utifran upprittad atgardsplan ombesdorjt 4,8 mkr under 2019. For Grans naturbruksskola prognostiseras
ett nollresultat f6r 2019. Jamfort med samma period foregdende ar har personalkostnaderna minskat med cirka 8 %
samt att intdkterna har 6kat med cirka 9 %, vilket fraimst beror pa okat elevantal.

Personal

Pited har en stor andel behorig personal, sérskilt inom forskolan och grundskolan dér andelen personal med
pedagogisk hogskoleexamen dr mellan 15 och 20 % hdgre dn i genomsnittskommunen. I grundskolan har 97 % av
lararna pedagogisk hogskoleexamen vilket tangerar basta utfall av landets alla kommuner. I gymnasieskolan har
87 % en lérarlegitimation och behorighet i minst ett &mne, vilket ligger dver riksgenomsnittet. Jimfort med riket och
lanet har Pited en god personaltithet men utmaningarna kring kompetensforsorjning kvarstar utifran savil 6kande
pensionsavgangar, bristen pa nyutexaminerade ldrare som fler barn och elever i kommunen. En strategisk
kompetensforsorjningsplan har dérfor utarbetats och antagits av barn- och utbildningsnidmnden. Pited har dven i ett
samarbete med Norrbottens kommuner samt universiteten i Luled och Umed fort dialog om vilka strategier som
behovs 1 kommunerna for att mota framtida kompetensforsdrjningsbehov. Till barn- och fritidsprogrammet pa
Strombackaskolan har representanter fran férskolan marknadsfort forskolan som en framtida arbetsplats.
Utbildningsforvaltningen har &ven deltagit i rekryterings- och arbetsmarknadsméssor under véren.

Forutsdttningarna for rekrytering av behorig personal pa fritidshemmen foréndras i och med att det fran och med den
1 juli 2019 blir krav pé ldrarlegitimation och behdrighet for att fi undervisa och ansvara fo6r undervisning éven i
fritidshemmet. Detta krav innebér ytterligare utmaning i rekryteringsavseende samt kompetensforsorjning.

For att starka vart arbete som goda arbetsgivare har samtliga chefer inom utbildningsforvaltningen paboérjat
kommunens utbildning i arbetsmiljéarbete via Sunt Arbetsliv under véren. Lon och 16nebildning dr ocksé viktiga
parametrar for arbetsgivare nir det giller attraktivitet och rekrytering. Det &r chefen som ansvarar for att skapa
forutsittningar for forstaelse mellan uppnadda mal och resultat samt 16n. Rektorerna i utbildningsforvaltningen har
darfor genomgétt utbildning i 16nebildning och l6nesittning under perioden.

Sjukfranvaron har i forhallande till féregédende ars period férsamrats med 0,1 procentenheter fran 4,2 % till 4,3 % for
Utbildningsférvaltningen. Den positiva trenden om en minskande sjukfranvaro har ddrmed stagnerat och férsamrats
dar kvinnor utgér fordndringen och ménnens sjukfranvaro dr oférandrat. Det kvarstér en skillnad mellan kvinnor och
méns sjukfranvaro dir kvinnors ar fortsatt hogre med 4,9 % och ménnens ligger kvar pa 2,5 %. Inom
forskoleverksamheten &r sjukfranvaron 6 % for kvinnor respektive 5,2 % for mén, vilket kan forklaras av det ar ett
fysiskt slitsamt arbete samt att smittorisken &r hog. Lagst 4r sjukfrdnvaron inom gymnasieverksamheten med 1,6 %
men dér sjukfranvaron ar hogre bland mén med 2 % jamfort med kvinnor med 1,3 %. Konsfordelningen dr mer jamn
an andra skolformer med 50,6 % méin och 49,4 % kvinnor, vilket kan forklara den forhéllandevis lika sjukfranvaron.
Arbetet med att sdnka sjukfranvaron fortsitter dér rektorer poéngterar att rehab och trivsel ar viktiga verktyg..

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal

Under 2018 foddes 61 férre barn i Pited kommun jamfort med de tva foregdende aren. Utvecklingen har dock inte
fortsatt; under forsta halvaret 2019 har fodelsetalen aterigen stigit och ligger nu i paritet med 2016-2017.
Kommunens befolkningsprognos, med ett 6kande antal barn i kommunen, ser ddrmed ut att halla vilket ar ett
incitament for att arbeta proaktivt med utvecklingsinsatser for att tillhandahélla forskolor, skolor och fritidshem med
god kvalitet i alla viderstreck och ddrmed understddja tillvixt i kommunens stdrsta landsbygdsorter.

Pited kommun har tecknat ett samverkansavtal med Skolverket avseende ett projekt for nyanldndas larande. Syftet
med projektet r att erbjuda nyanlidnda elever en utbildning av hog och likvirdig kvalitet med maélet att forbéttra
elevernas forutsittningar att nd goda kunskapsresultat. Fem olika dokument har utarbetats och implementerats till
forskolan, grundskolan, och gymnasiet. Sex SKUA- utvecklare inom grund- och gymnasieskolan (SKUA é&r sprak
och kunskapsutvecklande arbetssétt) har genomfort en spetsfortbildning via nationellt centrum i Stockholm.
Utvecklarnas uppgift dr att vidareutbilda SKUA-piloter lokalt for att de i sin tur ska utbilda all personal i
organisationen i SKUA. En kvalitativ planering har genomforts under varen for hur fortbildningen ska organiseras.



Barn och unga - var framtid

Uppfyllt i hog grad

89 % av kommunens barn i aldrarna 1-5 ar gar i forskolan av dessa 93 % é&r i kommunal regi. Det dr mer 4n for de
flesta av landets kommuner och dven mer én for strukturellt jamforbara kommuner. Andelen forskolebarn har dkat
med 25 procentenheter sedan millennieskiftet. Att forskoleverksamheten vixer innebér forstds utmaningar nir det
géller att hdlla samma goda kvalitet och service gentemot sdkande till forskoleplats, men fortfarande far nistan alla
sokande plats utifran 6nskat placeringsdatum och dar ligger Pited i topp bland landets kommuner. Personaltitheten
med i genomsnitt fem barn per arsarbetare har bibehallits 6ver tid och ligger i niva med léns- och riksnivan for
kommunala forskolor, och Pited tillhor de 25 % bésta kommunerna i landet vad géiller medborgarnas ngjdhet med
forskolan.

Personaltitheten i fritidshemmen &r exceptionellt god i ett nationellt perspektiv — i genomsnitt 16,5 elever per
heltidstjanst jamfort med rikets 20,6 — vilket ger bra forutsittningar for en god kvalitet i fritidshemmet.

Den psykiska hdlsan har dock forsdmrats 6ver tid bade i Pited och i riket, sirskilt bland flickor, och den har ett
Omsesidigt samband med den 6kade stressen dver skolarbetet. I &rskurs 7 dr 36 % av flickorna stressade dver
skolarbetet, vilket dr en 6kning med 24 procentenheter sedan 2011 visar enkdtundersdkningen Skolbarns hélsa och
levnadsvanor i Norrbotten 2017/2018. Barn- och utbildningsndmnden har antagit riktlinjer for skolans elevhilsa och
forskolans barnhélsa for dren 2019 — 2022. Riktlinjerna ger en tydlig 6versikt dver grundskolans och
gymnasieskolans elevhélsa samt férskolans barnhélsa, samt beskriver dess uppdrag och mal.

Under véren har elevhélsan och sprakslussen genomgatt en TMO-utbildning (Traumamedveten omsorg) via Rdda
korset. Fortbildningen syftade till att ge verktyg for skolornas och elevhélsans personal att forstd och beméta
grundlédggande behov hos barn och unga som utsatts for allvarliga och traumatiska héndelser.

Utbildning, arbete och ndringsliv

. Helt uppfyllt

Pited kommuns skolvdsende uppvisar generellt goda resultat 6ver tid och star sig vél i en nationell jaimforelse.
Exempel pa det dr att forskolan haller en hog kvalitet och service gentemot medborgarna, fritidshemmet &r vl rustat
med pedagogisk kompetens och en stor andel elever nar kunskapskraven i grundskolan och klarar av gymnasieskolan
pa tre ar.

Sett 6ver tid dr gymnasiebehdrigheten i Pited mycket god i forhallande till bade lénet och riket. Pitea tillhor
toppskiktet av de 25 % skolkommuner med bést gymnasiebehdrighet bade bland flickor och pojkar. Samma sak
giller andelen elever som klarar samtliga kunskapskrav i alla kurser i &k 9. I sina analyser lyfter rektorerna ett gott
arbete med sdrskilt stéd och elevhilsa, hoga forvantningar pa eleverna, stabil personalkultur, sammanhéllning och
instillningen att alla elever &r allas elever som framgangsfaktorer.

Gymnasieskolan i Pited har véxt; under de senaste fyra ldsaren har Strombackaskolans och Grans
naturbruksgymnasiums elevantal stigit med 16 % respektive 12 %. Enligt Skolinspektionens elevenkét dr 85 % av
eleverna i arskurs 2 ganska eller helt ngjda med skolan, vilket &r ett bittre resultat &n i hilften av landets kommuner.
Sammantaget visar gymnasieskolan en mycket positiv utveckling under de senaste fem aren. Den totala andelen
elever med examen inom tre ar ar 80 %, att jamfora med genomsnittskommunens 52 %. Andelen elever som har
uppnatt grundldggande behdrighet till universitet och hogskola inom tre ar dr 56 %, jamfort med
genomsnittskommunens 40 %, detta trots att Pited har en stor andel elever pa yrkesprogram.

Skolinspektionen har under januari manad genomfort en tillsyn av Piteds samlade skolvisende. Tillsynen visade att
savil forskolan, forskoleklass, grundskolan, grundsirskolan, gymnasieskolan, gymnasiesarskolan som
vuxenutbildningen uppfyllde samtliga forfattningars krav. Daremot fann Skolinspektionen att huvudmannen (Pitea
kommun) inte bedriver, och ddrmed inte dokumenterar, ndgot systematiskt kvalitetsarbete for fritidshemmens
verksamhet som uppfyller lagens krav. Skolinspektionen foreldgger déarfor, med stod av 26 kap. 10 § skollagen, Pitea
kommun att senast den 30 september 2019 vidta atgirder for att avhjélpa patalade brister. Med anledning av
Skolinspektionens beslut har utbildningsforvaltningen under varen utarbetat en modell for uppfoljning av
fritidshemmens kvalitetsarbete.

Utbildningsforvaltningen har beviljats 11,2 mkr for 2019 i riktade medel for att arbeta med likvérdigheten inom
grundskolan. Statsbidraget ska anvéndas till att utoka pagaende insatser eller genomfora nya insatser som starker
likvardighet och kunskapsutveckling i forskoleklass och grundskolan. Utbildningsforvaltningen har utarbetat en
atgdrdsplan utifran de riktlinjer som avses och riktat olika insatser till grundskolan pé savil huvudmanna-, skol- som
klassrumsniva.

Elevantalet pa Grans naturbruksgymnasium ar fortsatt mycket hogt. Infor hostens terminsstart kommer skolan att ha
totalt cirka 150 elever och samtliga internatplatser dr bokade. Skolan har dven bivit beviljad ett nytt
Eurasmus+projekt kring ykresutbildningens mobilitet med drygt 80 000 euro i projektmedel.

Samtliga rektorer i Pited kommun slutfor sitt andra (av tre) &r pa skolledarutbildningen Att leda en skola pa



vetenskaplig grund. Fokus har under véren varit att iscensétta ett forskande uppdrag i skolans praktik och har bland
annat lagt en teoretisk grund for att studera och forsta skolans utveckling (styrning, aktivitet, delaktighet) samt
formégan att kritiskt granska och problematisera utvecklingsstravanden.

Demokrati och 6ppenhet

Uppfylit i hog grad

Utbildningsforvaltningen har i samverkan med Skolverket utarbetat en projektplan for att stdtta och utveckla
nyanldnda barn och elevers ldrande fran forskolan till gymnasiet. I planen ingér att skapa rutiner for moten och
kartlaggningar, sakerstilla ett gott mottagande, kompetensutveckla personalen inom elevhélsan, gora en
elevhélsoplan, ge pedagogerna en 6kad kompetens inom sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt och arbeta for
social inkludering pa Strombackaskolan. Projektet pagar fram till december 2019.

For att frimja mangfald har ett nitverk for min inom forskolan bildats i syfte att behalla och rekrytera fler mén i
forskolan och en strategi for att lyckas rekrytera fler mén till forskolan haller pé att utarbetas.

Under forsta kvartalet har 27 anmélningar om krinkande behandling, trakasserier och diskriminering inom
skolvdsendet anmiilts till barn- och utbildningsndmnden. Tva anmélningar fran forskolan, en fran fritidshemmen, 21
fran grundskolan och tre fran gymnasiet. I 55 % av fallen &r det flickor som blivit krankta och i 41 % av fallen
pojkar. I 4 % av fallen &r det en grupp elever som blivit krdnkta. Tva av fallen ror personal som krankt barn/elev, i
Ovriga fall ror det sig om barn/elever som krénker varandra. Av uppfoljningen framgér att en stor del av
krankningarna sker inom skolans omréde, exempelvis pa skolgarden, i matsalen och elevcafé samt i klassrummen.
Av inkomna anmélningar framgar att de flesta krédnkningarna sker i mellan- och hogstadiet. I 74 % av fallen fick
forskolechef/rektor kinnedom om héndelsen inom tre dagar.

Det har under delaret inkommit totalt 11 synpunkter; sju klagomal, tva berdm samt tva 6vriga synpunkter. Av dessa
har fem besvarats, fem har ldmnats in anonymt och dérfor ej kunnat besvaras och en synpunkt ar &nnu obesvarad.
Klagomalen har gillt jour6ppna forskolor och fritidshem under sommaren, beslut om estetprogrammet (dans),
moduler i forskolan samt AST-klass for 1ag- och mellanstadiet. Berommen har géllt parkeringen vid Klubbgérdets
forskola samt byggprogrammet pa Strombackaskolan. Ovriga synpunkter har gillt forskolans planeringsdagar samt
lokal for forskolan i Rosvik.

Livsmiljo
Delvis uppfyllt

Séval hallbarhetsarbetet, de nya forskoleavdelningarna, elevbyggena, tillgdngligheten for personer med
funktionsvariation och kulturutbudet bidrar till att skapa en béttre livsmiljo i Pited kommun. Atgirder for
forskolornas och skolornas utemiljé har paborjats i syfte att anpassa verksamheten till ett fordndrat klimat.

Milj6- och tillsynsndmnden beslutade i januari att vitesforeldgga barn- och utbildningsndmnden avseende
egenkontrollen for stddningen i kommunens samtliga grundskolor. Vitet kan uppga till 20 — 80 tkr per skola beroende
pa om samtliga patalade brister dr atgdrdade eller ej. Utifran detta har nya rutiner utarbetats under véren for att battre
mota de krav som stélls géllande egenkontroll, stidbarhet samt stidfrekvens. Information och utbildning har erbjudits
alla rektorer i organisationen under varen. Tillsyn av vidtagna atgiarder kommer att genomforas under hosten.

I april avvecklades Naturskolan efter elva ars verksamhet, som en foljd av de omfordelningar som
utbildningsforvaltningen genomforde for att nd en budget i balans for 2019. Naturskolans pedagogik har genom éren
gjort stor nytta for att elever ska fa egna positiva erfarenheter av naturen och naturvetenskapen. For att f& motivation
till en hallbar livsstil dr en personlig kédnsla for naturen och kunskap kring de ekologiska sambanden vérdefullt, nagot
som Naturskolan bidragit med. Djuren i biolabbet och deras tillbehor omplacerades till Hortlax skola och Grans
Naturbruksgymnasium.

Grans naturbruksgymnasium fortsétter att satsa pa simulatorer (vilka ger fler dvningstimmar, storre sékerhet och
sparar pa miljon). Genom dessa har skolan kunnat minska sin dieselforbrukning. Till hosten planeras dven
investering i en mjolkrobot som avsevirt forbéttrar arbetsmiljon i ladugarden och dven sparar personaltimmar.

Atgirder och uppdrag

Atgirder och uppdrag Status Beslutad Aterrapport Kommentar

Redovisa konsekvenser och ge forslag v Klar Uppdrag fran Rapporteras Uppdraget genomfordes dels i samband

pa nddvindiga atgirder med anledning Riktlinjer 2019-2021 AR 2019 med rapporten “Grundskolans

av det nationella uppdraget kring Rapporteras digitalisering — en nodvdndig satsning for

skolans digitalisering Delar 2019 framtiden” och dels genom det I6pande
arbete som bedrivs i samtliga
skolformer (forskola, grundskola och




Atgirder och uppdrag

Status

Beslutad

Aterrapport

Kommentar

gymnasieskola) med bl a stéd av CMiT
och Skolverket. Under varen 2019 har
exempelvis uppsatserna i de nationella
proven i engelska, svenska och svenska
som andrasprak skrivits pa dator (enligt
Skolverkets uppdrag).

”En till en”- satsningen ar genomford pa
hogstadiet. Under varen har de gamla
datorerna fran hogstadieskolornas
nomadl6sningar samlats in och dérefter
delats ut till mellan-och lagstadiet.
Sammanlagt har 200 datorer fordelats
mellan de olika stadierna (utover
hogstadieelevernas personliga
lanedatorer). Utifran en likvardighet i
grundskolorna finns for narvarande 2,8
elever/dator pa mellanstadiet samt 4,5
elever/dator pa lagstadiet.




