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PiteA Kommuns uppdrag och fokusomraden

Pited Kommun har antagit fyra fokusomraden.

- Gemensamt ansvar for dkad befolkning

- Jobb och tillvéxt ger framtidstro

- En god milj6 for ndsta generation

- Ett gott virdskap stirker den goda bilden av Pite

Fokusomradena utvecklas ytterfigare i Piteds Klimat och energiplan, i planen finns ocksa konkreta mal
for alla kommunala férvaliningar. Uppdraget till Barn och utbildningsndmnden &r att:

Hilften av Pite&s skolor och férskolor ska ha fatt utmérkelsen ¥Skola for halibar utveckling” 2014
och resterande skolor och férskolor ska ha fatt utmérkelsen 2020,

Forberedelser och insatser 2012 /2013

For att kunna né uppsatt mal skapades histen 2012 en referensgrupp och en projektgrupp med
ansvar for planering och genomf&rande av satsningen pa “Skola for hallbar utveckling”.

i referensgruppen fanns 16r -och grundskelecheferna samt kommundokiorand och representanter

for skola och férskola.

Projektgruppen bestod av Heli Villanen (Kommundoktorand), Stefan Bergmark (Naturskolan) och
Fredrik Marklund (samordnare energiprojektet Smart & Fornybart).

Utbildning av rektorer och férskolechefer
Varen 2013 genomfrdes tva uthildningsdagar med rektorer och forskolechefer, Syftet var att ge en

bred bild av vad Skola for hdltbar utveckling innebir och vilka erfarenheter andra kommuner har
giort. Medverkande pa dessa utbildningsdagar var bl.a. Carl Lindberg (UNESCO m.fl) Per.Olof
Ottosson {Skolverket) Bo Kramsjo {Den Globala skolan) och Erika Aberg (Umed kommun)

Pilotomrade Infjarden
Infjdardens skolor och férskolor har under perioden september 2011- september 2013 ingatt i

projektet Smart & Fornybart, ett energiprojekt med finansiering fran energimyndigheten. Tidigt blev
det klart att mycket av de aktiviteter och den kompetenstillférsel som kom skolorna till del genom
projektet, kunde anvindas i ansdkan om utmirkelsen Skola fér hdlibar utveckling.

Samtliga skolledare i Infjdrden satte samman sina egna utvecklingsgrupper med fokus pa att lyfta
hallbarhetsfragorna i det systematiska kvalitetsarbetet, samt forfatta en ansdkan om Skola for

hallbar utveckling.

Arbetet med utvecklingsgrupperna skedde i tre faser.

1. Kartlaggning av befintligt hallbarhetsarbete, forthildning, kontakter med omvérlden etc.
2. Formulering , férankring och framskrivning av egna mal.
a. Utgdngspunkt for diskussionerna var en rangordning av stralarna pa Skolverkets ”sol”
h. Under resans gang sa holls sex traffar med "Grona Traden” gruppen dar alla skolor
och forskolor ingick. Malet var att skapa en sammanhallen plan som alla




medverkande skulle folja. Den Gréna Traden dr ett gemensamt mal i ansdkan om
SFHU for alla skolor och férskelor i Infjdrden

3. Skrivande av anskan. Rektor tillsammans med en mindre arbetgrupp.Samordnare fungerade

som boilplank.

| samtliga steg fanns projektsamordaren for Smart & Férnybart (Fredrik) med i processen.
Rektor/férskolechef tog det slutgiltiga ansvaret for inskickande av ansékan

Beviljade ansékningar
Det senaste tillskottet i raden av utmérkta skolor/ férskolor, dr Infjdrdens forskoleomrade som fick

sin utmdrkelse i bdrjan av augusti 2013,

| dagsliget har foljande skolor och férskotor fatt utmirkelsen Skola fér hallbar utveckling.

Skolor:

Langskataskalan

{2008, fornyad 2011)
Sjuinisskolan (2013)
Béle skola {2013)
Lillpite skola (2013)
Svenshy skola {2013)

Férskolor:
Ostronet (2608, fornyad 2011)

Ankaret {2008, fornyad 2011}
infjardens forskolor, sammanlagt 10 avdelningar (2013)

Inleder process for utmirkelsen 2013/2014

Norrijdrdens
forskoleomrade
Porsnas skola
Backeskolan

Pitea Centrala
férskoleomrade
Bjorklundaskolan
Kullenskalan
Solanderskolan 4-9
Ojebyn forskolor . .
Rosvik

Sjulsmark -
Pitholmsskolan
Strémnis skolenhet
Hortlax skola
‘Norrbyskolan
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Inleder process for utmirkelsen 2014/2015

Bergsviicens
forskeleomrade: Rida
huset, Krumeluren,
Gula l&ingan (15)

Backgardskolan

Klubbgérden
skolenheter

Talthacka

Mellangard
Munksunds skolenhet
Norrmalmskolan (15)
Stromnds :
fﬁrsko[edmfé_de (15)
l4vre och Blasmark
forskolor/skolor
Klubbgérdet/Munksund
fsk.omrade (15)

Christinaskolan 7-9
Backen/Langskata '
férskoleomrade: Soien
och Tridgirden
Bergsviken
Rénnskolan

Strémnas
{orskoleenhet

Tidsplan for Strombackaskolan &r dnnu inte faststalld.

Uppstart hostterminen 2013

Fran och med hdstterminen 2013 arbetar Stefan Bergmark och Fredrik Marklund pa var sin
halvtidstjiinst som samordnare av Skola for hallbar utveckling. Uppdraget &r att hjdlpa skolledare och
personal i arbetet med Skola fér hillbar utveckling. Det innebar allt fran att halla
introduktionsforeldsningar och arrangera central fortbildning till att delta i processen med anstkan

och kvalitetsarbete ute pa skolorna och férskolorna.

Kickoff
Den 13 augusti 2013 sd inleddes officiellt kommunens satsning pa Skola for héllbar utveckling.
Avsparken hélls pa Pited Havsbad med en féreldsning av Staffan Landin frén Gapminder, medverkade

gjorde ocksd kommunalrad Helena Stenberg. Totalt deftog ca 600 pedagoger.
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Introduktionsforeldasningar
Det forsta steget i en skola/ férskolas arbete med Skola for hallbar utveckling, &dr att bjuda in oss
samordnare f6r en introduktionsforelisning. Foreldsningen fokuserar pa olika aspekier av hdllbarhet

och hur ansdkningsférfarandet ser ut.

Féljande skolor/ farkolor har pahorjat sitt arbete med anstkan och tagit del av

introduktionsforeldsningen:

e Pitholm 7-9,

e  Munksunds skola

e  Rosvikssskolan

e Sjulsmark

e Norrfjdrdens forskoleomrade.

e Infjdrdens skolor och férskolor®

*Under 2012 hélls introduktionsfdreldsningar inom ramen fér projektet Smart & Fornyhart, for all personal i

Infjdrdens skolor och férskolor.

Processtéd/ handledning

Hittills i host har vi samordnare handlett utvecklingsgruppen i Norrfjdrdens férskoleomrade i deras
process med anstkan, och inom kort kommer flera skolor och férskolor att pdbérja sitt arbete. Nar
det galler stad till forskolor och fritids s& har vi haft en traff med kommunens pedagogistor dar vi

diskuterat hur de kan bidra med sitt kunnande i processen med ansékan.

F6r oss dr det centralt att arbetet med hallbar utveckling blir 1ngsiktigt och realistiskt i forhallande
till verksamheten i 8vrigt. Fér pedagoger och rektorer/ férskolechefer betonar vi att hallbar
utveckling ska vara en naturlig del i skolan/férskolan och att hdifbarhetsarbetet bér vara en del av det.

systematiska kvalitetsarbetet.

En annan viktig del i processen &r att verksamheten sjilv hittar sina utvecklingsmal och att de mélen
bygger pa fragor som pedagogerna tycker dr angeligna, da okar chanserna for etf varaktigt resultat.

Foreldsningar och nitverkande

For att kunna erbjuda stéd och kompetensutveckling inom flera olika omrdden kommer vi under
ldsaret 2013/2014 att erbjuda foreldsningar for pedagoger skola och farskola. Féreldsningarna
spanner over allt frdn Faitrade och energikéllor till hallbar jamstélidhet. Deltagandet i dessa
foreldsningar ar frivilligt och utgér fran vilka fragor skolorna/ forskolorna valt att utveckla,

F&r att kunna ge ytterligare stod till de skolor och férskolor som arbetar med ansékan, sa forsoker vi
skapa ett ndtverk med personer i kommunen som pa olika sdtt kan hjdlpa till i arbetet med anstkan.
Exempel pa sadana personer &r kommunens samhillsutveckiare, hilsostrateg, PIREVA, Reprisen,

energirddgivare, jamstilldhetsstrateg m.fl.




Information

Vi anvander oss av webbplatsen www.smartfonybart.se for att ligga ut aktuell information och
dokumentation till pedagogerna. Hur webbplatsen kommer att utformas avgdrs av huruvida Smart &
Fornybart beviljas en férlangning. Det kan alltsa bli aktuelit att byta namn och till viss del inriktning

pa webbplatsen.

Utmirkelsen
Vi vill understryka att utmarkelsen &r slutpunkten fér arbetet med ansékan men farhoppningsvis

bara startpunkten pd ett eget langsiktigt hdlibarhetsarbete.

Fredrik Marklund och Stefan Bergmark

Samordnare Skola for hallbar utveckling.
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