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Magdalena Johansson larare Linnea Okvist

Sara Edfast larare Isabel L Edelbro projektpedagoger
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Samuelsson - skolskaterska, Frida Andersson - kurator, Asa Ademo — rektor, Anna-Carin Sundstrom —
bitr. rektor.

Var vision

Alla elever ska kéinna sig trygga och sedda och ingen ska utséttas fér diskriminering, trakasserier eller
krdnkningar pa var skola.

Planen giller
2025-02-01 till 2026-01-31

Elevernas delaktighet
Forslag pa forebyggande och framjande aktiviteter diskuteras under skolornas klass- och elevrad.
Digital kartlaggningsenkat kring trivsel pa skolorna for ak 1 - ak 6. Samtal med FA.

Vardnadshavarnas delaktighet
Planen ldggs ut for granskning under ett par veckor pa skolornas hemsida innan den fastslas.

Personalens delaktighet
Genom representation vid upprattandet av forslag till plan. Remiss till arbetslagen som via
arbetslagstraffar/arbetsplatstraffar diskuterar utformning och innehall.

Forankring av planen

Aktuell plan finns tillgdnglig pa skolans hemsida.

Foton pa personalen som ingar i trygghetsteamet satts upp val synligt for bade elever och foéraldrar.
Planen ska inga vid onboarding av nyanstalld personal.



Piteé kommun Plan mot diskriminering och krankande
behandling, Bergsviksskolan 2025

Kartldaggning och utvardering
Kartlaggningsmetoder som ligger till grund for Plan mot diskriminering och krdnkande
behandling

e Kontinuerliga utvarderingar av genomférda aktiviteter (Se Bilaga 1)

e Samtal vid arbetslagstraffar, APT, EHM och EHT

e Enkatundersokning kring trivsel hos eleverna fran ak 1-ak 6

e SamtaliFA

Omraden som tacks av diskriminerings- och skollagen (SFS 2008:567, SFS 2010:800)
Krdankande behandling, kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder.

Hur eleverna har involverats i kartliggningen
Eleverna fyller i en enkdtundersdkning. Eleverna har dven delaktighet via skolans klass- och elevrad.

Hur personalen har involverats i kartlaggningen

Arbetslagstraffar, utvarderingar, via trygghetsteamet och arbetsplatstraffar.

Utvidrdering och revidering av arets plan senast
Senast 2026-01-30. Rektor ar ytterst ansvarig for att planen revideras.

Beskriv hur arets plan ska utvarderas

Arets plan ska utvarderas av skolans trygghetsteam, 6vrig personal, elever, VH och rektor. Dessa
utvarderingar kommer att ske genom planerade traffar for trygghetsteamet, arbetslagstraffar for
personalen samt pa elevradsmotena och i klasserna. Forslaget till ny plan kommer VH att ges
mojlighet att tycka till om via skolans hemsida.

Aterkommande frimjande och férebyggande arbete

Forutom de aktiviteter som ndmns i planen s3a arbetar personalen varje dag med vardegrund ex
starka relationer i gruppen, regler och rutiner, respekt for olikheter och samarbete. Vi har under de
senaste tva aren haft ett SPSM-projekt dar vi haft projektpedagoger som arbetat med 6vergangar,
raster och social kompetens. Dessutom arbetar personalen med att alla elever ska kdnna att de kan
lyckas. Ex. undervisningstillfdllen bereds sa att alla elever ska kdnna att de vet svaren pa
nedanstaende fragor:

e Vad ska jag géra?

e Var ska jag vara?

e Vem ska jag vara med?

e  Hur lange ska det halla pa?
e Vad ska hénda sen?

e Vad behover jag ha?

e Varfor ska jag gora det?
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Enkitundersokning av elevernas trygghet pa skolan
Vi har anvant oss av en digital variant till enkatundersokning bland eleverna ak 1-6. Nedan
presenteras enkatsvaren for resp. stadium.

Forskoleklassen har inte besvarat enkaten da vi ansag att vi far battre syn pa deras asikter via
hélsosamtal tillsammans med skolskdterskan samt i samtal med var projektpedagog.

Vi har valt att redovisa elevernas svar stadievis.

Lagstadiet ak 1-3. Av 69 svarande elever uppger:

97% av eleverna att de alltid eller ofta trivs i skolan

99% av eleverna att de alltid eller ofta har kompisar i skolan

88% av eleverna att de alltid eller ofta lar sig i skolan

99% av eleverna att de alltid eller ofta kdnner sig trygga i skolan

97% av eleverna att de alltid eller ofta har vuxna i skolan som de kdnner att de kan prata med
Forskoleklassens elever uppger:

Eleverna i forskoleklass upplever att de ar glada, leksugna och trygga pa rasterna. De uppger att de
kan bli ledsna, ensamma, uttrakade och arga om det ar svart att bestdmma sig eller komma 6verens
om vad man ska gora pa rasterna. | borjan av terminen kdnde nagra att skolgarden var stor, att det
var ovant att inte vara pa forskolan och att det var manga nya barn att lara kdnna.

Mellanstadiet ak 4-6. Av | |5 svarande elever uppger:
94% av eleverna att de alltid eller ofta trivs i skolan

97% av eleverna att de alltid eller ofta har kompisar i skolan

92% av eleverna att de alltid eller ofta lar sig i skolan

96% av eleverna att de alltid eller ofta kdnner sig trygg i skolan

90% av eleverna att de alltid eller ofta har vuxna i skolan som de kdnner att de kan prata med

Vi ser med glédje pd resultatet. Eleverna visar i hg grad att de trivs, har kompisar, ér trygga och Iér
sig i skolan. Vart arbete, bade frimjande, forebyggande och Gtgdrdande, har fallit vél ut. Vi fortsdtter
vart framjande, férebyggande och atgdrdande arbete samt utvérderar och justerar kontinuerligt var
verksamhet for att nd vdr vision.
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Framjande insatser

Namn PROVA-PA-DAG

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder

mal
*Skapa trygghet och forutsagbarhet infor det nya ldsaret
*Ge mojlighet att traffa nya larare och kamrater samt bekanta sig med den nya miljon (bade inne och ute)

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan

Datum nar det ska vara klart
2025-06-09

Namn KOMPISDAG

Omraden som ber6rs av insatsen
Krankande behandling, kon, kdnsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell 1dggning och alder

Mal
*skapa en "vi-kdnsla” och gemenskap pa hela skolan dar alla deltar pa lika villkor

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan

Datum nar det ska vara klart
2025-10-30

Namn TJEJ-/KILL- OCH GRUPPSAMTAL

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, kon, kdnsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder

mal

* skapa trygga individer och grupper som kan interagera och samverka i skolan och pa fritiden

* utveckla kanslan av samhdorighet, solidaritet och ansvar for sig sjalv och méanniskor i gruppen

* ge elever verktyg for att kunna hantera problem som kan uppsta i relation med klasskamrater och kompisar i skolan
och pa fritiden

Ansvarig
EHT — elevhélsoteam, klasslarare och rektor.

Datum nar det ska vara klart
2026-01-30
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Namn ELEVRADETS AKTIVITETER

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, kon, kdnsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell 1dggning och alder

mal
* skapa vi-kansla och gemenskap over hela skolan

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan

Datum nar det ska vara klart
2025-06-09

Forebyggande insatser

Namn DET DAGLIGA VARDEGRUNDSARBETET

Omraden som berdors av insatsen
Krankande behandling, kon, kdnsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell 1dggning och alder

mal
* vardegrundsarbete - diskussioner om etik och moral, om ratt eller fel i olika situationer, konflikthantering, demokrati,
varderingar, manniskors ratt och lika varde

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan och Javre skola

Datum nar det ska vara klart
2026-01-30

Namn: ELEVHALSOMOTEN - EHM

Omraden som berdrs av insatsen
Krankande behandling, kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder

Mal
*ett systematiskt kvalitetsarbete som syftar till att minska behovet av akuta atgarder i skolans vardag

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan och Javre skola, skolans EHT — elevhalsoteam

Datum nar det ska vara klart
2026-01-30
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Namn AKTIVITETSRAD

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, kon, funktionsnedséattning och alder

mal
*elevinflytande
*samsyn
*trygga raster

Ansvarig
Alla pedagoger i forskoleklass — 3k 6 Bergsviksskolan

Datum nar det ska vara klart
2026-01-30

Namn DET DAGLIGA VARDEGRUNDSARBETET PA FRITIDS BERGSVIKSSKOLAN

Omraden som berdrs av insatsen
Krankande behandling, kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder

mal
*vardegrundsarbete i form av ex diskussioner om etik och moral, om ratt och fel i olika situationer, konflikthantering,
demokrati, varderingar samt manniskors ratt och lika varde

Ansvarig
Alla pedagoger i fritidshemmen pa Bergsviksskolan

Datum nar det ska vara klart
2026-01-30

Namn: ARKEOLOGSTIGEN VANDRING

Omraden som berdrs av insatsen
Krankande behandling, kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell Idggning och alder

Mal
*att 3k 6 ska fa mojlighet att traffa kamrater fran grannskolan infér hégstadiet
* skapa trygga elever som samarbetar och respekterar varandras olikheter, styrkor som svagheter

Ansvarig
Pedagoger ak 4—6 Javre skola, idrottsldrare Javre/Bergsviksskolan

Datum nar det ska vara klart
2026-01-31 (Genomfors vart tredje ar, nasta gang 2025)
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Rutiner

Policy
Alla elever och barn samt personalen ska kénna sig trygga och sedda och ingen ska utsdttas for
diskriminering, trakasserier eller krdnkningar pd var skola.

Ansvarsforhallande
Skolans pedagoger har alla ett gemensamt ansvar att arbeta framjande och férebyggande och stavja
krankning och mobbning av alla slag pa skolan och fritids.

Vid enstaka handelser och mindre forseelser/konflikter ska i forsta hand mentor mota och samtala
med inblandade elever (se atgardstrappa). Mentor ansvarar for dokumentation. Om problemet
fortsatter eller ar av en allvarligare grad kan mentor kontakta skolans trygghetsteam for stod i
fortsatt arbete. Trygghetsteamet ser 6ver den dokumentation som finns och planerar hur arbetet ska
tas vidare.

Eleverna kan via teamets brevlada pa mellanstadiet sjdlva komma i kontakt med trygghetsteamet.
Nar ett arende har natt trygghetsteamet ansvarar teamet for dokumentation av samtal.

Rektor ansvarar for att trygghetsteamet ges mojlighet att traffas regelbundet samt dver att de har
den utbildning och kunskap som fordras for uppdraget.

Rutiner for att utreda och atgiarda nar elev kranks av annan elev
Den som bevittnar eller far kannedom om att en elev kranks av annan elev/elever ska skyndsamt
hantera detta.

1. Traff med den drabbade eleven for att kartlagga vad, vem, hur och ndr.

2. Traff med den eller de som utsatt eleven for krdankning.
Tillsammans diskuteras hur man ska ga till vdaga for att problemet ska upphora, vad
personen/personerna sjalv kan gora.

3. Krankningsanmalan upprattas via lank pa kommunens hemsida om den utsatte eleven
upplever/kanner sig krankt enligt diskrimineringslagen. VH kontaktas.

4. Tid for uppféljning bestdams.

5. Utifran uppfoljning kan en handlingsplan uppréttas eller drendet avslutas. Det dr den utsatte
som sedan kan bekrédfta om atgarderna har lett till att krankningarna upphort eller inte.

6. Om krankningarna fortsatter kan mentor eller elev kontakta Trygghetsteamet for fortsatt
arbete.

Rutiner nar Trygghetsteamet kopplas in
TT tar del av den dokumentation som redan finns och planerar upp hur drendet tas vidare.

Ett alternativ kan vara att TT traffar den utsatte eleven for att utreda drendet vidare.

Trygghetsteamet traffar den eller de som krankt, en och en, for att hora varfor krankningarna
och/eller mobbningen inte har upphort trots tidigare samtal. Vid behov bestams en tid
for ytterligare uppfoljning. (se atgardstrappan)

Om dessa uppfoljningar inte leder till att krdnkningarna slutar kallar trygghetsteamet till en
elevvardskonferens dar larare, rektor och foraldrar tréffas for att enas om hur man ska ga vidare med
fallet.

TT ansvarar for att samtalen dokumenteras.
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Rutiner for att utreda och atgiarda om elev kranks av personal
All personal ar skyldiga att snarast meddela rektor om de upptacker att en elev blivit krédnkt av en
vuxen pa skolan. Rektor anmaler till huvudmannen samt utreder pa delegation av huvudman.

Utvardering av fokusomraden 2024
De fokusomraden vi arbetat med under aret ar:

e Viser tendenser till grupperingar bade i och mellan klasser som skapar osdmja. Ddrav vill vi
arbeta mer férebyggande med fler gruppstdrkande aktiviteter, ddr mdlet blir att eleverna
ska kunna respektera varandra och att alla ska kinna delaktighet i att tillhéra
Bergsviksskolan, oavsett klass

e De dildre eleverna ska fungera som férebilder fér de yngre och ddr ténker vi att vi bér
férbereda och rusta de dldre eleverna ytterligare kring detta uppdrag och ansvar

o  Okat samarbete éver drskurser och stadier

Utfall:

Vissa av de aktiviteter vi hade planerat under 2024 kan justeras och ev bytas ut mot andra for att
behalla nyfikenheten och lusten bland bade personal och elever.

Vi kan se att vara aktiviteter har haft god effekt och vi dr pa god vag att uppfylla vara mal. Men vi
noterar att det finns arbete kvar att gora sa vi fortsatter under 2025 att arbeta mot de mal vi hade
under 2024.

Fokusomraden att arbeta med under 2025
Vi ser ett fortsatt behov av att arbeta med framjande och férebyggande aktiviteter.

Viar malbild dr att alla respekterar varandra och kdnner samhérighet i att tillhéra Bergsviksskolan.

Vi ser det genom att:
Befintliga relationer elever emellan starks och nya utvecklas

Eleverna umgas over klass- och stadiegranser
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Kontaktpersoner

Asa Ademo
Rektor Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 74 21, asa.ademo@pitea.se

Anna-Carin Sundstrom
Bitr. rektor Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 72 23 anna-carin.sundstrom.@pitea.se

Annika Sjomark
Larare Bergsviken, annika.sjomark@pitea.se

Magdalena Johansson
Larare Bergsviksskolan, magdalena.johansson@pitea.se

Stefan Lindberg
Larare Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 74 25, stefan.lindberg@pitea.se

Sara Edfast
Larare Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 74 25, sara.edfast@pitea.se

Frida Andersson
Kurator Bergsviksskolan och Javreskola, 0911-69 74 53, frida.andersson2 @pitea.se

Amanda Samuelsson
Skolskoterska Bergsviksskolan, 0911-69 74 24, amanda.samuelsson@pitea.se

Anna-Karin Wallstén
Forskolldrare Javre skola, 0911-69 73 30, anna-karin.wallsten@pitea.se
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Bilaga |
Utvarderingar av aktiviteter

Prova-pa-dag

”Prova-pa-dagen” kdnns viktig och ar mycket uppskattad bland eleverna som till nastkommande
termin gor stadie- och eller skolbyte (Tolvmanselever). Eleverna och lararna far tillfalle att lara kdnna
varandra, tid att berdtta om sig sjalva och prata om férvantningar och nya utmaningar infér
kommande ldsar. Denna dag skapar ett lugn och en féraning om néasta lasar. De far tex se de nya
lokalerna, traffa pedagogerna och klasskompisarna och vara i utemiljon. Dagen ar uppskattad och flot
pa bra. Det ar dven positivt for pedagogerna som upplever att eleverna blir mer trygga och att det ar
vardefullt att fa en bild av varandra innan skolstarten.

Kompisdag

Under kompisdagen delades hela skolan in i olika grupper fran FA- 3k 6, dar ak 6 var lagledare. |
utvarderingar namner elever och pedagoger att dagen var uppskattad, att gruppledarna visade stort
ansvar, mjuk attityd samt var omhandertagande och att dagen blev lyckad dven for NPF-elever tack
vare att den var vélplanerad och strukturerad. Eleverna onskar dven fler liknande dagar dar de far
lara kdnna varandra. En dag som ger positiva ringar pa vattnet vad géller relationsbygge och trygghet.

Tjej-kill- och gruppsamtal

Under 2024 har skolskéterska och kurator haft samtal med ak 5 angaende puberteten, hur kroppen
forandras, samtycke, kanslor som kan uppsta samt hur man bemoter varandra. Eleverna deltog med
stort intresse. Det har genomférts halsosamtal med alla elever i forskoleklass, ak 2 och ak 4.

Som del i vart SPSM-projekt har projektpedagogerna arbetat med materialet Livsviktiga samtal i
skolan med alla klasser pa mellanstadiet. Eleverna var indelade i tjej- resp. killgrupper. Detta for att
skapa trygghet for eleverna att vaga samtala och stalla "jobbiga” fragor.

Under HT 24 har en klass pa lagstadiet arbetat med materialet Livsviktiga snack. Manga eleverna

tyckte att lektionerna har kants bra och att de har lart sig nagot ex identifiera olika kdnslor. Under
lektionerna blandades killarna/tjejerna fran parallellklassen. Denna blandning av elever goér att de
skapar relationer mellan klasserna.

Elevradets aktiviteter

Elevradet traffas 2—3 ggr/termin. Varterminen 2024 genomférde vi en sk elevradets dag utomhus.
Eleverna fick 6nska aktiviteter och darefter planerar elevradet upp dagen. Eleverna ar indelade i
grupper fran FA-ak 6. Denna aktivitet ar en del i vart vardegrundsarbete.

Det dagliga vardegrundsarbetet i hela var verksamhet

Det dagliga vardegrundsarbetet pagar standigt av all personal i alla klassrum, pa fritids, i korridorer,
pa raster, i matsalen samt 6vriga lokaler under den samlade skoldagen. Aven schemalagt
vardegrundsarbete har arbetats med i klasserna. Detta arbete leder till bra kommunikation mellan
elever-elever, elever-personal. Vi tranar att lyssna pa varandra, samarbeta och tidnka pa varandra i
olika sammanhang.



Piteé kommun Plan mot diskriminering och krankande
behandling, Bergsviksskolan 2025

Arkeologstigen
Genomfors enligt plan. Nasta gang 2025

Aktivitetsrad

Vid behov har eleverna tillsammans med projektpedagog ett s.k. aktivitetsrad. Dar lyfts fragor som
angar alla elever tex regler i olika rastaktiviteter. De regler som beslutats satts upp synligt for
eleverna sa att det ska vara latt att gora ratt. Detta rad ar ett komplement till elevradet.

Skoljoggen

Skoljoggen sker 1gang/termin under hosten. Eleverna springer en lagom lang slinga i skogen. De &r
uppdelade i grupper ak 1-ak 6. Forskoleklassen deltog inte i det stora sammanhanget utan gick sjalva
med sina pedagoger. Bade elever och personal upplever denna dag som positiv och ser fram emot att
fa vara tillsammans igen. Bra aktivitet for ssmmanhallningen elever emellan. Dessutom framjas
rorelse.

Gruppstarkande 6vningar

Samarbetsovningar genomfors I6pande i verksamheten och laggs in pa raster, fritids, idrottslektioner,
kompisdagar mm och &r bade givande och uppskattat av eleverna. Berget hade 6vningar i
tvargrupper som kallades "Amigos" en period under varen. Barnen blandades F-3, pedagogerna
arbetade utifran materialet Bygg din grupp trygg. Arbetet pausades under hosten da det kom nya
barn i forskoleklassen som behévde fa bli trygga med sin grupp forst.

Ak 3 har arbetat utifran boken Gnissel i klassen. En bok som bjuder in till manga rika samtal om hur
man ar en bra kompis och hur det kan kdnnas att bli retad, utsatt for fysiska och psykiska angrepp
mm. Boken och lektionerna har tagits emot val och uppskattats av saval elever som personal.

Under 2024 har ak 4—6 haft ett pass/v dar eleverna delats in i blandade grupper fran alla klasser och
har efter ett rullande schema traffat alla larare och haft gruppstarkande dévningar av olika slag. Detta
har varit lyckat och positivt bade bland pedagoger och elever. Det gar under rubriken ”Tillsammans”.

EHM - elevhdilsométen

Utover ovanstaende aktiviteter, som riktats direkt mot eleverna i deras verksamhet, halls det
veckovis EHM — elevhdlsomoten. Varje arskurs och fritids har haft EHM vid tre tillfdllen under detta
|asar. Vid dessa moten dar EHT — elevhalsoteam deltar finns tid och mojlighet att lyfta sddant som
kdnns utmanande och svart men ocksa sadant som kants positivt och stimulerande i grupperna. Vid
dessa moten har nuldget liksom det forebyggande och framjande arbetet for att na malen, varit i
fokus. Dessa samtal har upplevts som mycket positiva bland personalen, da man haft ett stort behov
av att fa lyfta fragor och fa stod i det sa viktiga pedagogiska arbetet men ocksa i det sociala arbetet
med eleverna och deras foréldrar. Fritidspedagogerna har eget EHM dar fritidsfragorna ar i fokus.
Infor varje EHM gors en elevenkat for att fa med oss elevernas rést angaende trivsel, trygghet och
kamratskap.
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Utvardering av aktiviteter pa fritidshem 2024

Fritids arbetar dagligen med vardegrundsarbete pa bagge avdelningarna. Tranar eleverna att halla sig
till uppsatta regler, vardat sprak, vara snall med varandra, lyssna pa kompisar och vuxna osv.

Fritids framjar dven leken genom att anvanda sig av olika lekmiljoer som variation fran den ordinarie
innemiljon, ex utemiljo, fotbollshallen. Personalen styr gruppsammansattning/aktiviteter sa elever
far tréna sig pa leksignaler. Personalen ger eleverna mojlighet att vara delaktiga i planeringen av sin
fritidstid. Leken mellan elever fran bada avdelningarna har utvecklats. Vi ser att de gérna leker med
elever fran den andra avdelningen och andra arskurser. Utmaningen i detta har varit att méta
behovet hos elever med sarskilda behov samt de nya sexaringarna.

Vi kan se att allt eftersom utvecklas leken at olika hall beroende pa gruppens sammansattning. Vi
upplever att nar vi utmanar deras lek sa starker vi deras kreativitet och sociala gemenskap. Vi ser
dven att konflikterna minskar och att de ar mer radd om vara leksaker. De kan dven leka i olika
konstellationer. Nar vi erbjuder olika lekmiljoer och aktiviteter ger vi dven fritidseleverna okat
elevinflytande genom att de gor egna aktiva val under sin vistelsetid pa fritids. Fritids arbetar aktivt
och kontinuerligt med elevernas sprakbruk vid uppkomna situationer.

Fritids arbetar med bildstéd over fritidstiden for att skapa trygghet och igenkédnning for eleverna. Det
blir dven tydligare for eleverna vilka aktiviteter och platser som de kan vilja.

Som redan namnts sa deltar aven Fritids i det systematiska kvalitetsarbetet via vara EHM-moten.
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