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Ratt till skolgang, rattslig reglering
Barn bosatta i Sverige har skolplikt enligt skollagen 7 kap 2 §.

Barn bosatta i Sverige enligt skollagen 29 kap 2 § har inte skolplikt men rétt till utbildning.
De kategorier som omfattas ar bl.a.:

e Asylsokande.
e Stod av EU-ratten.
Vistelse mindre d4n 3 manader i Sverige ar tillatet utan uppehallstillstand
Vistelse mer an 3 manader i Sverige ar tillatet under vissa forutsattningar.
e Vistelse utan stdd av myndighetsbeslut eller forfattning s k papperslosa.

Kommunen provar boséattning och rétt till utbildning. Barn har ratt till forskola, forskoleklass,
grundskola, grundsarskola, gymnasiesarskola och gymnasieskola om de pabdrjat utbildningen
innan de fyllt 18 ar. Kommunens regler for placering i férskola och fritidshem omfattas.

Uppehalisritt for bosatt enligt 29 kap 2 §, andra stycket,
punkt 3

Uppehallsratt ar en ratt for EU- och EES-medborgare samt deras familjemedlemmar att vistas i
Sverige mer dn grundlaggande tre manaderna utan uppehallstillstand.

Villkor for uppehallsratt enligt Utlanningslagen 3 a kap 3 §:

e Den s6kande ska vara ekonomiskt aktiv genom att t ex
v' soka arbete med verklig mojlighet att fa arbete och ha en sjukforsakring
v haen anstallning i Sverige
v' vara egenforetagare

e Den sokande &r studerande och inskriven vid ett godként larosate, har tillracklig
inkomst eller andra medel for att klara forsorjning utan bidrag, har en heltdckande
sjukforsékring som géller i landet.

e Den s6kande vistas i landet och har tillrackliga tillgangar for sin och sina
familjemedlemmars rakning for att inte belasta mottagarlandets sociala vélfardssystem
samt har en heltdckande sjukforsakring.

Om pappan eller mamman i familjen &r att betrakta som anstélld, studerande, arbetssékande
eller egenforetagare sa har hans familj (maka/make och barn) dven uppehallsratt.

Skyldigheten att anordna utbildning intrader formellt ndr personen anmaler intresse for att
delta.
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Uppehallsritt for bosatt enligt 29 kap 2 §, andra stycket,
punkt 5, s.k. ”’papperslosa’

Papperslos ar en definition for en person som befinner sig i landet utan tillstand. Har sokt asyl,
fatt avslag, och sedan haller sig undan nar avvisningsbeslut ska verkstallas, fatt tidsbegransat
uppehallstillstand och stanna kvar nar tillstandet har gatt ut. Det finns ocksa barn och
ungdomar som aldrig gett sig tillkanna. Elever som &r papperslésa har ofta anledning att halla
sig undan andra myndigheter. Det kan stélla sarskilda krav pa skolan nar det galler registrering
och sekretessbeddmning rdrande eleven.

Barnen har ratt till férskoleklass, grundskola, grundsérskola, gymnasiesérskola och
gymnasieskola om de péabdrjat utbildningen innan de fyllt 18 ar.

Barn som tillfilligt vistas i Sverige < 3 manader

Ratten till skolgang for barn som vistas i landet under 3 manader ar oklar. De raknas inte som
papperslosa. Fragan tolkas olika i kommunerna. Det finns inte lagstod for ratt till utbildning.
| tidigare motionsyttrande foreslar barn- och utbildningsndmnden att rattspraxis avvaktas.

Tiggeri

Tiggare har ratt att uppehalla sig i Sverige hogst 3 manader. Tiggeri &r inte straffbart eller
otillatet enligt svensk lag.

Dom i Skolvésendets dverklagandenamnd ar vagledande. Domstolen anser att familjen saknar
uppehallsratt eftersom de inte uppfyller rorlighetsdirektivets krav pa tillrackliga medel for sin
forsorjning. Tiggeri grundar inte ratt till skolgang. 2015-02-16, dnr 21014:556, provning enligt
SL 29 kap 2 § p.3.

Handlaggningsgang fran EU- och EES- lander

1. Vardnadshavare, annan kontaktar forskolechef/rektor alternativt forvaltning for att fylla i
inskrivningsblankett till forskola, forskoleklass, grundskola, grundsarskola.

2. Inskrivningsblankett Iamnas till utredare vid Utbildningsforvaltningens centrala
administration for registrering, utredning av uppehallsratt och ratt till skolgang.
All handlaggning utfors av Utbildningsforvaltningen centralt.
Uppgifter kommer att inhdmtas fran berdrda myndigheter for att fa en heltackande bild i
arendet.
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3. Ansokan prévas endast om den ar undertecknad av vardnadshavare.

4. Forvaltningschef bedomer uppehallsratt och beslutar om rétt till utbildning med stod av
delegationspunkt 16.2.
Beslut kan overklagas till Skolvésendets dverklagandendmnd enligt skollagen 28 kap 12 §
punkt 13.

Personuppgifter

Den sokande ska ange

Barnets, vardnadshavares namn

Barnets, vardnadshavares fodelsedata

Medborgarskap

Tidigare boséttning (annat land, annan kommun i Sverige)

Datum for ankomst till Sverige

Modersmal

Adress, bilaga hyreskontrakt for bostaden, forsta eller andrahandskontrakt,
kopekontrakt.

Telefonnummer, e-postadress

Egenforetagande

Det kravs inte att verksamhet startat och borjat ge resultat men den egna féretagaren ska kunna
uppvisa dokumentation som styrker avsikten att starta, har startat foretag. Bevishordan avilar
den som havdar uppehallsratt. Intyg om att sjukforsékring galler i Sverige ska alltid uppvisas.
Exempel pa dokumentation:

e Hyreskontrakt for lokal
e Marknadsplan
e Leverantorsfakturor, kvitton pa inképt material
e Kundfakturor
o F-skattsedel
e Momsredovisningsnummer
e Overlatelsehandlingar om etablerad rérelse forvarvats
e Utdrag fran Bolagsregistret
Arbetstagare

Arbetstagare ska uppvisa

Anstallningsbevis fran arbetsgivare med uppgift om 16n och anstallningstid eller
bekraftelse pa anstéllning fran arbetsgivaren
Intyg om sjukforsékring som géller i Sverige
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Arbetssokande

Arbetssokande ska uppvisa

e Intyg om registrering hos Arbetsformedlingen

e Vid vistelse under 3 manader i Sverige uppvisas U2-intyg (unemployment benefits) om
arbetsloshetsforman

e Vid vistelse mellan 3 och 6 manader uppvisas forlangning av arbetsloshetsforman fran
hemlandet.

e Vid vistelse efter sex manader och fortfarande arbetslos avgér myndigheterna ratten att

stanna. Arbetssdkande ska kunna visa hur aktivt arbete soks genom att visa kopior pa

jobbansokningar, svar fran potentiella arbetsgivare, kallelser till anstallningsintervjuer

och liknande.

Intyg om sjukfdrsékring som géller i Sverige

Studerande

Studerande ska uppvisa
e Antagningsbevis fran erkand utbildningsanordnare
¢ Intyg om sjukfdrsékring som géller Sverige
e Dokument, kontoutdrag fran bank som styrker tillracklig inkomst eller andra medel

Ekonomiskt oberoende

Den sokande ska ha tillrackliga tillgangar for sin och sina familjemedlemmars rakning for att
inte belasta mottagarlandets sociala vélfardssystem samt har en heltdckande sjukforsakring.

e Kan styrkas med t ex kontouppdrag fran banken
e Intyg om sjukforsakring som galler Sverige

Samverkan och anmalan till socialnamnden, skollagen 29 kap

13 §

Barn- och utbildningsnd&mnden ar skyldig att samverka med socialndmnden om det beddms att
ett barn far illa eller riskerar att fara illa. Bestammelser om att anmala till socialnamnden att ett
barn kan behdva skydd finns i 14 kap 1 § socialtjanstlagen.

Lagstiftning

. Rorlighetsdirektivet (2004/38/EG). Ratt att vistas i landet utan uppehallstillstand for
hogst 3 manader. Kravs giltigt pass eller annan id-handling.
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o Regeringsrattens praxis om (RA 1995 ref. 70) att personer som inte har for avsikt att
soka arbete har inte rtt till langvarigt forsorjningsstod, men har ratt till akuta insatser
fran socialtjansten om behov uppstar

o Arbetskraftens fria rérlighet (férordning EU 492/2011)

EU-lander och EES-lander

Belgien, Bulgarien, Cypern, Danmark, Estland, Finland, Frankrike, Grekland, Irland, Italien,
Kroatien, Lettland, Litauen, Luxemburg, Malta, Nederlanderna, Polen, Portugal, Rumanien,
Slovakien, Slovenien, Spanien, Storbritannien, Sverige, Tjeckien, Tyskland, Ungern, Osterrike.

EES-l&nderna Norge, Island och Lichtenstein omfattas aven genom sarskilt avtal av delar av
regelverket inom EU.



