
1Piteå kommun Populärbudget 2014

Värt att veta 
om din kommun

Populärbudget 2014

Gruppinformation till alla hushåll i Piteå kommun



2 Piteå kommun Populärbudget 2014

Kommunalråden

Peter Roslund
ordf. kommunstyrelsen (S)
peter.roslund@pitea.se

       Byggkranarna svävar 
åter över Piteå och det 
ger jobb och framtidstro
Så har vi lämnat 2013 bakom oss och inlett ett nytt år. 
Förra året var ett ekonomiskt kärvt år men gav trots det 
många glädjeämnen vad avser vår verksamhet.

Vi gläds bland annat åt att Piteå kommun blivit utsedd 
till Årets bästa skolkommun i Lärarförbundets årliga 
granskning och att vi, som en av sju kommuner i Sverige, 
blev nominerade till Årets kvalitetskommun. Piteå kom-
mun blev också, som en av fem kommuner, nominerad till 
Årets kulturkommun och SCBs medborgarundersökning 
visar att piteborna är mer nöjda med sin kommun än ge-
nomsnittet.  Att Piteås företagare upplever bemötande och 
service från kommunen så bra att Piteå hamnar på 4:e plats 
bland kommuner med 40 000 invånare eller fler i SKL:s 
undersökning Insikt är förstås mycket glädjande.

Det är också oerhört glädjande att så många projekt för 
bostäder, handel, hotell, kultur och välfärdstjänster nu 
antingen har påbörjats eller kommit långt i planeringen. 
Byggkranarna svävar åter över Piteå och det ger jobb och 
framtidstro!

Mest glädjande av allt är nog ändå att befolkningsök-
ningen för andra året i rad ligger på de högsta nivåerna på 
många år. I november 2013 hade befolkningen ökat med 
179 invånare sedan årsskiftet.

Nu ser vi fram emot ett 2014 där vi, trots ett ekonomiskt 
kärvt läge för Sverige, kan tillskjuta ytterligare resurser 
till vår verksamhet. Budgeten ligger nära nollstrecket, 
vilket inte är hållbart på sikt om vi ska kunna möta de 
demografiska förändringarna och dessutom klara under-
hållet av våra äldreboenden, skolor och vägar. Men tack 
vare att Piteå kommun har en i grunden stabil ekonomi 
och inte heller några skulder, kan vi trots dessa kärva tider 

ändå göra behövliga satsningar i bland annat socialtjänst 
och skola. Då ekonomin i Sverige vänder uppåt igen kan vi 
ta nya tag för att hela tiden förbättra vår verksamhet.

Ett exempel är beslutet att införa elevdatorer till gymna-
sieeleverna på Strömbackaskolan. En satsning som vi vill 
ska utveckla pedagogiken och ge eleverna bra förutsätt-
ningar i sitt skolarbete. 

På investeringssidan kommer vi att sätta spaden i jorden 
för ett nytt äldrecenter som kommer att höja kvaliteten inom 
vår äldreomsorg. Vi kommer också att påbörja renovering-
en av Pitholms sporthall och vi planerar för byggstarten av 
en skatepark för våra ungdomar. Vi ser fram emot att få 
inviga den nyrenoverade friidrottshallen på Noliaområdet 
och vårt nya P-hus, där grävskoporna gjorde rent hus under 
december/januari, kommer snart att växa upp och visa sig 
för piteborna. P-huset kommer, förutom att rymma bilar, 
skapa mervärden utomhus som t.ex. torgytor, aktivitetsytor 
eller bara ett skönt ”häng” på sommaren. 

Den så populära och viktiga bokbussen har tjänat ut och 
kommer att ersättas med en ny 2014 och vi gör en förstudie 
för att utreda hur vår fina ridanläggning ytterligare kan ut-
vecklas. Den kulturmötesplats som kommer att finnas i det 
nya huset utefter Storgatan ska fyllas med verksamhet och 
aktiviteter och planeringsarbetet kommer att pågå för fullt 
under detta år. Ett år som för övrigt kommer att bjuda på 
extra mycket kulturupplevelser där Piteå är norra noden i 
Umeås stora satsning som Europas kulturhuvudstad 2014.

Kommunens översiktsplan håller på att revideras och en 
viktig del i det arbetet är den landsbygdsstrategi som ska 
tas fram. Landsbygdsfrågorna kommer därför att vara i fo-
kus den närmaste tiden då översiktsplan utarbetas. En plan 
som sedan ska vara vägledande i arbetet med utveckling, 
service och tillväxt i hela Piteå.

Sammantaget så känns det roligt att kunna presentera så-
väl goda resultat som utveckling och nya satsningar. Piteå 
är en bra kommun att bo, leva och verka i och vi har alla 
förutsättningar att fortsätta växa och utvecklas! 

Helena Stenberg 
vice ordf. kommunstyrelsen (S)
helena.stenberg@pitea.se
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Politisk sammansättning i kommunfullmäktige enligt valresultatet 2010

Parti och expeditions-
adress

Gruppledare Telefon E-post

Socialdemokraterna  (S)
Storgatan 35, tel 156 80

30 ledamöter L-O Pettersson 602 50 lars-olof.pettersson@pitea.se

Moderaterna  (M)
Bryggargatan 14, 192 65

6 ledamöter Elisabet Berg 195 15 elisabet.berg@pitea.se

Vänsterpartiet  (V)
Prästgårdsgatan 43 B, tel 129 18

5 ledamöter Brith Fäldt 24 10 03 brith.faldt@pitea.se

Centerpartiet  (C)
Öjagatan 51, Öjebyn, tel 070-611 68 04

3 ledamöter Majvor Sjölund 800 10 majvor.sjolund@pitea.se

Folkpartiet  (FP)
Hamngatan 38, tel 070-647 31 94

2 ledamöter Åke Forslund 305 86 ake.forslund@pitea.se

Kristdemokraterna  (KD)
Hamngatan 38, tel 182 70

2 ledamöter Helén Lindbäck 621 39 helen.lindback@pitea.se

Miljöpartiet  (MP)
Olof Palmes gata 2, tel 181 50

2 ledamöter Ann-Louise Hagström 070-267 31 42 ann-louise.hagstrom@pitea.se

Norrbottens Sjukvårdsparti  
(NS) Ängsvägen 17, Rosvik

1 ledamot Johnny Åström 20 69 12 jonny.astrom@pitea.se

Ingen kan göra allt 
men alla kan göra något

Piteå kommun har 15 övergripande 
mål som nämnder, förvaltningar och 
kommunala bolag på ett eller annat 
sätt jobbar tillsammans för att uppnå.
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Du äger                   Per kommuninvånare      Riksgenomsnitt

Anläggningar 
(skolor, daghem, gator, m. m.) 48 694 kr 57 734 kr

Pengar (på bank m m) och fordringar 18 917 kr 17 578 kr
Summa 67 611 kr 75 312 kr

Du är skyldig
I bank 0 18 727 kr

Övrigt 14 473 kr 19 983 kr

Summa 14 473 kr 38 710 kr

Din kommunala förmögenhet 53 138 kr 36 602 kr

Din kommunala förmögenhet:
Kommunen hade år 2012 en egen ”förmögenhet” (tillgångar minus 
skulder) på 2 182,8 mkr. År 2011 var förmögenheten 2 142,3 mkr. 
Kommunens förmögenhet har ökat med 40,5 mkr mellan åren 2011 
och 2012. 

Investeringar i koncernen Piteå kommun 2014     tkr
Koncernen Piteå Näringsfastigheter AB 106 900

AB PiteBo 36 200

Piteå Hamn AB 10 400

Piteå Renhållning och Vatten AB 27 680

Koncernen AB PiteEnergi 68 518

Övriga bolag 667

Totalt koncernen Piteå Kommunföretag AB 250 365

Piteå kommun nämnder/styrelse 221 345

Totalt koncernen Piteå kommun 471 710

Varför måste kommunen gå med överskott?
Piteå kommun har som mål att inte ta några lån. Detta innebär att 
kommunen måste gå med överskott för att kunna finansiera kom-
mande investeringar och pensionsutbetalningar. Kommunens pen-
sionsutbetalningar till de anställda fortsätter att öka. För att klara av 
de kommande pensionsutbetalningarna och för att med egna medel 
finansiera investeringar behöver kommunen ett årligt resultat på 2–3 
procent av skatteintäkter och generella statsbidrag, vilket motsvarar 
41-61 mkr.

Piteå kommuns populärbudget
Denna information skickas ut till alla 
hushåll i Piteå kommun för att medbor-
gare ska få en inblick i den kommunala 
budgeten. Hur mycket inkomster har 
kommunen och hur har politikerna beslu-
tat att dessa ska fördelas? Det finns också 
information om hur kvaliteten är i kom-
munens verksamheter, aktuella satsningar 
och nyheter.

Några förkortningar som förekommer
i den här populärbudgeten: 
kr kronor
tkr tusen kronor
mkr miljoner kronor 
mdkr miljarder kronor

Inbetalningar totalt 2 560 mkr

Kommunalskatt 1 775 mkr (69 %)

Statsbidrag 41 mkr (2 %)

Likviditetsminskning 114 mkr (4 %)

Avgifter m.m. 361 mkr (14 %)

Utjämn.bidrag/generellt statsbidrag 269 mkr (11 %)

Utbetalningar totalt 2 560 mkr

Investeringar 225 mkr (9 %)

Personalkostnader 1 619 mkr (63 %)

Övrigt (varor, tjänster, hyror) 547 mkr (21 %)

Bidrag 169 mkr (7 %)

Ekonomi

Kassaflöde
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Skatt

Personal
Totalt antal årsarbetare i Piteå kommun  
den 30 november 2013:                     

  3 454

Totalt antal årsarbetare i koncernen  
Piteå Kommunföretag AB:    

205

Barn och utbildning 1 269 Koncernen Piteå Näringsfastigheter AB 12

lärare  577 AB PiteBo 41
barnomsorg 534 Piteå Hamn AB 2

övrig personal 158 Piteå Renhållning och Vatten AB 60
Socialtjänsten 1 400 Koncernen AB PiteEnergi 76

äldreomsorg 857 Övriga bolag 14

stöd och omsorg 525

administration   18

Kultur och fritid 89

Räddningstjänsten 42

Samhällsbyggnad 223

Fastighet och Service 326
Kommunledningskontoret  36 Totalt antal årsarbetare i kommunkoncernen 

(Piteå kommun + Piteå Kommunföretag AB) 
 3 659

Strategiskt stöd 69

Hur används skatten?
(samtliga belopp i tabellen avser kronor)

Om din inkomst är..................................... 200 000  275 000 350 000 

då erhåller kommunen i skatt.................. 38 270 56 626 74 960

och du betalar bland annat till:

Utbildning och barnomsorg    totalt: 13 919 20 595 27 263

därav bland annat:                                  
Barnomsorg 3 149 4 659 6 168

Grundskola 7 119 10 534 13 945

Gymnasieskola 2 875 4 254 5 632

Vuxenutbildning 227 336 445

Musik- och dansskola 274 405 536

Social omsorg                           totalt: 12 929 19 131 25 325

 därav bland annat:                          
Äldreomsorg 6 594 9 757 12 916

Stöd och omsorg 6 077 8 992 11 903

Kultur och fritid                       totalt: 1 995 2 952 3 908

 därav bland annat:        
Park och anläggningar 1 097 1 624 2 149

Bidrag till föreningar, fritidsverksamhet 427 632 836

Kulturverksamhet 423 626 829

Övrigt                                                        

Gator och vägar 1 226 1 814 2 402

Kostverksamhet 1 353 2 003 2 651

Kommunalskatten i Piteå är  
totalt 33,69 kr1) för varje be-
skattningsbar hundralapp.  Av 
dessa pengar får landstinget 
10,18 kr och församlingarna i 
genomsnitt 1,26 kr2).  Reste-
rande 22,25 kr får kommunen. 

1) Piteå församling 33,66 kr, Hortlax församling 33,64 kr och Norrfjärdens församling 33,79 kr.  
2) I beloppet 1,26 kr ingår avgift till Svenska kyrkan och begravningsavgift.
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Kommunstyrelsens förvaltningar har i uppdrag att samord-
na och initiera en mängd olika kommunövergripande 
uppdrag, att arbeta med verksamhetsutveckling och sam-
verka internt och externt.

Prioriterade mål 2014
Piteå kommun har totalt 15 övergripande mål som nämnder, 
förvaltningar och kommunala bolag gemensamt jobbar för 
att uppnå. Under 2014 har kommunfullmäktige prioriterat 
tre av dessa mål, befolkningsökning, attraktiva boendemil-
jöer och mångfald.

 Piteå ska år 2020 ha 43 000 invånare
Idag har Piteå en positiv befolkningsutveckling. Senaste må-
nadsstatistiken från Statistiska Centralbyrån (SCB) visar att 
i november 2013 hade Piteå en folkmängd på 41 257 invå-
nare, vilket är rekord.   

Vad är det som gör att piteborna blir fler?
Piteås befolkning ökar av tre skäl, fler invandrare, fler inri-
kesflyttningar samt att det föds fler än det dör.

Det är viktigt att öka befolkningen för att vi ska bli fler i 
arbetsför ålder.  

 Piteå präglas av en samhällsgemenskap med 
mångfald som grund
Piteå ska växa och det som finns i kommunen idag ska fin-
nas för fler. Vi vill och kommer att få en ökad mångfald och 
Piteå ska vara en plats där alla känner sig välkomna.

Piteås framtida mångfald - ett Piteå för alla
För att nå handlingskraft för detta mål, har kommunled-
ningskontoret uppdraget att samordna arbetet. Efter dialog 
med pitebor i olika grupperingar ska förslag på handlings-
plan för Piteå kommun tas fram.

 Piteå ska erbjuda attraktiva och varierande 
boendemiljöer
Att skapa nya attraktiva tomter i kommunen är en fram-
gångsfaktor för att Piteå ska växa. Kan vi erbjuda tomter på 
områden som efterfrågas ökar också möjligheten att locka 
hemvändare och andra som vill bo och leva i Piteå.

Ny översiktsplan
Piteå kommun är en kommun med såväl landsbygd som 
stadsbygd. Den nya översiktsplanen ska beskriva önskvärd 
utveckling inom hela kommunen. Planen ska ha en utgångs-
punkt i att det ska finnas levande landsbygd i norr, väster, 
öster och söder och att den internationella småstaden Piteå 
ska vara grundläggande för stadens utveckling. Planen ska 
ge förutsättningar för att Piteå år 2020 har 43 000 invånare.

40902 40860 40892 40942 41078 41257

30000

34000

38000

42000

2008 2009 2010 2011 2012 2013*

Befolkningsutveckling i Piteå 2008-2013

Kommunstyrelsen

Visste du att...

 » under perioden 2007-2013 har Piteå kommun beviljats 
112 miljoner kronor av EU i utvecklingsmedel inom en 
stor variation av kommunens verksamhetsområden.

 » ekonomiavdelningen skickar ca 170 000 kundfakturor 
och tar emot ca 100 000 leverantörsfakturor varje år.

 » Piteå kommuns centralarkiv har plats för 3 000 hyllme-
ter handlingar och idag är 73 % av dessa fyllda.

 » i augusti 2013 infördes pappersfria sammanträden 
för kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbets-
utskott.

 » under 2013 har 8 000 pitebor engagerat sig i en 
mängd olika medborgardialoger.

Nyheter 2014

•	Under våren 2014 kommer webbplatsen pitea.se att få ny 
struktur, nytt utseende och ny teknisk plattform som innebär 
att den känner av olika format och anpassar sig till bl.a. 
mobila enheter.

•	 En ny app för Piteå är också under utveckling. Där kommer 
det att finnas ett urval av nyttiga ingångar till olika service-
funktioner. Piteåappen lanseras under våren.

•	 För att öka tillgänglighet och service, och förbättra bemötande 
byggs receptionen i Stadshuset om till en gemensam medbor-
garservice.

*2013 års värde avser 2013-11-30

Befolkningsutveckling i Piteå 2008-2013
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Fysisk planering • Näringsliv och samhälle • Samhällsbyggnad 

7

Så här används pengar för 
Miljö- och byggnämnden totalt 36 mkr

Utvecklingsfrågor (social, ekologisk, och 
ekonomisk hållbarhet) 6 mkr (17 %)

Nämnd och administration 5 mkr (14 %)

Näringslivsfrågor 11 mkr (30 %)

Miljö- och hälsoskydd 6 mkr (17 %)

Fysisk planering, bygglov 8 mkr (22 %)

Så här betalas förvaltningens verksamhet 
totalt 36 mkr

Kommunalskatt och statsbidrag 22 mkr (61 %)

Försäljning samt kontroll och tillsynsavgifter  
9 mkr (25 %)

Verksamhetsidé
Samhällsbyggnad arbetar för ett attraktivt och hållbart 
samhälle genom samhällsplanering, näringslivsutveckling 
och kompetensförsörjning.

Från idéer och planering till produktion
Samhällsbyggnad har fyra avdelningar - Näringsliv och sam-
hälle, Kompetensförsörjning, Fysisk planering och Teknik 
och gator - som på olika sätt bidrar till samhällsutveckligen.

Samhällsplanering, näringslivsutveckling och kompetens-
försörjning i samma förvaltning ger en bättre helhetssyn vid 
hantering av stora komplexa frågor, där social, ekonomisk 
och ekologisk hållbarhet är en viktig utgångspunkt. Under 
perioden 2013-2014 styrs Samhällsbyggnad av tre nämnder. 

Ett starkt näringsliv 
Kommunen arbetar för att skapa goda förutsättningar att 
starta, driva och utveckla företag som är viktigt för ett fort-
satt starkt och växande näringsliv. En handlingsplan har 
tagits fram i samarbete med näringslivsorganisationerna, 
för att långsiktigt utveckla och förbättra näringslivsklima-
tet i Piteå. Parallellt med kommunens arbete med att skapa 
förutsättningar och underlätta för näringslivet i Piteå pågår 
ett flertal projekt. 

Piteå kommun har satt fokus på följande fyra områden i  
Tillväxtprogrammet 2012-2015 
• Arbetskraftsförsörjning
• Starkt och växande näringsliv
• Våga vara spetsig 
• En stark region är nödvändig

En plats för alla i framtidens Piteå
Livslångt lärande, integration och matchning mellan ar-
betslivets behov och individers kompetens är lika viktigt 
för framtida kompetensförsörjning hos kommun och Pi-
teås företag som för individens väg mot egen försörjning. 
I detta arbete är samverkan en framgångsfaktor. Det so-
ciala hållbarhetsperspektivet stärks genom medel från so-
ciala investeringsfonden, bland annat i form av projektet 
UngSAM (Ungdomslots) med syftet att underlätta ungas 
inträde i arbetslivet. 

Vägledning för individer, analys av företagens behov av 
kompetens, ett brett utbud av vuxenutbildning, arbetsmark-
nadsinsatser som feriearbete och praktik samt flyktingsam-
ordning är exempel på verksamheter som bidrar till kompe-
tensförsörjning för framtiden. 

Flyktingsamordningen tar emot upp till 80 flyktingar per 
år. Den största verksamheten är ensamkommande flykting-
barn med 32 platser fördelat på fyra boenden, bland annat 
ett av landets få flickboenden. Ambitionen är att ungdo-
marna ska trivas och vilja bo kvar i Piteå i ett självständigt 
liv som vuxen.

Byggprojekt utvecklar samhället.  Skiss: White arkitektbyrå Vi bygger ett samhälle för alla. Foto: Piteå kommun 

EU-finansiering	och	annan	extern	finansiering	 
5  mkr (14 %)
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Samhällsbyggnad • Kompetensförsörjning

Nya pitebor - morgondagens arbetskraft. Foto: Susanne Lindholm Blåsippan ute i backarna stå. Foto: Ann-Sofie Boman Förnybar energi - ett tillväxtområde. Foto: Jonas Lundmark

Planering är a och o
Hållbar utveckling handlar i mångt och mycket om att 
skapa ett Piteå där människa och miljö går hand i hand. 
Ett viktigt steg är att omvandla visioner och idéer till att-
raktiva och varierande områden för boende och närings-
verksamhet. I det arbetet ingår att ta fram underlag för 
planering, utforma och samråda kring översikts- och de-
taljplaner samt erbjuda en säker och effektiv hantering av 
bygglov.

Även arbetet med tillstånd och tillsyn ingår i strävan 
efter en god livsmiljö för pitebor - idag och i framtiden. 
Kontroller av allt från miljöfarlig verksamhet till hante-
ring av livsmedel på restauranger är exempel på kommu-
nens tillsynsarbete.

Trygghet och trivsel
En bra infrastruktur samt ett rent och fint gaturum bidrar till 
trygghet och trivsel hos både pitebor och besökare.Tillgäng-
liga och trafiksäkra gång- och cykelvägar, gator och parke-
ringar samt fungerande gatubelysning är viktiga byggstenar 
på vägen mot ett attraktivt och uthålligt Piteå. Under 2014 
satsas extramedel för att hålla vägarna i gott skick.

Så här betalas förvaltningens verksamhet 
totalt 85 mkr

EU-finansiering	1	mkr	(1	%)	

Kommunalskatt och statsbidrag 44 mkr ( 52 %)

Försäljningsmedel 2 mkr (2 %)

Statsbidrag från Skolverket 6 mkr (7 %)

Statsbidrag från Migrationsverket 26 mkr (31 %)

Statsbidrag från Arbetsförmedlingen 6 mkr (7 %)

Så här används pengar för Nämnden för arbets-
marknadsfrågor och vuxenutbildning totalt 85 mkr

Vuxenutbildning 24 mkr (28 %)

Arbetsmarknad 11 mkr (13 %)

Subventionerade anställningar 13 mkr (15 %)

Flyktingsamordning 26 mkr (31 %)

Feriearbeten 5 mkr (6 %) 

Nämnd och administration 6 mkr (7 %)

Nyheter 2014

•	 Vuxenutbildningen beviljas statsbidrag för 68 lärlingsplatser 
för vuxna och ca 55 yrkesutbildningsplatser, varav tio för 
yrkesförare. 

•	 Planering av Piteås nya stadskärna   
− Nytt Allhus med hotell, kultur och pub. 
− Utveckling av Småstaden med bostäder, handel och 
   kontor. 
− Nya mötesplatsen Stadsberget färdigställs. 
− Utbyggnad och utveckling av Acusticumområdet. 
− Lövholmen, en ny stadsdel.

•	 77 nya vindkraftverk i Markbygden. 

•	Ny landsbygds- och skärgårdsstrategi. 

•	 Samverkan inom alkoholhandläggning med Älvsbyn. 

•	Naturvårdsinsatser och upprustning av anläggningar Koskäret.
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Samhällsbyggnad • Kompetensförsörjning Teknik och gator • Samhällsbyggnad

Förnybar energi - ett tillväxtområde. Foto: Jonas Lundmark Sommarbild på stadsberget framtagen av Henning Larsen 
Architects och White arkitekter, Umeå

Snön kommer och med den snösvängen. Foto: Maria Fäldt

Större investeringar 2014 

•	 Stadsberget, ett nytt parkeringshus med plats för 228 bilar 
(Teknik- och servicenämnden)

•	Nya gång- och cykelvägar bland annat längs Furunäsvägen 
(Teknik- och servicenämnden)

•	 Teknisk utrustning som underlättar stadsplanering  
(Miljö- och byggnämnden)  

•	Ombyggnad av snickeriverkstaden på Repris för att skapa 
säkrare arbetsträningsplatser  
(Nämnden för arbetsmarknadsfrågor och vuxenutbildning)

•	Upprustning av det kommunala vägnätet med 13 mkr 
(Teknik- och servicenämnden)

Kommunalskatt och statsbidrag 44 mkr ( 52 %)

Så här används pengar för del av 
Teknik- och servicenämnden totalt 146 mkr

Produktion 30 mkr (21 %)

Kollektivtrafik	25	mkr	(17	%)

Drift och underhåll parkering 4 mkr (3 %)

Drift och underhåll gator 66 mkr (45 %)

Administration 15 mkr (10 %)

Så här betalas förvaltningens verksamhet  
totalt 146 mkr

Parkeringsintäkter 2 mkr (1 %)

Kommunalskatt och statsbidrag 100 mkr (69 %)

Produktion 30 mkr (21 %)

Biljettintäkter	kollektivtrafik	2	mkr	(1	%)

Ersättning administration 3 mkr (2 %)

Markförsörjning 7 mkr (5 %)

Visste du att...

 » varje pitebo betalar 400 kr för åtgärder på gator 
vintertid. 

 » vuxenutbildningen i Piteå levererar även lärlingsutbildning 
till Älvsbyn, Boden, Luleå och Kalix.

 » ett 30-tal nationer finns representerade varje månad i 
vuxenutbildningens dagliga verksamhet. 

 » 300 pitebor ges möjlighet att studera till ett nytt yrke 
inom vuxenutbildningen under 2014. 

 » samhällsbyggnads verksamheter genomförde ca 400 
företagsbesök 2013.  

 » kommunen beviljar ca 600 bygglov varje år. 
 » kommunen utför ca 200 livsmedelsinspektioner varje år. 

Markförsörjning 6 mkr (4 %) 

Ersättning gator 2 mkr (1 %)
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Fastighets- och servicekontoret

Trygghetsboendet i Hortlax ger 11 nya platser. 
Skiss producerad av Karin Gedeborg, Monarken.

Piteå kommun Populärbudget 2013

Verksamhetsidé
Fastighets- och servicekontoret bidrar till att skapa att-
raktiva och uthålliga miljöer för medborgare, kommunala 
verksamheter och näringsliv genom att leverera tjänster 
och service professionellt med rätt kvalitet.

Fastigheter
Fastighets- och servicekontoret ansvarar för ny- till- och om-
byggnationer samt förvaltning av kommunens fastigheter, 
fastigheter som främst nyttjas för kommunens verksamhet. 
Vidare tillhandahålls ett antal bostäder för kommunmedbor-
gare och bostadsanpassning utförs åt personer med funk-
tionsnedsättning.

Fastighets- och servicekontoret ansvarar för lokalresurspla-
nering i samverkan med berörda kommunala förvaltningar.

Service
Fastighets- och servicekontoret ansvarar för service till kom-
munala verksamheter i form av tillagning och distribution av 
samtliga måltider inom förskolor, skolor och äldreomsorg, 
städ- och vaktmästeritjänster för kommunens fastigheter, 
dessutom ansvarar förvaltningen också för stadshusets ko-
piering och tillhandahåller kontorsmaterial till de kommunala 
förvaltningarna.

Nyheter 2014

•	Kostpolitiska riktlinjer. 
•	 Trygghetsboende, 11 platser Hortlaxgården och 49 platser 

Öjagården. 

Så här använder förvaltningen sina pengar 
totalt 354 mkr

Produktion (vakt, städ, 
kopiering, byggenhet) 83 mkr (23 %)

Nämnd och administration 13 mkr (4 %)

Lokaler och bostäder 
(underhåll och drift) 163 mkr (46 %)

Måltidsservice 95 mkr (27 %)

Så här betalas förvaltningens verksamhet 
totalt 354 mkr

Intäkter för vakt, städ,  
kopiering, byggenhet 62 mkr (18 %)

Hyresintäkter (lokaler och bostäder) 
183 mkr (51 %)

Måltidsintäkter 33 mkr (9 %)

Kommunalskatt och statsbidrag 76 mkr (22 %)

Visste du att...

 » byggenheten utför ca 700 uppdrag per år varav 350 
är anpassningar av bostäder.

 » varje dag produceras över 10 000 måltider till äldre-
omsorgen, stöd och omsorg, förskola samt skola.

 » under 2013 har 7 % av inköpen av livsmedel varit 
ekologiska och rättvisemärkta.

 » energianvändningen ska minska med 30 % från år 
2008 till år 2020. Energisparprojektet ska bidra till 
minskningen med 20 % till 2014 och ytterligare10 % 
genom beteendeförändringar. 

 » den totala energikostnaden minskar varje år trots  
energiprisökningar och uppgår nu till 35 mkr.

 » fastighets- och servicekontoret förvaltar 255 000 kvm 
lokalyta, vilket motsvarar ca. 2 000 egnahem.

 » av den årliga investeringsvolymen, upphandlas 70 % 
från privata företag.

Investeringar 2014

•	Ombyggnation produktionskök Solanderskolan.
•	Nytt äldrecentra, kvarteret Trädgården.
•	Renovering av stadshuset och tak Munksunds simhall.

Måltidsservice producerar varje dag över 10 000 måltider.  
Foto: Ann-Sofie Boman



Intäkter för vakt, städ,  
kopiering, byggenhet 62 mkr (18 %)
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Räddningstjänsten

Verksamhetsidé
Räddningstjänstens viktigaste uppgift är att stärka män-
niskors egen förmåga att förhindra olyckor och agera vid 
olyckor. Om förmågan att agera vid en olycka inte räcker till 
ska vi hjälpa de drabbade med en effektiv räddningsinsats. 
Räddningstjänsten ska även tillsammans med andra kunna 
hantera extraordinära händelser och katastrofer och se till 
att människor får det stöd och den hjälp som då behövs.

Information och akuta utryckningar 
Den förebyggande verksamheten har till huvuduppgift att un-
derlätta för den enskilde samt utöva tillsyn. Detta sker i första 
hand genom rådgivning, information och utbildning. Tillsyn av 
brandskyddet och hantering av brandfarliga och explosiva varor 
genomförs regelbundet och riktar sig mot enskilda (fysiska och 
juridiska) personer för att kontrollera hur de följer de lagar och 
regler som gäller.

Den operativa verksamheten ansvarar för insatser vid olyckor 
eller vid överhängande fara för olyckor samt att samtliga olyck-
or undersöks. Brandstationer med brandpersonal finns i Piteå, 
Norrfjärden, Infjärden och Långträsk. 

Nyheter och investeringar 2014

•	Upphandling av en stegbil/livräddningsfordon för drygt 6 mkr 
kommer att genomföras under 2014. 

•	Nytt samverkansavtal tecknas med Försäkringsbranschens 
Restvärdesräddning i Sverige AB (RVR-tjänsten) där vi åtar oss 
att under vissa förutsättningar utföra restvärderäddning, sanering 
av vägbana och järnväg, evakuering av tåg, genomföra arbets-

Visste du att...

 » 98,4 % av Piteå kommuns invånare får hjälp inom 30 mi-
nuter av en räddningsstyrka på minst sex man. Tätorterna 
Piteå, Skuthamn, Munksund, Pitholm, Öjebyn, Bergsviken, 
Hortlax nås inom 10 minuter. Områdena Jävre, Hemmings-
mark, Blåsmark, Svensbyn, Roknäs, Sjulnäs, Norrfjärden och 
Rosvik nås inom 20 minuter. Åtta minuter efter ett första 
larm finns ytterligare en räddningsstyrka på sex man att 
tillgå. 

 » samhällets kostnader för bränder i Piteå kommun är 33 mkr.
 » räddningstjänsten under 2013 utbildat 2 800 personer i att 
förebygga eller hantera bränder vilket motsvarar ca 8 % av 
kommunens invånare.

 » räddningstjänsten utbildar alla elever i årskurs 7 och 
årskurs 1 på gymnasiet i skydd och säkerhet. 

 » räddningstjänsten lånar ut flytvästar (ca 600 st/år) och 
bilbarnstolar. 

 » räddningstjänsten i snitt har 500 larm per år. 
 » räddningstjänsten rycker ut till bränder mer än två gånger 
per vecka och till trafikolyckor drygt en gång per vecka. 

 » räddningstjänsten i Piteå är en specialresurs för regionen 
vid trafikolyckor där bussar och lastbilar är inblandade 
samt nationell saneringsresurs vid större kemolyckor.

Så här använder förvaltningen sina pengar 
totalt 38 mkr

Nämnd och administration 3 mkr (8 %)

Kommunens säkerhetsarbete 2 mkr (5 %)

Förebyggande verksamhet 2 mkr (5 %)

Operativ verksamhet 31 mkr (82 %)

Så här betalas förvaltningens verksamhet 
totalt 38 mkr

Intäkter (utbildning, tillsyn, automatiska brandlarm) 3 mkr (8 %)

Kommunalskatt och statsbidrag 34 mkr (89 %)

jordning i samband med inträffade olyckor på Trafikverkets 
spårområde samt delta vid avlastande samtal.

Öppet hus på brandstationen. Foto: Räddningstjänsten

Statsbidrag för krishantering 1 mkr (3 %)
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Så här använder förvaltningen sina pengar 
totalt 808 mkr

Grundskola/förskola 604 mkr (75 %)

Gymnasieskola 175 mkr (22 %)

Kommunala musik- och dansskolan 13 mkr (1 %)

Nämnd och administration 16 mkr (2 %)

Så här betalas förvaltningens verksamhet 
totalt 808 mkr

Avgifter och ersättningar 32 mkr (4 %)

Kommunalskatt och statsbidrag 738 mkr (91 %)

Statsbidrag från Skolverket 16 mkr (2 %)

Ersättning från andra kommuner 22 mkr (3 %)

Utbildningsförvaltningen

Piteå satsar på förskolan och skolan
Piteå kommun arbetar för att ge goda förutsättningar för 
dem som skapar den goda skolan – barn, elever, pedagogisk 
personal, förskolechefer och rektorer. Under flera år har Pi-
teå placerat sig i toppen bland landets bästa skolkommuner 
och som ett tecken på att vi är på rätt väg fick kommunen 
2013 utmärkelsen Bästa skolkommun. 

Eftersom personalen utgör den främsta kvaliteten och 
bidrar till elevers goda resultat, strävar utbildningsförvalt-
ningen efter att behålla en hög personaltäthet. Andra fakto-
rer som bidrar till att Piteå är en god skolkommun är höga 
förväntningar på verksamheten med eleven i fokus. Perso-
nalen är välutbildad och engagerad. Kommunen satsar på 
övergripande utvecklingsprojekt t. ex. Skola för hållbar 
utveckling, matematik, läsning och kultur. Kommunen ar-
betar med systematiskt kvalitetsarbete för att följa elevers 
kunskapsresultat och arbetsmiljö. 

Skola för hållbar utveckling 
Utmärkelsen ”Skola för hållbar utveckling” har som syfte 
att stödja och vara en inspirationskälla i det pedagogiska 
arbetet med hållbar utveckling från förskolan till gymna-
sieskolan. Kommunens mål är att minst hälften av alla för-
skolor och skolor har fått utmärkelsen 2014, samtliga 2020.

Förstelärare  -  ett led i att höja kvaliteten
En av de viktigaste faktorerna för elevers studieresultat i 
skolan är lärarna. Därför införde regeringen 2013 två nya 
karriärsteg för lärare – förstelärare och lektor. Piteå kom-
mun har inledningsvis utsett 16 förstelärare, 12 i grundsko-
lan och 4 i gymnasieskolan. Deras uppdrag är att fungera 
som inspiratör, coach och resurs till övriga lärare och däri-
genom utveckla undervisningen på skolorna. Regeringen 
föreslår en ytterligare satsning på karriärtjänster 2014 och 
framåt, vilket för Piteås del motsvarar 63 förstelärare.

Matematiklyftet
Matematiklyftet är en fortbildning för lärare som undervi-
sar i matematik på grund- och gymnasieskolan. 43 lärare 
vid Backgårdsskolan, Alterdalens skola, Christinaskolan, 
Klubbgärdets skola, Mellangårdsskolan, Tallbackaskolan 
och Bergsviksskolan har påbörjat Matematiklyftet. 

Hösten 2014 utökas vidareutbildningen till att omfatta yt-
terligare 11 skolor och ca 100 lärare. 

Forskning, utveckling, innovation 
I skollagen står det att utbildningen ska vila på vetenskaplig 
grund och beprövad erfarenhet. Men vad betyder det och hur 
kan man göra? Piteå kommun har tecknat samarbetsavtal 
med Kommunförbundet i Norrbotten för att stödja och sam-
ordna forsknings- och utvecklingsverksamhet även inom 
skolans område. Parallellt med detta pågår ett arbete inom 
förvaltningen för att stärka vetenskaplighet och beprövad er-
farenhet i undervisningen.

Industriprogrammet på Strömbacka. Foto: Sara AnderssonPiteå kommun mottar utmärkelsen Bästa skolkommun.  
Foto: Johanna Hannu
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Visste du att...  

 » för att förenkla och minska lärarnas administrativa 
arbete med den skriftliga individuella utvecklingsplanen 
har regeringen beslutat att det inte finns krav på att 
skriva IUP och omdömen i de årskurser där det sätts 
betyg. Förändringen började gälla den 19 november 
2013.

 » från och med höstterminen 2013 utökades undervis-
ningstiden i matematik för grundskola, grundsärskola. 
Ändringen gäller för elever som börjar årskurs 1 
hösten 2013. 

 » skolan är landets största arbetsplats om man ser till 
hur många personer som vistas där och samtidigt 
omfattas av arbetsmiljölagstiftningen. Arbetsmiljöver-
ket (AMV) planerar en flerårig nationell tillsynsinsats 
mot skolan som inleddes under hösten 2013. I första 
hand undersöker AMV om skolhuvudmännen har ett 
fungerande systematiskt arbetsmiljöarbete. Läs mer på 
Arbetsmiljöverkets hemsida http://www.av.se/inspek-
tion/aktuella. 

 » Strömbackaskolan har satt spaden i jorden för att 
bygga ett energihus på Furulund.

 » Piteå kommun har av det nationella projektet ”Ska-
pande skola” beviljats 1 miljon kronor inför läsåret 
2013/2014. Satsningen ger samtliga skolor möjlighet 
att få ta del av projektet Dans i Skolan.

 » Barn och Utbildning bytte namn till Utbildningsförvalt-
ningen från och med den 1 januari 2014. Namnet 
Utbildningsförvaltningen speglar tydligare dagens 
ansvarsområde och dess huvuduppgift, d.v.s. utbildning. 

Personliga datorer till gymnasieelever
Ett succesivt införande av elevdatorer på gymnasiet inleds 
med start höstterminen 2014. Införandet av elevdatorer och 
att fasa ut nuvarande datorer på Strömbacka beräknas pågå 
under tre år. 

Större investeringar 2014  

•	 Återanskaffning inventarier Strömbacka, 3 mkr.
•	 Återanskaffning instrument till kommunala musik- och dans-

skolan, 200 tkr.
•	Utemiljö skola och förskola, 1 mkr.
•	Dessutom har det avsatts 8, 5 mkr centralt hos kommunsty-

relsen till ospecificerade investeringar för skolorna.

Dansutbildningen i Piteå. Foto: Maria FäldtUnder 2014 kommer personliga elevdatorer att införas på gym-
nasiet. Foto: Mona Martinsson

Visste du att...

 » 84,4 % av eleverna i Piteå har nått målen i alla ämnen 
när de går ut grundskolan (riksgenomsnittet är 77 %)

 » genomsnittligt meritvärde för Piteås elever i åk 9 är 
211,5 (riksgenomsnittet är 212,8)

 » andelen elever som fullföljt gymnasieutbildningen inom 
fyra år är 87,2 % (ranking 8:e plats i landet),  
riksgenomsnittet är 77 %

 » i Piteå är 92,6 % av eleverna behöriga till gymnasie-
skolans yrkesprogram (riksgenomsnittet är 87,6 %)
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Kultur park och fritid

Verksamhetsidé
Kultur, park och fritid ska erbjuda piteborna förutsättningar 
för ett mångsidigt kultur- och fritidsliv med en livsmiljö 
som stärker folkhälsan samt stimulerar till inflyttning och 
företagsetableringar. ”Attraktiv kultur, park och fritid - Vi 
gör skillnad”.

Den fria tiden
Det som kännetecknar Kultur, park och fritids verksamhe-
ter är att det handlar om människors fria tid och egna val, 
riktar sig till alla och bidrar till förbättrad folkhälsa. Genom 
att erbjuda ett varierat kultur- och fritidsutbud, anläggningar 
samt en stimulerande livsmiljö med park och skärgård ges 
förutsättningar till en god folkhälsa.  

Ett rikt föreningsliv
Piteå har ett rikt föreningsliv med fler är 300 aktiva för-
eningar som dagligen sysselsätter ca 900 barn och unga i 
olika aktiviteter. Genom anläggningar och verksamhets-
stöd i olika former möjliggör och skapar kultur- och fritids-
nämnden förutsättningar för ett rikt föreningsliv. 

Mötesplatser för alla
Att få mötas i olika sammanhang är viktigt för alla åldrar. 
Bibliotek, konserthus, parker, simhallar och sporthallar ger 
möjlighet att skapa naturliga mötesplatser där människor 
träffas, trivs och utvecklas. Det nya trädäcket längs kanalen 
har blivit en naturlig samlingsplats för alla åldrar. Tillgäng-

Trädäcket längs med kanalen är en naturskön mötesplats. Foto: Maria Fäldt Uthyrningsstuga på Storräbben. Foto: Kultur och Fritid

Så här betalas förvaltningens verksamhet  
totalt 123 mkr

Försäljning, simundervisning, badavgifter,  
parkverksamhet, uthyrning lokaler, båtplatser  
etc. 15 mkr (12 %)

Kommunalskatt och statsbidrag 108 mkr (88 %)

Så här använder förvaltningen sina pengar  
totalt 123 mkr

Anläggningar 50 mkr (41 %)

Nämnd och administration 3 mkr (2 %)

Fritid, bl. a. bokning, Fritid Ung, studieförbund,  
25 mkr (20 %)
Kultur, bl. a. bibliotek, konsthall,  Dans i Nord,  
Studio Acusticum 26 mkr (21 %)
Park 19 mkr (16 %)

ligheten med ramper är god och platsen ligger stadsnära 
men ändå naturskönt. Tillsammans med parkerna i närom-
rådet skapar detta en attraktiv plats för piteborna. 

Utveckling i dialog
En levande och ständigt pågående medborgardialog är en 
viktig förutsättning för kultur och fritid. Dagligen sker 
kontakter med medborgare, organisationer och föreningar. 
Synpunkter, förslag och resultat analyseras och används 
för att utveckla verksamheterna.

Nyheter 2014

•	Konstgräsplan för 7-manna fotboll. 
•	Konstgräsplan för 7-manna fotboll. 
•	Ny uthyrningsstuga på Storräbben och turbåtsbrygga på 

Stenskär.
•	 Lekparkerna på Bruksvägen, Storfors samt Djupviksparken 

renoverade.
•	 ”Kulturmiljon” som stöd till kulturföreningar.
•	Under året genomförs en förstudie om ett nytt ridhus.
•	 1 mkr satsas på en skatepark som ska anläggas i dialog med 

unga.
•	Ny konstgräsplan och förstudie med eventuell upp/nedtagbar 

Airdome.
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Visste du att...

 » Biblioteken i Piteå har ca 250 000 besökare varje år.
 » Piteå är utsedd som arrangör av SM-veckan 2016.
 » Piteå är en del av kulturhuvudstad ”Umeå 2014” och 
har ett representationskontor på Acusticum. 

 » Piteå klättrar från 22:a till 11:e plats i rankingen 
"Årets friluftskommun i Sverige".

 » Piteå har nya utegym på Grisberget och Strömlida.

Överförmyndarverksamhet

Piteå är arrangör av SM-veckan 2016.  Illustration: Helikopter

Verksamhetsidé
Verksamheten ska utformas på ett sådant sätt att överför-
myndarnämndens tjänster är tillgängliga och anpassade 
efter den enskildes behov.

God man eller förvaltare får personer som, efter beslut av 
tingsrätten, behöver hjälp med att:
• bevaka sin rätt
• förvalta sin egendom och sköta sin ekonomi
• sörja för sin person

Gode män och förvaltare är personer som gör en insats för 
människor som har olika behov av hjälp i sociala, ekono-
miska och juridiska frågor. De har rätt till ett arvode som 
betalas årsvis. Gode män och förvaltare redovisar en gång 
per år sitt uppdrag till överförmyndarnämnden.

Överförmyndarnämnden utövar årligen tillsyn över gode 
män och förvaltare bland annat genom att granska de års-

räkningar och redogörelser som de är skyldiga att lämna in.
Rekrytering av gode män och förvaltare sker kontinuer-

ligt eftersom antalet personer som är i behov av hjälpinsat-
ser ökar.

Överförmyndarverksamhetens budget för 2013 är 2,8 mkr.

Visste du att…

•	 varje kommun är enligt lag skyldig att ha en överför-
myndarverksamhet.

•	 i november 2013 hade 311 personer god man eller 
förvaltare förordnad för sig i Piteå kommun.

•	 i november 2013 hade 179 personer uppdrag som 
god man eller förvaltare. 

•	 överförmyndarnämnden år 2013 hade tillsyn över 
huvudmäns tillgångar motsvarande ett värde av 103 
miljoner kronor.

Större investeringar 2014  

•	 Renovering av Pitholms sporthall.
•	Ombyggnation av friidrottshallen.
•	Ny konstgräsplan, läktare och omklädningsrum på LF arena.
•	Ny bokbuss.
•	 Parkplan del 2. 
•	Kulturmötesplats i centrala stan.

Utegym på Grisberget. Foto: Kultur och Fritid
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Socialtjänsten

Socialnämndens verksamhetsidé
Socialtjänsten ska erbjuda ett stöd som bidrar till att pite-
borna, ung som gammal, kan leva och bo i sin hemmiljö och 
få ett individuellt bemötande utifrån sin livssituation.

Stöd och omsorg
Avdelningen Stöd och omsorg har uppdraget att ansvara för 
alla medborgare under 65 år som behöver stöd i sin sociala si-
tuation eller som på grund av funktionsnedsättning behöver 
stöd. Ansvaret för detta är fördelat på följande fyra enheter:

Stöd till försörjning 
Försörjningsstöd, som motsvarar tidigare socialbidrag, 
är ett individuellt behovsprövat bistånd som betalas ut av 
kommunens socialtjänst. Här ingår även dagverksamhet.

Stöd till barn och familjer 
Du som är barn, ungdom eller förälder och behöver hjälp 
eller stöd med något kan vända dig till barn och familj. Det 
kan gälla din sociala situation, något funktionshinder eller 
din livssituation i övrigt. 

Stöd till vuxna med funktionsnedsättning 
Du som har någon form av funktionsnedsättning eller ut-
vecklingsstörning och behöver stöd för att klara dig i var-
dagen kan vända dig hit.  

Psykosocialt stöd för vuxna 
Hit kan du vända dig om du eller någon närstående har  
alkohol- och/eller drogproblem eller psykisk ohälsa. Tillhör 

Så här används pengarna inom 
socialtjänsten totalt 817 mkr

Äldreomsorg 412 mkr (51 %)

Nämnd och administration 17 mkr (2 %)

Stöd och omsorg 388 mkr (47 %)

Så här betalas socialtjänstens  
verksamhet totalt 817 mkr

Kommunalskatt och statsbidrag 696 mkr (85 %)

Ersättning från Försäkringskassan 96 mkr (12 %)

Avgifter och ersättningar, hemtjänst och 
vårdnadsavgifter 25 mkr (3 %)

du LSS personkrets och har fått ett beslut om gruppbostad 
är socialtjänsten ansvarig att erbjuda dig plats.

Nyheter 2014

•	 Arbetet med framtidens stöd och omsorg startar.

•	 Socialnämnden ska genom samverkan med andra förbättra 
stödet till medborgarna så att de kan bo kvar hemma längre.

•	 Stöd och omsorg fortsätter att vara aktiva och delta i arbetet 
med att på ett effektivt och samordnat sätt agera när det 
gäller våld i nära relationer.

•	 Alla verksamheter ska uppmärksamma anhöriga och erbjuda stöd.

•	 Inom Stöd och omsorg ska brukarmedverkan utvecklas på 
olika sätt. 

•	Hygienutbildning för personal inom stöd och omsorg.

Äldreomsorg 
Äldreomsorgen erbjuder stöd i hemmiljö och tillgodoser 
behov av vård- och omsorgsboende.

Social hemtjänst 
Hemtjänsten består av service, omvårdnad där underskö-
terskor utför insatser i det enskilda hemmet till ungefär 
620–660 hushåll.

Övriga verksamheter 
Andra verksamheter är träffpunkter, trygghetstelefoner, natt-
patruller, matservice, telefonservice, uppsökande verksamhet, 
kontakt- och aktivitetsskapande insatser på frivilligcentraler. 

Omsorg och kvalitet i fokus när framtidens äldreomsorg planeras. 
Foto: Magnus Johansson

Viktigt att våga bryta tystnaden och agera mot våld i nära relationer. 
Foto: Plan sju
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Visste du att...
 » försöken med ”öppen mottagning” på försörjningsstödet 
blev så lyckat att det nu omfattar allt försörjningsstöd.

 » nästan alla barn och familjer kan erbjudas stöd och 
hjälp genom våra egna resurser.

 » antalet anställda inom personlig assistans är fler än 
inom kommunens hemtjänst.

 » du som är anhörig har rätt att få hjälp som gör det 
möjligt för dig att orka vara anhörig.

 » 93 % av tillsvidareanställd vårdpersonal inom äldre-
omsorgen har undersköterskeutbildning – vilket är 
betydligt högre än riksgenomsnittet. 

 » under perioden 2000–2012 har antalet pitebor över  
80 år ökat med 455 personer. 

 » enligt prognosen fram till år 2022 kommer antalet 80 
år och äldre att öka med ytterligare 527 personer.  
En ökning med 25 %. 

Framtidens äldreomsorg
En prognos över åldersutvecklingen i Piteå visar att an-
delen äldre ökar och att allt fler blir 80 år och äldre. 
För att möta och klara framtidens äldreomsorg kom-
mer Piteå kommun att genomföra en hel del förändrigar. 
Trygghetsboende 
Trygghetsboende är till för den som kan bo själv med viss 
hjälp av hemtjänst. Det är en boendeform som kommer att 
öka i framtiden och därför ska 80 vård- och omsorgsplatser 
byggas om till trygghetsboende. 

Trygghetsboende  
51 lägenheter på Öjagården 
11 lägenheter på Hortlaxgården 
18 lägenheter på Källbogården 

Nytt äldrecentra: totalt 36 platser

Demensboende 
Munkberga 40 lägenheter 
Mogården 60 lägenheter 
Öjagården 33 lägenheter 
Norrgården 18 lägenheter 
Hortlaxgården 30 lägenheter 
Roknäsgården 23 lägenheter 
Totalt 204 lägenheter

Hemsjukvård
Från 1 februari 2013 tog kommunen över hemsjukvården 
som tidigare varit landstingets ansvar. Det innebär att kom-
munen har ansvaret dygnet runt för medborgare som är i 
behov av hälso- och sjukvårdsinsatser och som inte kan ta 
sig till primärvårdens vårdcentral. Yrkesgrupper som över-
gått till kommunen är distriktsköterskor och rehabpersonal, 
totalt 18 årsarbetare.

Piteå kommun erbjuder boendeformer som motsvarar individens 
behov. Foto: Richard Kårström

Nyheter 2014 
Verksamhetsidé framtidens äldreomsorg:

•	Hemmet som vård- och omsorgsarena.

•	 Renodla vård- och omsorgsboende och demensboende.

•	Ny boendestrategi med satsning på trygghetsboende och tre 
viktiga ställningstaganden: 
- Erbjuda flytt till en boendeform som motsvarar    
  individens behov. 
- Ingen ska behöva flytta mot sin vilja. 
- Ingen personal sägs upp.

•	 Arbetet med framtidens äldreomsorg påbörjades hösten 
2013 och beräknas pågå till 2017.

Individuell behovsbedömning

• Socialnämnden fortsätter att planera införandet av 
individuell behovsbedömning på alla särskilda  
boendeplatser och hemtjänsten.

Läkemedel och äldre

• Under våren 2014 utför socialnämnden utbildnings-
satsningar inom läkemedel och äldre.

www.sagapitea.se ger information om vart barn och unga med psy-
kisk ohälsa kan vända sig för att få hjälp. Foto: Shutterstock

Vård- och omsorgsboende  
Berggården 64 lägenheter 
Österbo 48 lägenheter  
Källbogården 39 lägenheter  
Norrgården 40 lägenheter 
Hortlaxgården 30 lägenheter 
Roknäsgården 23 lägenheter  
Rosågränd 18 lägenheter 
Totalt 262 lägenheter
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Verksamhetsidé
Vatten-, avfalls- och avloppsverksamheten bedrivs så att en 
god service och tillgänglighet erbjuds till boende och verk-
samma i Piteå kommun. Piteå Renhållning & Vatten AB 
verkar för ökad återvinning, god vattenkvalité och miljö-
riktig behandling av avfall och avlopp. Verksamheten skall 
präglas av säkerhet, tillgänglighet, effektivitet och kvalité, 
samt bedrivas i samförstånd med piteborna och näringsliv.

Kvalitetssäkring av avfallsinsamling
Under året påbörjades arbetet med att införa systemet EDP-
mobile för att kvalitetssäkra avfallsinsamlingen ytterligare. 
Samtliga avfallskärl får en egen identitet genom att de 
förses med en RFID-transponder och en dekal för identi-
fiering. Varje tömning kommer att registreras med tid och 
plats varvid uppgifterna länkas direkt till vårt datasystem.

Investeringen underlättar både för chaufförerna, som får 
en hjälp att lägga upp arbetet på ett bra sätt, och för kund-
tjänst som lättare kan ge snabb och korrekt återkoppling 
till dig som kund. Det skapar ett underlag för planering 
och uppföljning, vilket hjälper oss att även i fortsättningen 
kunna tillhandahålla bra service till en låg kostnad.

Större investeringar 2014
Inom området för vatten och avlopp är säkerhet en fort-
satt viktig fråga. Det kommunala vatten- och avloppsnätet 
byggs ut till Hemlunda/Vitsand vilket förstärker skyddet 
kring kommunens råvattentäkt i Piteälven. Inom avfall 
och återvinning genomförs fortsatta investeringar med att 
införskaffa nya fordon som är utrustade med ruttoptime-
ringssystemet EDP-mobile.

•	 Etapp 1 i bygget av nya vatten- och avloppsledningar på 
Hemlunda/Vitsand genomförs.

På Sandholmens avloppsreningsverk renar Piteå Renhållning & Vatten avloppsvatten från 35 000 pitebor. Foto: Tore Sundström

Visste du att...
 » 3 600 villahushåll i Piteå har fått en så kallad Grön rutt 
med avfallskärl på samma sida om vägen.

 » matavfallet från piteborna återvinns i Boden till fordons-
gas, som i sin tur driver bussar och personbilar.

 » var tredje pappersförpackning i Piteås matvarubutiker 
är gjord av återvunnet papper.

 » vattnet i våra kranar är ett miljövänligt och billigt livs-
medel som endast kostar 1,5 öre per liter.

 » en pitebo använder 140 liter vatten per dygn genom att 
tillaga mat, dricka, duscha, bada, tvätta kläder, diska och 
tvätta bilen.

•	 Vatten- och avloppsledningar byts ut i Norrfjärden, Bergsviken 
och Roknäs.

•	 Inköp av ett nytt renhållningsfordon, samt en hjullastare.

Nyheter 2014
•	Grön rutt med kärl på samma sida genomförs i Munksund, 

Mossen, Furunäset, Kullen, Ön och Degeränget.
•	Utredning av vattenskyddsområden och reservvattentäkt.
•	 Ytterligare en etapp med sluttäckning av deponin planeras.
•	 Plan för renspolning av ledningsnätet arbetas fram.
•	 Fortsatt arbete med ID märkning och taggning av avfallskärl.
•	Driftstart av en kartbaserad VA-databas som ger förbättrad 

uppföljning av driftstörningar och åtgärder på ledningsnätet.
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Verksamhetsidé
PiteEnergikoncernens vision är att vara ditt energibolag. Vi 
ska vara bäst på Pålitlighet, Innovationsförmåga, Trygghet, 
Engagemang och Energi. Vår strategi är att verka som ett Pite-
Energi med kundfokus och utveckling. Moderbolaget AB Pite-
Energi är ett helägt dotterbolag till Piteå Kommunföretag AB.

Affärsidé 
PiteEnergi ska vara ett attraktivt företag inom energi och 
kommunikation som ständigt utvecklar mervärden för kun-
der, partners och medarbetare.

Koncernens verksamhet består av att producera, distribu-
era och sälja ledningsbunden energi, fjärrvärme, telekom-
munikation samt att uppföra, äga och driva alla de anlägg-
ningar som krävs för uppdraget.

2012 omsatte koncernen 453 mkr. 
Verksamheten är uppdelad i affärsområdena elnät, bred-

band, fjärrvärme och elhandel/elproduktion samt avdel-
ningarna marknad och administration.

Investeringar 2014
Under 2014 sker fortsättningsvis stora investeringar i el-, fjärr-
värme- och bredbandsnät. Koncernens budgeterade investe-
ringar för 2014 uppgår till 69 mkr med följande fördelning:
•	 Elnät 34 mkr
•	 Fjärrvärme 20 mkr
•	 Bredband 11 mkr
•	Övrigt 4 mkr

I fjärrvärmenätets investeringar ingår viss nybyggnadsverk-
samhet, förtätningar av tidigare utbyggda områden samt kva-
litetshöjande åtgärder för delar av distributionsledningarna.

Investeringarna i elnätet avser bl.a. fortsatta åtgärder för att 
förnya och förstärka högspännings- och lågspänningsnätet och 
mottagnings/fördelningsstationer i syfte att förbättra leverans-
säkerheten och minimera elavbrott för kunderna. Bredband in-
vesterar i fortsatt utbyggnad och förtätning av bredbandsnätet. 

Fortsatt utbyggnad av infrastrukturerna ger förutsättningar 
att maximera kundnytta i framtiden, vilket dessutom ger en 
positiv resultatutveckling på sikt.

Nyheter 2014
•	Under 2014 byggs en fast solanläggning för elproduktion. 

Effektiviteten från denna fasta anläggning kommer att jäm-
föras med PiteEnergis befintliga testanläggning (som följer 
solens rörelser). Planen är att kunna sälja produktionen från 
anläggningen till våra kunder.

Visste du att…
 » majoriteten av piteborna väljer lokal energi för att det 
säkerställer arbetstillfällen inom kommunen samt tack 
vare PiteEnergis höga lokalkännedom och tillgänglighet.

 » PiteEnergi samarbetade med fler lokala aktörer än på 
länge under 2013, t ex Rönnskolan, Onyxens/Videvä-
gens gruppboende, Allergiföreningen, MSSK Hockey, 
Infjärdens SK, Strömnäs GIF, Stormyrbergets Lantgård, 
Lilla Hjärtat, Tvåhjulsmästarna, Ekbergs konditori, 
Badhusparken – för att nämna några.

 » PiteEnergi erbjuder lokalproducerad vattenkraftsel 
från Sikfors och Lillpite.

 » elen från vår solpark går direkt in till vårt kontor vilket 
gör oss delvis självförsörjande på solproducerad el.

 » PiteEnergi investerade under 2013 hela 79 mkr lokalt 
inom Piteå kommun.

 » fjärrvärmen i Piteå kommer till 96 % från Smurfit 
Kappas spillvärme, vilket gör att utsläppen är väldigt 
mycket lägre än genomsnittet i Sverige. Då ska tilläg-
gas att vi i Sverige har ett oerhört mycket lägre snitt 
än andra länder.

 » vi lämnar tillbaka halva vår vinst till ägaren – dvs 
Piteå kommun.

 » våra medarbetare har beredskap dygnet runt, året om 
för att säkerställa att el-, fjärrvärme- och bredbands-
nätet ska fungera för piteborna.

 » vi har en leveranssäkerhet i elnätet på 99,975 %.

En av de två s.k. trackers, som följer solens rörelser över horisonten. 
Resultatet av produktionen visar att solel kan produceras effektivt även 
i norra Sverige. Området kring Piteå är bland Sveriges mest solrika. 
Foto: PiteEnergi

•	 Vi planerar att under 2014 ta beslut att övergå till att sälja 
100 % förnybar el.
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Verksamhetsidé
Piteå Näringsfastigheter AB har som uppgift att främja 
arbetsmarknaden i kommunen, verka för ett livskraftigt 
näringsliv, äga och förvalta fastigheter för industri-, kon-
tors-, affärs- och utbildningsverksamhet samt offentlig 
verksamhet på ett lönsamt sätt och inom ramen för bolagets 
resurser i vissa fall ta större risker än våra konkurrenter.

Nyheter 2014
•	Under hösten 2013 har arbetet med ett nytt allhus påbör-

jats i kvarteret Stadsvapnet i centrala Piteå som när det är 
färdigt kommer att inrymma såväl kulturell som kommersiell 
verksamhet.Arbetet kommer att fortgå under hela 2014 och 
beräknas vara färdigställt i början av 2015.

•	 Fortsatta satsningar för att utveckla våra tre företagsbyar: 
Furunäset,  Acusticum och Kompositbyn.

Större investeringar 2014
•	 PnF-koncernen har under de sista åren gjort omfattade inves-

teringar i form av fastighetsförvärv, till- och ombyggnationer. 
Den i särklass största investeringen under 2014 är den ovan 
nämnda nybyggnationen i kvarteret Stadsvapnet. 

•	 En större investering kommer också att göras i form av till-
byggnader av kontor och verkstadslokaler på Haraholmen där 
biodieseltillverkningen expanderar.

•	Dessutom planeras ett antal större hyresgästanpassningar och 
expansion på Acusticumområdet. 

Allhuset kommer att inrymma kulturell verksamhet och beräknas vara färdigställt i början av 2015.

Visste du att...
 » bland PnF:s hyresgäster finns så vitt skilda verksam-
heter som mekanisk industri, hotell, banker, callcenter, 
konsulter, sjukvård, gym/friskvård, byggindustri, livs-
medelsindustri, skivstudio, butiker, glasbruk och mycket, 
mycket mer.

 » Piteå Näringsfastigheter AB med dotterbolag äger 
och förvaltar ca 180 000 m2 lokaler i vilka ca 2 000 
människor arbetar. Dessutom går ca 800 studenter 
på Musikhögskolan som ägs av PnF.

 » i koncernen ingår flera dotter- och intressebolag varav 
AB Furunäsets Fastigheter är det största.
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Verksamhetsidé
Piteå Hamn är en konkurrenskraftig partner för kunder inom 
främst skogsindustrin i Norr- och Västerbotten. Bolagets in-
frastruktur möjliggör etableringar av produktionsenheter 
med bäring mot vindkraft och annan förnyelsebar energi.

Verksamhetsbeskrivning
Piteå Hamn AB äger och förvaltar hamnen på Haraholmen. 
Bolaget ser till att magasin, kajer, farleder och hamnområ-
det i övrigt är i gott skick. Piteå Hamn AB marknadsför 
hamnen och strävar efter att, tillsammans med kunder, stu-
veri, rederier och transportörer, bidra till effektiva logistik-
lösningar. Skogsprodukter som kraftliner, sågade trävaror, 
massaved och flis dominerar och hamnen hanterar även pet-
roleumprodukter. Hamnens magasinskapacitet omfattar nio 
magasin med en total lagringsyta på ca 60 000 m2.

Större investeringar 2014

•	Huvuddelen av budgeterade investeringar avser förberedande 
arbeten avseende miljötillstånd hamnutbyggnad samt åtgär-
der för förbättrad funktion järnväg, förstärkningsåtgärder 
oljekaj samt tillbyggnad ledningsnät oljehamn.

Piteå Hamn stärker sin konkurrenskraft genom projektet 
Haraholmen logistikcentrum. Foto: Piteå Hamn 

Verksamhetsidé
PiteBo:s verksamhet skall bestå av att inom Piteå kommun 
uppföra, förvärva, avyttra, äga och förvalta bostäder som 
upplåts med hyresrätt samt i förekommande fall därtill hö-
rande lokaler. Verksamheten skall inriktas på att tillhan-
dahålla bostäder som är tillgängliga för alla i en miljö där 
människor trivs och kan utvecklas på ett positivt sätt och 
där man har inflytande på sitt boende. Verksamheten skall 
bedrivas utifrån affärsmässiga principer.

Större investeringar 2014
•	 Badrumsrenoveringar.
•	 Fönsterbyten. 
•	 Projekt Furulund, nyproduktion.
•	 Projekt Bergsviken, nyproduktion.
•	 Projekt Strömsundshuset, nyproduktion.

Visste du att...

 » bolaget fick miljötillstånd för utbyggnad av hamnan-
läggningen under januari 2014.

 » efter avslutad investering i projektet "utveckling järnväg" 
kan hamnen 2015 erbjuda mer flexibla intermodala 
transportlösningar via Haraholmens logistikcentrum.

Visste du att...
 » Strömbackagymnasiet har byggt bostäder åt PiteBo 
sedan 1960-talet. Det är det enda samarbetet som 
finns mellan kommunala bostadsbolag och den lokala 
gymnasieskolan i landet.

 » det är kostnadsfritt att stå i PiteBos kösystem. Tilldel-
ning av lägenheter sker utifrån kösystemet.

 » PiteBo har ca 4 000 lägenheter spridda inom Piteå 
kommun. Bolaget har knappt 50 % marknadsandel av 
totala antalet lägenheter i kommunen.

 » PiteBo har planer på att bygga ett högt hus i centrala 
Piteå med vidunderlig havsutsikt.

Nyheter 2014

•	Markbygdens vindkraftpark fortsätter byggas ut i samma takt som 
under 2013, dvs ett 40-tal vindkraftverk per år under 2014-2015.

•	 Piteå kommun och Piteå Hamn skapar bättre förutsättningar för 
effektiv järnvägstrafik via hamnen genom projektet Haraholmen lo-
gistikcentrum, etapp 1. En elektrifierad, förstärkt järnväg till hamnen 
samt en förbättrad utökad järnvägsfunktion inom hamnområdet 
kommer att öka hamnens konkurrenskraft.

Nyheter 2014
•	 Förberedelser för nyproduktion av höghuset ”Strömsundshuset” 

fortskrider. Under 2014 kan byggarbetet inledas om planerna 
godkänns.

•	 Samarbete med Hyresgästföreningen och de privata fastighets- 
ägarna kommer att pågå under 2014 med syfte att skapa ett 
nytt gemensamt hyressättningssystem för framtiden. Målsätt-
ningen är att ha ett system för hyressättning till 2016. 
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Kommunens kvalitet

Kommunens kvalitet i korthet
Som medborgare bidrar du via dina skattepengar till kommu-
nens verksamhet, därför känns det viktigt att du också får veta 
vilka resultat som kommunen presenterat för dessa pengar.
Kommunens kvalitet i korthet är ett verktyg för att jämföra 
kommuner med varandra och beskriva kommunernas kvali-
tet ur ett medborgarperspektiv. Kommunens kvalitet i kort-
het drivs av Sverige Kommuner och Landsting (SKL) och för 
närvarande deltar 220 kommuner i detta jämförelsenätverk.  
Årligen undersöks kommunens kvalitet ur fem perspektiv: 
tillgänglighet, trygghet, information och delaktighet, kost-
nadseffektivitet och samhällsutveckling. Piteås resultat för år 

Delaktighet och information

2013 jämfört med år 2012, presenteras här nedanför. Även ut-
vecklingen mellan åren visas med symboler där glad gubbe är 
en positiv utveckling och sur gubbe är en negativ utveckling. 

Tillgänglighet
Tillgänglighet är ett viktigt område som ständigt måste utveck-
las. Att tillgänglighet i e-post och telefon förbättrats är positivt. 
Väntetid till förskola, äldreomsorg och ekonomiskt bistånd har 
försämrats marginellt, men trots det redovisar Piteå ett bättre 
resultat än medel för samtliga deltagande kommuner.

Tillgänglighet 2012 2013 Utveckling

Hur många av medborgarna som skickar in en enkel fråga via e-post får  
svar inom två arbetsdagar? (%)

53 96 
Hur stor andel av medborgarna som tar kontakt med kommunen via telefon  
för att få svar på en enkel fråga får kontakt med en handläggare?  (%)

41 51 
Hur många av medborgarna uppfattar att de får ett gott bemötande när de  
via telefon ställt en enkel fråga till kommunen? (%)

84 91 
Hur många timmar/vecka har kommunens huvudbibliotek öppet  
utöver tiden 08-17 på vardagar?  

18 18

Hur många timmar/vecka har kommunens simhall öppet utöver tiden 08-17 på vardagar? 43 43

Hur många timmar/vecka har kommunens återvinningsstation öppet utöver tiden 08-17 
på vardagar?

8 9 
Hur stor del av de som erbjuds plats inom förskoleverksamheten har  
fått plats på önskat placeringsdatum? (%)

94 96 
Hur lång är väntetiden för dem som inte fått plats för sitt barn inom  
förskoleverksamheten på önskat placeringsdatum? (dagar)

9 12 
Hur lång är väntetiden i snitt för att få plats på ett äldreboende från ansökan  
till erbjudan om plats? (dagar)

7 11 
Hur lång är handläggningstiden i snitt för att få ekonomiskt bistånd? (försörjningsstöd) 10 12 

 
Trygghet 

Trygghet är viktigt i alla våra verksamheter och ambitionen 
är att alltid erbjuda service och tjänster där piteborna kan 
känna sig trygga med den omsorg de får.

Visste du att: 
 » en äldre person som har hemtjänst får besök av 11 
olika vårdare under en 14 dagarsperiod.

 » 73 % av medborgarna känner sig trygg och säker i 
kommunen. (SCB)

Visste du att...
 » 88 % av medborgarna tycker att kommunens webb-
information är god.

 » Piteå kommun erbjuder många olika metoder för att 
möjliggöra för medborgarna att delta i kommunens 
utveckling. 
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Effektivitet
Effektivitet handlar om att använda skattepengarna på ett 
sådant sätt att piteborna får ut en så god kvalitet som möjligt. 

Effektivitet i förskola och skola 2012 2013 Utveckling

Vad är kostnaden för ett inskrivet barn i förskola?  
(2013 års värde avser 2012 och 2012 års värde avser 2011)

131 583 132 592

Elever som fullföljer gymnasiet inom 4 år (inkl IV) (%) 87 88 
Kostnad per betygspoäng (kr) 340 363

Kostnad för de elever som inte fullföljer ett gymnasieprogram 13 705 13 539

Effektivitet i vård och omsorg
Vilket	serviceutbud	finns	inom	särskilt	boende?
(andel av maxpoäng i %)

58 45 
Hur nöjda är brukarna med sitt särskilda boende (%) 72 78 
Vilket	omsorgs-	och	serviceutbud	finns	inom	hemtjänst?	
(andel av maxpoäng i %)

52 52

Hur nöjda är brukarna den hemtjänst de erhåller? (%) 93 94 
Vilket	serviceutbud	finns	inom	LSS	grupp-	och	serviceboende?
(andel av maxpoäng i %)

67 67

Andelen inte återaktualiserade ungdomar ett år efter  
avslutad insats/utredning. (%)

84

 

Visste du att...
 » 84 % av alla elever i årskurs 3 har klarat samtliga ämnesprov i svenska och matematik.
 » 96 % av alla elever i årskurs 6 klarar samtliga ämnesprov i svenska, matematik och engelska. 
 » 93 % av eleverna i årskurs 9 har behörighet till ett yrkesprogram.

Visste du att...
 » 67 % av medborgarna tycker att Piteå är en bra plats att 
leva och bo på. (SCB)

 » andelen inköpta ekologiska livsmedel i kommunen är 7 %. 
 » sjukpenningtalet bland kommunens invånare ligger på 10 
dagar.

Samhällsutveckling



År  Inflyttning Utflyttning Netto- 
flyttning

Födda Döda  Födelse-
överskott

Förändring Folkmängd

2004 1511 1322 189 414 435 -21 168 40 830

2005 1475 1388 87 375 425 -50 37 40 873

2006 1471 1418 53 424 407 17 70 40 943

2007 1354 1315 39 402 423 -21 18 40 961

2008 1377 1440 -63 430 426 4 -59 40 902

2009 1312 1320 -8 365 399 -34 -42 40 860

2010 1472 1419 53 396 417 -21 32 40 892

2011 1438 1335 103 401 454 -53 50 40 942

2012 1524 1369 155 401 420 -19 136 41 078

2013* 1384 1219 165 410 396 14 179 41 257

Vi fortsätter att bli fler pitebor!
Med sina 3 087 km2 landareal är Piteå en av Sveriges till ytan 
största kommuner. Den positiva befolkningsförändringen se-
dan 2010 håller i sig. Under perioden januari–november 2013 
ökade Piteås folkmängd preliminärt med 179 personer.

* preliminär statistik per 2013-11-30

Befolkningsförändring i Piteå 2004–2013

Populärbudgeten 2014 har producerats av kommunledningskontoret och strategiskt stöd i samarbete med övriga förvaltningar och bolag. 
Publiceras även på www.pitea.se  Omslagsbild: Magnus Johansson Tryck: RC Tryck 

Vill du engagera dig 
i Piteås utveckling? 

Kolla in Piteå kommun på:

www.pitea.se/paverka
www.pitea.se/kvalitet
www.ungipitea.com


