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Inledning

Malgrupperna for de har riktlinjerna ar Piteas Barn- och utbildningsnamnd och alla pa
Utbildningsférvaltningen som arbetar centralt med barnens och elevernas basta i fokus under
tiden de vistas i kommunens skolor, forskolor och fritidshem. De &r vardefulla att ta del av for
skolledare och annan personal som en information om vad de kan férvanta sig med anledning

av utvecklingsarbetet.

Ett systematiskt kvalitetsarbete

Pited kommun ska bedriva ett systematiskt och kontinuerligt
kvalitetsarbete inom skolverksamheten.! Syftet &r att
utbildningen ska halla en hog kvalitet, vara likvéardig och
forankras i vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.
Kvalitetsarbetet innebar att folja upp verksamhetens kvalitet,
att analysera vad kvaliteten beror pd och nér det behovs
planera och genomfora atgarder. Atgardernas effekt
utvérderas i samband med nasta uppfoljning och sa fortsatter
kvalitetsarbetet i en standig process av utveckling. Varje steg

FORSKOLA

FRITIDSHEM

i processen ska dokumenteras. Ett systematiskt kvalitetsarbete ska ocksa bedrivas pa

enhetsniva, det vill sdga pé varje forskola, skola och fritidshem.?

Kommunfullmaktige
och kommunstyrelse

Namndnivan

Huvudmannanivan

Forvaltnings-
ledningen*

Rektorsnivan

Lararnivan

Enhetsnivan

Eleverna

Net systematiska kvalitetsarbetets tva nivaer i kommunen

Bild: Skolverket
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... for att uppfylla nationella och kommunala mal

Inriktningen pa kvalitetsarbetet ska vara att uppfylla
nationella mal, krav och riktlinjer fér utbildningen.® Pited
kommun beslutar dessutom om kommunala mal och riktlinjer
som verksamheten ska uppfylla och efterleva.*

... utifran en tydlig ansvarsfordelning

Huvudmannaniva

Pited kommun &r huvudman for sina forskolor, skolor och
fritidshem.>  Kommunfullmaktige, kommunens hdgsta
beslutande organ, har det yttersta ansvaret for att
utbildningsverksamheten har den kvalitet och de resurser som
kravs for att uppfylla de nationella och kommunala malen.®
Kommunfullméktige beslutar bland annat om budget samt
Barn- och utbildningsndmndens  organisation  och
verksamhetsformer.’



Barn- och utbildningsndamnden  fullgor ~ Kommunfullméktiges  uppgifter  inom
skolverksamheten.® Namnden ska félja upp och fatta beslut inom utvecklingsarbetet samt
fordela resurser inom tilldelad budget efter barnens och elevernas olika forutsattningar och
behov, for att de kommunala och nationella malen for verksamheten ska kunna uppnas.®
Namnden ska arbeta systematiskt med en arlig internkontrollplan for att sakerstalla en god
uppféljning av kvalitet och ekonomi samt att verksamheten bedrivs utifran gallande mal, krav
och riktlinjer pa ett kostnadseffektivt sitt.1° Forvaltningsledningen ska leda verksamheten, men
har inget uppdrag i skolforfattningarna.

Enhetsniva

Forskolechefen och rektorn ansvarar for att bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete vid sin
forskole- eller skolenhet. Elever, larare och annan personal ska medverka och vardnadshavare
ska ges mojlighet att medverka i kvalitetsarbetet.!

... enligt en arlig rutin

Barn- och utbildningsnamnden sammantréader for att folja upp, rapportera och planera
verksamheten utifran foljande rutin:

ARs-
REDOVISNING
Kvalitetsrapport

Barn och unga Kvalitetsrapport
Utbildning, arbete

och néringsliv

DELARS-
REDOVISNING

VERKSAMHETS-

Kunskapsavstamning BLAN

Kvalitetsrapport
Livsmiljo, Demokrati och 6ppenhet

8 2 kap. 2 § skollagen (2010:800), 5 kap. 2 § kommunallagen (2017:000)

% 2 kap. 8a § skollagen (2010:800)

10 pited kommuns policy for intern kontroll och styrning, antagen av KF 2015-02-16, § 6
11 4 kap. 4 § skollagen (2010:800)



Folja upp

Det forsta steget i det systematiska kvalitetsarbetet ar att folja upp kvaliteten i verksamheten
utifrdn styrande dokument.!? Pited kommun ska styra skolverksamheten utifran bade
kommunala och nationella mal. Eftersom att antalet mal, krav och riktlinjer ar stort och varierar
mellan olika skolformer presenteras nedan endast en gemensam bendmning pa nationella
malomraden i de laroplaner som é&r tillampbara inom Barn- och uthildningsnamndens
verksambhet.

Modell for uppfoljning

For att samordna uppfoljningen utifran den statliga och kommunala styrningen sétts Piteds
kommunala strategiska omraden som paraplyer 6ver laroplanernas barn- och elevinriktade
nationella malomraden. Langst ner visas vilka underlag som anvands for malbedémning.
Forutom de tre kvalitetsrapporterna  sker en  kunskapsavstimning angaende
gymnasieansokningar och -behérighet i augusti.

Nar en uppfdljning och analys tas fram for samtliga malomraden i samband med delars- och
arsredovisning anvands de senast sammanstallda underlagen for varje férdjupning, tillsammans
med aktuella kompletteringar.

Piteds Utbildning, arbete och Livsmiljé Barn och unga
kommunala naringsliv
strategiska e Samhillsbyggnad ska utga fran social, e Barn och unga
omraden e Pited ska ar 2020 ha 43 000 ekologisk och ekonomisk hallbarhet har en trygg och
invanare och till 2030 46 000 | e Pitea ska vara tryggt och tillgangligt for alla utvecklande
invanare o Pited ska erbjuda attraktiva och varierande uppvéxt och
Pitea ska erbjuda goda boendemiljoer anvander inte
forutsattningar for ett o | Pited utgdr kulturen en drivkraft for alkohol eller
livslangt larande demokrati, tillvaxt och samhallsutveckling andra droger
Alla elever uppnar minst
kunskapsmalen fér varje Demokrati och 6ppenhet
amne (BUN)
Kommunal férskola och skola | e Pitea praglas av en samhallsgemenskap
ska vara ett attraktivt val med mangfald som grund
(BUN) o Service och bemétande utformas jamstallt
i kommunens alla verksamheter

e Kunskaper och utveckling e Ansvar och inflytande Skola/férskola
e Utvardering och bedémning e Normer och varden och hem
e Omvarld och utbildningsval e Overgéng och
e Skolledarens ansvar samverkan
Underlag o Kunskapsresultat e Enkdtresultat e Enkdtresultat
o Enkdtresultat e Forvaltningens hdllbarhetsarbete e FElevhdlsans
e Rapporter fran centrala stod | e Krdnkningsanmdlningar for férra rapport
(CMIT, sprdk) kalenderdret e Elevndrvaro i
o Sdrskilt stéd e Annat underlag (struktur/funktion fér Skola24
e Studie- och yrkesvdgledning elevrdd, elevskyddsombud m.m.) e Synpunkter och
o Statistik fran SCB och KKiK e Svar fran skolledarna klagomal
e Svar fran skolledarna e Svar frdn
skolledarna

12 For vidare lasning, se Skolverkets stoddokument Mal, krav och riktlinjer for huvudmén



Analysera

1.

N

Utbildningsférvaltningens kvalitetscontroller foljer upp verksamheten och avvikelser
noteras. Efter behov kan sérskilda omraden belysas.

Forvaltningens ledningsgrupp med flera analyserar uppféljningen.

Skolledarna ges majlighet att analysera underlag som forvaltningen tillhandahaller, men
forvaltningen star for huvudanalysen.

4. Barn- och utbildningsndmnden tar stéllning till uppféljningen och analysen genom den
aktuella kvalitetsrapporten.

Planera

1. Alla kvalitetsrapporter avslutas med en rekommendation av atgarder eller ytterligare

utredning, som namnden tar stallning till. Planering sker utifran namndens beslut.

Under varen faststélls dven en strategisk verksamhetsplan som blickar framat de narmast
kommande aren och fokuserar de utvecklingsomraden som framkommit under
kvalitetsarbetets gang.

Genomfora

=

Atgarder genomfors enligt planering utifran namndens beslut.

Utvérdering av genomforda atgarder sker vid nasta ars fordjupningar i februari, maj och
november enligt schema ovan.

Parallellt sker ett kontinuerligt strategiskt arbete enligt namndens verksamhetsplan.



