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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Narvarande pa sammantradet

Beslutande
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Ovriga deltagare

Eva Bérjesson-Oman (Férvaltningschef)

Mona Norman (Ndmndshandldggare)

Sofie Isaksson (Enhetschef) §102

Ewa Karlssn-Sjolander (Verksamhetsutvecklare) §109
Helena Magusson (Avdelningschef) §109

Anna Johansson (Controller) §110

Frida Johansson (Samordnare) §§111-114

Ingela Tallhed (Verksamhetsutvecklare) §§115-116
Hanna Pettersson (Avdelningschef) §§117-118
Therese Lindstrom Bodin (Mas) §§119-121

Mats Berglund (Enhetschef) §103, §122

Anton Higbom (Handl4ggare)
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Innehallsforteckning sid
§ 102 Borttagen péd grund av sekretess 5
§ 103 Borttagen péd grund av sekretess 6
§ 104 Val av ledamoéter och ersittare till socialndmndens arbetsutskott 7

§ 105 Komplettering géllande personligt forordnande avseende beslut enligt LVU
och LVM 8

§ 106 Val av ledaméter och ersittare till Kommunala tillgdnglighetsrddet, KTR 11

§ 107 Val av ledamdéter och erséttare till Kommunala pensionérsradet, KPR 12
§ 108 Val av ledamoter till Brottforebyggande-och folkhilsoradet 13
§ 109 Digitala inkdp, matdistribution och digital tillsyn 14
§ 110 Budgetuppfoljning maj 2025 16
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§ 115 Delegationsordning nya socialtjanstlagen 29
§ 116 Andring av socialtjéinstens delegationsordning 30
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§ 119 Riktlinje for ansvarsfordelning inom verksamhetsomradet for hilso- och
sjukvard 35
§ 120 Arlig revidering av medicinskt ansvarig sjukskdterskas (MAS) systematiska
uppfoljningsplan 37
§ 121 Redovisning av resultat fran Mas-uppfoljning varen 2025 38
§ 122 Handlingsplan psykisk hélsa 2025 39
§ 123 Delegationsbeslut 41
§ 124 Foreningsstdd till Kommunala pensionérsradet 2025 42
§ 125 Foreningsbidrag KFR 2025 43
§ 126 Foreningsstod KTR 2025 44
§ 127 Av ledamoter vickta drenden 46
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 128 Kontaktpolitikerna har ordet 47
§ 129 Ordforande och socialchef informerar 48
§ 130 Redovisning av anmélda handlingar 49
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 102 Borttagen pa grund av sekretess
Diarienr 255N 146
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 103 Borttagen pa grund av sekretess
Diarienr 255N 146
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 104 Val av ledamoter och ersittare till socialnamndens
arbetsutskott
Diarienr 23SN13

Beslut
Socialndmnden utser Ruth Rahkola (S) som ny ordférande till socialndmndens
arbetsutskott resterade del av mandatperioden ar 2023-2026.

Arendebeskrivning
Socialnimnden utser Ruth Rahkola (S) som ny ordforande till socialndmndens
arbetsutskott resterade del av mandatperioden ar 2023-2026.

Sven-Gosta Pettersson (S) har tidigare avsagt sig uppdraget som ordforande for
Socialnimndens arbetsutskott i samband med sin avsdgelse fran Socialnimnden.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 105 Komplettering gillande personligt forordnande avseende
beslut enligt LVU och LVM
Diarienr 24SN43

Beslut
Socialndmndens beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att i egenskap som ordforande
1 Socialndmndens arbetsutskott besluta i fradga om:

- omedelbart omhindertagande enligt 6 § lagen (1990:52) med sarskilda bestimmelser
om vard av unga samt beslut om att omedelbart omhéndertagande ska upphora

- hur vérden av den unge skall ordnas och var han eller hon skall vistas under
vardtiden enligt 11 § lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- beslut om att medge att den unge under vérdtiden vistas i sitt eget hem enligt 11 § 2
och 3 st. lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- tillfalligt flyttningsforbud enligt 27 § lagen (1990:52) med sidrskilda bestimmelser
om vérd av unga

- omedelbart omhéindertagande enligt 13 § lagen (1988:870) om véard av missbrukare i
vissa fall.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att 1 egenskap
som ordforande i Socialnimndens arbetsutskott besluta i fraga om:

- begéran om polishandrickning for att genomfora beslut om vérd eller
omhéndertagande med stod av 43 § 2 p. lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser
om vérd av unga.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att fore detta ordforande Sven-Gosta Pettersson
(S) inte ar forordnad att fatta beslut avseende LVU och LVM.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att i egenskap
som ordforande i Socialndmndens arbetsutskott besluta i fraga om:

- omedelbart omhéndertagande enligt 6 § lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser

Protokoll socialndamnden 2025-06-16
(Signerat, SHA-256 B7TBE6483882D504371A65DBB2FB836D9C6F371BDDCEEF47F5DB13EE39934807D)

8 (50)

Sida8av 51



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 9 (50)

Socialnamnden
Datum 2025-06-16

om vard av unga samt beslut om att omedelbart omhéndertagande ska upphora

- hur varden av den unge skall ordnas och var han eller hon skall vistas under
vardtiden enligt 11 § lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- beslut om att medge att den unge under vardtiden vistas i sitt eget hem enligt 11 § 2
och 3 st. lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- tillfalligt flyttningsforbud enligt 27 § lagen (1990:52) med sidrskilda bestimmelser
om vérd av unga

- omedelbart omhindertagande enligt 13 § lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i
vissa fall.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att i egenskap
som ordforande i Socialnimndens arbetsutskott besluta i fraga om:

- begdran om polishandrickning for att genomfora beslut om vérd eller
omhindertagande med stod av 43 § 2 p. lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser
om vérd av unga.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att fore detta ordforande Sven-Gosta Pettersson
(S) inte ar forordnad att fatta beslut avseende LVU och LVM.

Delegering innebér att nimndens befogenhet att fatta beslut dverldmnas till ndgon
annan, exempelvis till utskott i nimnden eller till anstédlld. Det delegerade beslutet
fattas sedan pad ndmndens védgnar. Bestimmelser om delegation finns i kommunallagen
(2017:725) (KL) och 1 10 kap. 4-5 §§ socialtjédnstlagen 2001:453) (SoL).

Utover delegering finns i lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vérd av
unga (LVU) i vissa fall en kompletterande beslutanderitt som innebér att ndgon annan
har rétt att fatta beslut i nimndens stélle. Det dr i dessa fall inte frdga om delegering
utan om en kompletterande beslutanderdtt som foljer direkt av lag. Det &r endast nér
ndmndens beslut inte kan avvaktas som den kompletterande beslutanderitten kommer
1 fraga. Kompletterande beslutanderitt for ordférande eller annan ledamot som
socialndmnden har forordnat géller ovanstadende beslut.

Nér nimnden ger en ledamot eller tjinsteman ett férordnande om kompletterande
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

beslutanderitt ska dennes namn anges i forordnandet. Ett forordnande skiljer sig frén
delegation pa sa sdtt att ndmnden maste ange vem forordnandet avser. Det ér da inte
tillrackligt att namnden knyter forordnandet till en viss befattning, exempelvis
ordféranden 1 socialndmnden.

Bade ndmndens ordférande och socialndmnden har ritt att begéra bitrdde av
polismyndighet for att bereda lékare tilltrdde till den unges hem eller att instédlla den
unge till lakarundersokning. Socialndmnden eller ndgon ledamot eller tjansteman som
ndmnden har férordnat har ritt att begira bitrdde av Polismyndigheten for att
genomfora beslut om vard eller omhandertagande med stod av LVU, sé kallad
handrickningsbegéiran.

Socialndmnden gor en komplettering géllande personligt forordnande avseende beslut
enligt LVU och LVM dé Sven-Gosta Pettersson (S) har avsagt sitt uppdrag i
Socialndmndens arbetsutskott och darmed ersétts av Ruth Rahkola (S) som blir
forordnad att fatta beslut i fragor enligt LVU och LVM.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Protokoll socialndamnden 2025-06-16 Sida 10 av 51
(Signerat, SHA-256 B7TBE6483882D504371A65DBB2FB836D9C6F371BDDCEEF47F5DB13EE39934807D)



Pitea kommun Sammantridesprotokoll I (50)

Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 106 Val avledamoter och ersittare till Kommunala
tilliganglighetsradet, KTR
Diarienr 23SN |14

Beslut

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala tillgdnglighetsradet for
resten av mandatperioden 2023-2026:

Ledamoter: Ruth Rahkola (S)

Erséttare: Redan beslutade Maria Truedsson (S) och Ellinor Sandlund (M).

Arendebeskrivning

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala tillgdnglighetsradet for
resten av mandatperioden 2023-2026:

Ledamoter: Ruth Rahkola (S)

Erséttare: Redan beslutade Maria Truedsson (S) och Ellinor Sandlund (M).

Tillgénglighetsradet &r organisatoriskt understéllt kommunstyrelsen. Socialnimnden
ska utse tva ledamoter och tva ersittare.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 107 Val av ledamoter och ersittare till Kommunala
pensiondrsradet, KPR
Diarienr 23SNI5

Beslut

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala pensiondrsradet for
resterade mandatperiod 2023-2026:

Ledamdéter: Ruth Rahkola (S) och Ellinor Sandlund (M)

Erséttare: Beslutade sen tidigare Stefan Savenstedt (S) och Daniel Bergman (M)

Arendebeskrivning

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala pensiondrsradet for
resterade mandatperiod 2023-2026:

Ledamdéter: Ruth Rahkola (S) och Ellinor Sandlund (M)

Erséttare: Beslutade sen tidigare Stefan Savenstedt (S) och Daniel Bergman (M)

Pensionérsradet dr organisatoriskt understillt kommunstyrelsen. Socialndmnden ska
utse tva ledamoter och tva ersittare.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 108 Val av ledamoter till Brottforebyggande-och
folkhdlsoradet
Diarienr 25SN58

Beslut
Socialnimnden utser Ruth Rahkola (S) som ordinarie ledamot Berit Lundgren (KD)
som ersattare i radet.

Arendebeskrivning
Socialndmnden utser Ruth Rahkola (S) som ordinarie ledamot Berit Lundgren (KD)
som erséttare i radet.

Socialndmnden utser en ledamot och en ersittare till radet.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 109 Digitala inkop, matdistribution och digital tillsyn
Diarienr 255N49

Beslut
Socialndmnden beslutar:

att forvaltningen paborjar projektet under hosten med digitala inkop 1 tva
hemtjanstomraden

att forvaltningen fortsitter utreda frdgan avseende matdistribution med malet att
minska personalens arbete avseende detta.

att forvaltningen fortsatter bevaka vad som hinder i andra kommuner géillande
digital tillsyn dagtid.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden besluta:

att forvaltningen pabdrjar projektet under hosten med digitala ink&p 1 tva
hemtjanstomraden

att forvaltningen fortsatter utreda frdgan avseende matdistribution med mélet att
minska personalens arbete avseende detta.

att forvaltningen fortsatter bevaka vad som hinder i andra kommuner géllande
digital tillsyn dagtid

Socialtjdnsten har stora utmaningar att klara den kompetensforsorjningsproblematik
som redan &r pétaglig men dven den forskjutning av virdtyngd som omstéllningen till
Néra Vard inneburit for den kommunala omsorgen.
Kompetensforsorjningsutmaningen tillsammans med de demografiska utmaningar som
véntar innebdr att vi behover sidkerstélla att den kommunala vard och omsorgen kan
tillgodose Pited kommuns medborgares behov av kommunal vard och omsorg dven pa
sikt. I samband med att socialndmnden fattade beslut om riktlinjer for
myndighetsutovning i maj 2024 gavs ett uppdrag till forvaltningen att utreda om
tillsyn under dagtid, digitala ink6p och matdistribution kan tillgodoses pa annat sétt dn
pa det sitt som dessa insatser genomfors idag. Detta for att pa sikt frigéra resurser for
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

andra bistdndsbedomda insatser. En projektgrupp tillsattes och har arbetat med
kartlaggning och forslag.

SKR beskriver pa sin hemsida, valfardsteknik om ”Digitala inkop” att manga
kommuner viljer att lata den enskilde genomfora inkopet digitalt med stéd av personal
och ersitter dirmed det fysiska besoket i butik. Digitalt inkop okar bade den enskildes
sjalvstandighet, aktivitet och delaktighet i samhéllslivet men d&ven medarbetarnas
arbetsmiljo, da de tunga arbetsmomenten minskar. Projektgruppen har genomfort en
omvirldsanalys.

Projektgruppens forslag innebér att Socialtjinsten bor prioritera att infora digitala
inkOp genom att i ett forsta ldge starta upp ett pilotprojekt i tvd hemtjanstomraden och
dérefter gora en utvdrdering. Nér det giller matdistribution sa behover fragan utredas
vidare innan eventuell fordndring. Detta pa grund av att matdistributionen hanteras av
GKN (gemensam ndmnd med Luled). Projektgruppen foreslar dven att avvakta med
digitala tillsyner dagtid d& det behovs ytterligare erfarenheter fran andra kommuner
som redan nu dr i uppstart. Att infora digitala inkdp innebér att ca 8 arsarbetare kan
nyttjas till vard- och omsorgsarbete.

Projekttiden berédknas till ca 1 &r med uppstart 1 september 2025.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag
e Utredning inkop, matlador och tillsyn
e SKR Digitala ink&p

e AU o SN Digitala inkdp, matdistrubution
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 110 Budgetuppfoljning maj 2025
Diarienr 255N9

Beslut

Socialndmnden beslutar godkédnna budgetuppfoljningen per maj. Arbetsutskottet
foreslar socialndmnden att uppmana avdelningarna att arbeta metodiskt och malinriktat
for att komma till ritta med prognostiserade underskott. Forvaltningen har uppdraget
att bedriva verksamheten kostnadseffektivt och inom tilldelad ram.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden godkinna budgetuppfoljningen
per maj. Arbetsutskottet foresldr socialndmnden att uppmana avdelningarna att arbeta
metodiskt och mélinriktat for att komma till ritta med prognostiserade underskott.
Forvaltningen har uppdraget att bedriva verksamheten kostnadseffektivt och inom
tilldelad ram.

Socialtjidnsten har per maj en budgetavvikelse om -0,7 mkr. Helarsprognos sitts till -
11,9 mkr. Utdver planerade aktiviteter i den ekonomiska aktivitetsplanen har foljande
omréden prioriterats:

- Framtagande av en insatskatalog for forandrad bistandsbedomning

- Fordandring av semesterplaneringen

- Beslut géllande neddragning av verksamhet; Rosagrind, halvering av Samvaron,
gruppboende Parken.

- Beslut gillande ytterligare neddragning av verksamhet: Osterbo

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Analys SOC maj 2025

e Manadsuppfoljning SOC maj 2025
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

e Avvikelse per hus 2025-2024
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Datum 2025-06-16

§ 111 Forslag pa inriktning i omstdllning till ny socialtjanstlag
Diarienr 25SN132

Beslut

Socialndmnden beslutar anta forslaget pa inriktning i omstéllningen till en ny
socialtjanstlag enligt punkterna nedan och utifran de forvaltningsgemensamma forslag
och aktiviteter som framgér i Bilaga 1.

1. Stirka arbetet med systematisk och individbaserad systematisk uppfoljning
2. Stérka brukardelaktigheten i utformning av insatser och verksamhet

3. Oka och utveckla anvindningen av digitala verktyg for tillginglighet och
delaktighet

4. Oka andelen insatser utan behovsprovning

5. Infora bostadssociala insatser som mdter medborgarnas behov

6. Stéarka arbetet med att frimja jimstilldhet

7. Tydliggor mél och styrning for omstéllningen

Inriktningsbeslutet utgdr grunden for kommunens arbete mot en mer langsiktigt
hallbar socialtjanst genom sinkta trosklar till tidiga insatser, 6kad tillgédnglighet, stiarkt
arbete med att fraimja jadmstéilldhet och en mer kunskapsbaserad socialtjanst som 1 6kad
utstrackning utgar fran brukarnas behov.

Forandringar i verksambhet eller planering av ny verksamhet méste ske inom givna
budgetramar for Socialndmnden.

Arendebeskrivning

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att anta forslaget pd inriktning i omstdllningen till en ny
socialtjanstlag enligt punkterna nedan och utifran de forvaltningsgemensamma forslag
och aktiviteter som framgér i Bilaga 1.

1. Starka arbetet med systematisk och individbaserad systematisk uppfoljning
2. Stérka brukardelaktigheten 1 utformning av insatser och verksamhet

3. Oka och utveckla anviindningen av digitala verktyg for tillginglighet och
delaktighet

4. Oka andelen insatser utan behovsprovning

5. Infora bostadssociala insatser som moter medborgarnas behov

6. Stirka arbetet med att frdmja jamstilldhet

7. Tydliggér mal och styrning for omstallningen
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Inriktningsbeslutet utgér grunden for kommunens arbete mot en mer langsiktigt
hallbar socialtjanst genom sénkta trosklar till tidiga insatser, 6kad tillgédnglighet, stiarkt
arbete med att frimja jadmstilldhet och en mer kunskapsbaserad socialtjanst som i 6kad
utstrickning utgér fran brukarnas behov.

Bakgrund

Socialtjansten star infor den storsta omstéllningen pd 6ver 40 dr genom att nuvarande
socialtjdnstlag ersitts av en ny, med tilltdnkt ikrafttrddande den 1 juli 2025. Den nya
lagen syftar till att skapa en mer langsiktigt héllbar socialtjdnst genom 6kat fokus pé
bland annat tillgénglighet och férebyggande arbete.

Arendet
Socialtjansten 1 Pited har under hdsten 2024 och véren 2025, med stod av statliga
medel, genomfort en ldges- och behovsanalys infor den nya lagens ikrafttrddande.

Arbetet med ldges- och behovsanalysen har priglats av bred delaktighet och inkluderat
medarbetare, chefer, fortroendevalda och brukarféreningsrepresentanter. Lages- och
behovsanalysen bygger pd en kartliggning om insatser och arbetssitt, sjdlvskattningar
och kommundata, med nationella och regionala jamforelser samt dialog och analys
tillsammans med olika funktioner. Syftet har varit att identifiera Piteds nuldge, behov
och mojliga utvecklingsinriktningar for att mdta lagens krav och intentioner om en
mer forebyggande, latt tillgénglig, jamstilld och kunskapsbaserad socialtjénst.

Socialtjanstens styrkor och utmaningar

Analysen visar att Pited socialtjinst har flera styrkor att bygga vidare pé: etablerade
hemmaplansldsningar, medarbetare med adekvat utbildning och lang erfarenhet och
insatser och metoder med stark evidens. Samtidigt identifierar verksamheterna
gemensamma utvecklingsbehov likt en tydligare styrning i omstéllningen, behov av
individbaserad systematik i uppf6ljning och 6kad brukardelaktighet for att utveckla
insatser och verksambhet. Statistik har synliggjort skillnader mellan olika grupper av
flickor och pojkar, kvinnor och médn som pekar pd att det finns behov av att stirka
arbete med att frimja jimstélldhet.

Trots att socialtjansten kommit en bit pa vigen med att skapa en socialtjénst som &r
latt tillgénglig och forebyggande ér en tydlig slutsats fran analysen att det finns behov
av att stidrka det arbetet — inte bara inom enskilda verksamheter, utan i hela
forvaltningen och att ansvaret for och mojligheterna att arbeta forebyggande ér storre
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

an bara socialtjinsten. Flera verksamheter lyfter vikten av att erbjuda fler insatser utan
foregaende behovsprovning for att sédnka trosklarna for medborgarna att fa hjalp tidigt
och att bittre anpassa insatser efter malgruppernas olika behov. Digitala l6sningar,
samverkan med andra aktorer och fortsatt kompetensutveckling ndmns dven som
viktiga verktyg 1 omstdllningen.

Overviigande

Beslutet ar giltigt forutsatt att ny socialtjénstlag trader i kraft den 1 juli 2025.

Yrkanden

Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag med tillagg "
Fordndringar 1 verksamhet eller planering av ny verksamhet méste ske inom givna
budgetramar for socialndmnden.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Rapport om Piteds ldage, behov och vig framét i omstillningen till ny socialtjanstlag

e Forenklad barnkonsekvensanalys inriktningsbeslut ny SoL.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 112 Riktlinjer for insatser utan behovsprovning och
dokumentation
Diarienr 25SN133

Beslut

Socialndmnden beslutar anta: Riktlinjer om insatser utan behovsprovning och
dokumentation, enligt Bilaga 1. Namnden beslutar diar med att socialforvaltningen far
erbjuda de insatser som framgar av riktlinjerna utan foregaende individuell
behovsprovning enligt 11 kap. 5 § 1 forslaget till ny socialtjédnstlag och att undanta de
insatser som dr angivna med undantag i riktlinjerna fran kravet p4 dokumentation
enligt 14 kap. 3 § i forslaget till ny socialtjanstlag.

Arendebeskrivning

Socialndmnden beslutar anta: Riktlinjer om insatser utan behovsprovning och
dokumentation, enligt Bilaga 1. Namnden beslutar diar med att socialférvaltningen far
erbjuda de insatser som framgar av riktlinjerna utan foregadende individuell
behovsprovning enligt 11 kap. 5 § 1 forslaget till ny socialtjédnstlag och att undanta de
insatser som dr angivna med undantag i riktlinjerna fran kravet p4 dokumentation
enligt 14 kap. 3 § i forslaget till ny socialtjanstlag.

Den 1 juli 2025 véntas en ny socialtjanstlag trdda i kraft. Enligt 11 kap 5 § 1 forslaget
till den nya lagen ska socialndmnden f&4 mojlighet att tillhandahalla insatser for att
tillgodose personliga behov utan individuell behovsprovning. Forslaget innebir ett
okat sjalvbestimmande f6r kommunerna genom att socialndmnden kan fatta beslut om
att en eller flera insatser erbjuds utan att den enskilde forst blir foremal for en
utredning, beddmning och ett individuellt beslut. Enligt 21 kap. 2 § 1 forslaget till den
nya lagen far socialnimnden tillhandahélla insatser utan behovsprovning till barn som
fyllt 15 ar, oberoende av vardnadshavarens samtycke, om det bedoms lampligt.
Magjligheten att erbjuda insatser utan behovsprévning syftar till att ge kommuner
forutsittningar att skapa en mer effektiv organisation och genom 6kad tillgénglig och
laga trosklar underlétta for enskilda att fa hjélp 1 ett tidigt skede — en mgjlighet som
tidigare varit mycket begransad.

Genomforande av insatser utan behovsprovning omfattas av socialtjanstlagens krav pa
dokumentation enligt 14 kap. 3 § 1 forslaget till ny socialtjanstlag. [ 14 kap. 4 §
framgar det att radgivning dr undantaget fran skyldigheten att dokumentera uppgifter
om enskildas personliga forhallanden. Undantag frén dokumentation, i friga om
enskilds personliga forhallanden, kan dven beslutas av socialndmnden enligt 14 kap. 5
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 1 forslaget till ny socialtjdnstlag forutsatt att siarskilda skél foreligger. En del insatser
kraver dock fortsatt behovsprovning.

Foljande insatser far inte tillhandahéllas utan behovsprévning:

*kontaktperson, kontaktfamilj eller kvalificerad kontaktperson

* vard i familjehem

e vard i sddana hem som avses i 12 § LVU samt 22 och 23 §§ LVM

* vard av barn 1 jourhem, stodboende eller andra hem for vard eller boende dn sddana
som avses i 3, 809 Prop. 2024/25:89

« stadigvarande plats i sddant boende som avses i 8 kap. 4 eller 7 § nya
socialtjanstlagen, eller

* ekonomisk hjélp

Redan i dag erbjuder socialforvaltningen insatser utan behovsprévning. For att fortsatt
kunna erbjuda dessa insatser efter att lagen trétt i kraft krdvs ett beslut i socialndmnden
(Prop. 2024/25:89). Forutom att sdkra mojligheten att fortsatt erbjuda latt tillgangliga
insatser sanker riktlinjerna trosklarna till stod for Piteborna genom utokad mojlighet
till familjebehandling och stodsamtal for valdsutsatta utan behovsprovning. Dér till
inkluderar riktlinjen tva nya insatser som forvaltningen har planer om att starta upp
under aret: ett skolsocialt team och MET (Motivational Enhancement Therapy) som
riktar sig till personer som soker hjilp for skadligt bruk och beroende.

Overvigande

Beslutet ar giltigt forutsatt att ny socialtjdnstlag trader 1 kraft den 1 juli 2025.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag

e Riskbeddmning vid insatser utan behovsprovning och dokumentation

e Riktlinjer for insatser utan behovsprovning och dokumentation
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 113 Atgirder infor ny socialtjinstlag
Diarienr 255N 134

Beslut
Socialndmnden beslutar ta del av informationen i d&rendet om hur olika atgéarder

hanterats av socialforvaltningen infor ny socialtjdnstlags ikrafttrddande den 1 juli
2025.

Arendebeskrivning
Socialndmnden beslutar att ta del av informationen i drendet om hur olika atgirder

hanterats av socialforvaltningen infor ny socialtjdnstlags ikrafttrddande den 1 juli
2025.

Den 1 juli 2025 véntas en ny socialtjdnstlag trdda i kraft. Omstéllningen till den nya
lagen kommer ta flera ar, men det finns nagra saker som behover hanteras i
kommunerna innan lagens ikrafttrddande.

Arendebeskrivning

Infor den nya socialtjanstlagens ikrafttradande behdver foljande punkter hanteras:

1.Uppdatera delegationsordningen.

2. Uppdatera beslutsmallar i verksamhetssystemen.

3. Inventera och fatta beslut om insatser utan behovsprévning.
4. Sékerstilla rutiner for att atgdrda missforhéallanden.

5. Orosanmaélningar barn — dokumentera 1 personakt.

Forvaltningsledningen har delegerat ut samtliga punkter pé olika avdelningar och
funktioner inom socialférvaltningen.

1. Uppdatera delegationsordningen

Delegationsordningen, som anger vilka beslut som far delegeras fran socialndmnd,
behdver uppdateras utifrdn den nya socialtjinstlagen. Arendet har hanterats av
avdelningen Verksamhetsstod och gar upp for beslut i socialndmnden 1 juni med
diarienumret: 25sn123.

2. Uppdatera beslutsmallar 1 verksamhetssystem

Beslutsmallarna i1 verksamhetssystemet behover uppdateras med den nya
socialtjdnstlagens paragrafnummer. Norrbottens kommuner har ett gemensamt
upphandlat verksamhetssystem varfor arbetet med uppdateringen har fordelats mellan
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

kommunerna och berdknas vara klart innan 1 juli 2025. Avdelning Verksamhetsstod
hanterar fragan i forvaltningen och ansvarar dven for nya processmallar for insatser
utan behovsprovning.

3. Inventera och fatta beslut om insatser utan behovspréovning
Socialndmnden behdver besluta om insatser utan behovsprévning, inklusive om
undantag fran dokumentationskravet.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag pé Riktlinjer for insatser utan behovsprovning
och dokumentation. Arendet gar upp for beslut i socialnimnden i juni med
diarienumret: 25sn133. Arendet inkluderar en riskbeddmning inkluderat
barnrittsperspektivet. Arendet har hanterats av processledare for ny socialtjénstlag.

4. Sékerstilla rutiner for att atgérda missforhallanden

I nuvarande lag finns krav pa rutiner for att forebygga och dtgéirda missforhéllanden i
verksamheter som ror barn. Med den nya socialtjanstlagen ska det finnas sddana
rutiner for alla socialtjinstens verksamheter. Arendet har hanterats av socialt ansvarig
samordnare (SAS).

Forvaltningens beddmning ér att det inte krivs atgird infor lagens ikrafttradande for
att uppfylla nya bestimmelsen da det finns riktlinjer och rutiner som gor att
verksamheterna ska folja Socialstyrelsens foreskrifter och allméinna rad for
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete och Lex Sarah (SOSFS 2011:9 och
SOSFS 2011:5). Nuvarande riktlinjer for systematiskt kvalitets- och forbéttringsarbete,
déribland avvikelsehantering samt riktlinjer for hantering av missforhéllande omfattar
redan all verksamhet, inte bara verksamhet med méalgruppen barn och unga.
Riktlinjerna innehaller rutiner och anger hur uppgifter inom respektive
hanteringsprocesser ar fordelade. Riktlinjerna f6ljs upp och revideras en gang per ar.
Riktlinjerna for hantering av missforhallande kommer f6ljas upp och revideras for
beslut vid namnden sammantrade 1 ma;.

Arendet finns att ta del av i Bilaga 1 som #4ven inkluderar stillningstagande utifrn
barnrittsperspektivet.

6. Orosanmalningar barn — dokumentera i personakt.

Fran och med 1 juli behover alla orosanmalningar for barn handldggas som drenden
och en personakt uppréttas om det inte redan finns. I personakten samlas anmélan,
skyddsbedomning och férhandsbeddmning for barnet. Arendet hanteras av Enheten for
barn och familjer.
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Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Rutiner mot missforhéllanden ny SoL
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 114 Sarskilt beslut for insatsen intensivt stod
Diarienr 255N 148

Beslut

Socialndmnden beslutar att insatsen intensivt stod ges utan behovsprovning enligt 11
kap 5 § 1 forslaget till ny socialtjdnstlag mellan perioden 2025-07-01 — 2025-12-31
utifran de villkor som stillts upp i aktuell tjdnsteskrivelse. Nimnden beslutar dven att
insatsen ska dokumenteras enligt krav pa dokumentation enligt 14 kap. 3 § i forslaget
till ny socialtjénstlag.

Socialnimnden beslutar att ge socialforvaltningen i uppdrag att utreda om insatsen
fortsatt kan ges utan behovsprovning i enlighet med den nya lagen eller om insatsen
ska ges som bistdnd och i sa fall rigga verksamheten for att kunna ge insatsen pa det
sdttet frdn och med 2026-01-01.

Arendebeskrivning

Socialndmnden beslutar att insatsen intensivt stod ges utan behovsprovning enligt 11
kap 5 § 1 forslaget till ny socialtjdnstlag mellan perioden 2025-07-01 — 2025-12-31
utifrén de villkor som stillts upp i aktuell tjdnsteskrivelse. Nimnden beslutar dven att
insatsen ska dokumenteras enligt krav pa dokumentation enligt 14 kap. 3 § i forslaget
till ny socialtjdnstlag.

Socialndmnden beslutar att ge socialforvaltningen i uppdrag att utreda om insatsen
fortsatt kan ges utan behovsprovning i enlighet med den nya lagen eller om insatsen
ska ges som bistand och i sa fall rigga verksamheten for att kunna ge insatsen pa det
sattet frdn och med 2026-01-01.

Arendet

Socialforvaltningen har tagit fram ett forslag pé riktlinjer for insatser utan
behovsprovning och dokumentation som beskriver vilka insatser som erbjuds till
medborgarna och utifrdn vilka villkor. I dessa riktlinjer ingar inte insatsen intensivt
stdd, d& det inom rddande tidsram och med insatsens nuvarande utformning inte gétt
att stélla upp adekvata villkor for att ge insatsen utan behovsprovning enligt den nya
lagen.

I en risk- och konsekvensanalys som genomforts inom IFO har det blivit tydligt att
socialsekreterarnas nuvarande arbetssituation kommer forsvara for verksamheten att
erbjuda insatsen pa ett &ndamalsenligt sitt om den kridver behovsprovning. Att
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

behovsprova insatsen i dag innebér att insatsen kommer foregas av véntetid till en
malgrupp med stort behov av ett snabbt insatt stod for att undvika behov av mer
omfattande insatser.

Beskrivning av intensivt stdd och forutsittningarna for att stélla upp villkor

Intensivt stod ges 1 dag som icke behovsprovad insats och genomforandet av insatsen
dokumenteras. Nedan beskrivs insatsen utformning och malgruppen som intensivt stod
riktar sig till:

*Personer som dr LVM-nira fran 18 ar och uppat.

* Personer som har omfattande samsjuklighet, vilket innebér stort samarbete med
region Norrbotten.

* Personer som inte anses ha forméga att genomfora en planering vare sig for ett
fungerande vardagsliv eller motivation for drogfrihet.

* Arbetar uppsokande till personer som har svért att komma pé bokade besok.

* Arbetar med att hjélpa den enskilde att anpassa sig till samhaéllet. Kan till exempel
vara personer som varit pa behandlingshem och avslutat behandlingen och behover
stod att komma i gang med boende, sysselsittning och drogfrihet pd hemmaplan.

Med den nya lagen far utforare inte neka personer att delta i en insats om den enskilde
uppfyller de villkor som ndmnden uppstéillt for insatsen. Endast en summarisk kontroll
ar tillaten. Det innebér att villkoren maste vara enkla att kontrollera och inte kréva en
bedomning. D4 flera av punkterna ovan kraver en bedomning behovs nya villkor for
att insatsen ska kunna ges utan behovsprovning.

Villkor under perioden 2025-07-01 — 2025-12-31

Att insatsen riktar sig till den malgrupp som beskrivs under foregédende rubrik géller
fortsatt under perioden 2025-07-01 — 2025-12-31, da verksamheten utreder pa vilket
sétt insatsen kan ges. Dar emot dr det endast foljande villkor som kravs for att delta 1
insatsen:

* Personen ar folkbokford i Pited kommun, ar 18 ér eller dldre och soker hjélp for ett
skadligt bruk eller beroende.

Insatsen ges utifran verksamhetens utrymme och forutséttningar. Utforares
informationskrav om mojlighet att ansoka om insatser och att fa ansékan provad
foreligger.

Krav pa dokumentation foreligger enligt 14 kap. 3 § 1 forslaget till ny socialtjinstlag.
Overvigande

Beslutet ar giltigt forutsatt att ny socialtjdnstlag trader 1 kraft den 1 juli 2025.
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Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Risk och konsekvensanalys Intesivt Stod bistdndsbedmd insats
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 115 Delegationsordning nya socialtjanstlagen
Diarienr 255N 123

Beslut

Socialndmnden beslutar godkénna dndringar i delegationsbestémmelser for
Socialndmnden.

Arendebeskrivning
Socialforvaltningen foreslar Socialndmnden besluta godkinna dndringar i
delegationsbestammelser for Socialndmnden.

Den nya socialtjanstlagen som tréder i kraft 2025-07-01 har en ny struktur, nya
paragrafnumreringar och nya formuleringar, vilket medfor att socialtjanstens
nuvarande delegationsordning behover revideras. Som stdd i revideringen har ett
underlag anvints som Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tagit fram. Detta
underlag kommer SKR efter hand att komplettera med fler drenden, varfor denna
revidering av delegationsordningen kommer att foljas av flera och troligtvis paga
under hosten 2025.

R&d text 1 beslutsunderlaget till ny delegationsordning dr reviderad, text markerad med
gult dr formulering 1 nuvarande delegationsordning och kommer att raderas. Dir nya
arenden och punkter har tillkommit har nummerordningen dndrats kronologiskt.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag

e Socialndmndens delegationsordning 2025-04-22
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 116 Andring av socialtjinstens delegationsordning
Diarienr 255N 1 |

Beslut

Socialnimnden beslutar godkidnna foreslagna dndringar i delegationsbestimmelser for
Socialndmnden.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskottet foreslar Socialnimnden besluta godkénna foreslagna
andringar 1 delegationsbestimmelser for Socialndmnden.

Enhetschef for barn och familj ser behov av fordndring i delegationsordningen
avseende punkt E3 och E3.1; ”Beslut om placering i skyddat boende eller
behandlingshem i annan kommun™ och "I bradskande fall upp till sex veckor”.
Delegationen for vuxna véldsutsatta ska vara likvirdig som for vuxna med en
beroendeproblematik

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Sammanfattning av dndring
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 117 Revidering Pitea kommuns riktlinjer for insatser enligt
socialtjanstlagen
Diarienr 25SN 130

Beslut

Socialndmnden beslutar anta revidering av Pited kommuns riktlinjer for insatser enligt
socialtjanstlagen 2025, med tilldgg att boendestdd dven ges till personer med

psykisk funktionsvariation.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden antar revidering av Pited
kommuns riktlinjer for insatser enligt socialtjanstlagen 2025.

Socialndmnden faststéllde 2024-05-22 riktlinjer for bistand, riktlinjerna har nu
reviderats utifran beslut om arlig revidering.

Riktlinjerna omfattar insatser enligt socialtjdnstlagen inom socialnimndens omrade for
malgruppen vuxna och dldre och faststiller vad socialnimnden i Pited kommun
generellt anser vara skélig levnadsniva for respektive insats.

Riktlinjerna ar ett stod for bistdndshandldggare sin fattar myndighetsbeslut efter
individuella bedomningar av enskildas behov. Syftet med riktlinjerna 6r att de ska ge
okad rattssidkerhet for enskilda och samtidigt sdkerhetsstélla att bistdndsbeslut fattas pa
likartade bedomningsgrunder.

Barnkonsekvensanalys dr genomford 1 drendet och barn beddoms beroras indirekt av
drendet utifran att malgruppen som omfattas av riktlinjerna skulle kunna vara
foréldrar, se bifogad bilaga

Yrkanden
Maria Truedsson (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag, med tilldgg att
boendestdd dven ges till personer med psykisk funktionsvariation.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Barnchecklista, revidering av riktlinjer insatser SoL
e Revidering av riktlinjer markerade dndringar

e Revidering av riktlinjer markerade dndringar
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 118 Revidering av Pitea kommuns riktlinjer for LSS
Diarienr 25SN131

Beslut

Socialndmnden beslutar anta revidering av Pited kommuns riktlinjer for LSS 2025.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden anta revidering av Pitea
kommuns riktlinjer for LSS 2025.

Socialndmnden faststéllde 2024-05-22 riktlinjer for handldggning av insatser enligt
lagen om stod och service till vissa funktionshindrade f6r vuxna med
funktionsnedsdttning. Riktlinjerna har nu reviderats utifrdn beslut om arlig revidering.

Riktlinjerna beskriver hur socialndmnden inom ramen for sitt uppdrag fraimjar
jamlikhet 1 levnadsvillkor och full delaktighet i samhaéllslivet for de personer som
omfattas av lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade.

Riktlinjerna ar stod for handldggarna i individuella bedomningar och klargdr ocksé hur
LSS tillaimpas inom Pited kommun. Handldggarna fattar beslut om en insats efter en
individuell bedomning utifrdn den enskildes behov, under forutséttning att behovet
inte tillgodoses pa annat sitt. Insatsen skall tillforsdkra den enskilde goda
levnadsvillkor.

Riktlinjerna utgar fran gillande lagstiftning, rittspraxis, forarbeten till aktuella lagar
och bindande foreskrifter fran Socialstyrelsen. Syftet med riktlinjerna ar att det skall
vara nimndens fortydligande av réttspraxis, utgangspunkt for bedomningen av vad
som &r att anse som goda levnadsvillkor samt stodja rattssdkerheten for den enskilde
genom att handldggningen blir mer enhetlig. Riktlinjerna skall ses som vigledande 1
handldggningen och bedomningen av insatser.

Barnkonsekvensanalys dr genomford 1 drendet och barn bedoms berdras indirekt av
drendet utifran att malgruppen som omfattas av riktlinjerna skulle kunna vara
foréldrar, se bifogad bilaga
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Barnchecklista, revidering av riktlinjer insatser LSS

e Riktlinjer for LSS markerade dndringar
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 119 Riktlinje for ansvarsfordelning inom
verksamhetsomradet for hilso- och sjukvard
Diarienr 25SN 137

Beslut
Socialndmnden beslutar anta riktlinjen for ansvarsférdelning inom
verksamhetsomradet for hilso- och sjukvérd.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndmnden anta riktlinjen for
ansvarsfordelning inom verksamhetsomradet for hilso- och sjukvard

Enligt hilso- och sjukvardslagen &r kommunen huvudman med ansvar for att erbjuda
en god kommunal hdlso- och sjukvard pa lika villkor. Véardgivare dr den som utfor
hilso- och sjukvard och ar skyldiga att bedriva hilso- och sjukvérd sa kraven pa god
och siker vard uppfylls enligt lag. Vardgivaren ansvarar for att hélla sig uppdaterad
kring géllande lagstiftning, forfattningar, nationella riktlinjer och skapa riktlinjer som
ar relevanta for verksamheten.

Enligt hilso- och sjukvardslagen tillhér MAS-funktionen huvudmannen medan
verksamhetschefen tillhor vardgivaren. I Pited kommun dr Socialnimnden bade
huvudman och vérdgivare.

Det dr huvudmannen som beslutar vilken organisatorisk stillning och mandat en MAS
har inom den kommunala hélso- och sjukvarden. Den organisatoriska stdllningen och
mandatet behdver mojliggora formégan att fullgéra MASens uppgifter och ansvar.
Forutom de foreskriftsreglerade ansvarsomraden kan huvudmannen tilldela MAS
ytterligare uppgifter.

Verksamhetschefen ska ha det 6vergripande ansvaret for verksamheten. Vardgivaren
bestimmer vilket ansvar och vilka uppgifter som verksamhetschefen ska ha, men kan
inte bestdmma 6ver de arbetsuppgifter som en medicinskt ansvarig sjukskoterska har
enligt lagar och foreskrifter.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.
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Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Ansvarsfordelning inom verksamhetsomradet for hilso- och sjukvard
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 120 Arlig revidering av medicinskt ansvarig sjukskéterskas
(MAS) systematiska uppfoljningsplan
Diarienr 25SN138

Beslut

Socialndmnden beslutar anta drlig revidering av MAS systematiska uppfoljningsplan.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden anta arlig revidering av MAS
systematiska uppfoljningsplan.

Sedan 2022 finns en ny riktlinje som beskriver MAS systematiska uppfoljning. I
rutinen framgar att uppfoljningsplanen ska revideras vid behov, men minst arligen och
ska forankras hos vardgivaren (socialndmnden). Som regel ska den arliga revideringen
av uppfoljningsplanen vara forankrad hos huvudmannen/vérdgivaren senast 30 juni.

Det som nu reviderats ir tilldgg i riktlinjen géllande digitaliseringen av egenkontroller
och rapportering samt utformningen och vissa tilldgg i bilaga 1.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag
e MAS systematiska uppfoljningsplan
e Bilaga I MAS uppf6ljningsplan 2025-2026
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 121 Redovisning av resultat fran Mas-uppfoljning varen 2025
Diarienr 25SN139

Beslut

Socialndmnden ta del av redovisningen av resultatet frdin MAS-uppf6ljningen véren
2025.

Arendebeskrivning
Arbetsutskottet beslutar foreslir Socialndmnden ta del av redovisningen av resultatet
frin MAS-uppf6ljningen varen 2025.

Redovisning av resultat frain MAS-uppfoljning varen 2025

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e MAS systematiska uppfoljningsplan redovisning VT25
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 122 Handlingsplan psykisk hdlsa 2025
Diarienr 25SN112

Beslut
Socialndmnden beslutar godkédnna Handlingsplan psykisk hilsa 2025 och
utvdrderingen av handlingsplanen 2024.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndmnden godkdnna Handlingsplan
psykisk hélsa 2025 och utvirderingen av handlingsplanen 2024.

Staten och Sveriges kommuner och regioner har tillsammans gjort en
overenskommelse om Stod till riktade insatser inom omrédet psykisk hélsa 2016.
Overenskommelsen har som malséttning att befolkningen ska erbjudas
behovsanpassade och effektiva insatser av god kvalitet, sdvil vad géller forebyggande
och frimjande insatser, som medicinsk behandling och sociala insatser. Sddana
insatser ska vara jamlika, jamstdllda och tillgdngliga.

Syftet med dverenskommelsen &r att skapa forutsittningar for ett 1angsiktigt arbete pa
omradet psykisk hélsa med ett gemensamt ansvarstagande fran berorda aktorer.

2024 fick Pited kommun 401 243 kr kr i Stimulansmedel ska anvindas till
utvecklingsinsatser och for en kunskapsbaserad och sidker hélso- och sjukvard och
socialtjénst.

Tyvirr har man frén statens sida inte tagit nagra langsiktiga beslut om stimulansmedel
psykisk hilsa vilket blir en utmaning fér kommunernas planering. Beslut om medel for
2025 fran regeringen presenterades for kommunerna 2025-01-31. I enligt med tidigare
overenskommelse mellan regeringen och SKR forvintas Pitea kommun beviljas
motsvarande belopp som 2024 2025, vilket var 401 243 kr och de uppgifter och
forutsittningar gjordes en preliminér en handlingsplan for 2025. Den har nu fatt
revideras da forutsittningarna frin staten foriandrades. I ”Overenskommelse strategiska
insatser psykiskhélsa och suicidprevention 2025, sa framgar att de medel som
kommunerna har att anvénda ar ffa riktade till Barn- och Unga och ér en del av en
tiodrig strategi ”Det handlar om livet — nationell strategi inom omradet psykisk hélsa
och suicidprevention” fran regeringen. For 2025 har Pited kommun fétt 924 045 kr.
Fran statens sida d&r man medveten om att man var sent ute for fordelning av medel for
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

det hér aret, vilket gor att man kommer att vara 6ppen for att kommunala bidrag det
hér aret inte anvénds enbart till barn och unga. For Pited fanns redan en plan for gjord
for ca 400 000 som vi var vart formodade bidrag for 2025, men har nu reviderats sa
langt mojligt utifran tidigare planering och statens intentioner. Merparten av arets
statliga medel kommer darfor att anvéndas till utvecklingsarbetet med verksamheten
”13-25”

Denna handlingsplan har utarbetats av en samverkansgrupp av enhetschefer som i sitt
uppdrag arbetar med mélgrupperna som innefattas av Uppdrag psykisk hélsa. Under
2024 har gruppen bestatt av enhetscheferna Anette Myrestam, Anders Lindehag, Ann
Lundberg (del av aret) Chatarina Wallinder, Gunilla Granqvist, Inger Blomqvist,
Josefin Sandlund, Asa Ekberg samt samordnare Frida Johansson (t o m 2024-08-31).
Verksam-hetsutvecklare pé dldreomsorgen har fatt samtliga métesinbjudningar och
motesanteckningar dd ndgon annan representant fran dldresidan inte utsetts.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag

e Socialtjanstens handlingsplan psykisk hilsa 2025 - insatser inom omradet psykisk
hilsa och suicidprevention
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 123 Delegationsbeslut
Diarienr 255N4

Beslut
Socialnimnden har tagit del av delegationsbeslut for perioden 2025-05-01 till 2025-
05-31.

Arendebeskrivning
Socialndmnden har tagit del av delegationsbeslut f6r perioden 2025-05-01 till 2025-
05-31.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 124 Foreningsstod till Kommunala pensionarsradet 2025
Diarienr 255N97

Beslut

Socialndmnden beslutar godkénna foreslagen ekonomisk fordelning av arets
foreningsstdd. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskottet foreslar Socialnimnden godkinna foreslagen
ekonomisk fordelning av arets foreningsstod. Paragrafen forklaras omedelbart
justerad.

Socialndmnden har fatt mer pengar att fordela till foreningarna och KPR har fatt totalt
400 000 kr att fordela. Socialnimnden har beslutat om ny férdelningsprincip och
pengar fordelas med 20 kr per medlem i medlemsbidrag, 5 000 kr per forening i
grundbidrag samt en rorlig summa till verksamhetsbidrag for bland annat kommande
aktiviteter.

For éret har tio foreningar ansokt om foreningsstod. Alla har som tidigare ar redovisat
verksamhetsberittelse, verksamhetsplanering, ekonomisk redovisning och budget men
ingen av foreningarna har dskat om givna pengar till sina planerade aktiviteter for ar
2025. Darfor lamnar socialforvaltningen forslag pa fordelning av verksamhetsbidraget.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag
e Sammanstéllning KPR 2025

Protokoll socialndamnden 2025-06-16 Sida 42 av 51
(Signerat, SHA-256 B7TBE6483882D504371A65DBB2FB836D9C6F371BDDCEEF47F5DB13EE39934807D)



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 43 (50)

Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 125 Foreningsbidrag KFR 2025
Diarienr 255N96

Beslut

Socialnimnden beslutar godkidnna foreslagen ekonomisk fordelning av érets bidrag.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndimnden godkénna foreslagen ekonomisk
fordelning av arets bidrag.

Ar 2025 har 4tta foreningar ansdkt om foreningsbidrag, en mindre 4n foregdende Ar.
Sju foreningar har ansokt om grundbidrag, medlemsbidrag och verksamhetsbidrag, en
forening har

ansokt om verksamhetsbidrag (BOJ). Den totala summan att fordela &r 600 000
kronor.

I &r ligger Kvinnojouren Lillasyster och Brottsofferjouren utanfor dessa 600 000 kr
och far 100 000 kr

vardera.

Alla har redovisat medlemsantalet uppdelat i min och kvinnor, vilket aterfinns i
underlaget.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e 3. Foreningsbidrag ber 2025 KFR

e 2. Underlag foreningsbidrag KFR 2025
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

126 Foreningsstod KTR 2025
g
Diarienr 25SN95

Beslut
Socialndmnden beslutar godkénna foreslagen ekonomisk fordelning av 2025 érs
foreningsstod 2025.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndimnden godkénna foreslagen ekonomisk
fordelning av 2025 ars foreningsstod 2025.

Ar 2025 har 13 foreningar ansokt om foreningsstdd, vilket ir en forening firre &n
foregéende ar. Varje forening ges 5 000 kronor i grundbidrag samt ett bidrag pa 20
kronor for varje betalande medlem. Nir grundbidrag och medlemsbidrag (totalt

110 760 kronor) ridknats bort finns 239 240 kronor kvar att fordela till
verksamhetsbidrag for vad foreningarna planerar for aktiviteter. Utdver detta betalas
ett administrativt bidrag ut till Pited Funktionsratt Centrum och Funktionsritt Pited om
vardera 75 000 kronor enligt beslut i Socialnimnden 2019-06-19. Den totala summan
ar 500 000 kronor.

Pited Funktionsritt Centrum har 6 medlemsforeningar med totalt 473 medlemmar.
Funktionsritt Pited har 8 medlemsforeningar, varav en forening inte soker
foreningsstod for 2025. Totalt har de 7 ansdkande foreningarna 1 815 medlemmar.

Samtliga foreningar har redovisat medlemsantalet i kvinnor och min, vilket aterfinns 1
underlaget.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Beslutsunderlag
e 2. Underlag foreningsstod KTR 2025

e Foreningsstod KTR 2025
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 127 Av ledamoter vackta darenden
Diarienr 25SN7

Beslut
Inga drenden vécks.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 128 Kontaktpolitikerna har ordet
Diarienr 255N8

Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Ellinor Sandlund meddelar en sommarhélsning fran en brukare.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 129 Ordforande och socialchef informerar
Diarienr 255N6

Beslut

Socialndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Socialndmndens ordforande:
Det har varit en bra dag.

Forvaltningschef: Eva Bérjesson-Oman informerar om semesterplaneringen.
Information om ldget inom Personlig assistans.

Information om schemalédggning och bemanningsekonomi.
Erséttningsrekrytering klar for dovblinds ombudet.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 130 Redovisning av anmadlda handlingar

Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen

Ovrigt

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket

blir Socialndmnden beslut.

Anmailda handlingar

Delegationsbeslut 16nedversyn(dnr 25SN5-79)

Sammantradesprotokoll Kommunala pensionérsradet(dnr 25SN35-80)
Digitala ink6p. Leverans av matlddor(dnr 25SN5-81)
Bemanningsenheten(dnr 25SN5-82)

Inbjudan (dnr 25SN5-83)

Program Aldreveckan(dnr 25SN5-84)

Framtiden dldreomsorg bilaga(dnr 25SN5-85)

Kommunala tillgénglighetsridets protokoll 2025-05-14(dnr 25SN5-86)
Anvisning till reglemente for arkiv(dnr 25SN5-88)
Delegationsbeslut(dnr 25SN5-89)

§114 KF Avsiégelse och fyllnadsval av ersittare (KD) och ledamot och ordférande
(S) - Socialndmnden 2023-2026(dnr 25SN5-90)

Delegationsbeslut Tillférordnad Kommundirektor (dnr 255N5-91.1)

§136 KF Rapportering av ] verkstillda beslut enligt lagen om stéd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) tredje kvartalet 2024 (dnr 25SN5-92)

§137 KF Rapportering av e verkstillda beslut Socialtjénstlagen (SoL) tredje
kvartalet 2024 (dnr 25SN5-93)

§138 KF Rapportering av ] verkstillda beslut enligt lagen om stéd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) fjdrde kvartalet 2024 (dnr 25SN5-94)

Protokoll socialndamnden 2025-06-16 Sida 49 av 51
(Signerat, SHA-256 B7TBE6483882D504371A65DBB2FB836D9C6F371BDDCEEF47F5DB13EE39934807D)



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 30 (50)

Socialnamnden
Datum 2025-06-16

e §139 KF Rapportering av ej verkstillda beslut Socialtjénstlagen (SoL) fjarde
kvartalet 2024 (dnr 25SN5-95)

e §140 KF Uppdrag - Aldreomsorgen behover fler medarbetare(dnr 25SN5-96)
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Narvarande pa sammantradet

Beslutande

Ruth Rahkola (S) (ordférande) §§102-103, §§109-130

Britta Lysholm (C) (vice ordforande) §§104-108 ersétter Ruth Rahkola (S)
(ordférande) pga jav

Ellinor Sandlund (M)

Maria Truedsson (S)

Daniel Bergman (M)

Mojgan Azari (S)

Stefan Sdvenstedt (S)

Berit Lundgren (KD)

Malin Markstrém (SJV)

Carola Eichwurzel Wilhelm (S) ersétter Cristian Bergvall (S)
Mikael Wikstrom (M) (Erséttare)

Catrin Russel (C) ersétter Evelina Blom (C)

Marlene Killstrom (SD) erséitter Magnus Haggblad (SD)

Ovriga deltagare

Eva Bérjesson-Oman (Férvaltningschef)

Mona Norman (Ndmndshandldggare)

Sofie Isaksson (Enhetschef) §102

Ewa Karlssn-Sjolander (Verksamhetsutvecklare) §109
Helena Magusson (Avdelningschef) §109

Anna Johansson (Controller) §110

Frida Johansson (Samordnare) §§111-114

Ingela Tallhed (Verksamhetsutvecklare) §§115-116
Hanna Pettersson (Avdelningschef) §§117-118
Therese Lindstrom Bodin (Mas) §§119-121

Mats Berglund (Enhetschef) §103, §122

Anton Higbom (Handl4ggare)
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

Innehallsforteckning sid
§ 102 Borttagen péd grund av sekretess 5
§ 103 Borttagen péd grund av sekretess 6
§ 104 Val av ledamoéter och ersittare till socialndmndens arbetsutskott 7
§ 105 Komplettering géllande personligt forordnande avseende beslut enligt LVU
och LVM 8
§ 106 Val av ledaméter och ersittare till Kommunala tillgdnglighetsrddet, KTR 11
§ 107 Val av ledamdéter och erséttare till Kommunala pensionérsradet, KPR 12
§ 108 Val av ledamoter till Brottforebyggande-och folkhilsoradet 13
§ 109 Digitala inkdp, matdistribution och digital tillsyn 14
§ 110 Budgetuppfoljning maj 2025 16
§ 111 Forslag pa inriktning i omstéllning till ny socialtjénstlag 18
§ 112 Riktlinjer {Or insatser utan behovsprovning och dokumentation 21
§ 113 Atgirder infor ny socialtjinstlag 23
§ 114 Sarskilt beslut for insatsen intensivt stod 26
§ 115 Delegationsordning nya socialtjanstlagen 29
§ 116 Andring av socialtjéinstens delegationsordning 30
§ 117 Revidering Pited kommuns riktlinjer for insatser enligt socialtjdnstlagen 31
§ 118 Revidering av Pited kommuns riktlinjer for LSS 33
§ 119 Riktlinje for ansvarsfordelning inom verksamhetsomradet for hilso- och
sjukvard 35
§ 120 Arlig revidering av medicinskt ansvarig sjukskdterskas (MAS) systematiska
uppfoljningsplan 37
§ 121 Redovisning av resultat fran Mas-uppfoljning varen 2025 38
§ 122 Handlingsplan psykisk hélsa 2025 39
§ 123 Delegationsbeslut 41
§ 124 Foreningsstdd till Kommunala pensionérsradet 2025 42
§ 125 Foreningsbidrag KFR 2025 43
§ 126 Foreningsstod KTR 2025 44
§ 127 Av ledamoter vickta drenden 46
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 102 Borttagen pa grund av sekretess
Diarienr 255N 146
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 103 Borttagen pa grund av sekretess
Diarienr 255N 146
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 104 Val av ledamoter och ersittare till socialnamndens
arbetsutskott
Diarienr 23SN13

Beslut
Socialndmnden utser Ruth Rahkola (S) som ny ordférande till socialndmndens
arbetsutskott resterade del av mandatperioden ar 2023-2026.

Arendebeskrivning
Socialnimnden utser Ruth Rahkola (S) som ny ordforande till socialndmndens
arbetsutskott resterade del av mandatperioden ar 2023-2026.

Sven-Gosta Pettersson (S) har tidigare avsagt sig uppdraget som ordforande for
Socialnimndens arbetsutskott i samband med sin avsdgelse fran Socialnimnden.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 105 Komplettering gillande personligt forordnande avseende
beslut enligt LVU och LVM
Diarienr 24SN43

Beslut
Socialndmndens beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att i egenskap som ordforande
1 Socialndmndens arbetsutskott besluta i fradga om:

- omedelbart omhindertagande enligt 6 § lagen (1990:52) med sarskilda bestimmelser
om vard av unga samt beslut om att omedelbart omhéndertagande ska upphora

- hur vérden av den unge skall ordnas och var han eller hon skall vistas under
vardtiden enligt 11 § lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- beslut om att medge att den unge under vérdtiden vistas i sitt eget hem enligt 11 § 2
och 3 st. lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- tillfalligt flyttningsforbud enligt 27 § lagen (1990:52) med sidrskilda bestimmelser
om vérd av unga

- omedelbart omhéindertagande enligt 13 § lagen (1988:870) om véard av missbrukare i
vissa fall.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att 1 egenskap
som ordforande i Socialnimndens arbetsutskott besluta i fraga om:

- begéran om polishandrickning for att genomfora beslut om vérd eller
omhéndertagande med stod av 43 § 2 p. lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser
om vérd av unga.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att fore detta ordforande Sven-Gosta Pettersson
(S) inte ar forordnad att fatta beslut avseende LVU och LVM.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att i egenskap
som ordforande i Socialndmndens arbetsutskott besluta i fraga om:

- omedelbart omhéndertagande enligt 6 § lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

om vard av unga samt beslut om att omedelbart omhéndertagande ska upphora

- hur varden av den unge skall ordnas och var han eller hon skall vistas under
vardtiden enligt 11 § lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- beslut om att medge att den unge under vardtiden vistas i sitt eget hem enligt 11 § 2
och 3 st. lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga

- tillfalligt flyttningsforbud enligt 27 § lagen (1990:52) med sidrskilda bestimmelser
om vérd av unga

- omedelbart omhindertagande enligt 13 § lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i
vissa fall.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att forordna Ruth Rahkola (S) att i egenskap
som ordforande i Socialnimndens arbetsutskott besluta i fraga om:

- begdran om polishandrickning for att genomfora beslut om vérd eller
omhindertagande med stod av 43 § 2 p. lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser
om vérd av unga.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att fore detta ordforande Sven-Gosta Pettersson
(S) inte ar forordnad att fatta beslut avseende LVU och LVM.

Delegering innebér att nimndens befogenhet att fatta beslut dverldmnas till ndgon
annan, exempelvis till utskott i nimnden eller till anstédlld. Det delegerade beslutet
fattas sedan pad ndmndens védgnar. Bestimmelser om delegation finns i kommunallagen
(2017:725) (KL) och 1 10 kap. 4-5 §§ socialtjédnstlagen 2001:453) (SoL).

Utover delegering finns i lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vérd av
unga (LVU) i vissa fall en kompletterande beslutanderitt som innebér att ndgon annan
har rétt att fatta beslut i nimndens stélle. Det dr i dessa fall inte frdga om delegering
utan om en kompletterande beslutanderdtt som foljer direkt av lag. Det &r endast nér
ndmndens beslut inte kan avvaktas som den kompletterande beslutanderitten kommer
1 fraga. Kompletterande beslutanderitt for ordférande eller annan ledamot som
socialndmnden har forordnat géller ovanstadende beslut.

Nér nimnden ger en ledamot eller tjinsteman ett férordnande om kompletterande
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

beslutanderitt ska dennes namn anges i forordnandet. Ett forordnande skiljer sig frén
delegation pa sa sdtt att ndmnden maste ange vem forordnandet avser. Det ér da inte
tillrackligt att namnden knyter forordnandet till en viss befattning, exempelvis
ordféranden 1 socialndmnden.

Bade ndmndens ordférande och socialndmnden har ritt att begéra bitrdde av
polismyndighet for att bereda lékare tilltrdde till den unges hem eller att instédlla den
unge till lakarundersokning. Socialndmnden eller ndgon ledamot eller tjansteman som
ndmnden har férordnat har ritt att begira bitrdde av Polismyndigheten for att
genomfora beslut om vard eller omhandertagande med stod av LVU, sé kallad
handrickningsbegéiran.

Socialndmnden gor en komplettering géllande personligt forordnande avseende beslut
enligt LVU och LVM dé Sven-Gosta Pettersson (S) har avsagt sitt uppdrag i
Socialndmndens arbetsutskott och darmed ersétts av Ruth Rahkola (S) som blir
forordnad att fatta beslut i fragor enligt LVU och LVM.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Datum 2025-06-16

§ 106 Val avledamoter och ersittare till Kommunala
tilliganglighetsradet, KTR
Diarienr 23SN |14

Beslut

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala tillgdnglighetsradet for
resten av mandatperioden 2023-2026:

Ledamoter: Ruth Rahkola (S)

Erséttare: Redan beslutade Maria Truedsson (S) och Ellinor Sandlund (M).

Arendebeskrivning

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala tillgdnglighetsradet for
resten av mandatperioden 2023-2026:

Ledamoter: Ruth Rahkola (S)

Erséttare: Redan beslutade Maria Truedsson (S) och Ellinor Sandlund (M).

Tillgénglighetsradet &r organisatoriskt understéllt kommunstyrelsen. Socialnimnden
ska utse tva ledamoter och tva ersittare.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 107 Val av ledamoter och ersittare till Kommunala
pensiondrsradet, KPR
Diarienr 23SNI5

Beslut

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala pensiondrsradet for
resterade mandatperiod 2023-2026:

Ledamdéter: Ruth Rahkola (S) och Ellinor Sandlund (M)

Erséttare: Beslutade sen tidigare Stefan Savenstedt (S) och Daniel Bergman (M)

Arendebeskrivning

Socialndmnden nominerar foljande ledamoter till Kommunala pensiondrsradet for
resterade mandatperiod 2023-2026:

Ledamdéter: Ruth Rahkola (S) och Ellinor Sandlund (M)

Erséttare: Beslutade sen tidigare Stefan Savenstedt (S) och Daniel Bergman (M)

Pensionérsradet dr organisatoriskt understillt kommunstyrelsen. Socialndmnden ska
utse tva ledamoter och tva ersittare.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 108 Val av ledamoter till Brottforebyggande-och
folkhdlsoradet
Diarienr 25SN58

Beslut
Socialnimnden utser Ruth Rahkola (S) som ordinarie ledamot Berit Lundgren (KD)
som ersattare i radet.

Arendebeskrivning
Socialndmnden utser Ruth Rahkola (S) som ordinarie ledamot Berit Lundgren (KD)
som erséttare i radet.

Socialndmnden utser en ledamot och en ersittare till radet.

Yrkanden
Britta Lysholm (C): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 109 Digitala inkop, matdistribution och digital tillsyn
Diarienr 255N49

Beslut
Socialndmnden beslutar:

att forvaltningen paborjar projektet under hosten med digitala inkop 1 tva
hemtjanstomraden

att forvaltningen fortsitter utreda frdgan avseende matdistribution med malet att
minska personalens arbete avseende detta.

att forvaltningen fortsatter bevaka vad som hinder i andra kommuner géillande
digital tillsyn dagtid.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden besluta:

att forvaltningen pabdrjar projektet under hosten med digitala ink&p 1 tva
hemtjanstomraden

att forvaltningen fortsatter utreda frdgan avseende matdistribution med mélet att
minska personalens arbete avseende detta.

att forvaltningen fortsatter bevaka vad som hinder i andra kommuner géllande
digital tillsyn dagtid

Socialtjdnsten har stora utmaningar att klara den kompetensforsorjningsproblematik
som redan &r pétaglig men dven den forskjutning av virdtyngd som omstéllningen till
Néra Vard inneburit for den kommunala omsorgen.
Kompetensforsorjningsutmaningen tillsammans med de demografiska utmaningar som
véntar innebdr att vi behover sidkerstélla att den kommunala vard och omsorgen kan
tillgodose Pited kommuns medborgares behov av kommunal vard och omsorg dven pa
sikt. I samband med att socialndmnden fattade beslut om riktlinjer for
myndighetsutovning i maj 2024 gavs ett uppdrag till forvaltningen att utreda om
tillsyn under dagtid, digitala ink6p och matdistribution kan tillgodoses pa annat sétt dn
pa det sitt som dessa insatser genomfors idag. Detta for att pa sikt frigéra resurser for
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

andra bistdndsbedomda insatser. En projektgrupp tillsattes och har arbetat med
kartlaggning och forslag.

SKR beskriver pa sin hemsida, valfardsteknik om ”Digitala inkop” att manga
kommuner viljer att lata den enskilde genomfora inkopet digitalt med stéd av personal
och ersitter dirmed det fysiska besoket i butik. Digitalt inkop okar bade den enskildes
sjalvstandighet, aktivitet och delaktighet i samhéllslivet men d&ven medarbetarnas
arbetsmiljo, da de tunga arbetsmomenten minskar. Projektgruppen har genomfort en
omvirldsanalys.

Projektgruppens forslag innebér att Socialtjinsten bor prioritera att infora digitala
inkOp genom att i ett forsta ldge starta upp ett pilotprojekt i tvd hemtjanstomraden och
dérefter gora en utvdrdering. Nér det giller matdistribution sa behover fragan utredas
vidare innan eventuell fordndring. Detta pa grund av att matdistributionen hanteras av
GKN (gemensam ndmnd med Luled). Projektgruppen foreslar dven att avvakta med
digitala tillsyner dagtid d& det behovs ytterligare erfarenheter fran andra kommuner
som redan nu dr i uppstart. Att infora digitala inkdp innebér att ca 8 arsarbetare kan
nyttjas till vard- och omsorgsarbete.

Projekttiden berédknas till ca 1 &r med uppstart 1 september 2025.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag
e Utredning inkop, matlador och tillsyn
e SKR Digitala ink&p

e AU o SN Digitala inkdp, matdistrubution
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 110 Budgetuppfoljning maj 2025
Diarienr 255N9

Beslut

Socialndmnden beslutar godkédnna budgetuppfoljningen per maj. Arbetsutskottet
foreslar socialndmnden att uppmana avdelningarna att arbeta metodiskt och malinriktat
for att komma till ritta med prognostiserade underskott. Forvaltningen har uppdraget
att bedriva verksamheten kostnadseffektivt och inom tilldelad ram.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden godkinna budgetuppfoljningen
per maj. Arbetsutskottet foresldr socialndmnden att uppmana avdelningarna att arbeta
metodiskt och mélinriktat for att komma till ritta med prognostiserade underskott.
Forvaltningen har uppdraget att bedriva verksamheten kostnadseffektivt och inom
tilldelad ram.

Socialtjidnsten har per maj en budgetavvikelse om -0,7 mkr. Helarsprognos sitts till -
11,9 mkr. Utdver planerade aktiviteter i den ekonomiska aktivitetsplanen har foljande
omréden prioriterats:

- Framtagande av en insatskatalog for forandrad bistandsbedomning

- Fordandring av semesterplaneringen

- Beslut géllande neddragning av verksamhet; Rosagrind, halvering av Samvaron,
gruppboende Parken.

- Beslut gillande ytterligare neddragning av verksamhet: Osterbo

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Analys SOC maj 2025

e Manadsuppfoljning SOC maj 2025
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e Avvikelse per hus 2025-2024
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§ 111 Forslag pa inriktning i omstdllning till ny socialtjanstlag
Diarienr 25SN132

Beslut

Socialndmnden beslutar anta forslaget pa inriktning i omstéllningen till en ny
socialtjanstlag enligt punkterna nedan och utifran de forvaltningsgemensamma forslag
och aktiviteter som framgér i Bilaga 1.

1. Stirka arbetet med systematisk och individbaserad systematisk uppfoljning
2. Stérka brukardelaktigheten i utformning av insatser och verksamhet

3. Oka och utveckla anvindningen av digitala verktyg for tillginglighet och
delaktighet

4. Oka andelen insatser utan behovsprovning

5. Infora bostadssociala insatser som mdter medborgarnas behov

6. Stéarka arbetet med att frimja jimstilldhet

7. Tydliggor mél och styrning for omstéllningen

Inriktningsbeslutet utgdr grunden for kommunens arbete mot en mer langsiktigt
hallbar socialtjanst genom sinkta trosklar till tidiga insatser, 6kad tillgédnglighet, stiarkt
arbete med att fraimja jadmstéilldhet och en mer kunskapsbaserad socialtjanst som 1 6kad
utstrackning utgar fran brukarnas behov.

Forandringar i verksambhet eller planering av ny verksamhet méste ske inom givna
budgetramar for Socialndmnden.

Arendebeskrivning

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att anta forslaget pd inriktning i omstdllningen till en ny
socialtjanstlag enligt punkterna nedan och utifran de forvaltningsgemensamma forslag
och aktiviteter som framgér i Bilaga 1.

1. Starka arbetet med systematisk och individbaserad systematisk uppfoljning
2. Stérka brukardelaktigheten 1 utformning av insatser och verksamhet

3. Oka och utveckla anviindningen av digitala verktyg for tillginglighet och
delaktighet

4. Oka andelen insatser utan behovsprovning

5. Infora bostadssociala insatser som moter medborgarnas behov

6. Stirka arbetet med att frdmja jamstilldhet

7. Tydliggér mal och styrning for omstallningen
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Inriktningsbeslutet utgér grunden for kommunens arbete mot en mer langsiktigt
hallbar socialtjanst genom sénkta trosklar till tidiga insatser, 6kad tillgédnglighet, stiarkt
arbete med att frimja jadmstilldhet och en mer kunskapsbaserad socialtjanst som i 6kad
utstrickning utgér fran brukarnas behov.

Bakgrund

Socialtjansten star infor den storsta omstéllningen pd 6ver 40 dr genom att nuvarande
socialtjdnstlag ersitts av en ny, med tilltdnkt ikrafttrddande den 1 juli 2025. Den nya
lagen syftar till att skapa en mer langsiktigt héllbar socialtjdnst genom 6kat fokus pé
bland annat tillgénglighet och férebyggande arbete.

Arendet
Socialtjansten 1 Pited har under hdsten 2024 och véren 2025, med stod av statliga
medel, genomfort en ldges- och behovsanalys infor den nya lagens ikrafttrddande.

Arbetet med ldges- och behovsanalysen har priglats av bred delaktighet och inkluderat
medarbetare, chefer, fortroendevalda och brukarféreningsrepresentanter. Lages- och
behovsanalysen bygger pd en kartliggning om insatser och arbetssitt, sjdlvskattningar
och kommundata, med nationella och regionala jamforelser samt dialog och analys
tillsammans med olika funktioner. Syftet har varit att identifiera Piteds nuldge, behov
och mojliga utvecklingsinriktningar for att mdta lagens krav och intentioner om en
mer forebyggande, latt tillgénglig, jamstilld och kunskapsbaserad socialtjénst.

Socialtjanstens styrkor och utmaningar

Analysen visar att Pited socialtjinst har flera styrkor att bygga vidare pé: etablerade
hemmaplansldsningar, medarbetare med adekvat utbildning och lang erfarenhet och
insatser och metoder med stark evidens. Samtidigt identifierar verksamheterna
gemensamma utvecklingsbehov likt en tydligare styrning i omstéllningen, behov av
individbaserad systematik i uppf6ljning och 6kad brukardelaktighet for att utveckla
insatser och verksambhet. Statistik har synliggjort skillnader mellan olika grupper av
flickor och pojkar, kvinnor och médn som pekar pd att det finns behov av att stirka
arbete med att frimja jimstélldhet.

Trots att socialtjansten kommit en bit pa vigen med att skapa en socialtjénst som &r
latt tillgénglig och forebyggande ér en tydlig slutsats fran analysen att det finns behov
av att stidrka det arbetet — inte bara inom enskilda verksamheter, utan i hela
forvaltningen och att ansvaret for och mojligheterna att arbeta forebyggande ér storre
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an bara socialtjinsten. Flera verksamheter lyfter vikten av att erbjuda fler insatser utan
foregaende behovsprovning for att sédnka trosklarna for medborgarna att fa hjalp tidigt
och att bittre anpassa insatser efter malgruppernas olika behov. Digitala l6sningar,
samverkan med andra aktorer och fortsatt kompetensutveckling ndmns dven som
viktiga verktyg 1 omstdllningen.

Overviigande

Beslutet ar giltigt forutsatt att ny socialtjénstlag trader i kraft den 1 juli 2025.

Yrkanden

Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag med tillagg "
Fordndringar 1 verksamhet eller planering av ny verksamhet méste ske inom givna
budgetramar for socialndmnden.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Rapport om Piteds ldage, behov och vig framét i omstillningen till ny socialtjanstlag

e Forenklad barnkonsekvensanalys inriktningsbeslut ny SoL.
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§ 112 Riktlinjer for insatser utan behovsprovning och
dokumentation
Diarienr 25SN133

Beslut

Socialndmnden beslutar anta: Riktlinjer om insatser utan behovsprovning och
dokumentation, enligt Bilaga 1. Namnden beslutar diar med att socialforvaltningen far
erbjuda de insatser som framgar av riktlinjerna utan foregaende individuell
behovsprovning enligt 11 kap. 5 § 1 forslaget till ny socialtjédnstlag och att undanta de
insatser som dr angivna med undantag i riktlinjerna fran kravet p4 dokumentation
enligt 14 kap. 3 § i forslaget till ny socialtjanstlag.

Arendebeskrivning

Socialndmnden beslutar anta: Riktlinjer om insatser utan behovsprovning och
dokumentation, enligt Bilaga 1. Namnden beslutar diar med att socialférvaltningen far
erbjuda de insatser som framgar av riktlinjerna utan foregadende individuell
behovsprovning enligt 11 kap. 5 § 1 forslaget till ny socialtjédnstlag och att undanta de
insatser som dr angivna med undantag i riktlinjerna fran kravet p4 dokumentation
enligt 14 kap. 3 § i forslaget till ny socialtjanstlag.

Den 1 juli 2025 véntas en ny socialtjanstlag trdda i kraft. Enligt 11 kap 5 § 1 forslaget
till den nya lagen ska socialndmnden f&4 mojlighet att tillhandahalla insatser for att
tillgodose personliga behov utan individuell behovsprovning. Forslaget innebir ett
okat sjalvbestimmande f6r kommunerna genom att socialndmnden kan fatta beslut om
att en eller flera insatser erbjuds utan att den enskilde forst blir foremal for en
utredning, beddmning och ett individuellt beslut. Enligt 21 kap. 2 § 1 forslaget till den
nya lagen far socialnimnden tillhandahélla insatser utan behovsprovning till barn som
fyllt 15 ar, oberoende av vardnadshavarens samtycke, om det bedoms lampligt.
Magjligheten att erbjuda insatser utan behovsprévning syftar till att ge kommuner
forutsittningar att skapa en mer effektiv organisation och genom 6kad tillgénglig och
laga trosklar underlétta for enskilda att fa hjélp 1 ett tidigt skede — en mgjlighet som
tidigare varit mycket begransad.

Genomforande av insatser utan behovsprovning omfattas av socialtjanstlagens krav pa
dokumentation enligt 14 kap. 3 § 1 forslaget till ny socialtjanstlag. [ 14 kap. 4 §
framgar det att radgivning dr undantaget fran skyldigheten att dokumentera uppgifter
om enskildas personliga forhallanden. Undantag frén dokumentation, i friga om
enskilds personliga forhallanden, kan dven beslutas av socialndmnden enligt 14 kap. 5
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§ 1 forslaget till ny socialtjdnstlag forutsatt att siarskilda skél foreligger. En del insatser
kraver dock fortsatt behovsprovning.

Foljande insatser far inte tillhandahéllas utan behovsprévning:

*kontaktperson, kontaktfamilj eller kvalificerad kontaktperson

* vard i familjehem

e vard i sddana hem som avses i 12 § LVU samt 22 och 23 §§ LVM

* vard av barn 1 jourhem, stodboende eller andra hem for vard eller boende dn sddana
som avses i 3, 809 Prop. 2024/25:89

« stadigvarande plats i sddant boende som avses i 8 kap. 4 eller 7 § nya
socialtjanstlagen, eller

* ekonomisk hjélp

Redan i dag erbjuder socialforvaltningen insatser utan behovsprévning. For att fortsatt
kunna erbjuda dessa insatser efter att lagen trétt i kraft krdvs ett beslut i socialndmnden
(Prop. 2024/25:89). Forutom att sdkra mojligheten att fortsatt erbjuda latt tillgangliga
insatser sanker riktlinjerna trosklarna till stod for Piteborna genom utokad mojlighet
till familjebehandling och stodsamtal for valdsutsatta utan behovsprovning. Dér till
inkluderar riktlinjen tva nya insatser som forvaltningen har planer om att starta upp
under aret: ett skolsocialt team och MET (Motivational Enhancement Therapy) som
riktar sig till personer som soker hjilp for skadligt bruk och beroende.

Overvigande

Beslutet ar giltigt forutsatt att ny socialtjdnstlag trader 1 kraft den 1 juli 2025.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag

e Riskbeddmning vid insatser utan behovsprovning och dokumentation

e Riktlinjer for insatser utan behovsprovning och dokumentation
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§ 113 Atgirder infor ny socialtjinstlag
Diarienr 255N 134

Beslut
Socialndmnden beslutar ta del av informationen i d&rendet om hur olika atgéarder

hanterats av socialforvaltningen infor ny socialtjdnstlags ikrafttrddande den 1 juli
2025.

Arendebeskrivning
Socialndmnden beslutar att ta del av informationen i drendet om hur olika atgirder

hanterats av socialforvaltningen infor ny socialtjdnstlags ikrafttrddande den 1 juli
2025.

Den 1 juli 2025 véntas en ny socialtjdnstlag trdda i kraft. Omstéllningen till den nya
lagen kommer ta flera ar, men det finns nagra saker som behover hanteras i
kommunerna innan lagens ikrafttrddande.

Arendebeskrivning

Infor den nya socialtjanstlagens ikrafttradande behdver foljande punkter hanteras:

1.Uppdatera delegationsordningen.

2. Uppdatera beslutsmallar i verksamhetssystemen.

3. Inventera och fatta beslut om insatser utan behovsprévning.
4. Sékerstilla rutiner for att atgdrda missforhéallanden.

5. Orosanmaélningar barn — dokumentera 1 personakt.

Forvaltningsledningen har delegerat ut samtliga punkter pé olika avdelningar och
funktioner inom socialférvaltningen.

1. Uppdatera delegationsordningen

Delegationsordningen, som anger vilka beslut som far delegeras fran socialndmnd,
behdver uppdateras utifrdn den nya socialtjinstlagen. Arendet har hanterats av
avdelningen Verksamhetsstod och gar upp for beslut i socialndmnden 1 juni med
diarienumret: 25sn123.

2. Uppdatera beslutsmallar 1 verksamhetssystem

Beslutsmallarna i1 verksamhetssystemet behover uppdateras med den nya
socialtjdnstlagens paragrafnummer. Norrbottens kommuner har ett gemensamt
upphandlat verksamhetssystem varfor arbetet med uppdateringen har fordelats mellan
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kommunerna och berdknas vara klart innan 1 juli 2025. Avdelning Verksamhetsstod
hanterar fragan i forvaltningen och ansvarar dven for nya processmallar for insatser
utan behovsprovning.

3. Inventera och fatta beslut om insatser utan behovspréovning
Socialndmnden behdver besluta om insatser utan behovsprévning, inklusive om
undantag fran dokumentationskravet.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag pé Riktlinjer for insatser utan behovsprovning
och dokumentation. Arendet gar upp for beslut i socialnimnden i juni med
diarienumret: 25sn133. Arendet inkluderar en riskbeddmning inkluderat
barnrittsperspektivet. Arendet har hanterats av processledare for ny socialtjénstlag.

4. Sékerstilla rutiner for att atgérda missforhallanden

I nuvarande lag finns krav pa rutiner for att forebygga och dtgéirda missforhéllanden i
verksamheter som ror barn. Med den nya socialtjanstlagen ska det finnas sddana
rutiner for alla socialtjinstens verksamheter. Arendet har hanterats av socialt ansvarig
samordnare (SAS).

Forvaltningens beddmning ér att det inte krivs atgird infor lagens ikrafttradande for
att uppfylla nya bestimmelsen da det finns riktlinjer och rutiner som gor att
verksamheterna ska folja Socialstyrelsens foreskrifter och allméinna rad for
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete och Lex Sarah (SOSFS 2011:9 och
SOSFS 2011:5). Nuvarande riktlinjer for systematiskt kvalitets- och forbéttringsarbete,
déribland avvikelsehantering samt riktlinjer for hantering av missforhéllande omfattar
redan all verksamhet, inte bara verksamhet med méalgruppen barn och unga.
Riktlinjerna innehaller rutiner och anger hur uppgifter inom respektive
hanteringsprocesser ar fordelade. Riktlinjerna f6ljs upp och revideras en gang per ar.
Riktlinjerna for hantering av missforhallande kommer f6ljas upp och revideras for
beslut vid namnden sammantrade 1 ma;.

Arendet finns att ta del av i Bilaga 1 som #4ven inkluderar stillningstagande utifrn
barnrittsperspektivet.

6. Orosanmalningar barn — dokumentera i personakt.

Fran och med 1 juli behover alla orosanmalningar for barn handldggas som drenden
och en personakt uppréttas om det inte redan finns. I personakten samlas anmélan,
skyddsbedomning och férhandsbeddmning for barnet. Arendet hanteras av Enheten for
barn och familjer.
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Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Rutiner mot missforhéllanden ny SoL
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§ 114 Sarskilt beslut for insatsen intensivt stod
Diarienr 255N 148

Beslut

Socialndmnden beslutar att insatsen intensivt stod ges utan behovsprovning enligt 11
kap 5 § 1 forslaget till ny socialtjdnstlag mellan perioden 2025-07-01 — 2025-12-31
utifran de villkor som stillts upp i aktuell tjdnsteskrivelse. Nimnden beslutar dven att
insatsen ska dokumenteras enligt krav pa dokumentation enligt 14 kap. 3 § i forslaget
till ny socialtjénstlag.

Socialnimnden beslutar att ge socialforvaltningen i uppdrag att utreda om insatsen
fortsatt kan ges utan behovsprovning i enlighet med den nya lagen eller om insatsen
ska ges som bistdnd och i sa fall rigga verksamheten for att kunna ge insatsen pa det
sdttet frdn och med 2026-01-01.

Arendebeskrivning

Socialndmnden beslutar att insatsen intensivt stod ges utan behovsprovning enligt 11
kap 5 § 1 forslaget till ny socialtjdnstlag mellan perioden 2025-07-01 — 2025-12-31
utifrén de villkor som stillts upp i aktuell tjdnsteskrivelse. Nimnden beslutar dven att
insatsen ska dokumenteras enligt krav pa dokumentation enligt 14 kap. 3 § i forslaget
till ny socialtjdnstlag.

Socialndmnden beslutar att ge socialforvaltningen i uppdrag att utreda om insatsen
fortsatt kan ges utan behovsprovning i enlighet med den nya lagen eller om insatsen
ska ges som bistand och i sa fall rigga verksamheten for att kunna ge insatsen pa det
sattet frdn och med 2026-01-01.

Arendet

Socialforvaltningen har tagit fram ett forslag pé riktlinjer for insatser utan
behovsprovning och dokumentation som beskriver vilka insatser som erbjuds till
medborgarna och utifrdn vilka villkor. I dessa riktlinjer ingar inte insatsen intensivt
stdd, d& det inom rddande tidsram och med insatsens nuvarande utformning inte gétt
att stélla upp adekvata villkor for att ge insatsen utan behovsprovning enligt den nya
lagen.

I en risk- och konsekvensanalys som genomforts inom IFO har det blivit tydligt att
socialsekreterarnas nuvarande arbetssituation kommer forsvara for verksamheten att
erbjuda insatsen pa ett &ndamalsenligt sitt om den kridver behovsprovning. Att
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behovsprova insatsen i dag innebér att insatsen kommer foregas av véntetid till en
malgrupp med stort behov av ett snabbt insatt stod for att undvika behov av mer
omfattande insatser.

Beskrivning av intensivt stdd och forutsittningarna for att stélla upp villkor

Intensivt stod ges 1 dag som icke behovsprovad insats och genomforandet av insatsen
dokumenteras. Nedan beskrivs insatsen utformning och malgruppen som intensivt stod
riktar sig till:

*Personer som dr LVM-nira fran 18 ar och uppat.

* Personer som har omfattande samsjuklighet, vilket innebér stort samarbete med
region Norrbotten.

* Personer som inte anses ha forméga att genomfora en planering vare sig for ett
fungerande vardagsliv eller motivation for drogfrihet.

* Arbetar uppsokande till personer som har svért att komma pé bokade besok.

* Arbetar med att hjélpa den enskilde att anpassa sig till samhaéllet. Kan till exempel
vara personer som varit pa behandlingshem och avslutat behandlingen och behover
stod att komma i gang med boende, sysselsittning och drogfrihet pd hemmaplan.

Med den nya lagen far utforare inte neka personer att delta i en insats om den enskilde
uppfyller de villkor som ndmnden uppstéillt for insatsen. Endast en summarisk kontroll
ar tillaten. Det innebér att villkoren maste vara enkla att kontrollera och inte kréva en
bedomning. D4 flera av punkterna ovan kraver en bedomning behovs nya villkor for
att insatsen ska kunna ges utan behovsprovning.

Villkor under perioden 2025-07-01 — 2025-12-31

Att insatsen riktar sig till den malgrupp som beskrivs under foregédende rubrik géller
fortsatt under perioden 2025-07-01 — 2025-12-31, da verksamheten utreder pa vilket
sétt insatsen kan ges. Dar emot dr det endast foljande villkor som kravs for att delta 1
insatsen:

* Personen ar folkbokford i Pited kommun, ar 18 ér eller dldre och soker hjélp for ett
skadligt bruk eller beroende.

Insatsen ges utifran verksamhetens utrymme och forutséttningar. Utforares
informationskrav om mojlighet att ansoka om insatser och att fa ansékan provad
foreligger.

Krav pa dokumentation foreligger enligt 14 kap. 3 § 1 forslaget till ny socialtjinstlag.
Overvigande

Beslutet ar giltigt forutsatt att ny socialtjdnstlag trader 1 kraft den 1 juli 2025.
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Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Risk och konsekvensanalys Intesivt Stod bistdndsbedmd insats
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§ 115 Delegationsordning nya socialtjanstlagen
Diarienr 255N 123

Beslut

Socialndmnden beslutar godkénna dndringar i delegationsbestémmelser for
Socialndmnden.

Arendebeskrivning
Socialforvaltningen foreslar Socialndmnden besluta godkinna dndringar i
delegationsbestammelser for Socialndmnden.

Den nya socialtjanstlagen som tréder i kraft 2025-07-01 har en ny struktur, nya
paragrafnumreringar och nya formuleringar, vilket medfor att socialtjanstens
nuvarande delegationsordning behover revideras. Som stdd i revideringen har ett
underlag anvints som Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tagit fram. Detta
underlag kommer SKR efter hand att komplettera med fler drenden, varfor denna
revidering av delegationsordningen kommer att foljas av flera och troligtvis paga
under hosten 2025.

R&d text 1 beslutsunderlaget till ny delegationsordning dr reviderad, text markerad med
gult dr formulering 1 nuvarande delegationsordning och kommer att raderas. Dir nya
arenden och punkter har tillkommit har nummerordningen dndrats kronologiskt.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag

e Socialndmndens delegationsordning 2025-04-22
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§ 116 Andring av socialtjinstens delegationsordning
Diarienr 255N 1 |

Beslut

Socialnimnden beslutar godkidnna foreslagna dndringar i delegationsbestimmelser for
Socialndmnden.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskottet foreslar Socialnimnden besluta godkénna foreslagna
andringar 1 delegationsbestimmelser for Socialndmnden.

Enhetschef for barn och familj ser behov av fordndring i delegationsordningen
avseende punkt E3 och E3.1; ”Beslut om placering i skyddat boende eller
behandlingshem i annan kommun™ och "I bradskande fall upp till sex veckor”.
Delegationen for vuxna véldsutsatta ska vara likvirdig som for vuxna med en
beroendeproblematik

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Sammanfattning av dndring
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§ 117 Revidering Pitea kommuns riktlinjer for insatser enligt
socialtjanstlagen
Diarienr 25SN 130

Beslut

Socialndmnden beslutar anta revidering av Pited kommuns riktlinjer for insatser enligt
socialtjanstlagen 2025, med tilldgg att boendestdd dven ges till personer med

psykisk funktionsvariation.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden antar revidering av Pited
kommuns riktlinjer for insatser enligt socialtjanstlagen 2025.

Socialndmnden faststéllde 2024-05-22 riktlinjer for bistand, riktlinjerna har nu
reviderats utifran beslut om arlig revidering.

Riktlinjerna omfattar insatser enligt socialtjdnstlagen inom socialnimndens omrade for
malgruppen vuxna och dldre och faststiller vad socialnimnden i Pited kommun
generellt anser vara skélig levnadsniva for respektive insats.

Riktlinjerna ar ett stod for bistdndshandldggare sin fattar myndighetsbeslut efter
individuella bedomningar av enskildas behov. Syftet med riktlinjerna 6r att de ska ge
okad rattssidkerhet for enskilda och samtidigt sdkerhetsstélla att bistdndsbeslut fattas pa
likartade bedomningsgrunder.

Barnkonsekvensanalys dr genomford 1 drendet och barn beddoms beroras indirekt av
drendet utifran att malgruppen som omfattas av riktlinjerna skulle kunna vara
foréldrar, se bifogad bilaga

Yrkanden

Maria Truedsson (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag, med tilldgg att
boendestdd dven ges till personer med psykisk funktionsvariation.
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Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Barnchecklista, revidering av riktlinjer insatser SoL
e Revidering av riktlinjer markerade dndringar

e Revidering av riktlinjer markerade dndringar
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 118 Revidering av Pitea kommuns riktlinjer for LSS
Diarienr 25SN131

Beslut

Socialndmnden beslutar anta revidering av Pited kommuns riktlinjer for LSS 2025.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden anta revidering av Pitea
kommuns riktlinjer for LSS 2025.

Socialndmnden faststéllde 2024-05-22 riktlinjer for handldggning av insatser enligt
lagen om stod och service till vissa funktionshindrade f6r vuxna med
funktionsnedsdttning. Riktlinjerna har nu reviderats utifrdn beslut om arlig revidering.

Riktlinjerna beskriver hur socialndmnden inom ramen for sitt uppdrag fraimjar
jamlikhet 1 levnadsvillkor och full delaktighet i samhaéllslivet for de personer som
omfattas av lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade.

Riktlinjerna ar stod for handldggarna i individuella bedomningar och klargdr ocksé hur
LSS tillaimpas inom Pited kommun. Handldggarna fattar beslut om en insats efter en
individuell bedomning utifrdn den enskildes behov, under forutséttning att behovet
inte tillgodoses pa annat sitt. Insatsen skall tillforsdkra den enskilde goda
levnadsvillkor.

Riktlinjerna utgar fran gillande lagstiftning, rittspraxis, forarbeten till aktuella lagar
och bindande foreskrifter fran Socialstyrelsen. Syftet med riktlinjerna ar att det skall
vara nimndens fortydligande av réttspraxis, utgangspunkt for bedomningen av vad
som &r att anse som goda levnadsvillkor samt stodja rattssdkerheten for den enskilde
genom att handldggningen blir mer enhetlig. Riktlinjerna skall ses som vigledande 1
handldggningen och bedomningen av insatser.

Barnkonsekvensanalys dr genomford 1 drendet och barn bedoms berdras indirekt av
drendet utifran att malgruppen som omfattas av riktlinjerna skulle kunna vara
foréldrar, se bifogad bilaga
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Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e Barnchecklista, revidering av riktlinjer insatser LSS

e Riktlinjer for LSS markerade dndringar
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§ 119 Riktlinje for ansvarsfordelning inom
verksamhetsomradet for hilso- och sjukvard
Diarienr 25SN 137

Beslut
Socialndmnden beslutar anta riktlinjen for ansvarsférdelning inom
verksamhetsomradet for hilso- och sjukvérd.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndmnden anta riktlinjen for
ansvarsfordelning inom verksamhetsomradet for hilso- och sjukvard

Enligt hilso- och sjukvardslagen &r kommunen huvudman med ansvar for att erbjuda
en god kommunal hdlso- och sjukvard pa lika villkor. Véardgivare dr den som utfor
hilso- och sjukvard och ar skyldiga att bedriva hilso- och sjukvérd sa kraven pa god
och siker vard uppfylls enligt lag. Vardgivaren ansvarar for att hélla sig uppdaterad
kring géllande lagstiftning, forfattningar, nationella riktlinjer och skapa riktlinjer som
ar relevanta for verksamheten.

Enligt hilso- och sjukvardslagen tillhér MAS-funktionen huvudmannen medan
verksamhetschefen tillhor vardgivaren. I Pited kommun dr Socialnimnden bade
huvudman och vérdgivare.

Det dr huvudmannen som beslutar vilken organisatorisk stillning och mandat en MAS
har inom den kommunala hélso- och sjukvarden. Den organisatoriska stdllningen och
mandatet behdver mojliggora formégan att fullgéra MASens uppgifter och ansvar.
Forutom de foreskriftsreglerade ansvarsomraden kan huvudmannen tilldela MAS
ytterligare uppgifter.

Verksamhetschefen ska ha det 6vergripande ansvaret for verksamheten. Vardgivaren
bestimmer vilket ansvar och vilka uppgifter som verksamhetschefen ska ha, men kan
inte bestdmma 6ver de arbetsuppgifter som en medicinskt ansvarig sjukskoterska har
enligt lagar och foreskrifter.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.
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Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e Ansvarsfordelning inom verksamhetsomradet for hilso- och sjukvard
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§ 120 Arlig revidering av medicinskt ansvarig sjukskéterskas
(MAS) systematiska uppfoljningsplan
Diarienr 25SN138

Beslut

Socialndmnden beslutar anta drlig revidering av MAS systematiska uppfoljningsplan.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialnimnden anta arlig revidering av MAS
systematiska uppfoljningsplan.

Sedan 2022 finns en ny riktlinje som beskriver MAS systematiska uppfoljning. I
rutinen framgar att uppfoljningsplanen ska revideras vid behov, men minst arligen och
ska forankras hos vardgivaren (socialndmnden). Som regel ska den arliga revideringen
av uppfoljningsplanen vara forankrad hos huvudmannen/vérdgivaren senast 30 juni.

Det som nu reviderats ir tilldgg i riktlinjen géllande digitaliseringen av egenkontroller
och rapportering samt utformningen och vissa tilldgg i bilaga 1.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag
e MAS systematiska uppfoljningsplan
e Bilaga I MAS uppf6ljningsplan 2025-2026
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 121 Redovisning av resultat fran Mas-uppfoljning varen 2025
Diarienr 25SN139

Beslut

Socialndmnden ta del av redovisningen av resultatet frdin MAS-uppf6ljningen véren
2025.

Arendebeskrivning
Arbetsutskottet beslutar foreslir Socialndmnden ta del av redovisningen av resultatet
frin MAS-uppf6ljningen varen 2025.

Redovisning av resultat frain MAS-uppfoljning varen 2025

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag

e MAS systematiska uppfoljningsplan redovisning VT25
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§ 122 Handlingsplan psykisk hdlsa 2025
Diarienr 25SN112

Beslut
Socialndmnden beslutar godkédnna Handlingsplan psykisk hilsa 2025 och
utvdrderingen av handlingsplanen 2024.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndmnden godkdnna Handlingsplan
psykisk hélsa 2025 och utvirderingen av handlingsplanen 2024.

Staten och Sveriges kommuner och regioner har tillsammans gjort en
overenskommelse om Stod till riktade insatser inom omrédet psykisk hélsa 2016.
Overenskommelsen har som malséttning att befolkningen ska erbjudas
behovsanpassade och effektiva insatser av god kvalitet, sdvil vad géller forebyggande
och frimjande insatser, som medicinsk behandling och sociala insatser. Sddana
insatser ska vara jamlika, jamstdllda och tillgdngliga.

Syftet med dverenskommelsen &r att skapa forutsittningar for ett 1angsiktigt arbete pa
omradet psykisk hélsa med ett gemensamt ansvarstagande fran berorda aktorer.

2024 fick Pited kommun 401 243 kr kr i Stimulansmedel ska anvindas till
utvecklingsinsatser och for en kunskapsbaserad och sidker hélso- och sjukvard och
socialtjénst.

Tyvirr har man frén statens sida inte tagit nagra langsiktiga beslut om stimulansmedel
psykisk hilsa vilket blir en utmaning fér kommunernas planering. Beslut om medel for
2025 fran regeringen presenterades for kommunerna 2025-01-31. I enligt med tidigare
overenskommelse mellan regeringen och SKR forvintas Pitea kommun beviljas
motsvarande belopp som 2024 2025, vilket var 401 243 kr och de uppgifter och
forutsittningar gjordes en preliminér en handlingsplan for 2025. Den har nu fatt
revideras da forutsittningarna frin staten foriandrades. I ”Overenskommelse strategiska
insatser psykiskhélsa och suicidprevention 2025, sa framgar att de medel som
kommunerna har att anvénda ar ffa riktade till Barn- och Unga och ér en del av en
tiodrig strategi ”Det handlar om livet — nationell strategi inom omradet psykisk hélsa
och suicidprevention” fran regeringen. For 2025 har Pited kommun fétt 924 045 kr.
Fran statens sida d&r man medveten om att man var sent ute for fordelning av medel for
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

det hér aret, vilket gor att man kommer att vara 6ppen for att kommunala bidrag det
hér aret inte anvénds enbart till barn och unga. For Pited fanns redan en plan for gjord
for ca 400 000 som vi var vart formodade bidrag for 2025, men har nu reviderats sa
langt mojligt utifran tidigare planering och statens intentioner. Merparten av arets
statliga medel kommer darfor att anvéndas till utvecklingsarbetet med verksamheten
”13-25”

Denna handlingsplan har utarbetats av en samverkansgrupp av enhetschefer som i sitt
uppdrag arbetar med mélgrupperna som innefattas av Uppdrag psykisk hélsa. Under
2024 har gruppen bestatt av enhetscheferna Anette Myrestam, Anders Lindehag, Ann
Lundberg (del av aret) Chatarina Wallinder, Gunilla Granqvist, Inger Blomqvist,
Josefin Sandlund, Asa Ekberg samt samordnare Frida Johansson (t o m 2024-08-31).
Verksam-hetsutvecklare pé dldreomsorgen har fatt samtliga métesinbjudningar och
motesanteckningar dd ndgon annan representant fran dldresidan inte utsetts.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag
e Socialtjanstens handlingsplan psykisk hilsa 2025 - insatser inom omradet psykisk
hilsa och suicidprevention
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Datum 2025-06-16

§ 123 Delegationsbeslut
Diarienr 255N4

Beslut
Socialnimnden har tagit del av delegationsbeslut for perioden 2025-05-01 till 2025-
05-31.

Arendebeskrivning
Socialndmnden har tagit del av delegationsbeslut f6r perioden 2025-05-01 till 2025-
05-31.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialnimndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

124 Foreningsstod till Kommunala pensionarsradet 2025
g P
Diarienr 25SN97

Beslut

Socialndmnden beslutar godkénna foreslagen ekonomisk fordelning av arets
foreningsstdd. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskottet foreslar Socialnimnden godkinna foreslagen
ekonomisk fordelning av arets foreningsstod. Paragrafen forklaras omedelbart
justerad.

Socialndmnden har fatt mer pengar att fordela till foreningarna och KPR har fatt totalt
400 000 kr att fordela. Socialnimnden har beslutat om ny férdelningsprincip och
pengar fordelas med 20 kr per medlem i medlemsbidrag, 5 000 kr per forening i
grundbidrag samt en rorlig summa till verksamhetsbidrag for bland annat kommande
aktiviteter.

For éret har tio foreningar ansokt om foreningsstod. Alla har som tidigare ar redovisat
verksamhetsberittelse, verksamhetsplanering, ekonomisk redovisning och budget men
ingen av foreningarna har dskat om givna pengar till sina planerade aktiviteter for ar
2025. Darfor lamnar socialforvaltningen forslag pa fordelning av verksamhetsbidraget.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Beslutsunderlag
e Sammanstéllning KPR 2025
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 125 Foreningsbidrag KFR 2025
Diarienr 255N96

Beslut

Socialnimnden beslutar godkidnna foreslagen ekonomisk fordelning av érets bidrag.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndimnden godkénna foreslagen ekonomisk
fordelning av arets bidrag.

Ar 2025 har 4tta foreningar ansdkt om foreningsbidrag, en mindre 4n foregdende Ar.
Sju foreningar har ansokt om grundbidrag, medlemsbidrag och verksamhetsbidrag, en
forening har

ansokt om verksamhetsbidrag (BOJ). Den totala summan att fordela &r 600 000
kronor.

I &r ligger Kvinnojouren Lillasyster och Brottsofferjouren utanfor dessa 600 000 kr
och far 100 000 kr

vardera.

Alla har redovisat medlemsantalet uppdelat i min och kvinnor, vilket aterfinns i
underlaget.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.

Beslutsunderlag
e 3. Foreningsbidrag ber 2025 KFR

e 2. Underlag foreningsbidrag KFR 2025
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

126 Foreningsstod KTR 2025
g
Diarienr 25SN95

Beslut
Socialndmnden beslutar godkénna foreslagen ekonomisk fordelning av 2025 érs
foreningsstod 2025.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott foreslar Socialndimnden godkénna foreslagen ekonomisk
fordelning av 2025 ars foreningsstod 2025.

Ar 2025 har 13 foreningar ansokt om foreningsstdd, vilket ir en forening firre &n
foregéende ar. Varje forening ges 5 000 kronor i grundbidrag samt ett bidrag pa 20
kronor for varje betalande medlem. Nir grundbidrag och medlemsbidrag (totalt

110 760 kronor) ridknats bort finns 239 240 kronor kvar att fordela till
verksamhetsbidrag for vad foreningarna planerar for aktiviteter. Utdver detta betalas
ett administrativt bidrag ut till Pited Funktionsratt Centrum och Funktionsritt Pited om
vardera 75 000 kronor enligt beslut i Socialnimnden 2019-06-19. Den totala summan
ar 500 000 kronor.

Pited Funktionsritt Centrum har 6 medlemsforeningar med totalt 473 medlemmar.
Funktionsritt Pited har 8 medlemsforeningar, varav en forening inte soker
foreningsstod for 2025. Totalt har de 7 ansdkande foreningarna 1 815 medlemmar.

Samtliga foreningar har redovisat medlemsantalet i kvinnor och min, vilket aterfinns 1
underlaget.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialndmnden beslut.
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Datum 2025-06-16

Beslutsunderlag
e 2. Underlag foreningsstod KTR 2025

e Foreningsstod KTR 2025
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§ 127 Av ledamoter vackta darenden
Diarienr 25SN7

Beslut
Inga drenden vécks.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 128 Kontaktpolitikerna har ordet
Diarienr 255N8

Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Ellinor Sandlund meddelar en sommarhélsning fran en brukare.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 129 Ordforande och socialchef informerar
Diarienr 255N6

Beslut

Socialndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Socialndmndens ordforande:
Det har varit en bra dag.

Forvaltningschef: Eva Bérjesson-Oman informerar om semesterplaneringen.
Information om ldget inom Personlig assistans.

Information om schemalédggning och bemanningsekonomi.
Erséttningsrekrytering klar for dovblinds ombudet.

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.
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Socialnamnden
Datum 2025-06-16

§ 130 Redovisning av anmadlda handlingar

Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen

Ovrigt

Yrkanden
Ruth Rahkola (S): Bifall till Socialndmndens arbetsutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Socialnimnden beslut.

Anmailda handlingar
e Delegationsbeslut 16nedversyn(dnr 25SN5-79)

e Sammantridesprotokoll Kommunala pensionérsradet(dnr 25SN5-80)

e Digitala inkdp. Leverans av matlador(dnr 25SN5-81)

e Bemanningsenheten(dnr 25SN5-82)

e Inbjudan (dnr 255N5-83)

e Program Aldreveckan(dnr 25SN5-84)

e Framtiden dldreomsorg bilaga(dnr 25SN5-85)

e Kommunala tillgédnglighetsridets protokoll 2025-05-14(dnr 25SN5-86)
e Anvisning till reglemente for arkiv(dnr 255SN5-88)

e Delegationsbeslut(dnr 25SN5-89)

e §114 KF Avségelse och fyllnadsval av ersittare (KD) och ledamot och ordforande
(S) - Socialndmnden 2023-2026(dnr 25SN5-90)

e Delegationsbeslut Tillférordnad Kommundirektor (dnr 255N5-91.1)

e §136 KF Rapportering av ej verkstillda beslut enligt lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) tredje kvartalet 2024 (dnr 25SN5-92)

e §137 KF Rapportering av ej verkstillda beslut Socialtjénstlagen (SoL) tredje
kvartalet 2024 (dnr 25SN5-93)

e §138 KF Rapportering av ej verkstillda beslut enligt lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) fjdrde kvartalet 2024 (dnr 25SN5-94)
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e §139 KF Rapportering av ej verkstillda beslut Socialtjénstlagen (SoL) fjarde
kvartalet 2024 (dnr 25SN5-95)

e §140 KF Uppdrag - Aldreomsorgen behover fler medarbetare(dnr 25SN5-96)





