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REGLEMENTE FOR KOMMUNALA PENSIONARSRADET
(KPR) | PITEA KOMMUN

Allmant

Enligt socialtjanstlagen skall kommunen pa olika sitt fraimja forutsittningarna for goda
levnadsvillkor bland annat for dldre och i ndra samverkan med organisationer verka for goda
miljoer i kommunen.

Kommunens mal for dldreomsorgen skall uppnas i samrad med foretriadare for alders- och
fortidspensionidrernas organisationer inom kommunen.

Kommunens pensionérsrad ar ett viktigt organ for samrad och 6msesidig information mellan
kommunen och foretrddare for pensionédrsorganisationerna a ena sidan och kommunens
styrelser och ndamnder a andra sidan. Det #r dirfor angelédget att radet ges reella mojligheter att
fullgora sina uppgifter och att dess synpunkter beaktas.

Syfte

- Radet skall forstirka pensionérernas inflytande i alla fragor som géller dem.

- Radet skall verka for att pensionérernas synpunkter beaktas i nimndernas atgirder och
planering.

- Radet skall kunna initiera nya pensionérsfragor i kommunstyrelse, nimnder och
forvaltningar.

- Radet skall vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning.

Uppagifter

Kommunens foretrddare skall informera radet om sadana planerade fordndringar av
samhillsinsatsernas utformning och organisation som sérskilt berdr pensionérskollektivet.
Kommunen skall dirvid, nér sa dr mojligt och rimlig, inhdmta synpunkter och forslag fran radet
i sa tidigt skede att radets synpunkter och forslag kan paverka drendets handldggning i aktuell
namnd eller styrelse. Dirigenom ges pensiondrerna genom radet en storre delaktighet i
sambhiillets utveckling.

Pensiondrernas representanter har i radet mojlighet att aktivt arbeta for fordndringar i den
kommunala verksamheten. De kan informera och ge forslag till lampliga anpassningar av det
verksamhetsutbud, som beror dldres villkor i samhillet. Saledes skall kommunala
pensionirsradet vara ett referensorgan med overldggningsritt i fragor som sérskilt beror
pensiondrer.

Sammansattning
Kommunstyrelsen utser ledamoter och ersittare i radet for tid som sammanfaller med
mandattiden for kommunstyrelsens ledamoter.
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Riksorganisation for pensionérer som genom sin lokalférening bedriver organiserad
verksamhet inom kommunen skall efter beslut i kommunstyrelsen vara representerad i radet.

Réadet skall besta av 13-16 ledamoter och 13-16 ersiittare, varav 7-10 ledaméter och 7-10
ersittare utses bland pensionirsorganisationerna och sex (6) ledamoter och sex (6) ersittare
utses bland kommunens fortroendevalda. Av kommunens sex ledamoter och sex erséttare utses
tre ledamoter och tre ersittare fran socialndmnden, tva ledamoter och tva ersittare fran
kommunstyrelsen samt en ledamot och en ersittare fran teknik- och servicenizmnden.

Annan pensiondrsorganisation, som inte tillhor en riksorganisation, men som bedriver
organiserad verksamhet i kommunen kan efter beslut i kommunstyrelsen erhalla insynsplats
med yttranderitt men inte beslutsritt i kommunala pensionérsradet. Representant for sadan
organisation far intrdda som tjdnstgorande ersittare om sa behovs for att organisationernas
representation i radet skall bli fulltalig.

Kommunstyrelsen faststéller for varje mandatperiod antalet ledaméter fran organisationerna
samt fordelningen mellan dessa. Dérvid tas hidnsyn till antalet medlemmar i1 organisationerna.

Organisation som ingar i kommunala pensionérsradet, skall fore den 1 november det ar
kommunfullmaktige viljs, lamna forslag till kommunstyrelsen pa ledamoter och ersittare.

Jamstilldhet skall efterstriavas i radets sammanséttning.

Organisation och arbetsformer
Kommunala pensionérsradet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen, medan
socialforvaltningen svarar for administrationen.

Pensionérsradet utser inom sig ordférande och vice ordférande. Ordférande utses bland
politikerna och vice ordforande bland foretridarna for pensionédrsorganisationerna.

Raédet kan tillsitta ett arbetsutskott med uppgift att bereda drenden och foresla dagordning till
radssammantriden. Arbetsutskottet skall besta av radets ordférande, radets vice ordférande, en
representant fran den namnd/styrelse som inte innehar ordférandeposten samt ytterligare tva
representanter fran pensiondrsorganisationerna, tillsammans alltsa 5 ledaméter. Personliga
ersittare for samtliga utskottsledamoter skall ocksa utses.

Som sekreterare i radet och dess arbetsutskott forordnas en anstilld fran socialfoérvaltningen.
Sammantraden

Radet skall halla ssmmantréde fyra ganger per ar, varav en gang i anslutning till kommunens
budgetbehandling. Radet bestimmer dag och tid fér sammantraden.
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Extra sammantride skall hallas om radets ordforande, arbetsutskottet eller mer dn hilften av
radets ledamoter begir det.

Skriftlig kallelse jaimte foredragningslista och 6vriga handlingar sindes till ledaméterna och for
kidnnedom till ersittarna senast tio dagar fore sammantridet. Ordféranden bestimmer vilka
ovriga handlingar som skall séndas till ledamoter och ersittare.

Sammantriddesprotokoll skall justeras av ordférande jimte en av radet utsedd ledamot.

Protokollsutdrag tillstédlles de som &r berérda av behandlade drenden. Fullstdndiga protokoll
skall delges ledamoter och ersittare i radet, kommunstyrelsen, socialnimnden, teknik- och
servicendmnden samt i kommunens verksamma lokala pensionérsforeningar.

Arvoden mm

Till kommunens representanter i radet utgar ekonomiska ersittningar enligt ”Bestdmmelser om
ersdttning till Pitea kommuns fortroendevalda”. Till pensiondrsorganisationernas
representanter och tjanstgorande ersittare utgar arvode och reseersittning enligt nimnda
bestimmelser. Till ndrvarande, ej tjdnstgorande representanter for pensionédrsorganisationerna
utgar ingen ersittning.

Faststallelse och @ndring av reglemente

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av kommunala pensionirsradet, kommunstyrelsen
och socialndamnden. Beslut om dndring skall fattas av kommunfullméktige.

Ovanstaende géller fran och med 1 januari 2007.

l}ntaget av KF 2006-12-18 § 190
Andring: KF 2010-12-20 § 172



