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Pitea kommun

Inledning

Bakgrund

En frivillig resursgrupp (FRG) bestar av personer fran olika frivilliga forsvarsorganisationer.
De har rekryterats utifrén erfarenhet, utbildning och personliga forutséittningar for att hantera
arbetsuppgifter som gruppen kan stillas infor.

Civilforsvarsforbundet grundutbildar medlemmar till frivilliga resursgrupper och deras ledare.
Civilforsvarsforbundet dr ansvariga for ett medlemsregister 6ver FRG-medlemmar.
Uppdragen kommer frdn Myndigheten for samhillsskydd och beredskap (MSB).

Syfte

Frivilliga Resursgruppens uppgift dr att finnas till hands f6r kommunen nér de ordinarie
resurserna behdver understod i utsatta l4gen eller vid andra behov.

FRG kan kallas in pd begiran av kommunledningen och kommunens Tjinsteperson i beredskap
(TIB) for att till exempel hjélpa till med evakueringar, information, administration och andra
praktiska uppgifter.

Genom kommunen kan FRG vid behov dven anvdndas som en forstirkningsresurs for andra
kommuner och statliga myndigheter.

Organisation

FRG ska besta av ldmpligt antal personer fran olika frivilliga forsvarsorganisationer.

e Gruppen leds av FRG-ansvariga dér antalet dr anpassat efter behov samt gruppens
storlek. Ledningen bestar av en huvudansvarig samt ersattare. Huvudansvarig har
kontakt gentemot kommunen genom Risk- och sékerhetssamordnaren.

e Gruppen bor, utover de utsedda ansvariga, bestd av FRG-ledare dir antalet &r anpassat
efter behov samt gruppens storlek.

e Avtal ska finnas mellan FRG-medlemmarna och kommun.

e Gruppen och medlemmarna ska vara utrustade enligt behovsanalys utférd av FRG
ansvariga i samverkan med Risk- och sidkerhetssamordnaren.

e Gruppen ska genomfora minst fyra aktiviteter (traff, utbildning, 6vning) per ar.

e FRG-ansvarig ska varje dr genomfora samtal med kommunledningen dér
verksamhetsplan samt arlig uppfoljning redovisas.

e Gruppen dr understdlld kommunstyrelsen.

FRG-ansvarig
De som ér ansvariga for FRG-verksamheten i kommunen.
Kommunen kan i samrdd med FRG tillsétta ldmplig FRG-ansvarig for uppdraget. Det finns

minst tvd FRG-ansvariga dir en dr huvudansvarig och den eller de resterande fungerar som
ersdttare till denne. Den huvudansvarige skdter all kontakt gentemot kommunen.
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FRG-ansvarig utbildas av Civilforsvarsforbundet enligt kursplan som tagits fram av
Civilforsvarsforbundet och godkints av MSB.

FRG-ansvarig och kommunens Risk- och sékerhetssamordnare godkédnner vilka som ska
grundutbildas.

FRG-ansvarig och kommunens Risk- och sdkerhetssamordnare tillsétter lamplig FRG-ledare
till grundorganisationen.

FRG-ansvarig utser 1dmpliga ledare for enskilda uppdrag om behov finnes. Med ldmplig kan
exempelvis erfarenhet, utbildning samt kunskap menas.

FRG-ansvarig kan i samrdd med kommunen avskilja ledare och medlemmar fran medlemskap.

FRG-ledare

FRG-ledare ér operativt ansvarig och ser till att FRG-ansvarigs beslut genomfors samt fungerar
som en koppling mellan ansvarig och medlemmar.

FRG- ledare ansvarar for genomgang av utrustning efter uppdrag samt dvningar.

FRG-ledare utbildas av Civilforsvarsforbundet enligt kursplan som tagits fram av
Civilforsvarsforbundet och godkints av MSB.

FRG-medlem

FRG-medlemmar utbildas av Civilforsvarsforbundet enligt kursplan som tagits fram av
Civilférsvarsforbundet och godkints av MSB.

Kommunen har en olycksfallsforsékring pd deltagarna som géller under verksamhetstid.

Vid inkallning
Under tjanstgoéring dr gruppmedlemmarna anstéllda for kommunen och har 16n enligt aktuellt
avtal for Rdddningspersonal i beredskap (RIB), detsamma géller for forsdkringar.

Vid inkallning ska kommunen dokumentera uppdraget tydligt. Har ska en uppdragsbeskrivning,
syfte samt malséttning med uppdraget anges. Uppdraget behover sedan godkénnas av FRG-
ansvarig.

FRG:s utrustning

FRG ska ha en tydlig profil vilket &ven géller utrustning. Det ska darfor tydligt framga av

utmdrkningen att utrustning och medlemmar tillhér FRG.

Utrustningen &r inte personlig och ska forvaras i lokaler/utrymmen avsedda for detta. Efter
uppdrag och 6vningar ska all utrustning 1dmnas tillbaka for genomgéng. FRG-medlemmar ska
vid uppmérksammade brister informera FRG-ledare.

Under uppdrag

Utrustning som FRG- medlemmar ska ha under uppdrag:
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e (Giltigt kommunalt passerkort

e Vist, likadan 6ver landet men med lokal profilering. Sdrskild utmérkning for
ledare/ansvariga

e Ovrigt anpassat efter uppdraget

Innan uppdrag

Ovrig utrustning som bor finnas tillgéinglig innan uppdrag:
e Erforderligt antal midjevéiskor med anpassat innehéll
e Huvudbonader
e Administrativ utrustning

Ovrig utrustning

Ovrig utrustning inforskaffas i samrdd med kommunen

Aktiviteter

Tréffar/utbildningar dr frivilliga, men for att fa behalla sitt FRG-medlemskap maste ansvarig
/ledare/ medlem delta vid minst 50% av traffarna/utbildningarna.

Triaffimedlemsvard

En sammankomst som syftar till att stirka FRG-gruppens sammanhallning genom olika
aktiviteter exempelvis utbildningar samt teambuilding. Traffen kan ocksa syfta till
informationsdelning.

Utbildningspass och studiebesok

En planlagd sammankomst som syftar till att tillféra gruppen kompetens genom att ge nya
kunskaper och/eller utveckla erfarenheter.

Ovning

En planlagd 6vning som syftar till kompetensutveckling pa grupp- samt individniva.

Verksamhetsplan och arlig uppfdljning

FRG — ansvarig tar varje ar fram en verksamhetsplan samt en arlig uppfoljning. Dessa ska
kommuniceras med Risk- och sdkerhetssamordnaren och redovisas for kommunledningen samt
kommunens sidkerhetsgrupp arligen.

Verksamhetsplanen ska innehélla:
¢ Planerade utbildningar och utbildningsbehov
Planerade traffar med gruppen
Planerade inkdp
Onskad utveckling av gruppen
Foreslagen budget for detta

Den arliga uppfoljningen ska innehalla:
e Utvirdering utifran verksamhetsplan
e Utvirdering utifrén eventuell aktivering
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e Redovisning av budget

Budget

Staten finansierar grund- och fortbildningen av FRG-ansvarig, FRG-ledare samt
grundutbildning av FRG-medlemmar (med vissa forbehall). Kommunen svarar for utrustning
av FRG och ersitter FRG-medlemmarna nér de har kallats in for att utfora arbetsuppgifter.

Kommunen far arligen bidrag frén staten for att stirka kommunens krisberedskap enligt Lag
(2006:544) om kommuners och landstings dtgérder infor och vid extraordinéra handelser i
fredstid och hojd beredskap (LEH). Kommunen ansvarar for att genomfora uppgifterna enligt
LEH och for att den statliga ersdttningen som utgar for dessa uppgifter anvénds ritt. Bidraget
kan anvindas for kompetensutveckling och 6vning av frivilliga som utgor en del av den
kommunala krisberedskapen. Hur mycket ersittning som ska falla ut till kompetensutveckling
och 6vning beslutar kommunen. I Piteda kommun ar beslutet en krona for varje invanare och ér.
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