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Sammanfattning

Elevers n6jdhet med sin skola har starkast samband med deras trygghet, ett gott arbete med
ordningsregler, respekt for olikheter, respekt mellan elever och ldrare och att vuxna reagerar nir
nagon blir krankt. Darfor ar det glddjande att tryggheten 1 Piteds grund- och gymnasieskola ar
god. Skolenkéten visar dock generellt ett nagot sjunkande resultat, framst bland elever 1 ak 9 men
ocksa bland personalen 1 grundskolan. Det dr viktigt att bade rekrytera och behalla personal och
att frimja en god samverkan med hemmen f0r att sidkerstdlla den vuxennérvaro som éar s viktig
for elevernas psykosociala miljo.

Insatser planeras i syfte att sikra kompetensforsorjningen, utover de fordldrautbildningar som
erbjuds via elevhilsan ska en foreldsning for vardnadshavare till barn i férskolan erbjudas under
hosten 2018, hallbarhetsarbetet pagér kontinuerligt och tack vare beviljade statsbidrag har ocksa
ett projekt startats for nyanldnda barn och elevers ldrande. For att frimja méngfald finns ocksa
en internationell samverkan via EU-projekt. Det &r ocksd viktigt med ett systematiskt
virdegrundsarbete, dir en stor vikt ldggs vid utvédrdering av de insatser som genomfors.
Forvaltningsledningsgruppen rekommenderar dérfor att forvaltningen far i uppdrag att
vidareutveckla det systematiska kvalitetsarbetet p4 huvudmannaniva.



Pitea kommun

Mal och underlag for bedomning

For att samordna uppfoljningen utifrén den statliga och kommunala styrningen sitts Piteds
kommunala strategiska omraden som paraplyer &ver ldroplanernas barn- och elevinriktade
nationella malomraden. Lingst ner visas vilka underlag som anvinds for malbedémningen.

Varje huvudman inom skolvdsendet ska systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och
utveckla utbildningen.! Syftet med denna rapport ir att Pited kommun som huvudman ska f& en
bild av utbildningsverksamhetens kvalitet inom de strategiska omradena Livsmiljo samt
Demokrati och 6ppenhet for att fatta beslut och fordela resurser for att de kommunala och
nationella mélen for verksamheten ska kunna uppnds.? Den &r dven virdefull att ta del av for
skolledare och annan personal som en information om Barn- och utbildningsndmndens
utvecklingsarbete.

Kommunala mal

Livsmiljo

Demokrati och 6ppenhet

Samhallsbyggnad ska utga fran social, ekologisk
och ekonomisk hallbarhet

Pitea ska vara tryggt och tillgangligt for alla

Pitea ska erbjuda attraktiva och varierande
boendemiljoer

Pited ska utveckla bra infrastruktur och goda
kommunikationer

| Pitea utgor kulturen en drivkraft for
demokrati, tillvaxt och samhallsutveckling

* Pitebor i alla dldrar ska kdnna att det ar
meningsfullt att engagera sig och att de
kan paverka kommunens utveckling

* Pitea praglas av en samhillsgemenskap
med mangfald som grund

* Service och bemétande utformas
jamstallt i kommunens alla
verksamheter

Nationella mal

Normer och varden

Ansvar och inflytande

Att varje barn och elev utvecklar...
* Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvar

sin formaga att gora etiska stéllningstaganden
sin vilja att handla med andra méanniskors basta

for 6gonen

respekt for allt levande och omsorg om sin
narmiljo

Att varje barn och elev utvecklar...

* sin formaga att ta ansvar for sina egna
handlingar och férskolans/skolans milj6é

* sin formaga att arbeta i demokratiska
former och bidra till en fordjupad
demokrati i arbetsliv och samhallsliv

Underlag for
beddmning av
maluppfyllelse

Enkéatresultat (fran Skolenkaten, Personligt och Halsoprofilenkaten) kring elevinflytande,

ordningsregler, grundlaggande varden, arbetet mot krankningar och trygghet

Dialog med skolledare

!4 kap. 3 § skollagen (2010: 800)
22 kap. 8a § skollagen (2010:800)
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Nuliagesbeskrivning

Nyckeltal

Barn- och utbildningsndmnden f6ljer upp maluppfyllelsen med hjélp av nedanstaende nyckeltal.
Utbildningsforvaltningen foreslar en revidering av dem i verksamhetsplanen 2019-2021,
eftersom att en del av dem inte dr langre finns att tillgé i nationella databaser och en del av dem
har en 14g relevans ndr det géller att bedoma méluppfyllelsen.

Omrade Mal Nyckeltal Utfall 2018

Livsmiljo Samhéllsbyggnad ska utga fran Klimatkompensation for flygresor, kr per

social, ekologisk och ekonomisk arsarbetare

hallbarhet

Antal enheter som innehar utmarkelsen
"Skola for hallbar utveckling"

Alla utom Grans. Grans arb
m certifiering under 18/19

Pitea ska vara tryggt och
tillgangligt for alla

Vardnadshavares upplevda delaktighet
och inflytande

Tillganglighet grundskola - sammanlagt
resultat, andel av maxpoang, %

Mindre relevant for att
mata maluppfyllelsen
(viktigare med
elevperspektivet)

Mats inte efter 2016

varierande boendemiljoer

Pitea ska erbjuda attraktiva och

Pitea ska utveckla bra
infrastruktur och goda
kommunikationer

| Pited utgor kulturen en

och samhallsutveckling

drivkraft for demokrati, tillvaxt

Elever som deltar i musik- eller
kulturskola som andel av invanare 7-15
ar, (%)

Mats inte
(utvecklingsnyckeltal i
Kolada)

kommunens utveckling

Demokrati | Pitebor i alla aldrar ska kdnna att
och det ar meningsfullt att engagera
oppenhet sig och att de kan paverka

Pitea praglas av en
samhallsgemenskap med
mangfald som grund

Service och bemoétande

alla verksamheter

utformas jamstallt i kommunens

Andel elever i ak 9 som svarat positivt pa
fragan: Mina larare ger killar och tjejer
samma forutsattningar, %

Antal genomforda atgarder utifran
jamstalldhetskartlaggningar

64 % (riket: 68 %), utfall
2016: 70 %. Detta ar dock
ett index mellan 1-10, sa
det bor omformuleras

Mats inte
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Forskolan

Utbildningen 1 forskolan bidrar till att utveckla barnens fOrstaelse for vart samhélles
gemensamma demokratiska virderingar.> Forskolan i Pited bedriver ett systematiskt
virdegrundsarbete och alla forskolechefer ar medvetna om vikten av att arbeta forebyggande for
en hilsofrimjande ldrandemilj6. Personalen kompetensutvecklas till exempel nir det géller ett
lagaffektivt bemotande, ett normkreativt forhéllningssitt och for att motverka rasism och
fraimlingsfientlighet.

Att alla barn fungerar vil socialt i grupp dr fundamentalt for deras utveckling och fortsatta
skolgdng. Den okade individualismen i samhéllet i1 stort fir enligt sociologiforskningen
konsekvenser for hur barn beter sig och kan i vissa fall forsdmra formégan att ta hinsyn till andras
behov. Att mdta dem dr en utmaning for pedagogerna. Ar véra verksamheter rustade for att
méta vara “lustbarn” och “lustfordldrar”?*

Forvaltningen arbetar med att utveckla formerna for utvdrdering av forskolans kvalitet. Fran
och med ldsaret 2018/2019 kommer forskolans arbete inom malomradet att foljas upp
via skolledarnas rapportering 1 styr- och ledningssystemet Stratsys. Det kommer att
innebdra en sammanfattande bedomning av maluppfyllelse utifran ett rikt kvalitativt underlag
(beskrivande text). Det finns ingen statistik kring resultaten frdn forskolans arbete, men da
manga av barnen i forskolan ofta foljs at till forskoleklassen kan det ocksa vara intressant att
se hur de fungerar tillsammans dar.

Forskoleklassen

Vardnadshavare till elever i forskoleklassen har via Skolinspektionens enkit’ fitt bedoma
forskoleklassens trygghet och arbete mot krankningar. Piteds forskoleklass ligger strax dver
riksgenomsnittet inom bada dessa omridden. Dessa resultat &r viktiga da de é&r ett
statistiskt underlag for att beddoma kvaliteten inom forskoleklassen, men med
tanke pd enkidtundersokningens laga deltagarnivd (180 vardnadshavare per 453
elever), samt vardnadshavarnas begridnsade insyn i1 verksamheten, bor resultaten tolkas med
forsiktighet.

3 Forskolors virdegrundsarbete, Skolinspektionen (2018: s 7)

4 Dessa begrepp anvinds bland annat flitigt av den praktiskt inriktade pedagogen John Steinberg.

5 Skolinspektionens enkit VT-2018 till personal i grund- och gymnasieskolan, elever i grundskolans 8k 5, 9 och
gymnasiets 8k 2 och vardnadshavare i forskoleklass, grundskola och grundsérskola
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Grundskolan

Grundlaggande varden

Nar det géller hur mycket undervisningen behandlar ménskliga réttigheter, jamstélldhet och
Ovningar pa att gora etiska stdllningstaganden dr personalen mer positiv dn eleverna, enligt
Skolenkdten. En trolig forklaring till detta 4r den pedagogiska medvetenheten om
undervisningens innehall.

Respekterar eleverna varandra pé skolorna? Skolenkdtens svar visar att personalen och
eleverna i ak 5 gor en langt mer positiv bedomning én eleverna i &k 9. Samma skillnader mellan
dessa grupper finns ockséd pa riksniva, fast de dr nigot storre i Pited. Det finns dock skél att
anvinda resultatet med lite forsiktighet. Elever i 8k 5 far ta stdllning till om eleverna respekterar
varandra och de andra grupperna far ta stéllning till om eleverna respekterar varandras olikheter,
vilket kan gora att elever 1 &k 5 tolkar pastdendet lite annorlunda 4n de andra grupperna.

Respekt mellan elever
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Elevinflytande

I Skolenkiiten ger personalen inte s& mycket mer positiva svar in eleverna. Ak 5 elever svarar till
och med mer positivt 4n personalen. Elever 1 4k 9 anger att de far bestimma mer 6ver skolmiljon
an over arbetssétt och innehall.

Eleverna uppger i Personligt att de vill ha mer inflytande 6ver vad de fr ldra sig, vilka
arbetssitt som anvinds, laxor, prov, schema och skolmaten.

Enligt arbetsmiljolagen har elever fran &k 7 ritt att utse elevskyddsombud som fér vara med 1
arbetsmiljoarbetet pa skolan. Elevskyddsombuden ska vara minst tvd per arskurs och tva per
gymnasieprogram. Samtliga klasser 1 &k 7-9 och pad Strombackaskolan har utsedda
elevskyddsombud. Under hdsten utbildas de och eleverna rapporterar sina synpunkter pa
arbetsmiljon mer frekvent just efter utbildningen. Varje skola har rutiner for att ta emot rapporter.
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Ordningsregler

Foljer eleverna ordningsreglerna? Personalen dr mer positiv dn eleverna dven inom det hér
omradet, men det som dr mest anmirkningsvirt ir skillnaden mellan &k 5 och &k 9. Ak 9 i Pitea
har legat hogre én rikssnittet men nu sjunkit. I nian ger killarna lite mer positiva svar 4n tjejerna.

Eleverna foljer ordningsreglerna

8 7271
6,7 6,7 6,7 6,7 6,7
7 6 6,3 59
6 >8 _—r 5,5 5,4
! 51 48 47
5 4,4 -
4
3
Personal Riket personal Elever ak 5 Riket elever ak 5 Elever ak 9 Riket elever ak 9
H 2014 m2016 2018
Trygghet

Tryggheten i grundskolan dr god, enligt Skolenkiten. Personligt och Hilsoprofilenkéten
bekréftar i stort sett denna bild. Elever och vuxna tycker i genomsnitt lika om tryggheten, till
skillnad frdn manga andra omraden dér de vuxna ar mer positiva. Det samlade omdomet ligger
strax Over rikssnittet. Grundskolepersonalens genomsnittliga omdome for trygghet sjunker dock
ndgot. Det giller bade den allménna kénslan av trygghet, skolmiljon och relationerna mellan
personal och elever.

Arbetet mot krankningar

Andel (%) elever i ak 7 och 9 som kéant sig krankta (kalla: Personligt)
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Ungefir var femte elev upplever sig krinkta ndgon gang under ett ar (en siffra som varit konstant
over tid), enligt Personligt. 29,7 procent av tjejerna i ak 7 och 9 kénde sig kriankta atminstone vid
nagot tillfdlle under 2017, jamfort med killarnas andel 16,5 procent. Konsskillnaderna kan till
viss del forklaras av att fler tjejer enligt Personligt blir krdnkta genom sociala medier, dér framfor
allt unga tjejer blir bedomda av varandra och stirker grinsen mellan att vara innanfor eller
utanfor. Konsskillnaderna har dock minskat nagot sedan 2016, delvis beroende pé att resultaten
visar att en mindre andel tjejer anger att de blivit krdnkta pd grund av kon och utseende.

Under ldsaret 2016/2017 inkom langt farre krankningsanmélningar &n vad som kan forvintas
utifran andelen elever som upplever sig kriankta. Ndmnden begirde en aterrapportering som
visade att skolorna har ett aktivt arbete mot krinkande behandling. Exempelvis hills arliga
genomgangar av likabehandlingsplaner, kontinuerliga samtal pé arbetsplatstréftar, 1 elevgrupper
och bokcirklar. Bland annat behandlas teman som mangfald och 1dgaffektivt bemdtande. Manga
ginger hanteras krinkningar inom skolan, vilket ocksa kan forklara en del av differensen mellan
krdnkningar och krdnkningsanmaélningar. Elever i dk 9 visar dock en svagt negativ trend i
Skolenkdten ndr det géller arbetet mot krankningar. Trenden ligger dock 1 paritet med rikets.
Négot fler elever blir krénkta i skolan jAimfort med aret innan och ménga dr inte sékra pa vem de
kan prata med om ndgon varit elak mot en elev. Personligt 2017 visar att nagot fler &4n hélften av
eleverna i &k 7 och 9 berittade for en vuxen nér de ként sig krankta och ungefar 4 av 5 kinde att
de fick hjalp.

Under 2018 rapporteras krankningsanmélningar kvartalsvis till nimnden. I borjan av 2019 sker
en dvergripande analys av anmilningarna, vilken kommer att rapporteras i nista kvalitetsrapport
kring Livsmilj6, demokrati och dppenhet.

Grundsarskolan

Grundsirskolan far goda omddmen av virdnadshavarna® nir det giller grundliggande virden pa
skolan enligt Skolenkédten 2018. Nér det giller arbetet mot krankningar ligger betyget dock nagot
under rikssnittet.

® OBS: endast fem vardnadshavare svarade i Skolenkéten 2016 och 2018
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Gymnasieskolan

Grundlaggande varden

Nar det giller hur mycket undervisningen berér manskliga rattigheter, jamstilldhet och 6vningar
pa att gora etiska stillningstaganden dr gymnasieskolans personal mer positiv dn eleverna, enligt
Skolenkdten. En trolig forklaring till detta dr den pedagogiska medvetenheten om
undervisningens innehall.

Personalen dr mer positiv dn eleverna i ak 2 dven nér det géller jamstéllda forutsdttningar och
respekt for olikheter. I Pited ligger elevernas beddmning marginellt ldgre &n rikssnittet. Pa
Strombacka genomfors dock ett kontinuerligt vardegrundsarbete och samtal sker i
personalgrupper och elevgrupper kring bland annat hbtg-personers réttigheter,
frimlingsfientlighet och funktionsvariationer. Behdver arbetet foridndras, eller dr eleverna inte
tillrackligt medvetna om vilket arbete som utfors?

Elevinflytande

Skolenkéten visar att personalen bedomer att elevinflytandet dr storre &n vad eleverna i &k 2
sjdlva uppfattar. Piteds resultat dr detsamma som rikets. Eleverna uppger i Personligt att de vill i
hogre omfattning vara med och paverka vad de fér léra sig, vilka arbetssétt som anvénds, léxor,
prov, schema och skolmaten. Samtidigt har vissa elever framfort klagoméal om att de har for
mycket inflytande och delaktighet i arbetssétt och upplagg.

Enligt arbetsmiljolagen har elever ritt att utse elevskyddsombud som far vara med i
arbetsmiljoarbetet pa skolan. Elevskyddsombuden ska vara minst tva per arskurs och tva per
gymnasieprogram. Bédde Grans naturbruksskola och Strombackaskolan har utsedda
elevskyddsombud. Under hosten utbildas de och eleverna rapporterar sina synpunkter pa
arbetsmiljon mer frekvent just efter utbildningen. Varje skola har rutiner {for att ta emot rapporter.

Ordningsregler

Skolenkéten méter ocksé uppfattningar om elevernas medbestimmande 6ver ordningsregler, om
eleverna foljer dem och om ldrarna ser till att de f6ljs. Personalen mer positiv dn eleverna dven
inom det hdr omradet. Samma skillnad syns i riket. Resultaten dr ungefir desamma som forra
aret.

Trygghet

Tryggheten i gymnasieskolan dr god enligt Skolenkéten, vilket till stor del bekréftas i Personligt
och Hélsoprofilenkdten. Elever och vuxna tycker i genomsnitt lika om tryggheten, till skillnad
frdn ménga andra omréden dér de vuxna dr mer positiva.
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Arbetet mot krankningar

Andel (%) elever i ak 2 gy som kant sig krankta (kalla: Personligt)
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Personligt 2017 visar att andelen elever i &k 2 som ként sig krinkta under 2017 har sjunkit till
14,2 procent, jamfort med 20,3 procent dret fore. Konsskillnaderna har minskat kraftigt sedan
2016; da hade 33,3 procent av tjejerna upplevt sig kriankta och 2017 var de 18,6 procent. Varfor
har andelen sjunkit s& mycket? For det forsta kan vi konstatera att antalet tjejer som upplevt sig
krénkta sjunkit fran 48 (av 144) till 39 (av 209). Krankningarna under 2016 uppgavs i1 enkéten
till stor del forekomma pa grund av kon och/eller utseende, till stor del pé fritiden och ver sociala
medier. 2017 har denna typ av krdnkningar bland tjejer sjunkit rejélt. 2016 var det 41 tjejer och
2017 var det bara atta tjejer som angav dessa anledningar till krinkningarna, vilket ger ett kraftigt
procentuellt utslag d& det totalt ror sig om férre dn 50 individer. 2017 anger faktiskt fler killar
(sju) 4n tjejer (fem) att de blivit krdnkta pa grund av utseende.

Dock dr det ndgot bekymrande att fler elever i1 &k 2 uppger att de blivit krénkta i skolan; 2017 var
de 45 jamfort med 33 personer 2016. Men det dr 1dngt ifrdn alla som vénder sig till vuxna och
fir stod. Personligt visar att ungefér hélften av eleverna berittade for en vuxen om kriankningen
och lite mer 4n halften av dem kénde att de fick hjélp 1 sin situation.

Under lasaret 2016/2017 inkom langt farre krankningsanmélningar &n vad som kan fGrvéntas
utifrdn andelen elever som upplever sig krdankta badde inom grundskolan och gymnasieskolan.
Néamnden begirde en aterrapportering som visade att gymnasieskolan har ett aktivt arbete mot
krankande behandling. Ménga ganger hanteras krénkningar inom skolan, vilket ocksd kan
forklara en del av differensen mellan krinkningar och krinkningsanmélningar. Det strider mot
lagen och &r inte acceptabelt.

Under 2018 rapporteras krinkningsanmélningar kvartalsvis till nimnden. I bérjan av 2019 sker
en Overgripande analys av anmédlningarna, vilken kommer att rapporteras i nista kvalitetsrapport
kring Livsmilj6, demokrati och dppenhet.
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Maluppfyllelse och analys

Forvaltningens kvalitetscontroller har 1 samverkan med forvaltningens ledningsgrupp och
samtliga skolledare analyserat befintligt underlag for att bedoma maluppfyllelsen, vilket skapar
ett Okat engagemang och kollegialt larande. I analysarbetet har ett kritiskt forhallningssatt till det
statistiska underlaget intagits. Skdlen for det d&r medvetenheten om respondenters varierande
dagsform och engagemang, varierande forstaelse for begrepp och osékerheten om huruvida de ar
representativa for hela gruppen.

Detta till trots &r det oerhort vardefullt att kunna analysera enkétresultat for att bedoma kvaliteten
inom sd ”“mjuka” omradden som livsmiljo, demokrati och Oppenhet. Baserat pa
forvaltningsledningens tolkning av det underlag som presenteras i denna rapport finner
Utbildningsforvaltningen foljande grad av maluppfyllelse:’

Livsmiljo Prel. 2018 2017
Samhillsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet 3 3
Pited ska vara tryggt och tillgangligt for alla 3 3
Pited ska erbjuda attraktiva och varierande boendemiljoer 3 3
Pitea ska utveckla bra infrastruktur och goda kommunikationer 3 3

I Pited utgdr kulturen en drivkraft for demokrati, tillvixt och samhéllsutveckling 3 3
Demokrati och dppenhet Prel. 2018 2017
Pitebor i alla aldrar ska kidnna att det 4r meningsfullt att engagera sig och att de kan 3 3
paverka kommunens utveckling

Pitea préglas av en samhéllsgemenskap med méangfald som grund 3 3
Service och bemotande utformas jamstillt i kommunens alla verksamheter 3 3

Skolenkéten visar dock generellt sjunkande resultat, framst bland elever i &k 9 men ocksa bland
personalen 1 grundskolan, som inte later sig forklaras av ett kritiskt perspektiv pad underlaget.
Varfor sjunker resultaten? Det dr svart att faststdlla orsakssamband, men generellt kan det
konstateras att det dr viktigt med ndrvarande personal och tidig samverkan med hemmen.

7 Grad av mdluppfyllelse bedoms enligt foljande skala: 1) Malet j uppfyllt, 2) Malet delvis uppfyllt, 3) Malet
uppfyllt i hog grad samt 4) Malet helt uppfyllt.
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Narvarande personal

En av de viktigaste tidigare identifierade faktorerna for en god psykosocial miljé i
verksamheterna dr nirvarande personal.® Vuxna behdvs dir barn och elever ér, bade inom- och
utomhus. Vi kan se att barngruppernas storlek samt ldrartitheten i bade for- och grundskolan
ligger ungefir konstant over tid. Ddremot har grupperna okat och personaltétheten minskat i
fritidshemmen; 2011 var det nio elever per anstdlld och nu &r det elva elever per anstilld. En stor
omsittning pd medarbetare, frimst vikarier, gor det ocksa svérare att skapa en gemensam
kompetens och samsyn nér det giller arbete med viardegrundsfragor. Darfor dr det viktigt att satsa
pa kompetensforsorjning och trygga anstillningar. En annan viktig faktor dr ett systematiskt
virdegrundsarbete, dér en stor vikt 14ggs vid utvirdering av de insatser som genomfors.

Goda virderingar och vuxenkurage dr oerhort viktiga for barnens och de ungas psykosociala
miljo. En korrelationsanalys av Piteds resultat frdn Skolenkiten (18 skolenheter, ak 5, 9 och 2
gy) visar att elevernas dvergripande ndjdhet med sin skola har starkast samband med deras
trygghet, ett gott arbete med ordningsregler, respekten for olikheter, respekten mellan elever och
larare och att de vuxna reagerar nar ndgon blir krénkt. Det allra storsta sambandet med trygghet
ar 1 sin tur att vuxna reagerar pa krdnkningar. Visst dr det viktigt att skolarbetet 4r intressant,
roligt och stimulerande, men det &r inte lika viktigt som nédrvarande vuxna for att eleverna ska
vara ndjda med sin skola och dirmed med den livsmiljo som de vistas i en stor del av dagen fran
6 till 18 ar.

Tidig samverkan med hemmen

Att frimja goda relationer genom vérdegrundsarbete dr en bred samhéllsfraga dar férskolan och
skolan har ett ansvar, men fordldrarnas huvudsakliga ansvar som formyndare ar dnda storst. Det
som sker i hemmen, pa fritiden och i den digitala virlden foljer med in i forskolan och skolan,
till motesplatserna for ldrande och utveckling. Det kriavs dérfor ett gott samarbete med
vardnadshavare redan i forskolan for att etablera en 6kad samsyn kring dnskvirda attityder och
beteenden.

Med tanke pa den dkade invandringen ar det ocksa viktigt att ldgga extra omsorg pé att ta emot
stotta nyanldnda barn och elever och deras familjer och frimja integration inom reguljér
verksamhet. Att Gverhuvudtaget utveckla den internationella utblicken och samarbetet ar
stimulerande och nddvéndigt for att 6ka och bibehélla 6ppenheten for méanniskors olikheter och
mangfald.

8 Kvalitetsrapport inom Normer och virden 2016-2017
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Insatser for okad maluppfyllelse

Forvaltningsovergripande huvudsakliga insatser for okad maluppfyllelse inom omrédena
Livsmiljo samt Demokrati och dppenhet redovisas nedan (det finns 4ven mindre insatser, som
t.ex. en fordldrautbildning inom forskolan under hosten 2018).

Plan for kompetensforsorjning

Pited har 1 dagsldget en stor andel utbildade ldrare och en relativt hog ldrartidthet, men fler ldrare
behovs for att ticka upp for pensionsavgangar och en 6kande befolkning. Med anledning av detta
tog Utbildningsforvaltningen under varen 2018 fram en detaljerad strategisk
kompetensforsdrjningsplan f6r 2018-2021.

Plan for hallbarhet

Utbildningsforvaltningen har i sin Plan for hallbarhet ett samlat dokument for uppfoljning,
utvirdering och planering av olika projekt och insatser som syftar till att 6ka den ekologiska,
sociala och ekonomiska héllbarhet, nimligen Skola for hallbar utveckling, Giftfria forskolor,
Plan for klimatanpassning, Pited Naturskola samt Riktlinjer for media- och IT-etik.

I huvudsak sker rapportering inom de olika héllbarhetsomrddena genom att forskolechefer och
rektorer under varen gor sin beskrivning av nuldge och sin analys i styr- och ledningssystemet
Stratsys. De delar av planen som r6r den centrala administrationen redovisas arligen i samband
med revideringen av Plan for hallbarhet. Ndmnden tar vanligtvis del av rapporteringen i augusti.

Atgirdsplan for nyanlinda barn och elevers lirande

Pited kommun har i samverkan med Skolverket utarbetat en atgérdsplan for att stotta och utveckla
nyanlinda barn och elevers lirande. Atgérderna i projektet ir att:

e skapa rutiner for méten med nyanldnda familjer och for att kartligga vilka behov som
finns 1 verksamheten.

e sdkerstdlla ett likvardigt mottagande oavsett forskola eller skola.

e kompetensutveckla personalen inom elevhélsan och gora en elevhilsoplan.

e ge pedagogerna en Okad kompetens inom sprék- och kunskapsutvecklande arbetssétt
(SKUA). Till hosten startar utbildningen for utvecklingsstodjare som i sin tur ska fora
kunskaperna vidare i organisationen. 1500 pedagoger kommer att berdras av den hir
kompetensutvecklingen.

e Strombackaskolan utformar forslag till atgérder for att frimja social inkludering.
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Projektet startade den 15 april 2018 och pagér fram till 31 december 2019. Atgirderna kommer
att utvédrderas och rapporteras I6pande till huvudmannen inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet.

EU-projekt

Under 2017 bedrev Utbildningsférvaltningen 15 EU-projekt. Fyra av dessa ér
kompetensutvecklingsprojekt, sju samarbetsprojekt samt ett Nord+ projekt. Nystartade projekt:
Kompetensutvecklingsprojekt Sjulnés skola, Klubbgirdsskolan och Bergsvikens forskola samt
Creative Minds, Norrbyskolan som &r ett samarbetsprojekt mellan Sverige, Italien, Spanien,
Grekland och Turkiet.

Ledningsgruppens rekommendationer

Den ovanstaende listan Over insatser visar att ett stort arbete pagar for att 6ka maluppfyllelsen
inom Livsmiljé samt Demokrati och 6ppenhet. Men det ar inte alltid vi vet hur vi ska utvirdera
resultaten av vart arbete. Hur vet vi att vi gor rétt saker och att vi dirmed utnyttjar vara resurser
sa effektivt som mojligt for att nd uppsatta mal? Forvaltningens ledningsgrupp rekommenderar
att det systematiska kvalitetsarbetet pd huvudmannaniva vidareutvecklas satillvida att forvéntade
resultat av varje insats konkretiseras och gors métbara och att alla steg 1 kvalitetsarbetet —
planering, uppf6ljning och analys - dokumenteras 1 styr- och ledningssystemet Stratsys.

Pited 2018-05-30

Malin Westling
Forvaltningschef
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