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Kommunala mal

Nationella mal

Pitea kommun

Inledning

Enligt skollagstiftningen ansvarar Pited kommun som huvudman for att planera, flja upp
och utveckla utbildningen, vilket ocksa ska goras pa enhetsniva.! Den har rapporten skrivs
i syfte att bidra till att ge goda forutsattningar for barnens och elevernas larande. Den
presenterar skolvasendets resultat och processer inom malomradet och gor en
sammanfattande och framatblickande analys av vilka behov som finns. Den bidrar
darigenom till att huvudmannen kan fatta informerade beslut for att fordela resurser efter
barnens och elevernas olika forutsattningar och behov.?

Rapporten tar sin utgangspunkt i malen som Barn- och utbildningsndmnden har inom Piteas
strategiska omraden Livsmiljo samt Demokrati och Oppenhet. For att skapa
nuldgesbeddmningen analyseras tillganglig statistik och avdelningschefernas rapporter om
kvaliteten avseende Normer och varden samt Ansvar och inflytande i férskolor, skolor och
fritidshem.

Livsmiljo Demokrati och 6ppenhet
e Samhillsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och o Pitea praglas av en samhallsgemenskap med mangfald
ekonomisk hallbarhet som grund
o Pited ska vara tryggt och tillgéngligt for alla e Service och bemétande utformas jamstillt i alla
e | Pited utgdr kulturen en drivkraft fér demokrati, tillvaxt kommunens verksamheter
och samhdllsutveckling
Normer och virden Ansvar och inflytande
Att varje barn och varje elev med stigande alder utvecklar... Att varje barn och varje elev med stigande alder utvecklar...
o QOppenhet, respekt, solidaritet och ansvar e Sin férmaga att ta ansvar for sina egna handlingar och
e Sin formaga att gora etiska stallningstaganden forskolans/skolans miljé
e Sin vilja att handla med andra manniskors basta for o Sin formaga att arbeta i demokratiska former och bidra
oégonen till en fordjupad demokrati i arbetsliv och samhallsliv
® Respekt for allt levande och omsorg om sin narmiljo
Figur 1. Kommunala och nationella mal inom Livsmiljo, Demokrati och 6ppenhet
Forskolan

Inflytande och samrad

Pa fragan om hur val man anser att forskoleverksamheten i de kommunala forskolorna lever
upp till skollagens 4 kap. § 9 samt §812f krav pa inflytande och samrad anser majoriteten
av forskolerektorerna (57 %) att malet ar uppfyllt i hdg grad medan 43 % séager att malet ar
uppfyllt till viss del.

1 4 kap. 3-4 § skollagen (2010: 800)
22 kap. 8b § skollagen (2018:608)
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= Malet ar uppfyllt delvis Malet ar uppfyllt i hog grad Malet ar helt uppfylit

Rektorerna beskriver hur man exempelvis genom att résta om dagliga aktiviteter pa
samlingarna gor barnen delaktiga i beslutsfattande pa deras niva. Pedagogerna gor det
tydligt for barnen vilket beslut som majoriteten rostat pa och genom detta motiverar barnen
att acceptera det alternativ som av majoriteten blivit valt och delta i det, &ven om det inte
var vad de sjalva rostade pa.

Barnen kan dven vara med i planeringar och de far dokumentera sig sjéalva genom tex
inspelningar i Book creator eller Puppet pals. | samlingar och aktiviteter ger pedagoerna
barnen majlighet att bestamma vilka regler och forhallningsatt som ska finnas pa forskolan.

Andra exempel hur man méter barnens fomagor utifran ovanstaende ar:

- Vi ska kroka tag i barnens fragor, funderingar och erfarenheter och koppla
ihop dessa med vara malkriterier.

- Genom ett medvetet arbete dar barnens tankar, asikter och ideér tas pa allvar
ges barnen mojlighet att utveckla de férmagor som behdvs for ett demokratiskt
samhélle dar vi varnar om var miljo ur ett hallbart perspektiv.®

Barnens intressen och behov ligger till grund for den pedagogiska verksamheten dar
pedagogerna skapat forutsattningar som stimulerat barnen att utveckla sina lek-, samspels-
och kommunikationsformagor. De aldre barnen far vara mer delaktiga i dokumentering
genom att filma och fota. Andra arbetsformer som anvénts ar; Storyline dar pedagogerna
utgar fran handelser i en bok och barnens fantasi sedan leder dem vidare i projektet.

Pedagogerna lyssnar pa barnen och later dem tala till punkt, laser av deras kroppssprak.
Pedagogerna ar noga med att ge varje barn tid att beratta och prata och anvander stodfragor
for de barn som séllan véljer att prata.

Under pandemin har man dock fatt hitta andra vagar till samverkan med vardnadshavarna,
exempelvis genom dialog via digitala moten, digital information via dokument och
Tempus. Upplevelsen &r att vardnadshavare tagit aktiv del av verksamheten via
kommentarar i forskolans utskick.

Vissa forskolor har genomfort fysiska foraldraméten och samradsforum med
vardnadshavare, men inte alla. Programmen och innehéllet i foéraldramétena och
samradsforumen varierar utifran vardnadshavarnas énskemal.

3 Citat av en av kommunens rektorer

Page 5 of 42



Pitea kommun

Barnens formaga att utveckla 6ppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande

Rektorerna i forskolan anser att pedagogerna standigt jobbar med att 6ka barnens formaga
att utveckla oppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande enligt malen i férskolans
laroplan®.

Vissa verksamheter har arbetat med Boksamtal — Sokratiska samtal. Det grundlaggande
skalet for sokratiska boksamtal i forskolan handlar enligt Anna S. Pihlgren, Fil.dr och
forskningsledare vid Ignite Research Institute, om demokrati. Pihlgren menar att dialogen
ar ett viktigt verktyg for demokrati och att barnen genom de sokratiska samtalen tranar
dialogen, Gvar pa att lyssna pa varandra, att visa respekt for varandras asikter samt att tanka
sjalva.®

Barnen har blivit mer trygga i att delta i vara samlingar/aktiviteter och vagar

delge varandra sina tankar i grupp och detta tror vi beror pa att vi jobbat med

manga olika typer av beréttande, Barnen har fatt kommunicera vattnets

fenomen bade genom skapande, dans, drama och lek. Aven de yngre barnen

har borjat lekdramatisera, vi ser att de tar till sig och lever sig in med kroppen

och blir mer och mer trygga i att ta kontakt och delta i vara aktiviteter.®

Forskolornas arbete med att forebygga diskriminering och krankande behandling
Det forebyggande arbetet har inneburit att alla rektorsomraden har gjort bedomningen att

malet i laroplanen ar uppfyllt i hog grad’.

Forskolornas arbete med att forebygga diskriminering och
krankande behandling

Malet ar ej uppfylit Malet ar uppfyllt delvis
= Malet ar uppfyllt i hog grad = Malet ar helt uppfyllt

Enligt rektorerna i forskolan sker det viktigaste arbetet i det vardagliga arbetet nar de vuxna
ar bra forebilder, visar respekt for barnen och tar dem pa allvar. Genom att barnen far stod
och mots av en positiv attityd samt att forskolorna har bra samarbete med vardnadshavarna
laggs grunden for arbetet. | forskolornas systematiska kvalitetsarbete sker kontinuerliga
uppfoljningar i hur man forebygger och motverkar diskriminering och krénkande

4 Lpf618, 2.1 Normer och varden

5 Sokratiska samtal i undervisningen, Pihlgren, Anna S., Studentlitteratur 2010
6 Citat av en av kommunens rektorer

" Lpf618, 2.1 Normer och varden
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behandling, bland annat genom att man arbetar med att starka barnen och ge dem strategier
for att satta granser och séga nej.

”Vi ser en utveckling hos barnen i att kunna beskriva och formulera sina
onskningar. Under lasarets gang har vi sett ett okat intresse hos barnen att
vilja hjalpa varandra vid av- och pakladning och matsituationen. Vi kan se att
barnen oftare sager ifran till sina kamrater om det &r nagot de inte vill. Vi ser
en stor utveckling i att nar barnen inte far gehor fran en kompis blir det numer
mycket tydliga med att siiga "men jag sdger ju STOPP och jag visar handen.”
Barnen har upptéckt att det faktiskt gor skillnad nar de séger STOPP. Barnen
samtalar ofta kring vara vardegrundskompisar, kompistradet och olika
dokumentationer som belyser olika delar i vart vardegrundsarbete.®”

Genom att skapa ett tillatande klimat dar allas asikter varderas och valkomnas skapas
forutsattningar for de barn som inte sjalvklart uttrycker sina asikter att pa sikt vaga delta i
beslutsfattande aktiviteter dér barn och pedagoger bygger upp ett fértroendefullt klimat.
Malet &r att alla vagar agera och reagera ndr nagot inte kanns bra.

Pedagogerna har idag en vélutvecklad strategi och kunskap ndr det géller att se Over
rutinsituationer sasom hall, maltider, toalettbesck med mera for att forebygga
diskriminering och kréankande handlingar samt anpassar metoder utifran alder och behov
sd att alla barn kan géra sin rost hérd (T ex bildstod, TAKK, stopphanden).

En samhallsgemenskap med mangfald som grund

Planerade lekgrupper, rorelse och dans, samt lektemalador har bidragit till att barnen inte
bara okat sina lekformagor utan aven hittat nya vanner som man inte har valt att leka med
tidigare. Pedagogerna ser att de har grupper dar det finns en mangfald med sprak, aldrar,
funktionsvariationer etc. dar barnen fungerar véldigt bra tillsammans och &r inkluderande
gentemot alla. Barnen visar varandra respekt, ar nyfikna pa varandra, samt lyhorda for
varandras behov.

Flera arbetslag har under aret arbetat med kulturresan dar man besokt andra lander och
kulturer via bocker, digitala arenor, musik m.m. vilket breddat och utvecklat barnens
perspektiv.

Att utveckla ett narrativt forhallningssatt ger barnen en utokad mojlighet att
utveckla sina formagor till att lyssna, vara kreativ, vara Gppen for andras
tankar och asikter. Aven pedagogerna utvecklar sina férmagor med detta
forhallningssatt.®

Under ett flertal ar har sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt (SKUA), med fokus pa
mangfald och flersprakighet, prioriterats inom forskolan. Syftet ar att alla i kollegiet
utvecklar sin medvetenhet och kompetens om sin egen och den gemensamma
undervisningen. Verksamheterna har variation av material och miljoer for att belysa

8 Citat av en av kommunens rektorer
9 Ibid.
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mangfald; via musik, instrument, matratter, klader, lekar, traditioner, spréak, sanger av olika
slag.

”Utifran en forskning som vi last som berér drama och sprakutveckling,
kénner vi att vart arbete kring sjorovartemat &r i helt ratt tid. Enligt
forskningen ar drama och sprakutveckling starkt inopkopplade och det framjar
nyfikenhet, kreativitet och kritiskt tinkande, utan fardiga svar men med manga
olika l6sningar. Enligt studien anser de att barn med olika bakgrund blir mer
jambordiga, barn med annat modersmal har lattare att uttrycka sig, det
underléattar for barn med las- och skrivsvarigheter och att drama starker tysta
och tillbakadragna barn. Vi kan se att barnen har anvant manga olika
uttryckssétt att skapa sagor och berattelser: malning, byggen, skrivning, lek,
dans med mera.1®”

Strategi for hallbarhet i forskolan

Enligt Varldsnaturfondens handledningsmaterial for férskolan ”For en hallbar utveckling”
har forskolan en viktig roll och en fantastisk majlighet att kunna arbeta for en hallbar
utveckling. Vara vanor och beteenden formas i unga ar. Att skapa en hallbar framtid handlar
bland annat om att bygga underifran, att redan i férskolan grundlagga goda vanor och skapa
en handlingskompetens for att méta framtiden. Det ar framfor allt tre faktorer paverkar var
handlingskompetens: kunskap, motivation och mojligheter.!

Forskolans rektorer i Pited upplever att barnen visar stort intresse for sin narmiljo, dar de
genom olika studiebesdk samt andra iakttagelser i samband med utflykter tagit med sig
erfarenheterna in i leken pa forskolan. Vardnadshavare beskriver att barnen kommunicerar
hallbar utveckling i hemmet, sasom kallsortering och kretslopp.

“For att fa in ldrande for hallbar utveckling kommer vi att introducera en
rollfigur for barnen som kommer med problem som barnen tillsammans far
I6sa med koppling till miljotankande, detta ska vi forsoka gora ute for att fa
med utevistelsen som en undervisningsplats.'?”

| arbetet med temat Pited 400 ar har barnen aktivt tagit del av narsamhallet; forr, nu och i
framtiden. Dér har fragor om hur man levt, lever och kommer att leva behandlats ut ett
hallbarhetsperspektiv.

Utifrdn malen i Skola for hallbar utveckling arbetar en del enheter konsekvent med
hallbarhetsperspektivet och pedagogernas medvetenhet i amnet ar hog. Det bedrivs ett
medvetet arbete med kallsortering, skrapplockning, aterbruk, fagelmatarprojekt. Samtliga
projekt har okat barnens intresse samt kunskaper kring ekologisk mangfald, var egen
paverkan pa miljon och kretsloppstankande.

10 Citat av en av kommunens rektorer

11 Forskolan For en hallbar utveckling, handledning, Lakén Margareta, Sellgren Germund (red.),
Vérldsnaturfonden WWF, 2009

12 Citat av en av kommunens rektorer
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Man beror dven fragan om ekonomisk hallbarhet genom samtal i vardagen samt genom
aterbruk i skapandet vilket ar aterkommande inslag i verksamheten. Det finns en stor
utmaning i att arbeta vidare med denna fraga, da vi lever i ett konsumtionssamhalle.

Uppfoljning av forra arets utvecklingsomraden, forskola

- Arbetet med att bygga upp barnens erfarenhetsbank och kompetens gallande
en mangfald av uttrycksformer kan utvecklas.

Pedagogerna har arbetat med féljande faktorer: barnen i fokus, TAKK, bildstdd, tydlig
struktur, delade grupper, tankar kring gruppkonstellationer, samtal med barnen kring hur
de tanker och uppfattar saker pa forskolan, temaleklador.

Den undervisning som sker utomhus har antagit andra former, utveckling av larmiljéerna,
innehall, moten mellan olika uttrycksformer sasom analogt/digitalt.

- Lek- och larandemiljons utformning och innehall kan utvecklas.

Alla pedagoger har deltagit i inspirationsforeldsningar som skett digitalt och spelats in for
att kunna aterkomma till. Utifran gjorda insatser kan vi se att barnens lek har utvecklats
likval som pedagogernas deltagande i barnens lekar.

Vi upplever att pedagogernas syn pa barns lek har forandrats. Man lyfter fram lekens
koppling till barns vélbefinnande pa ett helt annat satt. Att ha en vél avvagd dag for barnen
genomsyrar aven detta arbete med 6kad utevistelse och en aktiv miljo inomhus. Detta ser
vi ha gett mer obruten lektid som i sin tur ger mindre konflikter samt barn som leker
tillsammans Gver aldersgranserna.

Skola for hallbar utveckling &r ett standigt pagaende arbete.

- Kompetensen hos pedagogerna behover utvecklas kring flersprakighet och hur
man kan ge stéd till utlandsfédda barn.

Pedagogernas formaga att planera och félja sin undervisning har utvecklats och det
systematiska arbetet innehaller tydligare mal och malkriterier, samt mer kritiskt granskande
och mer underbyggda analyser &n tidigare. Pedagogerna har blivit mer medvetna om lek
som fenomen och hur vi som vuxna kan stétta och inkludera alla barn. Resultat vi sett i
barngrupperna visar pa Okad lekstyrka hos manga barn, fler relationer och nya
konstellationer i barnens lek.

SKUA (Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt) - Omradena har haft en praktisk
inriktning pa fortbildningarna da vi upplevt att detta behévde lyftas in for att komplettera
och knyta an till tidigare teoretiska fortbildningar. Fokus har varit begrepp som Loose Parts,
digitalisering, lyfta in nya material och uttrycksformer som lera, nya digitala verktyg. Den
effekt vi sett ar att fortbildningen har natt ut i verksamheterna och kommit barnen till gagn
da fler avdelningar har vagat lyfta in nya material i sin vardag.

Utvecklingsomraden infor lasaret 2023/2024

. Undervisning — inne och ute
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Forskoleklass
Maluppfyllelse

Uppgifterna om forskoleklassens maluppfyllelse bygger pa den enkat som avdelningschef
lamnat till rektorerna for sjalvskattning av i vilken grad man arbetat med inflytande och
samrad, i vilken grad eleverna getts forutsattningar att utveckla olika formagor nar det
galler ménskliga rattigheter, grundldggande demokratiska varderingar, ansvarstagande,
respekt/omsorg, i vilken omfattning skolenheterna arbetat for att motverka diskriminering
och krankande sarbehandling samt gett eleverna ett reellt inflytande Gver arbetssatt och
arbetsformer. Enkéten &r sammanstalld i en 4-gradig sjalvvérderingskala dar Inte uppfyllt
motsvarar (1) och Helt uppfyllt (4). Nar rektorerna gor en sjalvskattning kring
verksamheten och dess undervisning framkommer féljande bild:

Forskoleklassens skattade maluppfyllelse

Reellt inflytande dver arbetssdtt och
arbetsformer
Motverka diskriminering och kriankande
sarbehandling

Visa respekt och omsorg for miljon

Ta ansvar och utdva inflytande dver den
social, kulturella och fysiksa skolmiljén

Utrycka medvetna etiska stallningstaganden

Inflytande och samrad

=]

05 1 15 2 25

w

3,5

W 2021/2022 mW2020/2021 ®2019/2020

Trots Pandemi har det skattade resultatet for Inflytande och samrad Uppfyllts i hog grad
och verksamheten motiverar det med att man under pandemins andra ar funnit fler verktyg
for att hantera inflytandet trots att de ej kunnat traffas fysiskt, resultatet &r marginellt lagre
an aret innan.

Inflytande och samrad

Aven detta lasdr har pandemin och dess restriktioner medfért att inga forskoleklasser
genomfort samradsforum. For att méta skollagens krav pa inflytande och samrad har manga
forskoleklasser erbjudit digitala och analoga utvecklingssamtal. Foraldramoten har skett
bade digitalt och fysiskt. Telefonkontakt, informationsbrev och mejl har varit frekventa
kommunikations- och informationsvégar till vardnadshavare och fler fysiska moten har
kunnat genomfdras under 2022 jamfort med 2021. Beddémningen av elevernas reella
inflytande 6ver undervisningens innehall ligger fortsattningsvis pa (3,0). Demokratiska
arbetsprocesser har en central plats i forskoleklassens verksamhet och undervisningen
bedrivs i stor utstrdckning genom demokratiska arbetsformer. Eleverna i forskoleklass ges
inflytande Gver utbildningen genom anpassade uppgifter efter intresse och formaga.

9
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Elevernas spontana funderingar tas tillvara pa &ven om det innebar avvikning fran ordinarie
planering. Eleverna har genom klassrad kunnat ta initiativ till fragor som ska behandlas
och informerats i fragor som ror dem. Musik & dansskolans insatser och modularbete med
att starka inflytande och demokrati har &ven kommit forskoleklassen till gagn. De enheter
som arbetar med kooperativt larande har sett effekter av 6kad delaktighet och hogre grad
av reellt inflytande. Elevernas inflytande i forskoleklassen beskrivs av en rektor sa har:

”Genom kooperativt larande har bade ansvar, samarbete, omsorg och respekt
for varandra och reellt inflytande stéarkts. Kooperativa uppgifter ar utformad
sa att alla behdvs for att kunna I6sas den, s& manga som majligt ska vara aktiva
samtidigt, eleverna ges stod i hur samarbete gar till genom att till exempel bli
tilldelade olika roller som ’tidshdllare”, “sekreterare”, “uppmuntrare”,
eleverna reflekterar systematiskt bade over sitt larande och hur samarbetet
fungerat.®”

Etiska stallningstaganden

Det demokratiska vardegrundsarbetet genomsyrar hela verksamheten. Saval i den fria leken
likval som i de planerade pedagogiska aktiviteterna ar ett demokratiskt forhallningssatt
centralt, dar ett 6msesidigt samspel mellan pedagogerna och eleverna foreligger. |
forskoleklassen ges eleverna mojlighet att vara med och prata om det som berér dem.
Eleverna gors delaktiga genom att deras intressen, tankar och idéer tas tillvara. Klassrad,
elevrad samt miljorad ar forum dar eleverna ges mojlighet till inflytande. Forskoleklassens
undervisning bygger mycket pa socialt samspel dar forstaelse for varandras behov, likheter
och olikheter bearbetas aktivt. Eleverna far tex arbeta med olika dilemman dar de far ta
stallning och diskutera konsekvenser och olika I6sningar. Manga forskoleklasser lyfter
fram vikten av att arbeta med att skapa en vi-kdnsla, "laget fore jaget".

“Forskoleklass handlar mycket om att lara sig samarbeta och utifran mognad
ta ansvar for sitt handlande tillsammans med andra. Eleverna har med sig
mycket kunskaper fran forskolan som man fortsatter att utveckla vidare genom
konkreta och situationsbundna aktiviteter. 14~

Ansvar och inflytande over skolmiljon samt respekt for och omsorg om miljon

Miljoarbetet ar en del av vardagen i skolan och ett standigt fortlopande arbete pagar med
att fa eleverna att forsta konsekvenserna av sitt handlande gentemot ting, miljo och
manniskor. Eleverna ges inflytande i arbetet med att skapa trivsel och gemenskap pa skolan
genom att tillexempel ordna sociala arrangemang, kom som du vill dag, utflykter och
upptradanden. Forskoleklassen kallsorterar, gor utflykter i narmiljon och samtalar med
eleverna om vikten av att varna om miljon ur alla perspektiv. Eleverna har ansvarsomraden
over skolgarden, leksaker, redskap och aktiviteter. Dessa strukturer medfor att eleverna
utvecklar och kanner respekt och omsorg for sin narmiljo.

13 Citat av en av kommunens rektorer
1 bid.
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“Vid en elevintervju stillde en jag foljande fradga: Vad vill du lara dig i
forskoleklass? Elevens svar: Hur ska jag veta vad jag vill lara mig nar jag inte
vet vad som finns att lara sig?

Om eleverna har spontana funderingar om specifika amnen, avviker vi fran
huvudplanering for att gemensamt besvara/diskutera det i klassen.>”

Motverka diskriminering och krankande behandling

Den samlade bedémningen i forskoleklassen ar att man i hog grad uppfyllt arbetet med att
motverka diskriminering och krankande behandling. Resultatet har forsamrats fran 3,2
(20/21) till 3,0 (21/22). | Skolenkéaten 2022 skattar vardnadshavarna forskoleklassens
arbete med Trygghet och Studiero till 8,0 (riket 7,0), i en 0-10 gradig skala.'®
Skolenkatens fragor ar forandrade till 2022 och dar stalls ingen fraga om diskriminering
och krénkande behandling. Samtliga forskoleklasser lyfter fram vikten av att elever k&nner
delaktighet i de processer som finns pa skolan, exempelvis i arbetet med aktiva atgarder far
att framja och forebygga diskriminering och krédnkande behandling och i utformande av tex
ordningsregler i klassen och pa skolan. Planerna mot diskriminering och krankande
behandling ar ett levande dokument och ett standigt pagaende arbete som prioriteras ute i
verksamheten. Verksamheterna beskriver nédrvarande och végledande pedagoger som
medvetet och aktivt arbetar med samarbets- och gruppstdrkande &vningar.
Fadderverksamhet, rast verksamhet, hog personalbemanning bade ute och inne é&r
ytterligare nagra framgangsfaktorer som framhalls som betydelsefulla for att motverka
diskriminering och krankande behandling. Ett dagligt kontinuerligt arbete kring hur
eleverna & mot varandra, allas lika varde samt att man tillvaratar eleverna intressen och
tankar. Skolan agerar snabbt nar nagot hander och man involverar bade EHT-team och
vardnadshavarna nar det anses skaligt. Trygghetsteamen finns pa plats och kan agera snabbt
vid uppkomna situationer. Nagra skolor har anvant socionom i skolan riktade till
forskoleklass for att arbeta med att motverka diskriminering och kréankande behandling
med gott resultat.

Pitea priglas av en samhallsgemenskap med mangfald som grund

Skolorna i Pited kommun besitter gedigna erfarenheter av att arbeta med en mangfald av
kulturer och individ- och familjesituationer. Den heterogenitet som rader ar en naturlig del
av forskoleklassens verksamhet, vilket mojliggor en arena déar en mangfald av moten ager
rum. Eleverna socialiseras i en kultur dar forstaelse och acceptans for varandra ar en
sjalvklarhet. Skolorna lyfter fram sérskilda satsningar kring inkludering av nyanlanda,
litteraturstudier och fortbildningsinsatser. De skolor som haft férmanen att ha integrerade
nyanlanda betonar vardet i detta. Aven socionom i skolan har p& nagra enheter arbetat med
mangfald och tolerans fér varandras likheter och olikheter pd skolan sa &ven i
forskoleklassen med mycket gott resultat.

15 Citat av en av kommunens rektorer
16 Skolenkaten 2022 https://www.skolverket.se/skolutveckling/statistik/
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Uppfoljning av forra arets utvecklingsomraden, forskoleklass

e Ateruppta, utveckla samrédsforum och féraldraméten samt ta tillvara positiva
erfarenheter av digitala moten.

e Fa foraldrarna att bli aktiva, intresserade och bygga tillitsfulla relationer for
barnets hela skolgang.

e Framja arbete trygghet och trivsel i forskoleklass.

Utifran fortsatt pandemi har nagra omraden haft samradsforum och i vissa omraden har
samradsforum uteblivit. Skolorna kan marka att det bland vardnadshavare finns ett
intresse och sug att ta del av verksamheten och vara delaktiga. | Skolenk&ten 2022
skattar vardnadshavarna verksamheten i forskoleklass hogre, an riket, pa alla omraden
forutom Information frén skolan som skattas till 5,8 i jmf med riket (6,0.'")
Tempusbloggen anvands pa manga omraden for att visa verksamheten och uppmuntra
till engagemang. Man framjar tryggheten och trivseln i forskoleklass. Att bygga
gruppen och fa dem trygga ar huvudfokus under hela forskoleklassaret.

Utvecklingsomraden infor lasaret 2023/2024

o Aterinfora samrédsforum och foraldraméten samt ta tillvara positiva erfarenheter
av digitala moten.

o Att aterinfora strukturer for att bygga tillitsfulla relationer med vardnadshavare och
erbjuda insatser for en dkad delaktighet i sitt barns skolgang

Grundskola
Maluppfyllelse

Aven grundskolans maluppfyllelse bygger pd den enkat som avdelningschef lamnat till
rektorerna:

Grundskolans skattade maluppfyllelse

Reellt inflytande &ver arbetssitt och
arbetsformer

Motverka diskriminering och krankande
sarbehandling

Visa respekt och omsorg for miljon

Ta ansvar och utéva inflytande dver den
sacial, kulturella och fysiksa skolmiljon

Utrycka medvetna etiska stallningstaganden

Inflytande och samrad

o] 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

W 2021/2022 ™2020/2021 ™2019/2020

17 Skolenkaten 2022 https://www.skolverket.se/skolutveckling/statistik/
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Har finner vi att malomradena Motverka diskriminering och krankande sarbehandling samt
Visa respekt och omsorg for miljon har en hogre skattad maluppfyllelse an aret
dessforinnan. Ovriga malomraden har oférandrade resultat.

Inflytande och samrad

Avseende Inflytande och samrad har grundskolan i ar skattat resultatet likt 2020/2021 (3,0).
Man hanvisar till uteblivna samradsforum och foraldraméten. Information till
vardnadshavarna har genomférts med hjalp av digitala verktyg eller i pappersform.

Beskrivningen som gavs av en rektor i foregaende rapport galler annu:

Pandemin har gjort att moten som inskolningssamtal, utvecklingssamtal,
samradsforum och foraldraméten inte kunnat genomféras som brukligt. |
vanliga fall &r det arenor fér dialog med vh. Men pedagogerna har varit
flexibla och kontakten med vh har skett digitalt (Teams, mejl) och via telefon,
s& aven utvecklingssamtal.*®

I och med att restriktionerna lattade 2022-02-09 atergick en del av skolorna till normallage
nar det galler dialog, inflytande och samrad. Fysiska utvecklingssamtal och foraldraméten
genomfordes pa vissa enheter och samradsforum genomfordes pa nagra enstaka enheter.
Pa andra enheter har man under 21/22 arbetat med att klara av att halla verksamheten igang.
Trots att restriktionerna slappte sa fanns inte utrymme att aktivt driva inflytandefragorna
darfor har man under vt-22 arbetat for att forbereda och utveckla infor hostterminen. Digital
kommunikation och dialog 6kade under 20/21, och fortsatte under 21/22 vilket skapat nya
kanaler och kommunikationsvagar for vardnadshavare.

Beddmningen av elevernas reella inflytande 6ver arbetssatt och arbetsformer ar likvardigt
med 2020/2021 dvs. 3,0. Senarerektorerna lyfter varierade undervisnings- och
examinationsformer dar eleverna ges paverkansmojlighet pa grupp- och individniva som
exempel pa inflytande och darigenom skapas KASAM (en kansla av sammanhang).
Rektorerna ansvariga for f - ak 6 noterar att ak 5 i Skolenkaten 2022 (pa huvudmannaniva)
uppger laga varden for studiero. Rektorerna reflekterar 6ver kopplingen mellan studiero
och inflytande. Hur kan dkat elevinflytande bidra till 6kad studiero, och &ven tvartom? Den
pedagogiska personalen har ett stort ansvar att leda eleverna in i reellt inflytande, och vad
det innebdar. Eleverna ska ha inflytande Gver sitt larande, kunskapsinhdmtande, situation i
skolan osv, och inte begransas till inflytande om enbart praktiska fragor. Rektorerna
ansvarar for att den pedagogiska personalen ges utrymme att diskutera den kollegiala
vardegrunden och ett gemensamt forhallningssatt.

Etiska stallningstagande

Manskliga rattigheter och barnkonventionen &r utmérkande drag i undervisningen i
grundskolorna. Skolorna arbetar med till exempel schemalagd vérdegrundstid och flera
skolor har véardegrunden som en del av lokala utvecklingsomraden - i syfte att alltid halla
arbetet levande. Vardegrundsarbetet blir aldrig fardigt, utan maste erévras varje dag.

18 Citat av en av kommunens rektorer
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Den pedagogiska personalens forhallningssatt och bemotande forebildar, och i skolans
plan mot diskriminering och krankande behandling lyfts det frimjande och férebyggande
arbetet i syfte att skapa en trygg social skolmiljo for alla. Mentorer, elevhalsan, socionomer
bedriver dagligen ett forebyggande arbete. Rektorernas upplevelse ar att mer arbete an
onskvart gors pa individniva, nar det galler krankningar, socialt stéd osv. Det finns en
Onskan att Elevhalsoteamen ska hjélpa verksamheterna att styra om arbetet till mer
forebyggande pa gruppniva. Kuratorer och skolskéterskor bedriver ett arskursanpassat
arbete i det framjande arbetet pa gruppniva. Till exempel har kuratorerna fortsatt med
Livsviktigt. En skola har kopt in ett material Braka smartare for att arbeta med, en annan
skola har utvecklat likvardighet i mentorsarbetet kopplat till vardegrund. Socionomer i
skolan / socialpedagoger har arbetat i grupp och individuellt. Elevenkater har utvarderats
och utvecklats. Ovriga saker som till exempel FN-dagen ar &terkommande inslag och s
aven detta ar. Utmaningar har varit forandringar i kuratorsorganisationen och flera skolor
har periodvis varit utan kurator

Skolenkaten 2022

Resultatet fran skolenkaten redovisas i diagram Over indexvarden (0-10). Ett hogt
indexvarde indikerar en positiv uppfattning. Svarsfrekvensen for ak 5 ar 86 %, for ak 8, 81
% och bland personal 69 %. Svarsfrekvensen dr stort sett i paritet med riket.

9
8
; -
6
5
4
3
2
1
0 -
Information Kritiskt Inflytande Studiero Trygghet Férhindra  Bemdtande-
am tinkande krankningar larare
utbildningen
H Pitea, 2k 5 MW Riket, ak 5 M Pitead, ak 8
Riket, 4k 8 m Pited, padagogisk personal m Riket pedagogisk personal,

| skolenkéten 2022 kan man konstatera att eleverna i ak 5 tycker sig fa lite samre
Information om utbildningen, tréna sig i Kritiskt tankande samt att Studieron (5,1 i jmf med
5,6) ar samre an forhallande till riket. Daremot upplever eleverna i ak 5 att man arbetar med
Trygghet och att Forhindra krankningar i skolan samt att lararna bemdoter dem likvérdigt
med resultatet for riket. For ak 8 ar resultatet i stort sett samre dn i ak 5 men & andra sidan
battre an riket pa alla punkter forutom Kritiskt tankande. Det omrade som skiljer sig mest
i forhallande till riket ar Studieron 6,1 (Pited) i jmf med riket (5,7). Det man kan fundera
kring ar att i bade ak 5 och &k 8 upplever personalen att de ger eleverna mera Inflytande &n
elevernas faktiska upplevelse. Ar det si eller & man dalig pad att kommunicera vad
Inflytande innebé&r och hur det kan gestalts och verkligen praktiseras.
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| Skolenkaten 2022 svarade 32% av vardnadshavarna pa enkaten. De fragor som behandlar
inflytande, trygghet, bemétande har skattats pa foljande sétt:

Vardnadshavare, grundskolan Skolenkaten 2022

Information fran Bemdtande - larare Bemotande- elever  Trygghet och
skolan studiero

10

oON B O

M Pited Riket

Ansvar och inflytande over skolmiljon samt respekt for och omsorg om miljon

Inom projektet halsoframjande skola har nagra skolenheter deltagit i forskningscirklar dar
utvecklingsarbeten géllande raster och elevdelaktighet arbetats med. Rektorerna kan se att
nar eleverna far vara delaktiga sa far vi hogre resultat gallande kunskap, trivsel och
trygghet. Under aret har skolor pa olika sétt jobbat for att ga fran praktiska fragor till att
utveckla och fordjupa elevers delaktighet sa att engagemanget i storre utstrackning handlar
om elevernas larande, trivsel och trygghet. Elevradet pd hogstadieskolorna fick en
mojlighet att delta i ett demokratiprojekt och trana sig pa att utéva ansvar och inflytande.
Vad géller fysisk skolmiljo far eleverna paverka genom internprao vid i elevcafeterian.
Skolgardstadning har genomforts och elever far vara med och paverka utsmyckning pa
valda omraden. Elevutstallningar i bild och slojd. Skolorna har gjort ett antal insatser for
att paverka narmiljon och miljon i ett storre perspektiv. Sopsortering inomhus, atervinning,
vagning av matsvinn, skrapplockardag, arbetat med att tydliggora och diskutera kostnader
vid skadegorelse, allemansratten med mera. Alla skolor i Pited kommun ar certifierade
"Skola for hallbar utveckling" och har formulerat egna mal for hur man arbetar med att visa
respekt for narmiljén och miljon i ett vidare perspektiv. Att ha en fin inre och yttre skolmiljo
for eleverna gor att de ocksa varnar om skolmiljon.

Motverka diskriminering och krankande behandling

| skolornas sjalvvardering skattar skolorna arbetet med att motverka diskriminering och
krankande behandling hogre an aret innan dvs, 3,3 (uppfyllt i hog grad) i jmf med 20/21
3,0. Alla skolor beskriver ett standigt pagaende arbete med att framja jamlikhet,
likvardighet och att arbeta mot mobbing med ett aktivt arbete i klassrummen som utgar fran
LGR 22, kap 1-2 samt kursplaner. Elevhélsoteam, socionom, mentorer, samarbetar for att
framja, forbygga och utreda. Rollfordelning och arbetsgang beskrivs i varje skolans plan
mot diskriminering och krdnkande behandling. Trygghetsteam som arbetar aktivt med att
forebygga men &ven utreda krdnkande behandling. | 6vrigt motarbetas diskriminering och
krankande behandling genom skolpersonalens grundldggande vérdegrund och bemdtande,
som gor att alla elever ska ha en trygg och hallbar relation till en vuxen i skolan. Under
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satsningen Halsoframjande skola har alla insatser varit viktiga, dven forelasning om barns
natanvandande riktat mot pedagoger och vardnadshavare.

Rektorerna ser att arbetet med krédnkningsanmalningar kan forbattras och effektiviseras.
Det &r viktigt att bade offer och fordvare dokumenteras i krankningsanmalan. Detta for att
fa en overgripande bild av elevkrankningar i kommunen. De tycker att det ar viktigt att
dokumentera om det dr en enskild individ som kranker eller om det ar utspridda
krankningar som utfors av olika elever i olika sammanhang. Dessutom skulle
dokumentationen forenklas da man i en krankningsanmélan kan ange flera elever som blivit
utsatta.

Pitea praglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund

Manga skolor omnamner att detta sker inom ramen for vardegrundsarbetet i den ordinarie
undervisningen. Man lyfter olika insatser sasom; samverkan med socialtjanst, bup, polis

fortbildning inom NPF och barn- och ungdomars héalsa, modersmalsundervisning, SVA-
undervisning, likabehandlingsplaner, samarbeten med kyrkan/EFS. Man ser nyanlanda
som en tillgang i arbetet och en skola lyfter féljande:

I de fall vi haft formanen att ha integrerade nyanléinda fran Sprakslussen har
vara elever varit toleranta och vara nyanlanda har trivts hos oss och snabbt
velat utoka sin tid pa skolan och skynda pa utslussningen. Ett gott tecken!®”

Strategi for hallbarhet i grundskolan

Pa samtliga kommunens skolor ska det finnas en medvetenhet om vikten av att minimera
mangden avfall. | férsta hand bor detta ske genom att varje enhet har god kontroll pa vad
som kops eller tas in till verksamheten. Malet ar att identifiera och minimera onddiga inkdp.
Det material som kops in bor, dar det & mojligt, ha en lang livslangd och lag
klimatpaverkan.

Det avfall som uppstar i verksamheten ska sorteras i &ndamalsenliga karl. Ambitionen &r
att inte bara att kallsortera det avfall som uppstar utan aven att kontinuerligt minska
mangden avfall.?

Samtliga skolenheter inom for- grund och gymnasieskola innehar Skolverkets utmarkelse
”Skola for hallbar utveckling”. Enheterna sétter vart tredje ar upp nya malséattningar for vad
man vill astadkomma nar det galler ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet. Arbetet
drivs av respektive enhet och syftar till att bade 6ka kunskapen om miljé och klimat och
hur vi kan leva pa ett mer hallbart satt.?

Barn och ungdomar med funktionsvariationer ska ha god tillganglighet i vara nybyggda
lokaler. Det innebar att man ska kunna rora sig fritt med rullstol eller rollator pa
avdelningen eller i skolan. Lokalerna ska dessutom vara fargkodade sa att dven synsvaga

19 Citat av en av kommunens rektorer
20 Strategi for hallbarhet 2020-2022, Uthildningsforvaltningen, 2020-04-28, sid. 4
21 |bid., sid. 4
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barn och medarbetare ska kunna orientera sig. Aven utemiljén ska vara anpassad efter barn
med funktionsvariationer. Det ska finnas hardgjorda ytor som gor det majligt for alla att na
och anvénda den lekutrustning som finns. Lekutrustning dar ett fall skulle kunna medféra
att barn skadas maste ha ett fallomrade med speciell sand och inom dessa omraden gar det
inte att ta sig fram med rullstol eller rollator. I de fallen blir da nddvéandigt att en vuxen
hjélper till for att dessa barn ska kunna na lekutrustningen.??

Uppfdljning av forra arets utvecklingsomraden, grundskola
o Tryggare och roligare raster for lag-och mellanstadiet.
o Arbeta med okad elevdelaktighet, mangfaldsfragor och kansla av sammanhang.
o Foraldramdten med dialog och diskussionsforum kring vardegrundsfragor.

o Framjande arbete med eleverna for att skapa en kénsla fér och omsorg om
skolmiljon.

Vissa skolenheter har rastbodar som uppdaterats eller inforskaffats och det har fungerat
bra. For att fa det att fungera pa lang sikt behdver det finnas en tydlighet och struktur i vem
som gor vad, foreslar aktiviteter och har koll pa inventarier. Delaktighet, mangfaldsfragor
och kéansla av sammanhang ingar i uppdraget och skolorna jobbar fortlopande med det.
Elevrad finns pa alla skolor. Skolenkétens svar i ak 5 visar dock att elevernas upplevelse
av inflytande och delaktighet i undervisningen &r ganska lagt. Skolenheterna behéver
tydliggora begreppet delaktighet for eleverna och nar det sker. Pa grund av pandemin har
det inte genomforts lika manga foraldramoten som vore énskvart. Nagra foraldramoten ar
genomforda pa temat varderingar och vardegrund. Framjande arbete- sker kontinuerligt och
pa forekommen anledning har information till vh gatt ut da det skett skadegorelse, stadning
av skolgard m.m.

Utvecklingsomraden infor lasaret 2023/2024

¢ Implementera och foérankra ny handlingsplan fér 6kad narvaro

o Utveckla elevers delaktighet i sitt eget larande, larmiljon och
kunskapsinhdmtande.

o Okad kontakt med vardnadshavare, delaktighet och ansvar.

22 Strategi for hallbarhet 2020-2022, Uthildningsforvaltningen, 2020-04-28, sid. 6
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Grundsarskolan

Ronnskolan i Pitea bedriver, utdver grundsarskola (inkl. inriktningen traningsskola) aven
forskoleklass och fritidshem for elever inom grundsarskolan. Nedanstaende sjélvskattning
ar ett sammanlagt snitt for alla tre verksamheterna pa Ronnskolan.

Sarskolans skattade malupfyllelse

Reellt inflytande dver arbetssdtt och
arhetsformer =
Motverka diskriminering och krankande =
sarbehandling

Ta ansvar och utdva inflytande dver den =
social, kulturella och fysiksa skolmiljon
Utrycka medvetna etiska stéllningstaganden =

o 05 1 15 2 25 3 35

m2022/2022 ®2020/2021 ™ 2019/2020

Inflytande och samrad

Under lasaret har sarskolan kunnat forbattra samrad med vardnadshavare. Fran 2,0 (20/21)
till 3,0 21/22. Man har genomfort forum for samrad. Under lasaret har de fortfarande haft
restriktioner pa grund av pandemin, men under varterminen kunde de ateruppta fysiska
traffar med vardnadshavare och daglig kontakt vid hamtning/lamning. Eleverna gors
delaktiga i skolvardagen genom traning i att reflektera over innehall och
kunskapsutveckling. Elever tranar ocksa pa att kunna uttrycka enkla val och kunna paverka
sin dag. Detta gors pa olika nivaer i de olika grupperna och kan for en del elever besta i
formagan att valja mellan tva alternativ pa bilder och for andra elever ett resonemang om
hur olika val kan paverka larandet. Elevers intressen paverkar val av aktiviteter och
overgripande teman. Under lasaret har de arbetat utifran fokusomradet "Lika Unika" som
handlar om att starka elevers inflytande och som mynnade ut i en forestallning dér eleverna
i hog grad fatt paverka processen. Under lasaret har de inte genomfort elevrad.
Foraldramoten har genomforts digitalt eller i mindre grupper.

Etiska stallningstagande

Grundsarskolan arbetar i vardagen med att utveckla den sociala formagan, varje elev deltar
dagligen i en gruppkonstellation dar de far perspektiv pa sig sjalv i relation till andra
manniskor for att utveckla formagan till samspel. I utformandet av olika larmiljcer tar
skolan hansyn till elevernas behov, formagor och framfor allt deras intressen. Larmiljon
kan handla om sociala-, kulturella- och fysiska arenor.
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Ansvar och inflytande over skolmiljon samt respekt for och omsorg om miljon

Eleverna vet till exempel att man ska vara radd om skolans saker men manga har inte
formaga att fullt ut att ta ansvar, men férmagorna utvecklas med stod av vuxna. Man arbetar
konkret med tex sopsortering och skrapplockardagar.

Motverka diskriminering och krankande behandling

Varje dag bedrivs ett vardegrundsarbete for att utveckla elevernas formaga till att forsta
andra manniskors avsikter och intentioner och att forsta hur det egna beteendet samspelar
med omgivningen. Skolan har hdg bemanning och pedagoger finns med i alla situationer
och kan véagleda genom konkret stéd. Att vara en narvarande pedagog som kan tolka
situationer ar en framgangsfaktor for att motverka diskriminering och krankande
behandling. Sarskolan arbetar med ett lagaffektivt och lsningsorienterat arbetssatt samt
positiv forstarkning av 6nskvarda beteenden

Pited praglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund

Skolan arbetar dagligen med detta i undervisningen genom vérdegrundsarbete och i
situationer som uppstar dar det finns tillfalle att prata om mangfald. Skolan arbetar ocksa
med ldromedel och bdcker som lyfter allas olikheter och allas lika vérde.

Uppfoljning av forra arets utvecklingsomraden, grundsarskola

e Ateruppta samréd med vardnadshavarna.
e Ytterligare utveckla vardegrundsarbetet.
o  Om mojligt 6ka tillgangligheten for rullstolsbundna elever.

Vi har aterupptagit samradsforum. Vi utvecklar den dagliga kontakten med vardnadshavare
pa traningsskolan genom ett digitalt system som heter "picture my life" dar skolan kan
dokumentera skolvardagen for att mojliggora delaktighet for vardnadshavare som har barn
med begransad verbal formaga. For personalen har vi haft tema vardegrund under héstens
APT . Ett 6vergripande fokusomrade for hela skolan under aret ar "Lika Unika" som ar ett
samarbete med Musik och dansskolan som innebér att utforska begreppet att vi &r lika men
unika pa olika satt, bland annat genom dans och drama. Sarskolan har inte kunnat oka
tillgangligheten till rastytor for rullstolsburna elever, men det har planerats in i den nya
skolgarden i Christinaprojektet.

Utvecklingsomraden infor lasaret 2023/2024

e Fortsétta utveckla och forfina vardegrundsarbete och arbete med inflytande genom
fortsatt deltagande i projektet Lika Unika.

o Fortsdtta arbeta med nérvarande pedagoger for att hitta fungerade
kommunikationssatt och for att forebygga frustration och utagerande beteenden.
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Fritidshem
Maluppfyllelse

| den sjalvvérderingsenkat som avdelningschef delat ut till rektorerna framtrader denna
sjalvskattningsbild.

Fritidshemmens skattade maluppfyllelse

Reellt inflytande dver arbetssatt och F
arbetsformer

Motverka diskriminering och krankande
sarbehandling

Visa respekt och omsorg for miljon ?

Ta ansvar och utdva inflytande dver den F
social, kulturella och fysiksa skolmiljon

Utrycka medvetna etiska stillningstaganden =

25 26 2,7 28 29 3 3,1 32 33 34

W2021/2022 W2020/2021 W2019/2020

Inflytande och samrad

| rektorerna sjalvskattning varderar de Inflytande och samrad likvardigt med tidigare ar,
3,0, dvs uppfyllt i hog grad, trots en pagdende pandemi. Foraldrar/vardnadshavare
uppmanas att komma med synpunkter och idéer genom informationskanalen Tempus.
Verksamheten skickar ut informationsblad samt informella, spontana samtal vid hd&mtning
och lamning. Pa skolans foraldramdéten deltar fritidspersonalen och kan dar beskriva sin
verksamhet och bjuda in till dialog dar vh uppmuntras komma med synpunkter och idéer.
Den spontana kontakten/dialogen vid hamtning lamning har paverkats negativt under
pandemin. Fritidspedagogerna ar skickliga pa denna dialog, och eftersom den inte gatt att
genomfdra har inflytande/dialog minskat under 21/22.

Konkreta exempel pa hur eleverna ges majlighet till inflytande ar: fritidsméte/rad och olika
varianter av 6nskelador och rektorerna skattar det reella inflytandet 6ver arbetssatt och
arbetsformer till 3,3 Personalen pa fritids ar lyhorda for elevernas egna 6nskemal och idéer.
Stora grupper paverkar fritidspedagogerna till individuella samtal negativt. Inflytandet sker
alltmer pa gruppniva dar stort fokus ligger pa trygghet och sociala fragor. Antalet
fritidsmoten har minskat nu jamfort med tidigare.

Etiska stallningstagande

Fritidsverksamhetens aldersintegrerade verksamhet gor att demokratiska vérderingar tranas
i praktiken. Eleverna far i fritidsaktiviteterna trana ex turtagning, hansyn och att
demokratiskt fatta beslut. Manga av fritidspedagogerna arbetar i skolan under skoldagen,
vilket gor att de &r delaktiga och kunniga i detta arbete. Fritidspedagogerna fortsatter arbetet
med dessa fragor under fritids. Fritidspedagoger och larare har en god samsyn i fragorna.
Skola och fritidshemmen har exempelvis gemensamma temadagar och planerade
aktiviteter som gor att det finns en rod trad mellan undervisningen i skolan och i
fritidshemmen. Fritidspedagogerna arbetar gemensamt med skolans/fritids lokala

20

Page 21 of 42



Pitea kommun

fritidsomraden. En stor del av fritidshemmens kvalitativa forhallningssatt sker i stunden, i
samtal, i moten, i aktiviteter, i undervisning osv.

Ansvar och inflytande over skolmiljon samt respekt for och omsorg om miljon

Det halsoframjande projektet "Aktiva raster” har bidragit till att fler rastbodar finns pa
skolorna. Rastvardar ansvarar for dessa och utlaningssystem av olika slag har utvecklats pa
manga skolor. Detta har bidragit till ett 6kat ansvarstagande och inflytande for eleverna.
Generellt ser vi ett paradigmskifte i forhallandet mellan fritidsverksamheten och
undervisningssituationen under skoldagen. De elever som forr var svara i
undervisningssituationen fann sig val tillratta pa fritids, nu ser vi att manga elever som
gynnats av den tydliga strukturen under skoldagen Klarar sig samre i den friare
fritidsverksamheten. Eleverna far inflytande och ansvar i rastaktiviteter, att driva rastbodar
osv. Det bidrar till kdnslan av att miljon, grejer osv ar viktiga och vardefulla. Alla
grundskolor i Pited kommun ér certifierade for "Skola for hallbar utveckling” och i SFHU-
dokument for resp. skolenhet finns att ldsa mer kring hur detta arbete ser ut. En del av
arbetet med rastbodarnas utformande &r att eleverna tar storre ansvar dver de material som
finns till forfogande, ndr de ar med och valjer vad som ska finnas i dessa.

Motverka diskriminering och krankande behandling

Fritidshemmen beskriver att de har ett mycket vél utvecklat arbete for att motverka
diskriminering och krankande behandling, vilket ocksa visas i sjalvskattningen som okat
till 3,3. Varje skola, fritids inkluderat, har en plan mot diskriminering och krénkande
behandling. Dar beskrivs arbetet inom omradet samt fokusomraden for resp lasar.
Vérdegrundsarbetet genomsyrar hela skoldagen och hela skolan maste vara engagerad for
att arbetet ska bli framgangsrikt. Samsyn i kollegiet ar en viktig faktor. |
fritidsverksamheten far eleverna extra traning i att praktiskt utéva demokrati och
vardegrund som man lart sig om i klassrummet. Tex i lek, spel och andra bade styrda och
spontana aktiviteter. Manga skolor har lagt om sina elevhalsomaéten till att man tittar pa
hela verksamheten dar dven fritids ingar och inte bara elev- och klassrumssituationer. Pa
nagra enheter har fritidspedagogerna blivit annu mer involverade i EHM i och med att det
ges sérskilda tider och mojlighet att delta vid motena. Arbetet har utvecklats successivt och
det rader en storre medvetenhet hos fritidspedagogerna att méjligheten finns.

Pitea praglas av en samhallsgemenskap med mangfald som grund

Manga skolor omnamner att detta sker inom ramen for vardegrundsarbetet i den ordinarie
undervisningen. Skolorna lyfter ocksa sarskilda satsningar kring inkludering av nyanlanda,
litteratur som lyfter &mnet, arbete med mangfald som inkluderar alla
diskrimineringsgrunder, undervisning om olika kulturer och religioner. Flertalet av
fritidspersonalen har deltagit i SKUA-utbildning sérskilt anpassad for att mota
fritidspersonalen. Det handlar om att tydliggora for eleverna med tex bildstéd, hur man ex
gor instruktioner begripliga samt géra inom- och utomhusmiljon under fritidstid latt att
navigera i for eleverna. Dessa riktade insatser gynnar alla elever. Man ser nyanldnda som
en tillgang i arbetet och det ar viktigt all alla far vara precis som de &r!
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Uppfdljning av forra arets utvecklingsomraden, fritidshem
o Ytterligare utveckla inflytandet dver aktiviteter och verkstéder.
o Tydliggora fritidshemmets undervisning, fortbildning i vissa omraden.
o Aktiva raster och pedagoger/elever ansvariga for skolgarden.

| de aldre grupperna &r det lattare att kunna ha inflytande dver sin tid. Hos de yngre behovs
stOrre stottning och guidning i processen att vara delaktig. Delaktighet k&anns i hela kroppen
viktigt att kanna att man ar med i ett sasmmanhang. Inflytande kommer fran tanken och
intellektet. Viktigt att kommunicera nér delaktighet och inflytande sker samt vikten av att
synliggora processen.
Skolverkets webb, fritidshemmets undervisning. NPF, lagaffektivt bemotande.

Utmaning att fa igang detta arbete, nagra har skolgardspedagoger men skolorna behover
fortséttsvis arbeta for att utveckla rastverksamheten.

Utvecklingsomraden infor lasaret 2023/2024
o Utomhusaktiviteter

e Okad kunskap om och bemétande av elever med NPF (neuropsykiatrisk
funktionsnedsattning) for fritidspersonal

o Erfarenhetsutbyte och inspiration kring ex. delaktighet och demokratiska
arbetsprocesser

Gymnasieskolan

Uppskattad maluppfyllelse

Generellt kan man saga att de allra flesta laroplansomraden pa gymnasiet har beddmts med
malet ar uppfyllt i hdg grad. Bedémningarna ska ses som just bedémningar som syftar till
att synliggora styrkor och utvecklingsbehov och har inte nagon ansats att vara
vetenskapliga eller hundraprocentigt korrekta. Bedomningarna kompletteras med rektors
och skolenhetens analys samt data fran Skolinspektionens nationella uppfoljningar och
Strombackaskolans egen elevenkat fran 2022 som riktar sig till alla elever. Dessa data har
sedan sammanstallts till en Gvergripande helhet. | de nationella underlagen ingér bade
Strombacka och Grans dar data &r samlade for kommunens gymnasieskolor som helhet.

Nar data fran skolenheterna slas ihop i en gemensam beddmningsmodell, sa blir
variationerna mellan aren valdigt sma. Déar olikheter mellan skolenheterna framtrader i
underlagen har dessa istéllet lyfts fram i texten.
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Malet helt uppfyllt = 4

Malet uppfylit i hog grad = 3

Malet delvis uppfyllt = 2
Malet ej uppfyllt =1

Pitea kommun

Beddmd maluppfyllelse Strombackaskolan

Alla elever far ett reeltt inflytande
pé arbetssatt, arbetsformer och
innehall i undervisningen?

Hur skulle ni beskriv arbetet med
att motverka, forebygga och
forhindra alla former av
diskriminering, trakasserier och
krankande behandling?

Hur vél lever verksamheten upp
till skollagens krav pa inflytande
och samrad?

4
3,5
3

Hur skulle ni beskriva elevernas
férmaga att géra medvetna etiska
stallningstaganden grundade pa
kunskaper om méanskliga
rattigheter och grundlaggande
demokratiska varderingar samt
personliga erfarenheter?

020
e— 021
— 1022

Visa respekt for, och hdansyn mot

personal och andra elever som en

del av det gemensamma ansvaret
for arbetsmiljon pa skolan?

Visa respekt for, och omsorg om
s&val ndrmiljon som miljén i ett
vidare perspektiv?

| en jamforelse mellan arets uppfoljning och forra aret, kan man se att resultaten &r
ofdrandrat pa tre omraden och nagot lagre pa tre. Tva malomraden ar fortfarande hogre i
beddmning &n 2020.

Inflytande och samrad

Strombackaskolan

Malet bedéms av samtliga rektorer/skolenheter som uppfyllt i hog grad. Tre av
skolenheterna har hogre resultat &n nationellt index i skolenkéaten och tva av
enheterna ligger lagre. En av tva fragor pa Skolinspektionens elevenkat som mater
inflytande ar stalld pa féljande satt: Hur mycket tycker du att de vuxna i skolan
lyssnar pa forslag fran eleverna, till exempel fran klassrad eller elevrad? Elevrad
finns pa samtliga skolenheter och rektor medverkar vid dessa méten. Det som ofta
lyfts fram fran elevraden handlar om forbattringar nar det galler lokaler och
elevuppehallsytor samt fragor kopplade till maltider. Dessa fragor har inte rektorer
fullt mandat over. Fragorna ar beroende av mdjlighet till investeringar och
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underhall for att skapa en trivsam och fin miljo, samt kommunikation med en annan
forvaltning. Maltider &r ute och traffar elevraden for att féra dialog kring skolmaten
och fanga upp deras asikter, men i Strombackaskolans egen elevenkat sa
framkommer tyvarr mycket missndje med skolmaten. Manga elever viljer att &ta
pa andra stallen an i skolan.

Samtliga klasser har en mentorstid som anvénds for att jobba med specifika fragor,
men &r ocksa ett forum dar elever ges mojlighet att féra fram och diskutera sin
utbildning med bade larare och klasskamrater. Samtliga program har
elevskyddsombud som far genomga en utbildning varje lasar. Utvecklingssamtal ar
ett annat satt att praktisera inflytande och samrad och &r nagot som skollagen kraver
ska genomforas. Elever deltar ocksa i de programrad som finns och dér bransch och
skola tréaffas for att fora dialog kring det arbetsplatsforlagda larandet.

I Skolinspektionens enkat samt i Strémbackaskolans elevenkét har vi goda
resultat nar det galler inflytande dver utbildningen. Vi har fokuserat pa reellt
elevinflytande som verkligen handlar om att paverka undervisningen i
vardagen, inte bara jippon och andra elevradsaktiviteter.

Elevrad har genomforts bade 6ver Teams och senare under laséret med fysisk
traff. Det har varit samre uppslutning vid elevrad over Teams sd det &r
tacksamt att vi kan aterga till fysiska tréffar nu infor kommande lasar. Det ar
14% av eleverna pa Mimer som anser att elevradets arbete ar oviktigt. Det &r
ett utvecklingsomrade. Forhoppningsvis kan elevradet genomforas mer
frekvent nu nar skolan har 100% narundervisning.?

Skolinspektionens enkéat 2022 visade féljande resultat for Pited kommun:

Alla kemmuner v

Jamftrelse per kommun
Urval: Alla kemmuner/2022

100

60
40

-L‘ ‘ ‘ ‘ ‘
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Gymnasieelever i ar 2: Hur mycket tycker du att ni elever far vara med och paverka hur ni ska arbeta pa lektionerna? Andel som har svarat "Valdigt mycket” eller "Ganska
mycket”, (¥) (N17678)

varat “Vildigt mycket” eller “Ganska mycket” pa fragan: “Hur mycket tycker du att ni elew
i ar 2. Sk s elevenkat genor

pa frigan i Sk elevenkat for G
landet. Killa: Skolinzpektionens elevenkit

Pited placerar sig i den 6vre halvan av de tva mittersta kvartilerna vilket far anses vara ett
tillfredsstallande resultat &ven om det ar ett sjunkande resultat i forhallande till enkaten som

23 Cijtat av en av kommunens rektorer
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gjordes 2020. En osékerhetsfaktor i 2022 ars Skolinspektionsenkat ar att det ar betydligt
farre kommuner som medverkat, bara halften i jamforelse med enkaten 2020.24 Darfor far
dessa resultat och jamforelser mellan aren tas med en nypa salt. | Skolinspektionens
elevenkat ligger nojdheten med inflytande nagot hogre for Piteds gymnasieelever i
forhallande till den nationella nivan. 5,8 ar index for Pitea och 5,6 nationellt index.

Nar det sedan kommer till skolenheternas bedémningar sa skiljer det sig at. En skolenhet
som svarar att malet ar delvis uppfyllt tva svarar att malet ar uppfyllt i hog grad och tva
enheter som svarar att malet ar helt uppnatt.

Eleverna ges inte alltid s& stor mojlighet att paverka arbetssatt eller innehall
i undervisningen. En relativt hdg procent av eleverna kommer till gymnasiet
med nagon form av NPF-diagnos. Dessa elever ar ofta i behov av
anpassningar dar de inte ska ges olika alternativ, utan istallet fa en tydlig
struktur pa vad och nar de ska gora saker. Darfor behover lektionerna
generellt sett ha en tydlig struktur och ett tydligt upplagg, syfte och mal, for
alla elever.?®

Eleverna ar med och paverkar sin studiesituation i den man det finns utrymme
och darav ar maluppfyllelsen hog vid skolenhet Magne. | verkstaderna ar kan
det vara svart att lata eleverna vélja arbetssatt, du maste gora vissa moment i
viss ordning for att det nar de svarvar, svetsar, reparerar ska de folja de
centrala innehallet i kurserna. Manga ganger ar det individen som paverkar
sin studiesituation och detta gors i dialog med pedagog, mentor eller
specialpedagog. Dialogen ar det som méjliggor deltagande och vi pa Magne
ar bra pa att lyssna pa vara elever. Vi har en nara kontakt med dem eftersom
vi ar sd nara dem fysiskt. Verkstadslararna befinner sig alltid mitt i
elevgrupperna och lararna i de gymnasiegemensamma amnena &r bra pa att
befinna sig i verksamheten da de inte har lektioner. Vi ar tillsammans och jag
tror att eleverna far lattare att uttrycka behov och 6nskemal i en verksamhet
dar de kanner att vi ar tillsammans. | verksamheten betonas kontinuerligt
vikten av elevens delaktighet i sin undervisning och sin larmiljo.?

Fragan gallande inflytande &r hogst levande pa Strombacka och den arbetas med ur olika
perspektiv. En intressant aspekt ar att larare och elever beddmer graden av inflytande olika.
Lararna anser att elevers inflytande &r hogre (6,8) an vad eleverna (5,8) gor. Kanske ett inte
helt ovantat resultat. Lararnas index ligger nagot hdgre én den nationella nivan.

| Strombackaskolans elevenkat 2022 som gar ut till samtliga elever, svarade de foljande pa
fragan som ror inflytande 6ver innehall och arbetssatt:

5,9 % av eleverna svarade att de aldrig ar med och paverkar medan resterande del svarade
att de ibland, ofta eller alltid & med och paverkar. Att 94 % av eleverna séager att de alltid,
ofta eller ibland &r med och paverkar far anses som ett forhallandevis gott resultat.

24 Totalresultatet i undersokningen representerar inte hela Sverige, da halften av landets skolenheter
véljs ut pa ett icke slumpmassigt satt. Skolinspektionen, Fakta om elevenkéaten 2022.

25 Citat av en av kommunens rektorer

26 | bid.
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Far du vara med och paverka undervisningen vid planering, genomférande och utvardering?
(arbetssé&tt och innehall)

Namn Antal %
Alltid 50 6,7 400+
Ofta 251 33,7
Ibland 399 53,6
Aldrig 44 59

Total 744 100

200

Statistik
Medelvarde 2,41
Median 2

Alltid Ofta Ibland Aldrig

Elevernas inflytande varierar till viss del mellan program och inriktningar. Att kunna
diskutera sig fram till redovisningsformer, examinationsformer, arbetsformer, provdatum
etc. det gors pa alla program. Pa vissa hogskoleforberedande, t ex Naturvetenskapliga
programmet och Teknikprogrammet ar tempot hogt och det kan darfor vara svarare for
eleverna att ha inflytande Gver upplagget. Det &r ocksa majligt att pandemin paverkar
lararnas mojlighet att lata eleverna ha inflytande 6ver undervisningen eftersom tempot har
gatt upp da man forlorat mycket narundervisning pa grund av distansstudier och sjukdom.

En fraga som sticker ut i Skolinspektionens enkét 2022 och som skulle kunna ha béring
aven pa fragan om inflytande &r fragan huruvida lararna far eleverna att bli intresserade av
skolarbetet. Har uppvisar Piteds gymnasier som helhet roda siffor. BIa pil visar Piteds
placering. Det har ar en fraga som kan vara intressant att fora dialog med elevraden kring.
Vad beror detta pa? Vi har en hég behdrighet sett till nationell niva, vi har en hog andel
elever vid de yrkesférberedande programmen dér det borde finnas tydliga incitament for
att lara mer.

Jamfarelse per kommun Alla kommuner v 2022
Urval: Alla kommuner/2022

100

0
:O |||||“““““ ‘
0

Gymnasieelever i &r 2: Hur ofta far ldrarna dig att bli intresserad av skolarbetet? Andel som har svarat "Alltid" eller "Ofta”, andel (%) (N17662)

Antal som svarat "Alltid" eller "Ofta” pa frigan: "Hur ofta far lirarna dig att bli intresserad av skolarbetet?” dividerat pa totala antalet svarande pa frigan i Skolinspektionens elevenkit far
iarl. elevenkit genomfors vartannat ar i hilften av landets kommuner, sa under en cykel Gver tva ar deltar alla skolor i landet. Killa: Skolinspektionens elevenkat

Grans

Grans naturbruksgymnasium uppfyller Skollagens krav pa elevens rattighet till inflytande
i och samrad 6ver sin utbildning (SFS 2010:800 4 kap.89).
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Som exempel kan namnas att eleverna, under de senaste tva lasaren, engagerat sig mer i
Granradet (skolans elevrad) och drivit fler egna fragor, kommit med manga forslag till
forandringar — allt fran gemensamma aktiviteter under skoltid men dven pa internatet pa
kvallstid till storre fragor som ror utbildningsupplagg, arbetsmiljo och trygghet. Under
lasaret 2021/22 har vi dessutom haft representation av elevskyddsombud och
Granradsrepresentant vid vara samverkansmoten med facken. Tva av de frgor som drivits
igenom fran deras hall i Granrad och samverkan ar frostade insynsskydd i gymnastikhallen
samt forsoksprojekt under detta lasar med Redlocker.

Eleverna ar ocksd en vardefull tillgdng som radgivare i marknadsforings-
insatser — vad funkar pa ungdomar, vad vill nya potentiella elever se av skolan.
Dessa resonemang innebar da ocksa att befintligt utbildningsupplagg ménga
ganger utvarderas och diskuteras.?’

Da det galler det direkta inflytandet Gver undervisningen sa ar det respektive larare som har
uppdraget fa eleverna att kanna sig delaktiga, sa klart inom de ramar som amnesplanerna
och kursernas centrala innehall och kunskapskrav sager. Enligt Skolinspektionens
skolenkat (vt-22 med elever i ak 2 pa Grans naturbruksgymnasium) ligger Grans elevsvar
over riks- och kommungenomsnittet vad géller inflytande.

Etiska stallningstaganden

Strombackaskolan

I Skolinspektionens tidigare enkéter fanns en fraga ”’pa den hér skolan pratar om ménskliga
rattigheter”. Den frdgan dr bortplockad fran enkéten 2022. Samma sak giller frigan om
eleverna fatt trana sig pa att gora etiska stallningstaganden. Den fragan finns inte heller
kvar. Darfor ar det svart att ha nagon statistik att utga fran for att besvara denna fraga.
Istéallet lutar vi oss pa det som rektorerna rapporterat fran sina skolenheter. | det inledande
diagrammet for Strombackaskolan kan man se att detta ar den fraga som sjunkit mest i
bedomning under de jamférande aren. Véardet ar 2,8. En skolenhet anger att malet &r delvis
uppnatt och de fyra resterande har bedomt att malet &r uppfyllt i hog grad.

Personalen ar stottande vuxna och lyssnar och tar diskussionen nar asikterna
haglar i vardegrundsdebatter. Eleverna utvecklar darmed en formaga att gora
stallningstagande baserade pd manskliga rattigheter och demokratiska
varderingar. Skolans kompensatoriska uppdrag i dessa fragor ar nagot
medarbetarna vid Magne standigt arbetar med.

Mentorstimmen anvands ofta till att fokusera pa fragor rérande manskliga
réttigheter, genom att exempelvis se dokumentérer som ror religion,
homosexualitet, brist pd mat, sjukvard, diskutera samhéllsstrukturer, behov
och rattigheter och sedan diskutera innehallet.

Genom Magnes tjejnétverk och projektet kring machokultur finns forum for att
elevernas formaga att gora etiska stallningstagande grundade pa kunskaper
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om manskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska véarderingar
utifran sina personliga erfarenheter.?

Manskliga rattigheter och grundldggande demokratiska varderingar far stort
utrymme pa Mimer eftersom vi dels har flertalet kurser dar dessa omraden
ingar, men ocksa genom olika projekt och kursévergripande samarbeten.
KUB-programmet med IM och SA ar ett omrade som fick extra mycket fokus
under l&saret dar eleverna jobbade utifran Rétten till asyl.

Vid BF-programmets pedagogiska inriktning far eleverna jobba mycket med
forskolans laroplan for att kunna omséatta den i handling nar de &r ute pa APL
i vara forskolor. Vid BF-programmet fritidsinriktning jobbar man ocksa
mycket med etiska stallningstaganden utifrén att de ocksd ska arbeta med
méanniskor vid vara friskvardsanlaggningar. Det kan handla om att mota
personer med funktionsvariationer, personer i olika aldrar, HBTQ-personer,
nyanlanda osv. Manskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska
varderingar ingar i manga kurser inom programmet. Elever vid BF har under
lasaret haft ett projekt med IM-elever nar det géller styrketréning och
friskvard. Det har varit mycket uppskattat.

Vid IM har vi fortsatt arbetet med att forebygga hedersrelaterad problematik
genom att jobba med manskliga rattigheter och FN:s barnkonvention som
ingang. Det &r ett mycket viktigt arbete som maste fortga.?

Grans

Da det galler de efterfragade malen i Léaroplanen ar det omraden som berors delvis i
undervisningen i gemensamma kurser som alla elever laser (samhallskunskap, biologi och
naturkunskap) men &ven i majoriteten av de specifika programfordjupningskurserna som
varierar beroende pa inriktning.

Pa gemensam mentortid bl a i samband med skolans vérdegrundsarbete berors aven
laroplansmalen som handlar om ménskliga réattigheter och grundlaggande demokratiska
varderingar och att visa respekt foér och hansyn mot varandra. Har ser vi ett
utvecklingsomrade framfor allt i en specifik grupp under lasaret 21/22, dar man visat
bristande respekt for varandra. Manga insatser gjordes pa bade grupp- och klassniva och
det &r nagot som vi fortsatt kommer jobba med. | senaste genomforda Skolenkat
(Skolinspektionen vt-22) svarar vara ak 2-elever samre an kommun och riksgenomsnittet
kring bemotande mellan elever. Det har dven forekommit klotter pa skolan och pa internatet
som signalerar om att kunskap om manskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska
varderingar ar ett omrade att prioritera.

Arbetsmiljo, narmiljo, miljo i ett vidare perspektiv

Strombackaskolan

28 Citat av en av kommunens rektorer
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Nar det galler elevers arbetsmiljo sa ar studiero en viktig del. | Skolinspektionens enkat for

2022 kan man utléasa foljande resultat:

Fraga Medel Medel
Riket Pitea
2022 2022
Hur ofta ar det arbetsro pa lektionerna? 6,5 6,6
Hur ofta ar det sa stokigt pa lektionerna att du har svart att koncentrera dig? | 6,3 6,5
Totalt index 6,4 6,5

Nar det galler omradet studiero, sd uppvisar gymnasieskolan i Pitea ett ndgot hogre resultat
pa samtliga fragor kopplade till studiero i jamforelse med snittet av deltagande skolor i
undersokningen. En skolenhet vid Strombackaskolan ligger nagot lagre &n nationellt index,
ovriga ligger hogre.

Sa har svarar eleverna i Strombackaskolans elevenkat 2022. Siffrorna ar nagot béttre an
resultatet i forra arets enkat.

Har du arbetsro i klassrummet?

Namn
Alltid
Ofta
Ibland
Aldrig

Antal
140
388
186
30
Total 744

18,8
52,2
25

100

400+

2004

Statistik

Medelvarde 2,86
Median 3

Alltid Ofta Ibland Aldrig

Rektorernas bedomning utifran uppféljningen pa skolenheterna spretar nagot fran att malet
delvis ar uppfyllt, uppfyllt i hdg grad eller helt uppfylit.

Narmiljon &r viktig. Det ska vara helt och rent och alla bar vi ett ansvar. Detta maste
kommuniceras tydligt med eleverna.

Vid Restaurang- och livsmedelsprogrammet arbetar man med lokala och
narproducerade varor i den utstrackning det ar mojligt, tranar pa att laga mat
av svinnvaror och rester samt arbetar aktivt for att atervinna. Etiska
stallningstaganden kommer in i vart jobb med Fairtrade och djurhallning i
olika lander. Miljoperspektivet lyfts i flera elevers gymnasiearbeten samt inom
UF-foretagen.*

Att lara eleverna kéllsortera &r viktigt, men en konsekvens &r tyvarr att allt mer skrép
hamnar pa golv och i soffor nar sopkarlen inte star lika tatt och nara som de gjorde tidigare.
Vi upplever att nedskrapningen tilltar och pandemin gjorde det inte lattare ndr klassrummen
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fick sta 6ppna for att inte eleverna skulle beh6va trangas i korridorerna och fiket inte kunde
tillata sittplatser i samma utstrackning som tidigare.

Trasiga mobler och slitna lokaler bidrar ocksa till att narmiljon forfulas och risken ar att
skadegdrelse och nedskrépning dkar. Darfor ar det viktigt att vi har ekonomiska moéjligheter
att halla vara lokaler och inventarier i gott skick. | dagslaget har vi inte de resurser i form
av investeringsmedel som skulle behévas for att kunna gora detta pa ett tillfredsstallande
satt. Detta skrevs i forra kvalitetsrapporten, men det maste poangteras igen.

Att visa respekt och omsorg om saval narmiljon som miljon ar vida begrepp.
Pa ett enkelt satt kan det forklaras genom att vi slanger papper i atervinningen,
vi skriver bara ut det vi maste, vi kor elbil nar vi kan. Totalt sett &r denna fraga
komplex, vi bedriver verksamhet inom verkstads- och fordonsindustrin, tva
verksamheter som bidrar till samre miljo pa flera plan. Vi p4 Magne har
dessutom maskiner och utrustning som &r aldre vilket aven det ger samre
miljopaverkan.

Vi kan ange att verksamheten bidrar till minskat slit och slang da véra
verksamheter reparerar och ateranvander. Det finns ocksa miljoaspekter i
tillverkningsprocesser som fokuseras i teorin bland annat i kursen
“"Mdnniskan i industrin” och transporteleverna far lira sig att kora
ekonomiskt och miljomedvetet.

Andra saker vi gor for miljon i ett vidare perspektiv ar kallsortering av avfall.
Likasa ar NK-undervisningen fokuserad pa miljon bade lokalt och globalt,
vilket ger en forstaelse for hur allt hanger ihop. Vara elever behover ha med
sig den forstaelsen ut i vuxenlivet. P& lokalt plan kan man anse att alkolas &r
att ta ansvar, likasa att vi uppmuntrat dem att aka buss och forsoker finna
APL-platser dit eleverna kan ta sig med kollektivtrafiken.

Narmiljon pa skolan ar inte heller den enkel, vi har bérjat rusta upp och rensa
men det finns s& mycket mer att géra. Eleverna ar mer radda om en fin
verksamhet och narmiljo &n en stokig, solkig. Det behdver goras en dversyn
av Strombackaskolans narmiljo, bara se p& maskinsidan pa IN vad lite farg
kan gora. Om Pited kommun vill att vi ska ta mer ansvar fér var globala och
lokala miljo behdver de se Over verksamheternas fysiska miljé och vilka
larverktyg som finns i karaktarskurserna pa fordons- och industri-
programmet.3

Pa fragan kanner du dig trygg i skolan ser vi nedan resultat fran Strombackas skolenkat
fran de tva senaste aren.
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Véren 2021 Varen 2022 Total

Namn Antal % Antal % Antal % 6001 pall
Alltid 547 63,7 428 575 975 60,8 28
Ofta 259 30,2 237 31,9 49 309 100
Ibland 41 4,8 57 77 98 61
Aldrig 12 1,4 22 3 34 21 S

Total 859 100 744 100 1603 100 200

41 57 2
Statistik 0 -‘ >
Varen 2021 Varen 2022 Allid - Ofta lbland  Aldrig

Medelvirde 3,56 3,44 BN Véren 2021 [N Varen 2022
Median 4 4

Elevernas svar visar att elevernas kansla av trygghet forsamrats mellan de tva aren. Vad
detta kan bero pa ar oklart. Vi ser inte nagon forandring i organisation eller lokaler som
skulle kunna héarledas till resultatet.

Nar det galler trygghet sa ligger resultatet fran Skolinspektionens enkaét totalt sett nagot
under rikssnittet, 8,6 i index i forhallande till rikets 8,7. Det ar storre skillnad i jamforande
index med riket nér det géller radslan for andra elever &n rédslan for l&rare eller annan
vuxen i skolan. Pa fragan Kanner du dig trygg i skolan ligger tre av skolenheterna under
medelvardet for deltagande skolor och tva skolenheter ligger Gver. Ett pagdende arbete
finns kring denna fraga.

| Skolinspektionens personalenkédt &r lararnas upplevelse likvéardig som elevernas.
Resultatet for trygghetsindex ligger nagot lagre for Pited an for i enkaten deltagande
kommuner. | Pitea ligger vardet pa 6,6 medan rikets index ar 7,0. Det som framforallt
sticker ut ar lararnas svar pa fragan om de har koll pa vad som hander pa rasterna. Har
ligger Piteas svar pa 4,9 medan riket ar 5,9. Strémbacka ar en ganska stor skola och detta
kan vara ett skal till att trygghetsindex och lararnas bedomning av om de har koll pa
eleverna pa rasterna visar lagre resultat. Elevernas svar bekraftar detta. Dar svarar Piteas
elever lagre pa samma fraga i forhallande till riket — om lararna har koll pa eleverna pa
rasterna. | elevenkaten kan man ocksa utlasa att de platser som flest elever anger att de
kanner sig otrygga i, ar matsalen, korridorer och uppehallsytor.

Goda relationer mellan vuxna och elever baddar for fortroende att sadant ska komma upp
till ytan. Skolenheterna har och behdver fortsatt ha ett brett och djupgaende arbete kring
dessa fragor.

Grans

Omsorg for narmiljon och miljon i ett vidare perspektiv ar en av karnfragorna for alla
inriktningar pa naturbruksprogrammet. Inte minst pa det lokala planet genom att verka for
mer narproducerade livsmedel och tjanster, vilket ger ett mer hallbart samhalle.

Detta ar ett omrade som eleverna pa naturbruksprogrammet ofta brinner for och far gedigna
kunskaper i.
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Diskriminering och krankande behandling
Strombackaskolan

Skolinspektionen stéller i sin enkat till 8k 2 i gymnasiet en fraga hur eleverna tycker att de
bemoter varandra. Har hamnar Piteds gymnasieskolor i mitten av den 6vre kvartilen, se bla
pil. (diagram 1). Pa fragan hur eleverna bemaéter vuxna blir svaret ganska likartat (diagram
2).

Jamforelse per kommun

Urval: Alla kommerer /2022

Jimférelse per kommun
Urval: Al borener 2022

| Strombackaskolans egen elevenkat som omfattar samtliga arskurser visar resultatet pa
foljande:

Alltid Ofta Ibland Aldrig
Kanner du dig respekterad for den du ar? 55,2 % 31,5% 10,2 % 3,1%

Alla méanniskors lika varde ska préagla allt vart arbete i skolan. Eleverna ska lara sig att
olikheter ar normaliteter, att tolerans, 6ppenhet och respekt ar grundbultar i skolans
vardegrund. Arbetet med att motverka, férebygga och forhindra alla former av
diskriminering, trakasserier och krankande behandling, innebdr att Upptécka, Utreda,
Agera och Folja upp. Maluppfyllelsen & mycket hog eftersom samtlig personal &r bra pa
att agera mot krénkningar.

Trots detta sa fick vi i Strombackaskolans elevenkat pa fragan: Under de senaste 12
manaderna, har du blivit mobbad, trakasserad, krankt eller utfryst, féljande svar:
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Under de senaste 12 manaderna, har du: Blivit mobbad, trakasserad, krankt, eller utfryst?

Namn Antal %

Nej 670 90,1

Ja, enstaka génger 56 7,5 500
Ja, under en langre period 18 2,4

Total 744 100

Svarsfrekvens
100% (744/744)

Nej Ja, enstaka Ja, under en
ganger langre
period

Siffrorna ar ganska likartade i forhallande till tidigare ar. Men att 2,4 elever sager sig blivit
mobbade, trakasserade, krankta eller utfrysta ar naturligtvis allvarligt och alltid en fraga att
ta pa storsta allvar. Man skulle kunna anta att mycket av krankningarna sker digitalt. Men
de flesta, 85,9 % anger att det har hant i skolan, och 21,1 % att det sker pa internet eller
mobilen. Pa fragan om eleverna sjalva varit med och krankt, mobbat eller trakasserat, svarar
2,4 % av eleverna i undersokningen ja.

| Skolinspektionens enkat stalldes 2020 tre fragor till eleverna om hur de bedémer skolans
arbete for att forebygga och forhindra krankningar. 1 2022 ars enkat har fragorna gjorts om
och det ar endast en fraga som ror detta omrade, bortsett fran fragan som handlade om ifall
lararna hade koll pa vad som hander pa rasterna.

Medel Medel

Riket 2022 Pited 2022
Litar du pa att de vuxna i skolan gor tillrackligt om nagon elev blirilla | 6,3 5,9
behandlad?

Resultatet visar att Pitea ligger under nationellt medel. Tva skolenheter, Magne och
Mjolner, bada yrkesprogram med stor andel pojkar ligger hogre an riket.

Samtliga skolenheter uppréttar varje ar en plan for att forebygga diskriminering och
krankande behandling. Planen innehaller skrivningar om hur man pa varje enhet ska arbeta
forebyggande, framjande, atgardande samt utvardering.

Skolenhet Mjélner arbetar mycket med att bygga relationer, att eleverna alltid
ska ha en vuxen i sin narhet som de k&nner fortroende fér som de kan anfértro
sig till. Om eleverna har goda relationer med personalen sa berattar de for
personalen vad som sker och darfor kan man tidigt ta tag i arenden innan det
gar for langt. Vi ar ocksd noggranna med att snabbt stivja en dalig jargong
som annars snabbt kan leda till krankningar och utanférskap. Lararna ar
ocksa uppdaterade med géllande rutiner kring hur de forvantas agera i olika
arenden.®
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Grans

Arbetet med att motverka, forebygga och forhindra alla former av diskriminering,
trakasserier och krankande behandling &r varje lasar ett prioriterat omrade som vi anser att
vi uppfyllt till viss del under féregaende lasar 21/22. | Skolenkéaten svarar Grans elever
hogre an kommungenomsnittet men under riksgenomsnittet pa fragan att forbygga
krankande behandling. Daremot ligger elevsvaren i samma enkét under kommun- och
riksgenomsnittet vad galler studiero.

Det senaste lasaret har varit en stor utmaning da vi haft en elevgrupp pa skolan och
internatet som utmanat bade varandra och larare i undervisningssituationer med att stora
och trakassera varandra. Manga insatser har gjorts bade pa individ- och gruppniva men
aven organisationsniva.

Grans naturbruksgymnasium har bra rutiner i att tidigt ta tag i konflikter som
uppkommer i skol- och undervisningssituationer. Eftersom Grans &ven har ett
internat sa blir det en otydlig grans mellan skolsituationer och situationer som
hander pa internat/fritid, vilket forsvarar arbetet for mig som rektor da det
med stor sannolikhet leder till fler konflikter mellan elever och en stérre insyn
i elevens fritid (utanfor skolan), pa gott och ont.®

Har har Grans ett utvecklingsomrade i att tidigt ta tag i konflikter som sker utanfor skoltid
sa att det inte behover bli en storre skolfraga som paverkar undervisningssituationen. Vi
(Grans) behover aven forbattra kommunikationen mellan de tva verksamheterna, vilket vi
borjade med under lasaret 21/22 i form av ett internatmdte varje vecka dar rektor deltar
fran utbildningens hall tillsammans med internatpersonal och driftschef for internat.

Vi har under de senaste aren prioriterat skolstarten med mycket aktiviteter i samband med
den for att eleverna ska kanna trygghet och hitta nya kompisar pa ny skola. Vi har sedan
nagra ar tillbaka tva resurspedagoger som &ven har ett utokat mentorsuppdrag som
inriktningsmentorer (dvs mentorer i 4k 1-3 inom inriktningen). De ansvarar for ett arshjul
med insatser som ska genomfdras pa mentorstid som t ex skolans vardegrund (AORTAN),
ordningsregler mm. Detta &r tva forebyggande insatser som motverkar och forebygger.

Samhallsgemenskap med mangfald som grund

Strombackaskolan

I Skolinspektionens enkat 2022 finns en fraga som kan vara relevant for detta omrade.
Fragan ar stalld enligt foljande: Tycker du att lararna behandlar alla elever lika oavsett om
de ar flickor, pojkar eller har annan konsidentitet? Har ligger Pitea pa ett index pa 7,8, att
jamfora med nationellt index som ligger pa 7,7. En annan fraga i Skolinspektionens enkét
lyder: Kanner du att du kan vara dig sjalv i skolan. Dar ligger index for Pitea nagot hogre
an riket, 7,7 medan riket ligger pa 7,6. Tva av skolenheterna, Magne och Mjélner, drar upp
Strémbackas medelvarde. Intressant ar att det ar de tva enheter som &r yrkesprogram med
en hogre andel manliga studerande.
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| Strombackas elevenkat har elever fatt svara pa vad de tror att orsaken ar till att de blivit
mobbade, trakasserade, krankta eller utfrysta. | diagrammet syns resultatet som ocksa har
en baring pa denna fraga.

Vad tror du det beror pa?

Namn Antal %

Kén 5 7

Etnisk tillhorighet 3 4,2

Religion eller trosuppfattning 7 99 20

Kénsoverskridande identiet eller uttryck 5 7

Sexuell laggning 5 7

Alder 4 56 0 2 z s z
Funktionsnedsattning 4 56 % % § §
Utseende 17 23,9 E % E 5 E
Vet ej 31 43,7 5 £ E g é

Annan orsak 34 479 < 5

Total 115 162

Det finns alltsa elever som upplever sig utsatta med orsaker som helt tydligt kan kopplas
till mangfald. Darfor far vi aldrig sla oss till ro med denna fraga.

Vi jobbar aktivt med inkludering, integration och gemenskap mellan olika
elever. | undervisningen anlaggs ofta ett mangfaldsperspektiv. Internationella
samarbeten och projekt som eleverna ges mojlighet att delta i, breddar
elevernas varldsbild. P& skolan ges det mojlighet till kulturevenemang och
utstallningar som kan bidra. Idrotten &r oerhort inkluderande och likvardigt.3

Mangfald handlar om acceptans av olikheter, inte enbart en mangfald av olika kulturer.
Inom gymnasieskolans vaggar finns var gymnasiesérskola. De ar till viss del integrerade
med de nationella gymnasieprogrammen i hus Freja. Vi arbetar for att 6ka integrationen av
de nyanlanda. Tyvarr staller lokalerna till det da de mindre klassrummen som ar lampade
for de mindre grupperna som finns pa Introduktionsprogrammen till storre delen finns i hus
Freja vilket gor att det blir en olycklig uppdelning av eleverna. Men vi férsoker hitta satt
att komma at detta problem och i takt med att de nyanlanda gor sig behoriga till nationella
program, PRIV eller yrkesintroduktion, sa blir integrationen mer naturlig.

Vi har under aren byggt upp en tilldtande kultur pa skolenheten dar vi har en
stor mangfald av elever dar alla blir accepterade. Arbetet kommer fran
lararnas egna attityder och varderingar som har speglat av sig hos eleverna.
Vi har stora omréden i samhéllskunskap och religion dar man arbetar med
fragorna for att sakerstalla att alla eleverna far tillrackligt med kunskap for
att kunna framja en storre 6ppenhet och vara mer tillatande.®
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Uppfoljning av forra arets utvecklingsomraden, gymnasieskolan

Strémbackaskolan

De omraden som Strombackaskolan angav som utvecklingsomraden utifran 2021 ars
kvalitetsrapport Livsmiljo, Demokrati, Oppenhet, var:

- Framja nérvaro
- Tillganglig larmiljo — Elevhalsan borjar i klassrummet

Arbetet med dessa omraden fortskrider. Den reviderade handlingsplanen for att framja
narvaro ska implementeras vid samtliga skolenheter. Arbetet med tillganglig larmiljo
évergar nu fran utbildning och planering for de som ska leda processerna till utbildning av
personal och implementering av arbetet i klassrummen.

Aven lasaret 21-22 var till stor del praglat av pandemin. | samband med fjarde
vagen i borjan av 2022 hade vi manga elever som var sjuka eller som satt
hemma i familjekarantan. Det blev mycket svart att jobba med nérvaron
eftersom vi inte fick uppmana elever att komma till skolan néar de kande sig lite
héngiga. Familjekarantéan och darefter egen sjukdom kunde innebéra att en
elev var franvarande fran skolan i tre veckor. Nu gar vi in i ett nytt l4sar dar
FHM fortfarande uppmanar alla med symptom som kan kopplas till covid-19
att stanna hemma. Det &r dock ingen som behdver vara hemma i
familjekarantan vilket forhoppningsvis leder till mindre franvaro.3®

Utifran malsattningen att framja narvaro har vi fortsatt prata om lagaffektivt
bemdtande, fortsatta jobba med studiero i klassrum, tata kontakter med elever
och vardnadshavare nar tecken p& hog franvaro finns. Skolpsykolog har under
lasaret traffat personalen for att fordjupa kunskaperna kring NPF diagnoser.
Vi pratar ofta om vikten av relationshyggandet med vara elever i syfte att nd
trygghet och studiero.’’

Vi har arbetat med att stélla om elevhalsoarbetet till ett mer férebyggande,
framjande och inkluderande arbete nar det galler anpassningar i klassrummet.
Det inbegriper ocksa ett arbete dar elevhalsan finns narmare elever och larare
i klassrummet. Specialpedagog har varit i klassrummet betydligt mer an
tidigare ar och det ar en del i de goda resultaten som uppvisas vid skolenheten.
Vi for en kontinuerlig dialog runt elever, deras behov och forutsattningar och
vi gor det i den kontext som eleverna befinner sig, inte enbart pa ett mote
senare under veckan.®

Vart utvecklingsarbete ar langsiktigt. Vi maste arbeta for att det inte blir en flyende
vindpust, utan etablerar sig som en kultur for var undervisning. Om det ska ske maste vi
arbeta for att fa all lararpersonal med pa taget.
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Utvecklingsomraden infor lasaret 2023/2024

Strombackaskolan

Strémbackaskolans gemensamma utvecklingsbehov samlar vi under rubriken
“Hilsofrdmjande skola” och darigenom haller man fast vid det arbete som ar pabarjat
sedan tidigare.

Under detta paraply kommer fokus under kommande ar fortsatt att ligga pa:

e Frédmja narvaro
e Tillgénglig larmiljo — Elevhélsan borjar i klassrummet

Grans

Utvecklingsarbetet synkroniserar med de prioriterade utvecklingsbehov som elevhélsan
arbetar med. Att frimja den psykiska hélsan.

Vart stora utvecklingsomrade infor lasaret 23/24, tillgangliga larmiljoer, innefattar alla
delar, dvs pedagogisk, social och fysisk miljo. Vi kommer arbeta tillsammans med hela
utbildningsgruppen under ledning av speciallarare och rektor. Férhoppningen &r att detta
ska ha positiva effekter pa samtliga omraden som denna rapport innefattar och leda till att
alla Grans elever upplever trygghet och studiero. Kéanner eleverna det kan de
forhoppningsvis prestera ’sitt bésta jag”.

Gymnasiesarskolan

Malvarden:
Malet helt uppfylit = 4
Malet uppfyllt i hég grad = 3

Malet delvis uppfyllt = 2
Malet ej uppfyllt =1

For gymnasiesarskolan finns inga nationella uppféljningar att ta del av och anvanda for att
folja upp verksamheten. Analysen maste darfor baseras pa bedémningar av kvaliteten.
Nedan finns ett diagram 6ver hur bedémningarna har sett ut de tre senaste aren.
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Malbeddémning

e— 020 2021 2022

Hur val lever verksamheten upp till
skollagens krav pd inflytande och
samrad?

4
3,5
3 Hur skulle ni beskriva elevernas
formaga att géra medvetna etiska
alla elever far ett reeltt inflytande pa 2;5 stéllningstaganden grundade pa
arbetssatt, arbetsformer och innehall i 2 kunskaper om manskliga rattigheter
undervisningen? och grundlaggande demokratiska
1,5 varderingar samt personliga
1 erfarenheter?
0,5
0
Hur skulle ni beskriv arbetet med att Visa respekt fér, och hansyn mot
motverka, férebygga och férhindra alla personal och andra elever som en del
former av diskriminering, trakasserier av det gemensamma ansvaret for
och krdnkande behandling? arbetsmiljén pa skolan?

Visa respekt fér, och omsorg om saval
narmiljon som miljon i ett vidare
perspektiv?

Inflytande och samrad

Gymnasiesarskolans verksamhet utgar standigt ifran elevinflytande och samrad dar
laroplanens mal och kunskapskrav finns med i dialogen med elev och vardnadshavare. Den
feedback som aterkopplas fran elev och vardnadshavare ar positiv och dar forstaelsen for
att kunskap ar viktigt. Kunskapsnivan ska vara lagom utmanande vilket innebar att
undervisningen &r flexibel sa att kunskapskraven och inflytande kan utmanas for varje elev
pa basta satt. Lyhordhet och att bejaka den enskilda elevens dnskemal sa langt som majligt
ar viktigt for Gymnasiesarskolans verksamhet och det berikar lusten for eleven att ldra sig
mer. | verksamheten betonas kontinuerligt vikten av elevens delaktighet i sin undervisning
och sin larmiljo. Elevradsrepresentanter fran Nationella programmet deltar vid Magnes
elevrad och de ar hogst delaktiga vid elevradsmaten.

Det eleverna ser hander s& som upprustning i uppehallsrum eller julmust pa
julbordet ger mersmak och mer intresse av att vara med och paverka. Genom
att synliggora att deras tankar och idéer kan bli verklighet ger vi dem fysisk
inblick i hur demokrati och demokratiska processer fungerar och vi ger dem
verktygen att paverka sina liv.%
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Arbetsmiljo, narmiljo, miljo i ett vidare perspektiv

Vid Gymnasiesérskolan ar promenader ett viktigt inslag i verksamheten och via dessa far
eleverna lara kanna Pited och dess narmiljo och vad Pited som stad har att erbjuda. Miljon
i ett vidare perspektiv innebér att pedagogerna synliggor miljofragor i ett vidare perspektiv
utifran nyhetsreportage och att det ar en av manga viktiga fragor infor framtiden.
Malsattningen ar att varje enskild elev ska forsta att miljofragan ar allas ansvar. Att
fordjupa kunskaper om var narmiljo samt miljofragor i ett vidare perspektiv r ett utmanade
arbete som standigt diskuteras i sarskolans verksamhet. Det faller sig naturligt att koppla
ihop miljofragor med kursmalen genom att diskutera fragor allt fran klassrumsmiljo till
lokala och globala miljéfragor. Det sker standigt samtal i motet med eleverna kring hur alla
kan bidra till att géra var varld till en béttre vérld pa olika satt. Gymnasiesarskolans elever
ar medvetna och intresserade pa ett respektfullt satt kring dessa fragor.

Diskriminering och krankande behandling

Planen mot krankande behandling &r ett verktyg kring att ha ett gemensamt forhallningssatt
baserat pa varden och tillvagagangssatt. Vid Gymnasiesarskolan finns en gemensam
vardegrund och vi jobbar tillsammans vid skolenheten savdl pedagoger som i
elevhalsoteamet kring att motverka, férebygga och férhindra alla former av diskriminering,
trakasserier och krankande behandling. | undervisning, vid elevradsméten eller andra
gemensamma moten diskuteras fragor sasom diskriminering, trakasserier och krankande
behandling. Det pagar standigt en dialog kring hur krankningar, trakasserier och
diskriminering kan yttra sig, om det finns risk for detta i verksamheten och vikten av att
agera snabbt om det skulle finnas antydan till att skolans vardegrund ej efterlevs. Genom
att personaltatheten pa sarskolan ar relativt hog och att personalen ar involverade i eleverna
hela skoldagen kan eventuella krankningar, diskrimineringar och trakasserier férebyggas
och upptéckas snabbt och atgarder kan vidtas innan det gatt for langt.

Att bedriva ett specifikt arbete som férebygger diskriminering, trakasserier och krankande
behandlingar ar svart. Manga kan i detalj beskriva ett atgardande arbete, men det
forebyggande ar mindre latt att ta pa. | ar har vi ex. arbetat med personkannedom och
bemdtande i en klass och detta arbete foll v&l ut men inleddes forst efter incidenter
upptackts.

Elevradets utformande och spridande av Magnes regler &r en viktig del i detta arbete. Om
alla har samma ram att forhalla sig till ar det lttare att fora en dialog. Likasa nar det ar
eleverna sjalv som formulerat dem.

P& Magne trivs eleverna, de kanner sig trygga och de far vara precis som de
ar manga ganger, vi har och har haft flertalet elever med funktionsvariationer
och alla som arbetar pd Magne visar tydligt att vi alla ar valkomna.
Personalen stavjar varije litet tecken pa orolighet genom att visa att alla duger,
bade i relationen och i undervisningssituation. Det gor det svarare for
eleverna att agera p& annat satt. Ytterligare en aspekt kan vara att
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elevgrupperna vid Magne ar relativ heterogena, vi ar alla olika, detta trots
likadana klader i verkstan.*

En framgangsfaktor &r att klasserna har fa pedagoger knutna till sig, det blir
ett mindre sammanhang som gor att vi alla kan dra at samma hall, vi sluter
upp fér varandra, vi anpassar och vi gor inget stort vasen av det. Planer,
policys och regelverk ar bra som stéd men det viktigaste &r att dessa efterlevs
vilket det gor i hog utstrackning vid skolenhet Magne.**

Samhallsgemenskap med mangfald som grund

Gymnasiesarskolan arbetar kontinuerligt med att sékerstalla att Pited praglas av en
samhéllsgemenskap med mangfald som grund genom att lyfta och diskutera fragor rérande
alla ménniskors lika vérde, att tydliggora att alla har rétt att vara den man &r. Att varje
enskild manniska ska vara en forebild och behandla alla med respekt och for vara elever
vid sérskolan ar det viktigt att det blir bemotta av sin omgivning pa ett respektfullt satt. Vid
Gymnasiesarskolan poangterar vi aven vikten av att saga ifran och visa pa civilkurage ifall
det uppstar situationer dar mangfald och olikheter inte respekteras. Att vaga visa pa
civilkurage och sdga ifran ar ett viktigt inringat mal for samtliga inom skolenhet Magne.

Uppfdljning av forra arets utvecklingsomraden, gymnasiesarskolan

Att utdka samarbetet mellan foretag och skola kring det arbetsplatsforlagda larandet har
fortskridit pa ett mycket bra satt. Ett arshjul kring arbetssatt, planering och uppfdljning har
arbetats fram. Besok av larare och rektor vid aktuella arbetsplatser har genomférts och
dessa bestk har varit mycket givande dar malsattningen ar att aktuella foretag ska under
lasaret ta emot APL elever fran Gymnasieséarskolans nationella program.

Forra arets utvecklingsomrade kring enhetlig dokumentation ar uppnatt i hog grad.
Programlagen har arbetat fram gemensamma dokument som ligger till grund for saval
forberedelser infor den arbetsplatsforlagda utbildningen men &ven kring dokumentation i
individuella utvecklingsplaner

Vid individuella programmet var malsittningen kring projektet ”Léara for livet” att jobba
fram tematiska arshjul kring amnesomraden. Kring natur och samhalle samt
kommunikation har gemensamma arbetsomraden genomforts under aret. Personalen
beskriver exempelvis hur framgangsrikt det varit for eleverna synliggora hur eleverna
samarbetar och kommunicerar kring olika uppdrag. Resultatet fran denna malsattning har
varit att eleverna fatt nya insikter kring saval hur det kan gora for att forbattra sin
kommunikation nar de ska samarbeta med andra kring olika projekt.

Utvecklingsomraden infor lasaret 2023/2024

Vad galler laroplansomraden och det fortsatta arbetet ar det framst att precis som under
lasaret 21-22 standigt arbeta aktivt kring samtliga beréringsomraden.

40 Citat av en av kommunens rektorer
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o Att fortsatta utveckla samarbetet med foretag kring det arbetsplatsforlagda larandet
och for elever vid nationella programmet.

e Vid individuella programmet ar malsattningen att ytterligare arbeta fram tematiska
amnesomraden kring de olika malen kring ett hallbart och demokratiskt samhalle.

e Malsattningen ar aven att Gymnasiesarskolans utemiljo som &r budgeterad for ar
2022 fardigstalls pa skolomradet utanfor hus Freja.

Ledningsgruppens rekommendation

Utifran ovanstaende analys och respektive avdelnings angivna utvecklingsomraden anser
forvaltningens ledningsgrupp att ett stort arbete redan pagar for att oka maluppfyllelsen
ytterligare inom omradet “Livsmiljo, demokrati och 6ppenhet”.

Utbildningsforvaltningens ledningsgrupp foreslar darfor att Barn- och utbildningsnamnden
inte utdelar nagra ytterligare uppdrag i anslutning till denna kvalitetsrapport.

Pited 2022-10-26

Malin Westling
Forvaltningschef
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