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§  92 

Information om Hållbar Jämställdhet (HÅJ) 

Sveriges Kommuners och Landstings projekt Hållbar Jämställdhet har nu avslutats efter fyra 

år, begreppet ”hållbar jämställdhet” har inför det fortsatta arbetet bytts ut mot ”jämställdhets-

integrering”. Under projekttiden har det utarbetats en Piteåmodell bestående av kartlägg-

ningar, kommunövergripande mål samt könsuppdelad statistik. En viktig faktor för att nå 

framgång är könsuppdelad statistik, något som möjliggör uppföljning av de kommun-

övergripande mål som alla nämnder och förvaltningar arbetar mot.  

 

Piteå kommuns arbete, bland annat integreringen med kommunens styr- och ledningssystem, 

har varit mycket uppmärksammat bland övriga deltagande kommuner, Piteåmodellen har 

tjänat som förebild för flera deltagare. Piteå kommun har även tilldelats ett diplom för det 

framgångsrika arbetet. 

 

Arbete kommer att fortsätta, bland annat genom att det tas fram nyckeltal, något som redan 

har inletts. Det kommer även att finnas en centralt placerad resurs för kompetensutveckling 

inom området. 
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§  93 

Personalbokslut 2013  

Diarienr 14KS100 

  

Beslut 

Kommunstyrelsen fastställer personalbokslut för 2013 enligt bilaga 14KS100-1. 

 

Ärendebeskrivning  

Personalbokslutet beskriver personalsituationen för 2013 och är en fördjupning av 

årsredovisningens personalanalys. Syftet är att lyfta fram personalfrågorna och följa upp 

mål, policy och personalpolitiska riktlinjer. 

 

I kommunen arbetar 3 618 personer, vilket är något fler än förra året. De flesta har en 

heltidsanställning. Antal timanställningar ökar och motsvarar 310 årsarbetare. Det är något 

färre som har tagit ut pension under året, en trend är att fler väljer att gå före 65 års ålder. 

 

Den totala sjukfrånvaron i kommunen fortsätter att öka, trots det har Piteå kommun lägre 

frånvaro än snittet för kommunerna i riket. Ökningen är dock inte alarmerande, men om 

2014 visar samma tendens måste ytterligare åtgärder vidtas. 

 

Piteå kommun skall vara en attraktiv arbetsgivare som arbetar med villkor, kultur och 

utveckling för att ge förutsättningar för medarbetarna att göra ett bra jobb. Som ett led i detta 

genomfördes en inspirationsföreläsning för samtliga medarbetare i december. Cheferna har 

erbjudits mentorprogram, ledarutvecklingsprogram och introduktionsprogram. 

 

Nivån för arbetsskador ligger på samma som föregående år, dock leder fler till sjukfrånvaro. 

Anmälan om hot och våld visar en dramatisk ökning främst inom socialtjänsten samt barn 

och utbildningsförvaltningen. 

 

Beslutsunderlag 

Personalavdelningens tjänsteskrivelse 31 mars 2014 

Personalbokslut 2013 

Arbetsutskottets protokoll 8 april 2014, § 47 
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§  94 

Kompletteringsbudget 2014 för löneökningar  

Diarienr 14KS169 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen beslutar att kommunens nämnder/styrelse beviljas kompletterings-

budget för löneökningar 2014 med 33, 331 miljoner kronor och att finansförvaltningen 

ökar intäkten med 2, 064 miljoner kronor för KP-pension samt minskning avtals-

försäkringar, totalt netto 31, 267 miljoner kronor enligt bilaga 14KS169-1. 

 

2. Kommunstyrelsen beslutar att anvisa medel ur kommunstyrelsens centrala pott för 

löneökningar med 31, 267 miljoner kronor för löneökningar för år 2014. 

 

Ärendebeskrivning  

Kommunfullmäktige fastställde budget 2014 i 2013 års lönenivå. I en central pott avsattes 

löneökningar för år 2014 att fördelas av kommunstyrelsen då förhandlingarna 2014 slutförts.  

 

Då förhandlingar är klara och nya löner gäller från 1 april 2014 föreslås att löneökningar 

2014 läggs ut till nämnder/ styrelse.  

 

I kompletteringsbudget föreslås att löneökningar för 2014 fördelas till nämnder/styrelse med 

33, 331 miljoner kronor, enligt bilaga. Finansförvaltningen ökar intäkten för KP-pension 

samt minskning avtalsförsäkringar med 2, 064 miljoner kronor, varför nettokostnaden för 

löneökningar avseende år 2014 blir 31, 267 miljoner kronor.   

 

 

Beslutsunderlag 

Ekonomi- och inköpsavdelningens tjänsteskrivelse 17 april 2014  
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§  95 

PiteåPanelen Rapport 25 - Fritidsaktiviteter  

Diarienr 14KS44 

 

Beslut  

Rapporten delges kultur- och fritidsnämnden som ett underlag i det fortsatta arbetet med 

kommunens fritidsaktiviteter.  

 

Ärendebeskrivning  

Piteå kommun har många olika anläggningar för fritidsaktiviteter. Inom fritidsområdet finns 

allt från stora anläggningar som simhallar, sporthallar, ridstall och ishallar till fotbollsplaner 

och elljusspår.  

 

I Piteå kommun pågår och planeras flera stora anläggningsprojekt för fritidsaktiviteter. Här är 

några exempel:  

 Ombyggnation av friidrottshallen på Noliaområdet pågår. 

 Renovering av Pitholms sporthall påbörjas under våren 

 Projektering av skatepark pågår 

 Förstudie av nytt ridhus på Grisberget pågår 

 Byte av konstgräsmatta och nya omklädningsbyggnad på LF arena 

 Utredning kring tältlösning (Airdome) på Nolia/Norrstrand pågår  

 Ge bidrag för att upprätta en näridrottsplats i Hemmingsmark 

 

Beslutsunderlag 

Rapport 25 – Fritidsaktiviteter  

Bilaga - Alla synpunkter som inkommit 
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§  96 

PiteåPanelen 2014 - augusti månads fråga  

Diarienr 14KS44 

  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att till arbetsutskottet delegera fastställande av augusti  

   månads fråga för redovisning i september. 

 

2. Övriga frågor läggs i frågebanken.  

 

Ärendebeskrivning  

Kommunstyrelsen har beslutat att frågor av typen enkla frågor ska ställas till panelen under 

april, juni, september och november, samt att frågorna ska redovisas till kommunstyrelsen 

inför varje frågeomgång. 

 

I frågebanken finns för närvarande följande frågor: 

- Vuxenutbildning Frågor ej formulerade i dagsläget 

- Nätdroger Frågor ej formulerade i dagsläget 

- Föräldrarollen Frågor ej formulerade i dagsläget 

 

PiteåPanelen fick föreslå frågor i 2010 års uppföljning av panelen, när de frågor som redan är 

ställda är bortsorterade återstår följande förslag: 

 Vad Piteborna saknar i sin hemstad. 

Trafik och infrastruktur 

 Hur utveckla cykelstaden Piteå, Cykelbanor, cykelvägar  

 Avfallsfrågor, Sophämtning 

 Trottoarer vintertid 

Bostäder 

 Frågor om nya bostadsområden 

Ekonomi - politik 

 Gärna kommunfullmäktiges frågor 

Service 

 Företag, Affärer, butiker/handel 

Fritid 

 Gemensamma anläggningar såsom badhus, bibliotek mm.  

 Ungdomsverksamhet allmänt och specifikt i byarna 

 Frågor som berör ungdomar 

 Nöje, kultur, fritid 

Arbetstillfällen 

Ungdomar och arbetstillfällen 

 

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 7 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 56 
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§  97 

Månadsrapport för Piteå kommun januari - mars 2014  

Diarienr 14KS119 

  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner månadsrapport för Piteå kommun, januari – mars 2014 

enligt bilaga 14KS119-2. 

 

2. I samband med det förstärkta månadsbokslutet per april ska socialnämnden samt 

teknik-och servicenämnden redovisa hur de ska arbeta med att minimera de prognos-

ticerade underskotten. 

 

Ärendebeskrivning  

Ekonomi och upphandlingsavdelningen har tillsammans med förvaltningarna arbetat fram ett 

månadsresultat per 31 mars 2014. Piteå kommun uppvisar ett resultat för perioden januari-mars 

2014 på plus 13,5 miljoner kronor. För helåret prognostiseras ett resultat på minus 4,5 miljoner 

kronor.  

 

Arbetsutskottet konstaterade vid sin behandling av ärendet att det särskilt är två nämnder, 

socialnämnden samt teknik- och servicenämnden, som prognosticerar underskott på årsbasis. 

Utifrån detta ansåg utskottet det befogat att kommunstyrelsen riktar en uppmaning till 

nämnderna angående underskottsförhindrande åtgärder, utskottet hade dock inget förslag till 

formulering utan överlämnade ärendet till kommunstyrelsen i befintligt skick.  

 

Under debatten påpekas att det i den av arbetsutskottet överlämnade bilagan, 14KS119-1, 

finns en felaktig uppgift i investeringsprognosen, detta på grund av en sen ändring som 

skedde i samråd med berörd förvaltning. Detta kommer att korrigeras före protokollets 

justering.  

 

Yrkanden 

Peter Roslund (S): Bifall till arbetsutskottets förslag med tillägget att i samband med det 

förstärkta månadsbokslutet per april ska socialnämnden samt teknik-och servicenämnden 

redovisa hur de ska arbeta med att minimera de prognosticerade underskotten. 

 

Inga fler yrkanden läggs. 

 

Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 

kommunstyrelsens beslut. 

 

Beslutsunderlag 

Månadsrapport januari – mars 2014 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 8 april 2014, § 48 
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§  98 

Ansökan om medel till arrangemanget  Dans i skolan - biennalen 

2014 i Piteå 
 

Diarienr 14KS87 

  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen lämnar ett anslag till arrangemanget Dans i skolan – biennalen 

2014 med samma summa som Skellefteå kommun, dock högst 200 000 kronor.  

 

2. Medel anvisas från den tillväxtpolitiska reserven 

 

Ärendebeskrivning   

En ansökan om att genomföra Dans i Skolans dansbiennal 2014 i Piteå och Skellefteå. Detta 

är den fjärde i ordningen och de tidigare har genomförts i Stockholm, Piteå och Kiruna. Det 

övergripande syftet med biennalen är att presentera genombrottet för dans i skolan i Sverige 

där Västerbotten och Norrbotten visar vägen och i synnerhet Skellefteå och Piteå. 

 

Sökande:  Institutet Dans i skolan 

Projektnamn:  Dans i skolan-biennal 2014 

Projektansvarig: Cecilia Björklund Dahlgren 

Askande:  250 000 kronor 

Projekttid:  2014 

 

Aktör Finansiering, SEK 

Skellefteå kommun 250 000 

Piteå kommun 250 000 

Boliden AB 200 000 

Kulturrådet, Skapande skola 250 000 

Luleå tekniska universitet 150 000 

Totalt 1 100 000 

 

För att manifestera det fruktsamma samarbetet mellan kultur och utbildningspolitik 

genomförs Dans i skola vart annat år sedan 2007. Dansens självklara plats och barnens och 

ungdomarnas betydelse för samhällsutveckling lyfts särskilt fram under biennalen. 

Delaktighet och långsiktighet har ledord. Danskonstnärer engageras för att skapa dans 

tillsammans med barnen, visa dansföreställningar och presentera metodutveckling. 

 

Programmet innehåller ett antal fokusområden. 

 

 

 

 

 

 

Forts. 
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Forts. 

 

 Attraktiv uppväxtmiljö 

Under biennalen arrangeras seminarium där representanter från kulturdepartementet, 

utbildningsdepartementet, Skolverket, Kulturrådet, kommunerna och näringslivet 

diskuterar det långsiktiga ansvarstagandet för kultur i skola-verksamhet och kulturens 

betydelse för elevernas utveckling och lärande. Vidare planeras olika workshops och 

föreläsningar som bl.a. inriktar sig på dansens betydelse för elevernas utveckling och 

lärande. 

 

 Dans i skola för alla! 

Fokusområdet syftar till att visa på vilket fantastiskt språk dansen är när det gäller att 

stärka identiteten och ta del av varandras kulturer för att skapa förståelse och 

delaktighet. Rektorernas roll är viktigt för att förändra utbildningssektorn och ett 

särskilt seminarium planeras för att fokusera på deras roll kopplat till kulturense 

betydelse i skolan. Internationella danskonstnärer bidrar med dansföreställningar och 

workshops. Babydans och småbarnsdans finns också med på programmet. 

 

Målgruppen för biennalen är barn, ungdomar, lärare, rektorer, föräldrar, danslärare, 

koreografer, forskare, föreningar, skolor, högskolor och näringslivet. Biennalen har ett starkt 

barnperspektiv, vilket innebär att utgångspunkten för utvecklingsarbetet är barn och 

ungdomar. 

 

Det förväntade resultatet är bland annat att dans som kunskapsområde förankras i nya skolor, 

kompetensutveckling för lärare och rektorer, danskonstnärer inspireras av att arbeta med 

barn och unga, Piteå kommun har profilerat sig som den unika danskommunen med en 

plattför för dansutveckling när LTU, institutet Dans i skolan och Piteå samarbetar med 

kommuner i övriga landet. 

 

Kommunledningskontorets uppfattning 

Bienallen innebär ett visst mervärde för kommunens profilering och varumärkesarbete. Den 

konstnärliga delen av dans utvecklas vilket stärker förutsättningarna för utvecklingen inom 

den av tillväxtprogrammet prioriterade branschen Kulturella och Kreativa näringar. En stor 

del av biennalen inriktas på pedagogisk utveckling, något som är viktigt för ett 

samhällsbygge och som ger resultat för kommunens tillväxt på sikt.  

 

Beslutsunderlag 

Ansökan om Dans i skolan-biennal 2014 till Piteå kommun 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 62 
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§  99 

Ansökan om medfinansiering av förstudie Filmpool Nord Play  

Diarienr 14KS137 

  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen bifaller ansökan om 50 000 kronor för 2014 för att genomföra 

förstudie Filmpool Nord Play. 

 

2. Medel anslås ur den tillväxtpolitiska reserven 

 

3. Beslutet villkoras med att övrig finansiering beviljas enligt uppgifter i ansökan. 

 

Ärendebeskrivning  

Projektuppgifter 
Sökande:    Filmpool Nord AB 

Projektnamn:   Förstudie – Innovation och strategisk  

   företagsutveckling Filmpool Nord, 2014-2018 

Projektansvarig:   Susann Jonsson   

Projekttid:    1 februari 2014 – 1 februari 2015  

Anspråk:    50 000 kr 

 

 

Finanseringsplan 

Finansiär Finansering 

Länsstyrelsen i Norrbottens län 400 000 kr 

Norrbottens Läns Landsting 200 000 kr 

Luleå kommun 100 000 kr 

Piteå kommun 50 000 kr 

Filmpool Nord 226 461 kr 

Totalt 976 461 

 

Rubricerad förstudie har flera olika syften, primärt handlar det om att tillgängligöra lokal-

producerad film till Norrbottningarna för att höja norrbottningarnas förutsättningar att bilda 

sin egen identitet. Förstudien ska också titta på förbättringspotentialer avseende miljö-

medvetenhet i den norrbottniska filmbranschen. 

 

För Piteå kommun är förstudien intressant främst på grund av den pilotstudie som ska 

genomföras. I en samverkan mellan Digital Live Arena (Studio Acusticum) och Ung film i 

Norr (CeMit) kommer förstudien att digitalt sända alla verk som de unga filmskaparna 

producerat ut till de digitala biografer som finns i länets alla kommuner. 

 

 

 

 

 

Forts. 
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Forts. 

 

Kommunledningskontorets uppfattning är att projektet ligger i linje med Piteå kommuns 

tillväxtprogram och bidrar till en verksamhetsutveckling av såväl rörlig bild som 

infrastruktur för spridning av densamma. Förstudien gynnar därmed såväl arena som 

kompetensen inom den kreativa näringen i Piteå och Norrbotten. Därför föreslår 

kommunledningskontoret bifall till ansökan om medfinansiering för förstudien.  

 

Beslutsunderlag 

Ansökan om bidrag till forstudie, Filmpool Nord AB 

Kommuneldningskontorets tjänsteskrivelse 31 mars 2013 

Arbetsutskottets protokoll 8 april 2014, § 49 
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§  100 

Medlemskap i BioFuel Region 2014 - 2015  

Diarienr 14KS152 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen anslår 498 000 kronor för finansiering av medlemsavgift för 

BioFuel Region för åren 2014 – 2015. 

 

2. Medel anslås ur den tillväxtpolitiska reserven. 

 

Ärendebeskrivning  

BioFuel Region är ett samarbete mellan kommuner, företag, regionförbund. Länsstyrelser, 

landsting och universitet i de fyra nordligaste länen. Samarbetets fokus ligger på en 

omställning till förnybar energi med tonvikt på transporter och hållbara produkter baserade 

på skogsråvara. 

 

Kommunstyrelsen beslutade 23 januari 2012, § 12, att anslå medel för finansiering av 

anslutnings- och medlemsavgift för BioFuel Region för åren 2012- 2013. Medlemskapet 

finansierades genom medel från den tillväxtpolitiska reserven.  

 

BioFuel Region anhåller om att Piteå kommun fortsätter sitt medlemskap under perioden 

2014 – 2015. Medlemsavgiften är på 1 000 kronor per år samt en rörlig avgift på 6 kronor 

per kommuninnevånare. Detta skulle, med utgångspunkt i folkmängden 31 december 2013, 

ge en avgift på totalt 497 336 kronor för de två åren. 

 

Samhällsbyggnad, avdelning näringsliv och samhälle, förordar att Piteå kommun tecknar 

medlemskap under två år. Detta utifrån att de satsningar som görs avseende förnyelsebar 

energi och hållbart samhälle ligger väl i linje med Piteå kommuns inriktning, samt att det 

finns kopplingar till, och möjligheter till samarbete med, företag i kommunen, bland annat 

Piteå Science Park AB. BioFuel Region har även gjort en sammanställning av aktiviteter 

med anknytning till Piteå kommun under åren 2012 – 2013. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 10 april 2014 

BioFuel Regions sammanställning ”Piteå kommuns medlemsnytta 2012 – 2013” 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 63 
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§  101 

Evenemangssponsring av Piteå Dansar och Ler (PDOL) 2014  

Diarienr 14KS162 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen anvisar en kontant sponsringsinsats på 650 000 kronor till Piteå 

Dansar och Ler för genomförande av 2014 års sommarfestival. 

 

2. Sponsringsinsatsen finansieras med medel ur den tillväxtpolitiska reserven.  

 

3. Ett sponsringsavtal upprättas av kommunledningskontoret som reglerar parternas 

åtagande enligt beslut. 

 

Ärendebeskrivning  

Piteå Dansar och Ler (PDOL) är en musik- och stadsfestival som arrangeras sista helgen i 

juli i centrala Piteå.. PDOL har blivit ett viktigt evenemang i turiststaden Piteå. Själva 

musikfestivalen lockar många besökare utifrån.  

 

Piteå Dansar och Ler tar nya tag inför sommaren 2014 och målet med festivalen är att skapa 

en miljö för alla. Festivalen kommer detta år öppna upp stadens gator som en enda stor 

mötesplats, där besökarna inte behöver betala någon entré för att besöka den. Arrangörerna 

kommer att leverera ett brett innehåll med stort fokus på det lokala Piteå har, med andra ord 

den riktiga folkfest som festivalen en gång i tiden var känd för. PDOL kommer fortsätta 

arbeta med förra årets budskap ”tillsammans”, vilket betyder att man tillsammans med det 

lokala näringslivet, föreningar, krögare och medborgare i staden skapar mötesplatsen som 

byggs upp under festivalen. Sökt sponsringsbelopp är 1,2 miljoner kronor. 

 

Piteå kommun erbjuds, genom att sponsra festivalen PDOL, en arena med en bred målgrupp 

Pitebor och en stor mängd besökare att visa upp en stark och positiv bild av kommunen. En 

bild som bjuder på mångfald i form av musik, matupplevelser, teater, nöje, glädje och 

festival. Kommunen ges här en möjlighet att nå såväl en yngre målgrupp (barn och ung-

domar) som medelålders och barnfamiljer. Arrangören räknar med att det nya festival-

konceptet kommer att dra mer besökare än på mycket länge till Piteå i allmänhet och Piteå 

Dansar och Ler i synnerhet, varför utrymmet för synlighet ökar. Piteå kommuns logotyp 

alternativt namn kommer att finnas med i PDOL´s marknadsföring och presenteras som 

samarbetspartner i marknadsföringen.  
 

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 14 april 2014 med bilaga 

Arbesutskottets protokoll 22 april 2014, § 64 
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§  102 

Elitsponsring av Piteå Elit 2014  

Diarienr 14KS163 

  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen anvisar en kontant sponsringsinsats på 200 000 kronor till Piteå 

Elit år 2014, med möjlighet till en prestationsbonus på max 50 000 kronor. 

 

2. Sponsringsinsatsen finansieras med medel ur den tillväxtpolitiska reserven.  

 

3. Ett sponsringsavtal upprättas av kommunledningskontoret som reglerar parternas 

åtagande enligt beslut. 

 

Ärendebeskrivning  

Piteå Elit Skidklubb är, sett till idrottsliga meriter, piteortens mest framgångsrika idrotts-

förening genom tiderna. Föreningens åkare har under sin verksamhets tid erövra såväl 

olympiska guldmedaljer, olympiska silvermedaljer, VM guld och silver. Dessutom har 

åkarna vid ett oräkneligt antal tillfällen representerat Sverige i landslagssammanhang. 

 

Piteå Elits vision är att man ska vara en elitklubb inom längdåkning som nämns med respekt 

vad gäller idrottsliga resultat, organisation och kompetens, både i nationella och internat-

ionella skidkretsar.  Ett av föreningens mål är att delta i utvecklingen av Piteå som varu-

märke. Föreningen vill även bidra till att öka intresset för skidåkning i Pitebygden.  

 

Föreningens motprestation för sponsringen är i första hand hjälp att marknadsföra och 

representera Piteå nationellt och internationellt. Föreningen anser dessutom att deras verk-

samhet ger de barn och ungdomar i Piteå som drömmer om att bli skidåkare på elitnivå en 

möjlighet att förverkliga sina drömmar. Föreningens åkare och ledare finns tillgängliga för 

att delta i olika arrangemang, dock med det förbehållet att det måste planeras i god tid ifall 

åkarnas närvaro önskas.  

 

Skidåkning har varit och är fortsatt en mycket populär sport i hela Sverige inte minst tack 

vara de svenska framgångarna i olika mästerskap inte minst i samband med OS. Intresse i 

Piteå är också stort och intresset har förmodligen ökat ytterligare tack vare att Charlotte 

Kalla tävlar för Pite Elit. Kommunledningskontoret anser att skidsporten är en god 

marknadsföringskanal och att representanterna inom sporten utgör goda förebilder och tillika 

goda ambassadörer för Piteå. 

 

Under debatten informeras om att arbetsutskottet har uppdragit till kommunledningskontoret 

att se över nuvarande riktlinjer för sponsring, och ta fram ett förslag till revidering av dessa. 

 

 

 

 

 

Forts. 
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Forts. 

 

Yrkanden 

Mats Johansson (S): Bifall till arbetsutskottets förslag. 

 

Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 

kommunstyrelsens beslut. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 14 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 65 
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§  103 

Elitsponsring av MSSK Piteå damishockey 2014  

Diarienr 14KS164 

  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen anvisar en kontant sponsringsinsats på 150 000 kronor till MSSK 

Piteå Damishockey år 2014. 

 

2. Sponsringsinsatsen finansieras med medel ur den tillväxtpolitiska reserven.  

 

3. Ett sponsringsavtal upprättas av kommunledningskontoret som reglerar parternas 

åtagande enligt beslut. 

 

4. Föreningen uppmärksammas på vikten av att det fullständiga namnet ”MSSK Piteå” 

markeras gentemot massmedia, annonsörer, gästande föreningar m fl. 

 

 

Ärendebeskrivning  

Säsongen 2014/15 spelar MSSK Piteå för fjärde året i Riksserien, Sveriges högsta serie för 

damishockey. Serien består av åtta lag bl a två Stockholmslag och ett i Linköping och ett i 

Sundsvall. Varje lag spelar 14 bortamatcher och 14 hemmamatcher i grundserien. Därefter är 

det SM-slutspel. Föreningens ungdomslag är MSSK Piteå Flickhockey. Tanken är att samla 

alla hockeyintresserade flickor i hela kommunen till detta lag. Detta för att skapa gemenskap 

och öka/bredda intresset för hockey bland flickor i kommunen. 

 

2013/14 uppnådde föreningen målet att spela semifinal. Det långsiktiga målet är att ta sig till 

final i Riksserien, samt att utveckla och bredda dam- och flickhockey. Precis som Luleå är 

Norrbottens elitlag på herrsidan jobbar föreningen med att Piteå skall vara Norr- och Väster-

bottens elitlag på damsidan. Genomförandet av en match i Coop Arena, Luleå, hade syftet att 

utveckla denna känsla bland alla norrbottningar. Kommande säsong har man också som mål 

att gästa Skellefteå.   

 

MSSK Piteå har ansökt om en sponsringsinsats på 150 000 kronor. Som motprestation 

erbjuder sig föreningen att delta i utvecklingen av Piteå som vinterdestination genom att 

medverka i arrangemang, dels som arrangör, dels i form av värdskap och profilbärare för 

Piteå och sporten. Föreningen kommer att jobba aktivt för att bidra till Piteås SM-vecka 

genom att få till stånd en ny damhockeycup i Piteå. Ett annat långsiktigt mål är att anordna 

en internationell turnering med lag från Finland, Norge och Ryssland, Piteå Winter Games.  

 

Från mars till augusti kommer det finna en stor hockeyutställning på Norrbottens Museum i 

Luleå med MSSK Piteå och Luleå Hockey. I sammarbete med museet tar föreningen fram 

material som lyfter fram Piteå som länets damhockeystad. 

 

 

 

Forts. 
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Forts. 

 

Föreningen är medlem i Destination Piteå och har varit aktiva under bl a Tjejkvällarna. Man 

är också medarrangörer i Piteå Winter Week där man bl a är dragplåster till skridskostafetten 

och barnskridskotävlingen.  

 

 

Föreningen och laget kommer att marknadsföra Piteå som Övre Norrlands bästa damhockey-

stad. För alla spelintresserade tjejer i alla åldrar skall Piteå bli det naturliga valet för hela 

regionen och även norra Finland, Norge och Ryssland. Närheten till Luleå Tekniska Uni-

versitet hjälper föreningen att få spelare som vill komplettera sina studier med hockey. Ett 

starkt varumärke kräver ett starkt lag som kräver ekonomiska resurser. Med internationell 

turnering, landslagsläger och egna internationella spelare ökar man besöksnäringen och sätter 

Piteå på hockeykartan. 

 

Lagets matchtröjor och byxor har Piteåtryck så publiken i alla de städer det spelar i vet var 

MSSK Piteå kommer ifrån. Laget är också omskrivet i så väl NSD som i Kuriren och några 

av spelarna har också nämnts i såväl Expressen som i Aftonbladet med klubbtillhörigheten 

MSSK Piteå. Två spelare har också varit med vid OS i Sotji. Spelare från Canada, USA, 

Danmark och Norge har kontaktat föreningen och visat intresse att spela med laget vilket 

visar att MSSK Piteå även uppmärksammas internationellt. Det har också påbörjats ett arbete 

med Piteå Winter Games och marknadsföringen mot lag i norra Finland, Norge och 

Ryssland.  

 

En förutsättning för att en förening ska sponsras av Piteå kommunen är att namnet ”Piteå” 

förekommer i föreningens namn, exempelvis ”MSSK Piteå”. Det är därför viktigt att 

föreningen markerar detta gentemot massmedia, annonsörer, gästande föreningar m fl, så att 

föreningen omtalas med sitt fulla namn och ej enbart som ”MSSK”. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 14 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 67 
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§  104 

Elitsponsring av Piteå IF:s damer 2014  

Diarienr 14KS165 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen anvisar en kontant sponsringsinsats på 650 000 kronor till Piteå 

IF:s damer 2014. 

 

2. I Piteå IF:s åtagande skall ett särskilt projekt riktat mot Strömbackaskolan med fokus 

på de internationella spelarna ingå. Föreningens uppfyllande av detta åtagande skall 

redovisas särskilt till informationsenheten. 

 

3. Sponsringsinsatsen finansieras med medel ur den tillväxtpolitiska reserven.  

 

4. Ett sponsringsavtal upprättas av kommunledningskontoret som reglerar parternas 

åtagande enligt beslut. 

 

Ärendebeskrivning 

Piteå IF Dam kommer att spela i Damallsvenskan 2014 och har som målsättning att förbättra 

den 7:e plats laget tog säsongen 2013. Under säsongen 2014 var Piteå IF Dam det lag som 

låg på tredje plats vad gäller publiksiffror i Damallsvenskan och bidrog till att ytterligare 

sätta Piteå på kartan.. 

Piteå IF Dam kommer även att driva Svenska Spels F-19 verksamhet där man har totalt ca 20 

st damspelare, denna serie är uppdelad på norra-, mellersta och södra regionerna samt 

slutspel. Under 2013 lyckades laget väl och slutade på 3:e plats i den norra regionen. F-19 

laget är ett utvecklingslag för hela länet. Detta är också ett led i att göra PIF Dam till hela 

länets lag. Sökt sponsringsbelopp uppgår till en miljon kronor. 

 

Kommunens sponsormedel skall bidra till att möjliggöra Piteå IF Dams satsning på spel i 

allsvenskan. I utbyte erhåller kommunen ett antal olika motprestationer, bland annat: 

 Dräktreklam på matchtröjan – Piteå kommun kommer att erhålla centrumplats på 

matchtröjornas bröst.  

 Arenaskylt på TV-sidan som är 2x1 meter.  

 Arena skylt på X-sida. – samma som ovan. 

 Matchvärd vid ett matchtillfälle under säsongen.  

 Matchannonsering vid samtliga hemmamatcher i Damallsvenskan 

 Rätten att använda spelare och ledare i sin egen marknadskommunikation. Detta innebär 

också att kommunens förvaltningar kan använda spelarna i sin marknadsföring.  

 50 match biljetter till valfri match – är tänkt att användas för att göra någon kringaktivitet 

när Piteå Kommun är matchvärd. 

 Företagsnamn på Piteå IF damers hemsida. 

 Under borta och hemmamatcher kommer spelare och ledare att använda ”Piteå” jackor 

som är nya för säsong. 

 

Forts. 
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Forts. 

 

 Hörnflaggor vid samtliga hemmamatcher med logotype ”PITEÅ” 

 Piteå-portalen uppsatt på alla matcher 

 

Yrkanden 

Mats Johansson (S): Bifall till arbetsutskottets förslag. 

 

Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 

kommunstyrelsens beslut. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 14 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 68 
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§  105 

Medfinansiering av EU-projektet Spira Fyrkanten 2014  

Diarienr 13KS433 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen medfinansierar Spira Fyrkanten med 250 000 kronor under 2014. 

 

2. Medfinansieringen sker med medel ur den tillväxtpolitiska reserven. 

 

 

Ärendebeskrivning  

 

Projektbeskrivning 

Sökande:   LAG Spira Fyrkanten 

Projektnamn:   Spira Fyrkanten 

Projektansvarig:  Carina Eriksson 

Program:   EU:s Landsbygdsprogram 

Projekttid:   2009-2014 

 

Piteå kommun har under perioden 2009-2013 medfinansierat leaderverksamheten inom Spira 

Fyrkanten med 250 000 kronor per år. Projektet begär nu slutlig medfinansiering för 2014. 

Projekt Spira Fyrkantens verksamhet kommer att avslutas 31 december 2014. 

 

Medfinansiärer/intressenter   

LEADER bekostas till 70 % av staten och EU, och 30 % av regionala offentliga medel. För 

Piteå kommun har det inneburit en medfinansiering till Spira Fyrkanten på 250 000  kronor 

per år. Projektet har drivits tillsammans med Luleå, Bodens och Älvsbyns kommun, som alla 

beslutat att medfinansiera med samma summa. 

 

20 % av budgeten avser driftsåtgärder, dvs. kanslifunktionen, löner, kontor osv.  80 % av den 

totala budgeten avser verksamhet. 

 

Bakgrund 

Leader är en metod för landsbygdsutveckling inom ramen för EU:s landsbygdsprogram som 

bygger på samarbete mellan ideella, privata och offentliga sektorer. 

 

Leaderområdet Spira Fyrkanten omfattas av kommunerna Luleå, Boden, Piteå och Älvsbyn 

där samtliga kommuner medfinansierar verksamheten med motsvarande 5 miljoner kronor 

under programperioden 2009-2014 . Medfinansieringen har fördelat lika mellan kommun-

erna och rekvirerats årligen. 

 

Spira kommer att finnas kvar under 2014 för att slutredovisa hela perioden. Samtliga projekt 

skall vara avslutade och redovisade till den 31 mars 2014.  

 

 

Forts. 
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Forts. 

 

Bedömning 

Spira fyrkanten har haft till ändamål att stödja lokal utveckling i området inom ramen för de 

mål och strategier som fastställts i områdets utvecklingsstrategi. En anställd verksamhets-

ledare har ansvarat för den operativa verksamheten, verkställt styrelsens beslut och främjat 

tillkomsten av utvecklingsprojekt av god kvalitet. Spira Fyrkanten har varit mest framgångs-

rikt i länet att hitta utvecklingsprojekt. Spira fyrkanten har gett ökade möjligheter att skapa 

tillväxt på Piteå kommuns landsbygd med utvecklingsprojekt som byggt på lokala initiativ, 

vilket resulterat i ett antal projekt i Piteå kommun. 

 

Landsbygdsutvecklaren föreslår kommunstyrelsen att godkänna slutfinansiering för ”Spira 

Fyrkanten” för 2014. 

 

Beslutsunderlag 

Samhällsbyggnads tjänsteskrivelse 1 april 2014 med bifogad förteckning över projekt 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 58 
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§  106 

Investeringsmedel till åtgärder byacentrum Jävre  

Diarienr 14KS150 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen medfinansierar projekt tillskapande av byacentrum i Jävre med 

500 000 kronor. 

 

2. Medfinansieringen sker med hjälp av i centrala potten avsatta medel för tillskapande 

av byacentrum. 

 

Ärendebeskrivning 

Sökande:   Jävre Intresseförening 

Projektbeskrivning:  Mötesplats i hamnområdet 

Projektansvarig:  Tore Stenberg 

Medel:   Utveckling av byacentrum 

Projekttid:   2014 – 2015 

 

Finansiering 

Jävre intresseförening har i sin ansökan beräknat en total projektkostnad på ca 745 000 kr 

och begärt en finansiering med byacentrumsmedel på ca 500 000 kr, projektets kostnader 

finansieras då till 30 procent av ideellt arbete (policyn anger att minst 20% ska vara ideell). 

 

Finansieringen för projektet fördelas enligt följande: 

 

Byacentrumsmedel   500 000 kr 

Ideellt arbete (1400h x 175 kr)  245 000 kr 

Summa    745 000 kr 

 

I verksamhetsplan för investeringar finns projektet ”tillskapande av byacentrum” inom 

centrala potten. Enligt riktlinjerna ska projektet utveckla och förstärka centrum i prioriterade 

byar i Piteå kommun. Kommunfullmäktige beslutade 2011 att fastställa policy för medel 

avsatta för utveckling av byacentrum. I policyn sägs att ”medel för utveckling av byacentrum 

ska bidra till att skapa/förbättra aktuell bys mötesplatser”. Medel kan fås för upp till 80% av 

godkända kostnader. Övriga kostnader ska finansieras av sökanden, i form av ideellt arbete, 

material, kontant insats, eller på annat sätt som bedöms likvärdigt. Medlen kan sökas av 

föreningar verksamma i aktuell by. 

 

Jävre har i samarbete mellan föreningar, medborgare och företag på orten ansökt om medel 

för att skapa en samlingsplats/byacentrum för medborgare och besökare placerat i hamnen. 

Man vill på detta sätt ge alternativ för byns innevånare att mötas och även ytterligare stärka 

hamnen som en attraktiv besökspunkt.  

 

 

 

Forts. 
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Forts. 

 

Förslaget innebär en investering i utomhusmiljön i hamnområdet vid fyren. Projektet har i 

sin begäran föreslagit följande investeringar: 

 

Åtgärd/Produkt Kostnad 

Utescen 177 500 

Långbrygga 500 000 

Beachvolleybana 67 500 

Summa 745 000 

 

 

Föreningen önskar genom projektet kunna utöka byns utomhusverksamhet. De vill ge 

medborgare och besökare en trivsam samlingsplats/byacentrum att samlas kring. 

 

Bedömning 
Byacentrummedel ska bidra till att skapa/förbättra aktuell bys mötesplatser. En förfining av 

miljön i hamnen ökar möjligheten för invånare och besökare att mötas. Förutom de möjlig-

heter till möten och social samvaro som projektet ger, är fyren och området där omkring 

även viktig för att marknadsföra och stärka ortens identitet. 

 

Då denna förfrågan avser att ge medborgare och besökare en funktionell och trivsam 

mötesplats i Jävre rekommenderas att byacentrumsmedel beviljas. 

 

Landsbygdspolitiska rådet har vid sitt sammanträde den 31 januari 2014 ställt sig positiva till 

tänkta investeringar, förslaget saknade då kostnadsberäkning. 

 

Beslutsunderlag 

Landsbygdspolitiska rådets protokoll 31 januari 2014 

Landsbygdsutvecklarens tjänsteskrivelse 8 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 59 
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§  107 

Ansökan om bidrag till projekt "Piteås hembygdsambassadörer - Ung 

på landsbygden" 
 

Diarienr 14KS156 

  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen medfinansierar projekt ” Piteås Hembygdsambassadörer – Ung på 

landsbygden” med 150 000 kronor. 

 

2. Medfinansieringen sker med medel ur utvecklingspengen. 

 

Protokollsanteckning 

Brith Fäldt (V) deltar ej i beslutet. 

 

Ärendebeskrivning  

Projektinformation 

 

Sökande:  Samverkansprojekt, Piteå kommun projektägare 

Projekt:  Piteås Hembygdsambassadörer – Ung på landsbygden 

Projektansvarig: Svensby Hembygdsförening 

Projekttid:  2014 (10 v) 

 

Finansiering 

Totalt omfattar projektet 200 000 kronor. Finansieringen för projektet fördelas enligt 

följande: 

 

Utvecklingspeng (lön, transport)  150 000 kr 

Svensbyliden (handledning, material mm) 34 000 kr 

Fagervik (lokaler, kanothyra, handledning mm) 9 000 kr 

Svenska kyrkan (lokaler, infomaterial mm) 4 000 kr 

Summergames ( infomaterial mm)  3 000 kr 

 

Summa finansiering   200 000 kr 

 

Bakgrund 

Sveriges Hembygdsförbund genomför ett pilotprojekt ”Ung hembygdsambassadör” över hela 

landet. Syftet med projektet är att sprida kunskap om och intresse för sin egen ort, att 

inkludera ungdomar med olika bakgrund till kunskap om och engagemang för sina 

hembygder. 

 

Svensby Hembygdsförening har deltagit i projektet i nära samarbete med Kultur och Fritid 

Ung. I Piteå finns nu tre av Sveriges hembygdsambassadörer. Två av dessa vill nu föra ut 

sina kunskaper till flera ungdomar genom att genomföra ett ferieprojekt med målet att visa 

upp Piteå som hembygd och vad landsbygden har att erbjuda Piteås ungdomar i form av 

natur, kultur och evenemang. 

Forts. 
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Forts. 

 

Projektet kommer att arbeta tillsammans med olika aktörer på landsbygden som har eller 

planerar utåtriktad verksamhet under sommaren.  

 

Landsbygdspolitiska rådet har vid sitt sammanträde 8 april 2014 ställt sig bakom ansökan.  

 

Bedömning 
Genom projektet ska fler unga medborgare och besökare lockas till kunskap och engage-

mang för sin bygd. En ökad kunskap om sin ort ger en stärkt identitet och stolthet. En egen 

känsla av tillhörighet och trygghet motverkar även intolerans och öppnar i stället för ny-

fikenhet på andras identiteter och hemorter. Ungdomar är en nyckelgrupp i varje lokal-

samhälle för en långsiktig ekologiskt, ekonomiskt och socialt hållbar utveckling. 

 

Projektet anknyter till generationsmöten, besöksnäring, integration, naturvård, folkhälsa och 

lokal utveckling genom att sprida kulturhistoria på ett nytt innovativt sätt tillsammans med 

ungdomar för ungdomar. Erfarenheterna från samverkansprojektet kommer att ligga till 

grund för fortsatt utvecklingsarbete, samverkan med Luleå Tekniska Universitet och med de 

kreativa näringarna. 

 

Kommunens utvecklingspeng avser att medverka till att bibehålla och utveckla en levande 

landsbygd, då syftet med projektet är att entusiasmera och utbilda unga ambassadörer och 

därigenom långsiktigt marknadsföra Piteås landsbygd anses medfinansiering befogad. 

 

Beslutsunderlag 

Samhällsbyggnads tjänsteskrivelse 11 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 60 
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§  108 

Fördelning av byapeng 2014  

Diarienr 14KS159 

  

Beslut  

Kommunstyrelsen fördelar 2014 års byapeng enligt bilaga 14KS159-1. 

 

Ärendebeskrivning  

Piteå kommun har en policy för föreningsbidraget ”byapeng”. I denna anges att byapengen 

ska stödja landsbygdsutvecklingen i Piteå kommun genom att vara ett bidrag till arbetet i 

lokala utvecklingsgrupper och föreningar.  

 

Byapengen kan sökas av lokala utvecklingsgrupper eller föreningar, verksamma i byar inom 

Piteå kommun. Enbart en lokal utvecklingsgrupp eller förening per by kan söka byapeng 

under ett och samma kalenderår. De lokala utvecklingsgrupper och föreningar som finns/är 

verksamma i samma by ska gemensamt utse vilken utvecklingsgrupp eller förening som ska 

stå som sökande. Den lokala utvecklingsgrupp eller förening som söker bör arbeta med 

frågor som berör det stora flertalet i byn, med utvecklingsfrågor eller med annan verksamhet 

av övergripande karaktär.  

 

Byapengen ska användas till utvecklingsarbete i aktuell by, sysselsättningsskapande 

verksamhet eller andra aktiviteter som bedöms viktiga för byns utveckling.  

 

Byapengen för en enskild lokal utvecklingsgrupp eller förening är inte begränsad på annat 

sätt än genom storleken på det anslag som står till förfogande för utdelning av byapeng. 

 

Annonsering för ansökan av byapeng 2014 har gjorts i Piteå-Tidningen, Norrbottens-Kuriren 

och på kommunens hemsida. Föreslagen fördelning har tagits fram i samarbete mellan 

landsbygdsutvecklaren samt kultur, park och fritid. De föreslagna beloppen ryms inom 

befintlgt anslag. 

 

Beslutsunderlag 

Samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse 16 april 2014 med förslag till fördelning 

Policy för Piteå kommuns byapeng, kommunfullmäktige 12 september 2011, § 177 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 61 
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§  109 

Riktlinjer för POSOMs (beredskapsgruppen för psykiskt och socialt 

omhändertagande) organisation och verksamhet 
 

Diarienr 14KS160 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen antar riktlinjer för POSOMs organisation och verksamhet enligt 

bilaga 14KS160-1. 

 

2. Beslutet ersätter kommunstyrelsen beslut 19 september 2006, § 97, avseende 

organisation och verksamhet för POSOM. 

 

Ärendebeskrivning  

POSOM ingår som en del i Piteå kommuns beredskapsplanering och aktiveras vid större 

olyckshändelser och katastrofer där inte samhällets ordinarie resurser räcker till. 

 

I riktlinjen beskrivs POSOM:s uppdrag, ansvar och ledning, aktivering, personal, 

utbildning/övning och samverkan. 

 

Beslutsunderlag 

Socialtjänstens tjänsteskrivelse 8 april 2014 samt förslag till riktlinjer 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 69 
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§  110 

Medlemskap i European Coalition of Cities Against Racism (ECCAR)   

Diarienr 14KS171 

  

Beslut  

1. Kommunstyrelsen ansöker å Piteå kommuns vägnar om medlemskap i European 

Coalition of Cities Against Racism (ECCAR). 

 

2. Kommunledningskontoret får i uppdrag att upprätta och insända ansökan. 

 

Ärendebeskrivning  

Kommunfullmäktige gav i VEP 2014-2016  kommunledningskontoret i uppdrag att 

samordna Piteå kommuns arbete med mångfald, detta för att nå handlingskraft i hela 

organisationen. Det arbetet ska avslutas med en handlingsplan för den övergripande nivån, 

denna redovisas i ett särskilt ärende.  

 

I Sverige finns ett nätverk av kommuner och landsting mot rasism och diskriminering, där 

Piteå kommun ingår. Detta samordnas av Sveriges kommuner och landsting (SKL) med stöd 

av Diskrimineringsombudsmannen. Genom medlemskapet åtar sig kommunerna att vartannat 

år redovisa de insatser/åtgärder som genomförts inom ramen för programmet. Även det 

svenska nätverket följer tiopunktsplanen. Bedömningen är att arbetsinsatsen för att upprätta 

redovisning till nätverket är densamma som krävs för rapporten till European Coalition of 

Cities Against Racism (ECCAR), och även vad som krävs för att till Piteå kommuns års-

redovisning rapportera grad av måluppfyllelse för det prioriterade målet kring ökad 

mångfald.  

 

ECCAR etablerades 2004 på initiativ av FN-organet UNESCO, och är ett nätverk av städer i 

Europa som vill stärka arbetet mot rasism och diskriminering. Ett hundratal städer har 

anslutit sig till nätverket som utarbetat en tiopunktsplan och varje år håller en allmän 

konferens för alla som ingår i nätverket. ECCARs svenska medlemmar är Botkyrka, Kalmar, 

Lund, Malmö, Salem, Södertälje, Uppsala och Växjö.  

 

ECCAR har utvecklat ett handlingsprogram i 10 punkter som stödjer städernas arbete mot 

rasism. De 10 åtagandena är anpassade till de lokala myndigheternas olika kompetens-

områden som till exempel utbildning, bostäder och sysselsättning. Medlemsstäderna, dvs i 

Sverige medlemskommunerna, åtar sig att integrera handlingsplanen i de egna strategierna 

och att engagera lokalsamhällets olika aktörer i förverkligandet av planen. En 

medlemskommun åtar sig att: 

 

1. Involvera: Konsultera olika aktörer och grupper för att följa utvecklingen  

2. Mäta: Integrera mål, statistik och indikatorer i kommunens styrsystem  

3. Stödja: Erbjuda stöd till personer som blivit utsatta för diskriminering och rasism  

4. Informera: Informera om gällande rättigheter och skyldigheter  

5. Främja: Främja lika rättigheter och möjligheter i samhällslivet  

 

Forts. 
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Forts. 

 

6. Säkerställa: Att kommunen är en icke-diskriminerande arbetsgivare och välfärdsleverantör  

7. Boende: Erbjuda lika tillgång till bostäder  

8. Utbildning: Utmana diskriminering och rasism genom utbildning  

9. Kultur: Bidra till ett interkulturellt synsätt i samhällsplaneringen  

10. Konflikthantering: Motverka hatbrott och erbjuda konflikthantering  

 

Vartannat år ska en rapport lämnas in över arbetet utifrån planen. Rapporten ska beskriva 

vilka insatser/åtgärder som genomförts inom ramen för programmet till den internationella 

styrkgruppen och det vetenskapliga sekretariat som är knutet till styrgruppen. Varje kommun 

avgör själv inom vilka områden de ska utveckla sitt arbete, det finns inget krav att redovisa 

åtgärder inom alla tio punkter. Ett medlemskap i ECCAR skulle därför inte kräva arbets-

insatser utöver vad som redan görs och vad som beslutas i kommande handlingsplan. 

 

Positiva effekter för Piteå kommun med ett medlemskap i ECCAR bedöms vara: 

 tillgång till nätverk, kunskap och möjligheter till utbyte mellan de ingående 

kommunerna. och därigenom utveckla kommunens arbete mot rasism, diskriminering 

och främlingsfientlighet.  

 möjlighet till kompetens och forskning såväl inom arbete med ”Ett Piteå för alla- med 

ökad mångfald”, social hållbar utveckling samt för Piteå kommuns internationella arbete. 

 stöd till lokala ideella organisationer och studieförbund som har ett pågående och vill 

arbeta med att utveckla området.  

 

FN-organet UNESCO bildades 1945 i syfte att främja samarbete mellan länder samt värna 

om fred, säkerhet och mänskliga rättigheter. Unesco fokuserar allt mer på att stödja städers 

och kommuners arbete på lokal nivå, utifrån deras egna förutsättningar och den närmiljö de 

finns i. Utifrån den utgångspunkten har Botkyrka, Eskilstuna och Malmö genomfört en 

förstudie, därefter har de beslutat om ett partnerskap som medgrundare för Norra Europas 

första UNESCO centrum, UNESCO LUCS (Local Unesco centre). Under arbetets gång har 

Piteå kommun fått ett erbjudande att gå med som grundare av centret. Målet för 2014 är 5 

kommuner och för 2015 ytterligare 5 kommuner. UNESCO LUCS har identifierat och 

prioriterat följande kunskapsområden: Social jämlikhet och sammanhållning, platsidentitet 

och interreligiös och interkulturell dialog. En möjlighet är att som steg ett gå med i ECCAR, 

för att ta del av kompetens och erfarenhet i ett redan etablerat nätverk.  

 

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 16 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 57 
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§  111 

Delegationsbeslut - anmälan till kommunstyrelsen   

Diarienr 14KS4 

  

Beslut  

Kommunstyrelsen lägger nedanstående delegationsbeslut till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

Delegationspunkt Ärende Delegat Ärende nr 

10)  Yttrande angående  Peter Roslund                 3-6/14 

  antagande till hem- 

  värnsmän 

 

Enligt KS§236/13 Anbud tenikkonsult-  Peter Roslund                 7/14 

  tjänster Haraholmens 

  Logistiksentrum et 1 

 

1 b)  Anbud gemensam   Mats Berg                    3/14 

  upphandling  av 

  utveckling WebGis 

 

1 b)  Anbud teknikkonsult-  Mats Berg                    4/14 

  tjänster - Mättekniker 

 

Arbetsutskottets beslutsärenden 8 april och 22 april 
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§  112 

Delgivningsärenden   

Diarienr 14KS3 

  

Beslut  

Kommunstyrelsen lägger nedanstående delgivningar till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

Information från Kustbevakningen 25 februari 2014 med anledning av Kustbevakningens 

ekonomiska läge 

 

Trafikverkets beslut 4 mars 2014 att fastställa arbetsplanför nybyggnad av vägbro över 

Gäddträskån, väg 373, Piteå kommun 

 

Protokoll från kommunala handikapprådet 5 mars 2014 

 

Protokoll från kommunala pensionärsrådets arbetsutskott 20 februari 2014 

 

Protokoll från kommunala pensionärsrådet 6 mars 2014 

 

Piteå museums årsredovisning 2013 

 

Protokoll från Svenska kommun försäkrings ABs styrelsemöte 7 mars 2014 

 

Cirkulär från Sveriges Kommuner och Landsting 

14:11 Sotningsindex 2014 

14:12 Nya regler i kommunallagen om lokalt partistöd 

14:14 Beloppsjusteringar i avtal om försäkringsersättning vid trafikskador på kommunala  

anläggningar 

14;15 Vårpropositionen för år 2014 

14:16 Arbetsdomstolens dom, AD 2014 nr.19 angående diskrimineringsersättningens storlek 

vid brott mot diskrimineringslagen och föräldraledighetslagen 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  



 

Kommunstyrelsen  
Sammanträdesprotokoll 
 Sammanträdesdatum 

2014-04-28 

34 (39) 

 

 

Signatur justerare  Utdragsbestyrkande 

   

 

 

§  113 

Direktiv för användning av 2014 års budgetförstärkning  

Diarienr 14KS186 

  

Beslut  

Kommunstyrelsen fastställer direktiv för användning av budgetförstärkning under 2014 

enligt bilaga 14KS186-1. 

 

Reservationer 

Elisabet Berg (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. Majvor Sjölund 

(C), Helén Lindbäck (KD) samt Åke Forslund (FP) reserverar sig mot beslutet till förmån för 

Elisabets Bergs yrkande.  

 

Ärendebeskrivning  

Kommunfullmäktige beslutade 17 mars 2014, § 37, bland annat om anslagsöverföring till år 

2014. I denna anslagsöverföring ingick en särskild budgetförstärkning med användning av de 

så kallade ”AFA-pengarna”, dvs de medel som återförts från AFA Försäkring. Det finns ett 

behov av förtydligande direktiv för användningen av dessa medel, varför ett förslag har 

upprättats. 

 

Yrkanden 

Peter Roslund (S): Bifall till förslaget. 

 

Elisabet Berg (M), Majvor Sjölund (C) samt Åke Forslund (FP): Avslag på förslaget i de 

delar som avser en fixartjänst. 

 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition på förslagen och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

Peter Roslunds förslag. 

 

Beslutsunderlag 

Förslag till direktiv av 2014 års budgetförstärkning 
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§  114 

Redovisningsreglemente för Piteå kommun  

Diarienr 14KS112 

  

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige  

1. Kommunfullmäktige fastställer nytt redovisningsreglemente enligt bilaga 14KS112-1 
 

2. Kommunfullmäktige upphäver redovisningsreglemente fastställt 16 november 1998,    

§ 147. 

 

Ärendebeskrivning  

Det nu gällande redovisningsreglementet upprättades 1998 och är i dagsläget inaktuellt på 

flera punkter och behöver därför uppdateras. Utgångspunkten för det nya reglementet är att 

den lagstiftning som är aktuell inom området gäller varför det föreslagna reglementet endast 

reglerar förhållanden utöver gällande lagstiftning. Utgångspunkten är också att reglementet 

inte heller omfattar områden som regleras i andra styrande dokument i kommunen. 

 

Beslutsunderlag 

Ekonomi- och inköpsavdelningens tjänsteskrivelse 8 april 2014 

Förslag till nytt redovisningsreglemente 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 70 
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§  115 

Ägardirektiv för Piteå Kommunföretag AB (PIKAB)  

Diarienr 14KS138 

  

Kommunstyrelsens förslag till kommunstyrelsen 

1. Kommunfullmäktige antar ägardirektiv för Piteå Kommunföretag AB enligt bilaga 

14KS138-3. 

 

2. Kommunfullmäktige upphäver tidigare fastställda ägardirektiv för Piteå 

Kommunföretag AB. 

 

Ärendebeskrivning  

Piteå Kommunföretag AB (PIKAB) har gjort en översyn och genomgång av dotterbolagens 

ägardirektiv inom koncernen. Översynen har även inneburit, i vissa fall, att ändringar skett 

inom de avsnitt som behandlar bolagens huvuduppgift och verksamhetsinriktning. Därefter 

har styrelsen för Piteå Kommunföretag AB fastställt ägardirektiv till dotterbolagens ägar-

direktiv utom till den del som avser bolagens huvuduppgift och verksamhetsinriktning, vilket 

beslutas av kommunfullmäktige. Detta sker genom att kommunfullmäktige antar reviderat 

ägardirektiv för Piteå Kommunföretag AB, där dotterbolagens huvuduppgift och 

verksamhetsinriktning framgår. 

 

Yrkanden 

Peter Roslund (S): Bifall till arbetsutskottets förslag med ändringen att meningen ”För detta 

ska bolaget årligen budgetera medel motsvarande minst 0,5% av budgeterad omsättning” 

formuleras ”För detta ska bolaget årligen avsätta medel motsvarande minst 0,5% av 

budgeterad omsättning” 

 

Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 

kommunstyrelsens beslut. 

 

Beslutsunderlag 

Strategiskt stöds tjänsteskrivelse 31 mars 2014 

Förslag till ägardirektiv 

Arbetsutskottets protokoll 4 april 2014, § 50 
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§  116 

Utökning av den kommunala borgensramen för KB Stadsvapnet  

Diarienr 14KS140 

  

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige  

1. Kommunfullmäktige upphäver sitt beslut 19 december 2011, § 271, vad avser punkt 

4 ”borgen KB Stadsvapnet”. 

 

2. Kommunfullmäktige beslutar att borgensramen för KB Stadsvapnet fastställs till 167 

miljoner kronor, innebärande att Piteå kommun såsom för egen skuld ingår borgen 

för KB Stadsvapnets låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 167 

miljoner kronor, jämte därpå löpande ränta och kostnader.  

 

3. Specifikt för KB Stadsvapnet gäller den kommunala borgen under förutsättning att 

Piteå Näringsfastigheter AB har en väsentlig ägarandel och inflytande i bolaget. 

 

Ärendebeskrivning  

Med anledning av den pågående nybyggnationen av Allhuset i kvarteret Stadsvapnet i 

centrala Piteå kommer KB Stadsvapnet att ha behov av att uppta nya lån för finansiering av 

projektet. 

 

KB Stadsvapnets investeringar beräknas sammantaget för 2013/2014 uppgå till 72,7 miljoner 

kronor och för 2015 till 2,3 miljoner kronor, totalt 75 miljoner kronor. Den befintliga 

borgensramen uppgår till 92 miljoner kronor, denna föreslås därför ökad med 75 miljoner 

kronor till 167 miljoner kronor. Den föreslagna borgensramen överskrider gränsvärdet på  

80 % av anläggningstillgångarnas bokförda värde med tillägg för de närmast kommande 

årens planerade investeringsbelopp (2014 och 2015), enligt tidigare taget principbeslut för 

borgensramar. Denna relation uppgår till 98,4% efter ovan nämnda investering. Särskilda 

skäl anses dock föreligga med hänsyn bolagets näringspolitiska syfte. 

 

Förslaget innebär att Piteå kommun såsom för egen skuld ingår borgen för KB Stadsvapnets 

låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 167 miljoner kronor, jämte därpå 

löpande ränta och kostnader. Specifikt för KB Stadsvapnet gäller den kommunala borgen 

under förutsättning att Piteå Näringsfastigheter AB har en väsentlig ägarandel och inflytande 

i bolaget. Piteå Näringsfastigheter ABs ägarandel i bolaget uppgår till 95 %. 

 

KB Stadsvapnets borgensram beslutades tidigare av kommunfullmäktige 19 december 2011, 

§ 271, vilken upphävs till den del som avser p 4 borgen KB Stadsvapnet. 

 

Beslutsunderlag 

Ekonomi- och inköpsavdelningens tjänsteskrivelse 1 april 2014 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 71 
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§  117 

Ändring av borgensavgift för direkt och indirekt helägda kommunala 

bolag 
 

Diarienr 14KS145 

  

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige  

1. Kommunfullmäktige höjer från och med 2014 den årliga borgensavgiften till 0,35% 

för kommunens direkt och indirekt helägda bolag som ingår i koncernen Piteå 

kommunföretag AB, samt i förekommande fall för övriga av kommunen helägda 

bolag. 

 

2. Avgiften beräknas efter nyttjat borgensutrymme per 31 december föregående år och 

faktureras senast i juli aktuellt år. 

 

3. De extra medel som tillförs genom att borgensavgiften höjs med 0,15% skall under 

2014 och 2015 ställas till kommunstyrelsens förfogande för prioriterade insatser. 

 

Reservationer 

Elisabet Berg (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. Majvor Sjölund 

(C), Helén Lindbäck (KD) samt Åke Forslund (FP) reserverar sig mot beslutet till förmån för 

Elisabets Bergs yrkande.  

 

Ärendebeskrivning  

En kommunal borgensavgift infördes i Piteå kommun 1 januari 2011 med 0,2 % på nyttjat 

borgensutrymme för kommunens direkt och indirekt helägda bolag som ingår i koncernen 

Piteå Kommunföretag AB, samt i förekommande fall för övriga av kommunen helägda 

bolag.  

 

Avsikten med borgensavgifter för borgensåtaganden är att borgensavgiften skall neutralisera 

den konkurrensfördel som de kommunala bolagen får genom kommunens borgen och 

samtidigt ge kommunen ersättning för den ekonomiska risk som borgensåtagandet innebär. 

Borgensavgiften utformas som en viss procentuell avgift på de lån som de kommunala 

bolagen har säkerhet för, i form av borgen från kommunen. 

 

I och med att Piteå kommun står som garant bakom de kommunala bolagens lån, och 

garanterar långivarna hela beloppet via kommunal borgen, gör detta att de kommunala 

bolagen får bättre räntevillkor än om de ska låna på egna meriter, exempelvis genom att 

utfärda pantbrev på fast egendom. 

 

En borgensavgift bör motsvara skillnad mellan de lånevillkor som ett bolag skulle få med 

kommunens borgen jämfört med de lånevillkor som erhålls med pantbrev och företags-

inteckningar. På så sätt ger det en konkurrensneutral situation gentemot de privata aktörerna. 

Detta bör dock ske utifrån en långsiktig bedömning. 

 

 

Forts. 
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Forts. 

 

Då ett antal år har förflutit sedan borgensavgiften infördes har en översyn gjorts av storleken 

på utdebiteringen. Sammantaget kan konstateras att den tidigare beslutade borgensavgiften 

synes idag vara i underkant. En utdebitering kring 0,35% torde vara en rimlig nivå i 

jämförelse med andra kommuner, vilket även får stöd vid samtal med Sveriges Kommuner 

och Landsting (SKL). 

 

Beslutet som togs 2011 avsåg en avgift på 0,2 % på borgensutrymmet per 31 december 

föregående år. En ökning föreslås nu med 0,15 % till sammantaget 0,35 %. Detta innebär att 

de kommunala bolagen antas för Piteå kommuns del erhålla c:a 0,35 % bättre ränta genom 

att låna med kommunal borgen än vad som är fallet om bolagen skulle låna på annat sätt.  

 

Effekten av en ökning av borgensavgiften blir att de kommunala bolagen får en högre 

finansieringskostnad för sina lån. Sammantaget för koncernen Piteå Kommunföretag AB 

skulle detta i nuläget innebära en ökad kostnad på ca 3,4 mkr per år, vilket dock i sin tur 

tillförs kommunen som årlig intäkt med samma belopp. 

 

De medel som tillförts Piteå kommun har enligt kommunfullmäktiges beslut 15 november 

2010, § 156, tillförts den tillväxtpolitiska reserven. 

_______ 

Arbetsutskottet 22 april 2014, § 72: Kommunfullmäktige höjer från och med 2014 den årliga 

borgensavgiften till 0,35% för kommunens direkt och indirekt helägda bolag som ingår i 

koncernen Piteå kommunföretag AB, samt i förekommande fall för övriga av kommunen 

helägda bolag; avgiften beräknas efter nyttjat borgensutrymme per 31 december föregående 

år och faktureras senast i juli aktuellt år; de extra medel som tillförs genom att borgens-

avgiften höjs med 0,15% skall under 2014 och 2015 ställas till kommunstyrelsens förfogande 

för prioriterade insatser. 

 
Yrkanden 

Peter Roslund (S): Bifall till arbetsutskottets förslag. 

 

Elisabet Berg (M) och Majvor Sjölund (C): Bifall till arbetsutskottets förslag med ändringen 

att de medel som tillförs Piteå kommun genom borgensavgiften skall i sin helhet tillföras den 

tillväxtpolitiska reserven. 

 
Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition på förslagen och finner att kommunstyrelsen beslutat enligt 

Peter Roslunds förslag. 

 

Beslutsunderlag 

Ekonomi- och inköpsavdelningens tjänsteskrivelse 1 april 2014 

Sammanställning av borgensavgifter i vissa kommuner 

Arbetsutskottets protokoll 22 april 2014, § 72 

 

  

 


