
matchas väl av Norra Botkyrkas tillgång på densamma. Det tydligaste 
exemplet rör också det största behovet, det gällande arbetskraft inom 
vård- och omsorgssektorn. Medan Hedemora visar på ett behov av hundra 
nyanställningar per år inom den kommunala vården de närmsta fem åren, 
söker 365 av de som står i kö på arbetsförmedlingen i Botkyrka ett jobb 
som vårdbiträde. Den yrkestillhörigheten är också den enskilt största hos 
de drygt 3600 som flyttade från Norra Botkyrka 2010 – 138 hade vård- och 
omsorgsbakgrund. Där fanns också många lager- och transportarbetare, 
datatekniker, byggare och lärare. Av Norra Botkyrkas utflyttare år 2010 
flyttade en dryg tiondel till andra delar av landet än Stockholms län, cirka 
400 stycken. Det är siffror vi tog fram för att göra bilden av möjligheten 
tydlig och än tydligare blir den om man tänker på att det finns drygt 200 
miljonprogramsområden i Sverige och 197 kommuner som Jordbruks-
verket klassar som landsbygder.

MÅNGA MILJONPROGRAMSBOR VILL BO 
PÅ LANDSBYGDEN
Ett flertal undersökningar som vi gjort har visat att det står högt i kurs att 
bo på landsbygden för miljonprogramsbor. I undersökningen ”Sveriges 
miljonprogram 2013*” ställer vi frågan om vilket miljonprogramsbons 
drömboende är. På andra plats kommer ”Ett hus på landet”, som 23,4 
procent anger, vilket bara är två procentenheter färre än ettan, ”En 
etagevåning eller takvåning”. Trean, ”En villa i ett villaområde”, är 
13,8 procent av de tusen respondenternas föredragna alternativ. Tidigare 
undersökningar, till exempel ”Jordbruksverket i Sveriges miljonprogram 
2011”, visar liknande tendenser. Där svarar 77,2 procent av de 350 
miljonprogramsborna som deltog att de kan tänka sig att ”bo på landet”. 
Ungefär hälften kan tänka sig det ”under en period av livet” och hälften 
kan tänka sig det rakt av. De kvantitativa studiernas svar rimmar med det 
som framkommer i de kvalitativa undersökningsmoment vi har genomfört 
i form av fokusgrupper och intervjuer med miljonprogramsbor i olika 
åldrar. Det som lockar mest är närheten till naturen och att ”landet” ses 
som en bra miljö för barn att växa upp i.
*http://www.miklo.se/miljonprogram 
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Bilaga A: 
Sammanfattning av 
fokusgrupper
I denna bilaga följer listor på de svar som förekom under de olika 
frågor som ställdes under de gruppsamtal, eller fokusgrupper, som 
fördes med Piteåbor hösten 2013, som en del av studien som rap-
porteras i ”Vår väg till ett Piteå för alla”. Det som återges nedan är 
utdrag ur längre protokoll, som vi försökt göra överskådliga. For-
muleringarna är desamma som deltagarna använde under samtalet 
då det sades.

VILKA FINNS DET FÖRDOMAR MOT?
”Invandrare”

Pensionärer

Handikappade

”Dom svagaste, längst bak, sjuk och gammal”

”Inte någon speciell grupp, lite blandat”

Tjejer som går fordonsprogrammet (”kan ingenting, klarar ingent-
ing”)

Solanderskolan (”av andra elever och lärare”)

Viktigt för att bli ett Piteå för alla?

Holmen (”rättspsyk är på Holmen”)

Kullen (”Ghettoområde”)

”Tjejer, när man säger hora och sånt där, det är tråkigt”

Annorlunda utseenden, sexuella läggningar

Utlandsfödda (”känner sig accepterade av de yngre, de är äldre 
som har större problem”)
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Samer (”om mina intressen kolliderar med samerna har jag för-
domar, samer och skoterkörning tex”)

HBTQ-personer

”Invandrare”

Yngre (”politiker har fördomar mot oss yngre, varför frågar man 
inte oss hur man kan spara pengar på skolorna”)

Folk utifrån

Studenterna

HBTQ

Kvinnor

25-åring som inte har barn

Folk från Luleå (”som jobbar i Piteå”)

Mörkhyade barn/unga (”antas vara födda i andra länder”)

Födda utanför Piteå

Jehovas vittnen

Romer (”kallades tattare i min by”)

Från Gävle (”man antar att man är kyrkligt aktiv/kristen om man 
är från Gävle”)

Nysvenskar

Funkisar

Trans (”är det en kvinna ses det inte lika tydligt att manär transa”) 
(”gamla/äldre är mer toleranta”) (”Frikyrkliga anses som dömande, 
ska be för dem”)

”Vissa” invandrade (”du är ju som oss!”)

Mörkhyade

”Utlänningar”

Psykiskt funktionsnedsatta (”sagt cp-jävel och skadad och sånt”)

”Folk som ber om hjälp ses som lata” (om funktionsnedsatta med 
nedsättningar som inte syns)
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Folk som lever singel eller annorlunda än heteronormen

”Subgrupper”, som lever annorlunda än normen

 ”Alla som skiljer ut sig, tex tjocka”

Lönebidragsanställda (”dom gör inte det dom ska”)

”Familjer med utländsk bakgrund”

”Invandrare” (diskriminering under ytan mer än öppen) (”jobb”, 
”ingen sätter sig bredvid mig på bussen”)

Ensamstående mamma 

Unga ensamkomna (lämnade cv fick inget svar, på skolidrotten 
ingen vill vara på lag)

Fler ensamkomna (utbildat sig och inte fått jobb, inte fått ”en ärlig 
chans” av tränare i fotbollslag)

DEFINITION PÅ MÅNGFALD?
Ingen aning

”Som i politiken, att vi ska ha mångfald, lika många kvinnor som 
män, etniciteter”

Olika bakgrunder att alla inte är lika

Det är ett konstigt ord, ”hitta ett bättre så man förstår”

Ett värde i olikheter och respektera dessa

”Mångfald används ju ofta i samband med invandring, fast det är 
mer, hbtq osv, kommunen är lite skyldig till det”

”Respekt och acceptans”

”Att det kanske inte är så mycket värdering i olikheterna”

”Man kanske ska börja premiera dom som tänker annorlunda”

”Säger man mångfald tänker jag på utrikesfödda, första tanken går 
dit, jag tänker inte på hbt och så”

”Nog är det att det är olika kulturer, olika sätt att leva som finns”

”Alla är liksom med på… samma grej… jättemånga olika personer, 
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men ändå lika för vi bor i Piteå till exempel, blir lika behandlade”

Att vi är olika, men i första hand är vi samma när det gäller att 
dela resurser och så, att vi har gemensamt sak”

Alla är välkomna, mentalt och fysiskt.

Kan vara den man är, inte bli ifrågasatt

”Kan det vara självbestämmande?”

Det handlar om normbrytande

Motsatsen till enfald

VAD BEHÖVER SKE FÖR ATT PITEÅ SKA 
VÄLKOMNA STÖRRE MÅNGFALD?
Lära sig språket, få jobb

Investeringar/pengar

Att vi är mer positiva mot människor som kommer, stöttar och 
hjälper dom

Att de har kontakter, vi har mycket kontakter, vi som har familj 
som växt upp och känner folk

Det viktigaste är väl hur vi är, om vi är trevliga

Blanda folk i olika områden i Piteå

Ligga på så de kommer in i föreningar, sporter

Introduktion i vad som händer här

Vi vill att alla ska få känna sig som en familj

Samla ihop en grup i alla åldrar somär intresserade av sådana 
frågor, jobba vidare med dem hela tiden, ha en dialog med stad-
shuset/kommunen

Möjlighet att träffas där grupper blandas

”Om vi uppskattar hur många i Piteå som är för mångfald och vill 
det i hjärtat, 4 av 10, 2 av 10, 2 av 10. Många vill  ha det men få 
vill göra det.”
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Någonting gemensamt där du kan få upplevelser som ändrar din 
inställning, lära känna

Media har en väldigt viktig roll

”Sätt dom inte i Långträsk!”

”Man måste lyfta blicken från förvaring”

”Att man ska se helheten, medveten om hela Piteå kommun, typ så”

Om vi har det litet och mysigt, då går det ju inte att gå framåt om 
man ska bibehålla det så, står och stampar på samma cirkel

”Fler saker på lätt svenska, tex Pite-Tidningen”

”Pitebor måste ta sig tid och engagemang att förstå och vara med. 
Ha empati och tålamod.”

”Vi hjälps åt, vi engagerar oss, vi vill… men det behövs lite mer 
föreläsningar, och information. Okunskap måste vi ta tag i hårt.”

Att nyinflyttade vet vart de kan söka information

Kramas mer!

Ta in fler i föreningar osv, samverka med EKB-boende

Barn är det viktigaste

Bussar till Långträsk, Öjebyn mm

Jobbtillälllen, praktikplatser

Bättre information i skolan och bättre arbete med klasser dit nya 
elever kommer

Mer kännedom om sådant som erbjuds och önskas av invandrade 
(som inte kände till att det finns), tex cykelutflykter mm

Lika behandling

”Inte göra skillnad på män och kvinnor och svenskar och invandrare”
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FÖRDELAR MED PITEÅ
Nyanlända gillar Piteå av det dom hittills sett.

Flyktingmottagningen jobbar bra, svenska folket tar emot flyktingar.

Idrotten har blivit så stor.

Man känner mycket folk överallt.

Folket.

Mentaliteten, alla är så trevliga.

Svenskar har respekt här i Piteå.

En öppen och nyfiken stad. Nyfikenheten gör att arbete med mång-
fald är möjligt. 

Nyfikenhet och även att det är en liten stad där man inte är lika 
anonym som i en stor stad där man skulle kunna försvinna då man 
har funktionsnedsättningar och är sjuk.

Glada o positiva människor i stan.

Människorna i Piteå.

Glada o positiva människor i stan.

Jag tycker piteåborna är vänliga.

Det är trevligt. Alla piteåbor är kära i sin stad.

Aktiv sommartid – finns mycket för barnen.

Framåt, enastående på att engagera människor, fint i stan.

Mysig stadskärna.

Känns hemtrevligt.

Bra att bo i en liten stad.

Småstadslivet är underbart samt lugnet.

Småskaligheten är mysig.

Känns hemma och tryggt.

Man vet hur det är hemma.

Känns inte så stressigt.
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Att det är lugnt och det är litet och lagom.

Bra ställe för barn att växa upp på, flyttade hem pga. detta.

Bra småstad.

Liten stad som gör att det är lätt att ta sig mellan olika punkter.

Mindre stad, lugnare.

Trivs, mycket lugnt och skönt, ingen stress. Ljusare och klarare 
miljö.

Trevlig liten stad.

Småstadsidyll med ”go och engagemang”.

Bra stad att växa upp i (sa två personer).

Mysig småstad, tolerant och öppet med den läggningen man har. 
Trygg stad.

Småstad, människorna är patriotiska men ändå öppna och nyfikna 
och välkomna. 

Tyst, lugnt.

Bra stad.

Trivs bra.

Fin stad.

Småstad, det känns bra för barn att växa upp här, trevligt att skolan 
i Piteå fått utmärkelse.

Det är alltid något på gång.

Trygghet i det ”lilla”, inte så stort och skrämmande.

Mysig skärgård i Piteå.

Skärgården är riktigt bra.

Skärgården. 

Alla byar runtomkring.

Närheten, allt finns så nära.

Natur, vatten, allt runtomkring är bra.



9

Jättebra, t.ex. när det blir sommar, jättefint, och skönt, alltid grönt.

Lättare ta sig till olika ställen, affärer etc. nära till släkt och vänner.

Bussar både bra och att det är för få bussar.

Bra promenadvägar, cykelvägar.

Finns mycket att göra – träna.

Äventyrsbadet på Piteå havsbad – mest för barn.

Bra tillgänglighet och nära till det mesta.

Det finns mycket att göra både sommar och vintertid bara man 
kollar upp saker.

Under sommaren PDOL.

Bra klimat, närhet till hav och fjäll.

Nästan alltihop är bra.

Borta bra men hemma bäst.

Medborgarengagemanget, många grupper och föreningar.

Skolorna.

Skola är bra i Piteå!

Skolan är bra.

Skolan, Sveriges bästa skolkommun.

Snö.

Vita jular.

En kommun som accepterar att folk kommer hit.

En bra sak vi försöker komma ur att vi är störst, bäst och vack-
rast och att vi vill ha en bredd ökad mångfald och ingen homogen 
befolkning.

Bra sjukhus. 

Musikenakustik.

Gallerian, köpcentrum.

Bra för gamla.
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En stad som är framåt, man bjuder in människor med olika bak-
grunder blir inbjudna.

NACKDELAR MED PITEÅ
Mera samlingsställen där man kan bara vara och hänga.

Saknar naturliga mötesplatser.

Det kan bli bättre på mötesplats-fronten.

Mötesplatser där människor kan träffas och integreras.

Saknar gemensamma utrymmen/sociala mötesplatser dit man kan 
ta sig.

Mötesplatser saknas och de är inte alltid tillgängliga ex familjens 
hus och ung kreativ.

Ful infart i Piteå från Öjebyn till centrala Piteå.

Dålig standard på ishallen Nolia.

Vissa tyckte att hockeyn hade lägst status av alla idrotter i Piteå. 

Synd att dom stänger ner skolor.

Tråkigt med skolnedläggningar och debatten omkring detta.

Finns inte mycket att göra i Piteå, speciellt som ungdom.

Ganska dött på helgerna, finns inget att göra

Ganska död stad, kommer inte in i krogen om man är under 18.

Dåligt med aktiviteter.

Det händer ingenting efter kl 17. Det är dött.

Liten stad – få alternativ.

Trivs inte i Piteå – för få saker att göra vill vara med och umgås.

Folk är trångsynta i byarna.

Hemska kant/gatstenar.

Det är höga trottoarkanter och det är svårt att ta sig upp och ner på 
trottoarkanterna.
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Dyra hyror samt för lite bostäder.

Bostadsbrist.

Dålig transport, få transportmedel-tåg-buss-flyg osv.

Har problem med bussarna/busstiderna.

Lokaltrafiken går inte överallt och dygnet runt – svårt att ta sig till 
olika delar i kommunen.

Färdtjänsten är ett annat kapitel som inte är bra. Om man kan gå 
från rullstol till bilstol själv har man inte rätt att åka i specialfordon 
med vissa undantag ex. epilepsi.

Taxi och busscentrum det är bara från stan till backen och an-
nelund som citybussen går. Det saknas till Öjebyn.

Kommunikationer dåligt överlag.

Ingen tågstation finns det – vore bra så man kan åka till andra i 
landet se sig om.

Bussproblem från Öjebyn  det går för få bussar på kvällar och 
helger.

Saknas tätare turer samt fler bussar kvällar och helger. 

Det är litet, att om man gör bort sig så får alla reda på det.

Det är ganska slutet.

Människor är inte så nyfikna, alla sköter sitt och bryr sig inte om 
andra.

Tyvärr är det låg öppenhet.

Det är för lite folk i Piteå.

En stark sluten familj. Distans till nya, inte så lätt att komma in.

Lite självgoda. Vi kan allt själva.

Normen är så stark så det är svårt att se något annat – svårt att inte 
se vem man själv är. Normerna är för starka – då är det svårt att 
vara öppen själv.

Rädd att prata om sin läggning – pga att patriotismen. Men är mer 
ens egna tankar, så är det inte i verkligheten. I Piteå är det öppet/
acceptabelt. 



en siffra som ledare inom kommunen, såväl politiskt tillsatta som de 
tillsatta av kommuninvånarna, behöver förhålla sig till och förklara för, att 
hur mycket de än känner så, så står varje samhälle i världen under det här 
århundradet inför en uppluckring av det homogena, som man kan välja att 
omfamna, glädjas åt och utvecklas med, eller stöta bort, sura över och gå 
under utan. Vår analys av varför invandrade svenskar väljer att flytta från 
mindre kommuner är att de känner att en för stor del av deras medinvånare 
stöter bort, surar och hellre vill gå under. Hittar de ett jobb, stannar de, 
men gör de inte det, är det ingen idé att stanna kvar. Rent praktiskt går det 
här att överbygga, enligt de vi mött som idag bor på landsbygden, genom 
att kommunen och dess invånare öppnar famnen genom föreningslivet och 
genom att det vardagliga mötet blir välkomnande och får dessa att känna 
sig sedda i ögonen som likar. När detta inte inträffar, ja, då kanske man 
tänker att de som på det yttre är mer lika mig kanske kommer att välkomna 
mig och se mig som like. Då kanske man flyttar för att välja det. Det är så 
onödigt att bidra till att människor kommer till en punkt där de känner så. 
Oavsett om vi talar om invandrade svenskar eller nya invånare från det 
sociala kontext som miljonprogramsområden är, så drivs de i grunden av 
samma sak: ett liv i trygghet, där önskan om ett liv i trygghet, där en fast 
anställning för de flesta är den viktigaste enskilda faktorn för att uppnå detta.

Folk vill flytta till ”landet”. Siffran 77,2 procent av alla miljon-
programsbor, som vi fick som svar i undersökningen från 2011, är 
fortfarande häpnadsväckande för mig. Att så många kan tänka sig att flytta 
till landsbygden är en sådan fantastisk förutsättning för alla landsbygds-
kommuner. Förstår vi att det är på riktigt, att det är öppet mål och att det 
bara gäller att fokusera rätt, kommer väldigt mycket positivt att hända i 
framtiden. Omfamna det, gläds åt det, utvecklas med det.

M
IKLO hjälper myndigheter, kommuner och 
försäkringsbolag att lyckas i miljonprogrammen. 
Företaget grundades 2008 av Zanyar Adami och Carlos
Rojas. Det här uppdraget är utfört av Carlos Rojas och
Marlena Batist för Jordbruksverket 2013.

Van att bli stirrad på – man är udda.

Piteå är en liten behändig stad. Svår att komma in i.

Det är inte en bra stad för döva, anpassningen är i det närmaste 
obefintlig.

Nya affärer och centrum har felaktig belysning som inte är bra 
som synskadad., tex ljussättning i fik och sportaffärer.

Gatubelysningar står i vägen i vissa fall. I affärer finns sk lar-
manordningar som står i vägen. Åhlens är hemskt med sina blanka 
fönster och glasdörrar det syns inte när de är öppna.

Lasarettet är inte handikappanpassat på något sätt. 

Handikapptoaletter är också sparsmakat.

Ledstråk är dåligt, de kan vara missvisande och leder vissa gånger 
rakt in i väggar.

Syninstruktörer från landstinget önskas åter

Extremt långa handläggningstider för hemsjukvård,

Satsa på landsbygden, även när det gäller mångfald.

Finns inget jobb.

Svårt hitta jobb.

Vill arbeta – finns inga arbetstillfällen – vill inte gå och BE om 
socialbidrag.

Få lägenheter i centrala stan – vore bättre att bo där när det är få 
bussar.

Saknas vissa utbildningar, bl.a. tolkutbildningen.

Bristande kunskap hos tjänstemän och politiker och ovilja att lyss-
na på de som vet.

Politiker tänker mycket – stackars att vara dig. Möts av fördomar 
av politiker. Vilket beror på okunskap hos dem. 

Liten stad och då mindre ekonomi.

Ibland kan man bli less när man t. ex står i kö och så går fram till 
någon för att man vill be om hjälp och då kommer helt plötsligt 
någon fram och bryr sig och blir stötande och man kan bli mobbad. 


