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Resultatrakning kommunen

Utfall Utfall Prognos Utfall
jan-okt jan-aug helar Budget jan-dec
(TKR) 2011 2011 2011 2011 2010
Intakter 330 563 264 122 381112 340 362 422 324
Kostnader -1821620 -1456468 -2190972 -2141396 -2179 406
Avskrivningar -65 753 -52 221 -79 713 -82 538 -13 647
Nettokostnader -1556 809 -1244567 -1889572 -1883572 -1830729
Skatteintakter 1350408 1082317 1620490 1596222 1566683
Utjdmnings-/statsbidrag 228 552 182 841 274 262 268 721 291 209
Finansiella intakter 13 582 9716 16 652 29104 11 167
Finansiella kostnader -12 029 -2 611 -14 435 -3835 -2 009
Periodens resultat 23704 27 697 7 396 6 640 36 321
varav jamforelsestor
post (ranta pensioner) 8775 10 530
Resultat i forhallande till
skatteintakter och
statsbidrag (mal 2-3 %) 1,5% 2,2% 0,4% 0,4% 2,0%
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Resultat namnder/styrelse

Utfall Utfall Utfall Prognos  Utfall
jan-okt jan-aug jan-jul helar jan-dec
(TKR) 2011 2011 2011 2011 2010
Kommunfullméktige 51 -46 -181 -102 221
Kommunstyrelsen 4312 3 856 2114 3807 13 500
- KS gemensam 1945 1556 1945 2334 7737
- Kommunledningskontoret 2 367 2 300 169 1473 5763
Barn- o utbildningsndmnden 3350 3709 2 473 -926 -6 409
Kultur- o fritidsndmnden -562 264 264 -943 204
Milj6- o byggndmnden 345 342 112 273 488
Namnden for arbetsmarknads-
fragor och vuxenutbildning 702 495 415 36 7926
Raddningsnamnden 1260 719 790 490 421
Socialndmnden -457 -1 104 -2777 -9.900 -5321
Teknik- o servicendmnden 3979 2 409 838 3400 1576
- Fastighets- o servicekontoret 1026 1167 24 0 241
- Teknik- o gatukontoret 2 953 1242 814 3400 1335
Overférmyndarnimnden -29 151 -96 41 -54
Summa ndmnder/styrelse 12 951 10 795 3952 -3824 12 552

Namnder/styrelse manadsresultat, mkr
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Kommentarer till ekonomiskt utfall

Pited kommun uppvisar ett resultat for perioden januari - oktober pa +23,7 mkr. Prognos for helaret
uppgar till +7,4 mkr, vilket &r 0,8 mkr hogre an budget.

| resultatet ar skatteintakterna beraknade utifran Sveriges Kommuner och Landstings (SKL)
oktoberprognos, vilket innebar 3,0 mkr lagre skatteintékter an vid delarsbokslutet for augusti.
Prognosen for 2011 ars slutavrakning ar sankt. | forhallande till budget visar det pa ett 6verskott for
skatter och statbidrag pa 29,8 mkr, for perioden blir 6verskottet 24,8 mkr. Skatteunderlaget for ar 2011
beréknas tka mer an vad som antogs vid budgeteringstillfallet. Det laga rantelaget och avkastningen
pa kapitalforvaltningen indikerar ett underskott for finansnettot pa -23,0 mkr varav -10,5 mkr &r av
engangskaraktar och beror pa sankningen av diskonteringsrantan vid berakning av pensionsskulden.
Effekten av diskonteringsrantan behdver inte tas med i balanskravsutredningen utan kan anses som en
jamforelsestorande post.

Namnderna redovisar ett resultat for perioden januari — oktober pa +13,0 mkr och en helérsprognos pa
-3,8 mkr. Socialnd&mnden, barn och utbildningsndmnden samt kultur- och fritidsnamnden redovisar
underskott i helarsprognosen, 6vriga namnder prognostiserar 6verskott eller nollresultat. Det ar framst
socialndmnden och teknik- och servicendmnden som har forbéttrat sina prognoser jamfért med
delarsbokslutet i augusti.

Nimndernas utfall januari-oktober
samt helarsprognos 2011, mkr
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Socialndmnden

For perioden redovisas ett resultat pa — 0,5 mkr. Stod och omsorg uppvisar ett underskott for perioden
januari till och med oktober pa — 5,4 mkr (exklusive personlig assistans och forsorjningsstod). For stod
till barn och familjer forsamras resultatet med — 0,5 mkr jamfort med september, beroende pa ckade
placeringar. Det totala underskottet for perioden uppgar till — 1,9 mkr.

For psykosocialt stod, dar missbruksvarden ingar, uppgar resultatet for perioden till — 5,1 mkr.
Beroende pa vidtagna effektiviseringsatgarder halls i stort sett budgetramen for andra manaden i rad.
Personlig assistans visar ett underskott till och med oktober manad pa — 4,9 mkr vilket ar ungefar
samma resultat som tidigare manad. Orsaken till att resultatet inte forsamrats ytterligare, trots 6kade
antal arenden, &r att intakterna fran Forsakringskassan varit nagot storre an berdknat under perioden.

Aldreomsorgen uppvisar fram till och med oktober manad ett Gverskott pa 9,7 mkr. Aldreomsorgen
brukar ha betydligt hogre kostnader under hésten. Orsakerna till arets lagre kostnader kan direkt
hérledas till det utbildnings-, rese- och dvertidsstopp som socialndmnden beslutat om. Ytterligare



orsaker dr att belaggningen pa personalpoolen har varit hogre an berdknat samt att en allméan
aterhallsamhet har ratt inom alla verksamheter.

For helaret prognostiseras ett totalt underskott pa -9,9 mkr. Trenden jamfort med foregaende period ar
positiv. Nuldget och hittills kdnda faktorer indikerar att resultatet kan komma att forbéttras ytterligare.
Stod och omsorg inklusive personlig assistans star for merparten av det prognostiserade underskottet.
Personlig assistans forvantas generera ett samlat underskott pa ca — 7,1 mkr. Prognosen baserar sig pa
beslutade arenden. Intakterna fran Forsakringskassan r, pa grund av ett komplicerat system med
halvarsvisa avstamningar bakat i tiden, svarprognostiserade vilket gor att prognosen ar nagot osaker.
For stod till barn och familj innebér den dkade volymen av utredningar och placeringar att prognosen
for helaret pa — 2,9 mkr kvarstar.

For psykosocialt stod prognostiseras ett underskott for helaret pa — 5,5 mkr. Underskottet bestar av
institutionsvard for vuxna missbrukare och hemtjanst. Den negativa resultatutvecklingen har bromsats
upp. Detta ar en direkt f6ljd av de atgarder som vidtagits.

Aldreomsorgen beraknas ge ett Gverskott pa heldr med 4,0 mkr, vilket ar 1,0 mkr battre jamfort med
september manads prognos. Under arets tva sista manader kommer framforallt produktionen av
aldreomsorg inom vard och omsorgsbhoendena att 6ka, vilket minskar det positiva periodresultatet fram
till arsskiftet. Detta innebar i praktiken personalforstarkningar under resten av aret. Forstarkningarna
kommer att medfora kraftigt negativa manadsbokslut under resterande tva manader.

Barn- och utbildningsndmndens resultat per oktober visar pa ett 6verskott pa 3,4 mkr vilket ar
ungefar detsamma som resultatet per augusti. Prognosen visar dock ett underskott pa - 0,9 mkr.
Underskottet beror till storsta delen pa att drygt 40 fler barn finns inskrivna i forskolan for november -
december &n vad som var prognostiserat samt att fristdende enheter och skolskjuts for grundskolan gar
med underskott.

Kultur- och fritidsndmnden redovisar ett underskott pa -0,6 mkr for perioden. For helaret
prognostiseras ett underskott pa -0,9 mkr.

Kultur och Fritid har under perioden betalat ut bidrag pa 0,7 mkr till Rosvik for issarg, som fanns i
2012 ars budget. Det betalades ut for att sakerstalla isverksamhet i Rosvik.

| resultaten ingar dven Studio Acusticum (egen resultatenhet) som visar ett underskott pa -0,3 mkr for
perioden och ett prognostiserat underskott pa -0,8 mkr for aret.

Det pagaende orgelbygget har medfort farre arrangemang pa Studio Acusticum. Ett planerat och
kalkylerat underskott pga. satsningen pa Digital Live Arena har del i det negativa resultatet. Studio
Acusticums satsning och profilering har gladjande nog gett resultat. Kulturradet har delat ut landets
stOrsta utvecklingsbidrag 0,7 mkr till Digital Live Arena.

Trots minskade intakter pga. vattenskadan i Ojebyns simhall berdknas kultur och fritid visa ett mindre
Overskott om bidraget till Rosviks issarg och Studio Acusticums resultat exkluderas.

Kommunstyrelsens resultat for perioden januari- oktober uppgar till +4,3 mkr, varav 1,9 mkr avser
centralt avsatta medel for kapitalkostnader, dar investeringarna annu inte genomforts. Helarsprognosen
uppgar till +3,8 mkr, varav 2,3 mkr avser kapitalkostnader.

For perioden redovisar alla avdelningar utom personalavdelningen och samhallsbyggnadsenheten
overskott. Overskotten kan bland annat harledas till projektmedel som inte kommer forbrukas under
aret och en allmén aterhallsamhet pa grund av de forsamrade prognoserna.

Personalavdelningen prognostiserar underskott pa -1mkr for helaret pa grund av kostnader for
skanning av personalakter, 6kade kostnader for rekrytering samt subventionerad friskvard.
Utredningskostnader for ett stort antal planprojekt belastar samhallsbyggnadsenheten, vars helarsutfall
berdknas till -1,7 mkr.

Teknik- och servicendmnden redovisar ett 6verskott for perioden pa + 4,0 mkr och for helaret
prognostiseras ett resultat pa + 3,4 mkr.

Fastighets- och servicekontoret redovisar totalt ett dverskott for perioden pa 1,0 mkr varav
kapitalkostnader 0,7 mkr. For helaret prognostiseras ett nollresultat. Flera investeringar ar senarelagda



vilket medfor lagre kapitalkostnader med 0,6 mkr. Maltidsservice har ett Gverskott for perioden som
minskar pa helar, da satsningen pa ekologiska livsmedel fortsatter. Lokaler och bostader har ett
underskott for perioden och prognostiserar underskott for helaret. Prognosen forutsatter att underhall
halls inne och att energisparprojektet nar malet vilket balanserar upp underskottet av forlorade
hyresintakter samt reaforluster vid forsaljningar. Verksamhetsvaktmaésteriet har ett underskott for
perioden och prognostiserar ett underskott for helaret beroende pa minskad efterfragan. For
namndsverksamheten prognostiseras ett underskott for helaret beroende pa 6kade kostnader for
utbildning av namndsledamoter. Ovriga verksamheter prognostiserar ett nollresultat pa helar.

Teknik- och gatukontoret visar ett 6verskott pa 3,0 mkr for perioden januari - oktober och
helarsprognosen ett Gverskott pa 3,4 mkr. Investeringsprojekt Lojan och Backen genomfors senare an
planerat och ger ett 6verskott for kapitalkostnader med 1,1 mkr.

Aterbetalning av agarbidrag fran Lanstrafiken Norrbotten fér 2010 och prognostiserat dverskott for
2011 ger tillsammans ett dverskott pa 0,8 mkr. Vintervaghallningen under varen har varit omfattande
med framforallt snobortforsling. Detta har medfort att 83 % av budgeten &r forbrukad och underskottet
pa helaret bedoms bli -2,4 mkr. Vilket ar ett mindre underskott an féregaende ar och oforandrad
prognos mot augusti. Vintervaghallningen har optimerats i samband med den nya upphandlingen
oktober 2010. De senaste sju aren har vintervaghallningen haft ett underskott i genomsnitt 2 mkr.
Belaggningsatgarder har inte kunnat genomforas som planerat pa grund av hostens regn och ger darfor
ett Overskott pa 2,4 mkr. Kraftig aterhallsamhet av barmarksunderhall i syfte att klara
vintervaghallningen inom ram gor att bufferten pa 1,5 mkr inte tas i ansprak utan ger motsvarande
Overskott. Pengar avsattes for barighetsforbéattring av p-dacket Bjornen. Noggranna undersékningar
visar att tatning av p-dacket ar ett tillrackligt och billigare alternativ. En l6sning pa de svara
séttningarna i COOP- décket utreds och kostnadsberaknas. Uppdragsverksamheten for VA-ledningsnat
minskar fran foregaende ars 32 mkr till 30 mkr for 2011.

Namnden for arbetsmarknadsfragor och vuxenutbildning redovisar ett éverskott pa 0,7 mkr
for perioden. Resultatet beror till storsta delen pa att avsatta medel for subventionerade anstallningar
inte kunnat nyttjas enligt plan.

Av de medel pa 6,0 mkr som tillférdes for kommunala ungdomsjobb aterstar 0,2 mkr. Dessa medel
kommer att anvandas innan arsskiftet.

Prognosen for helar visar ett Gverskott pa 36 tkr.

Miljo- och byggnédmndens resultat fér perioden visar ett dverskott pa 0,3 mkr som beror pa hogre
intdkter och lagre I6nekostnader &n budgeterat.

Prognosen for helaret hamnar pa +0,3 mkr, vilket ar hogre an i delarsbokslutet i augusti. Det beror i
huvudsak pa svarighet med att tillsatta vakanta tjanster.

Raddningsnamndens resultat for perioden visar ett 6verskott pa 1,3 mkr. For helaret pekar
resultatet pa ett Gverskott pa ca 0,5 mkr varav kapitalkostnader star for 0,4 mkr. Skillnaden mellan
periodiserat resultat och helarsprognos beror pa énnu inte genomforda inkop.

| vrigt foljer verksamheten i stort uppsatta mal och handlingsprogram.
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Ett av kommunens nyckeltal pa 6vergripande niva ar att andel 6ppet arbetslésa 16-64 ar ska vara hogst
4 %. | oktober 2011 var den 6ppna arbetslosheten 3,2 % (818 personer). Den 6ppna
ungdomsarbetsldsheten uppgick till 6,5 % (250 personer), vilket ar 1,3 procentenheter lagre an samma

méanad 2010.
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Kommunen har som mal att andel ungdomar 18-24 ar i Pited kommun som &r oppet arbetslosa eller i
program med aktivitetsstod ska halveras till utgangen av 2011 (=10% jmf 2009). | oktober 2011 var
den dppna arbetslosheten for ungdomar 6,5 % och det var 10,7 % sdkande i program med
aktivitetsstdd, dvs. den totala obalansen var 17,2 %. | lanet var den 6ppna arbetslosheten 5,7 % och
sokande i program med aktivitetsstod 8,7 %, dvs. den totala obalansen var 14,4 %. Obalansen ar alltsa

2,8 procentenheter hogre i Pited an i lanet.



Arbetsldsheten bland utrikesfodda
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Kommunens &ppna arbetsloshet bland den utrikesfodda befolkningen 16-64 ar var i oktober 6,7 % (90
personer) och arbetssékande i program var 6,4 %. Det ar 1,2 procentenheter ldgre an lanet for den
Oppna arbetslésheten och for sékande i program 0,4 procentenheter l1agre &n lénet.

Pitea kommuns befolkning
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Ett av kommunens évergripande strategiska mal ar att Pitea ar 2020 ska ha 45 000 invanare. Malet ar
reviderat i avsiktsforklaringen till 43 000 invanare. | september 2011 var befolkningen 40 902, vilket
ar en 6kning med 10 personer sedan arsskiftet.



Sjukfranvaro* i procent
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* Kommentar: Sjukfranvaro i procent beraknas utifran totala antalet sjukfranvarotimmar i procent av totala antalet arbetstimmar.
Sjukfrénvaro innefattar all sjukfranvaro inklusive tidsbegransad sjukerséttning (sjukbidrag). Arbetstid innebar den ordinarie
arbetstiden enligt avtal med hansyn tagen till franvaro utan 16n t.ex. tjanstledighet, vard av barn eller annan franvaro utan 16n.

Kommunen har som évergripande nyckeltal att sjukfranvaron i procent ar 2011 ska understiga 6,5 %. |

september 2011 uppgick sjukfranvaron till 5,6 %, vilket &r 0,7 procentenheter hdgre 4n samma period
foregaende ar.

Frisknarvaro**
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** Kommentar: Frisknarvaro beraknas utifran procentuellt antal personer utan nagon sjukdag pa 12 manader.

Ett annat av kommunens 6vergripande nyckeltal &r att frisknarvaron ska uppga till minst
41 %. Antal manadsanstallda utan ndgon sjukfranvarodag under perioden januari —
september 2011 var 39 %, vilket ar hela 3 procentenheter lagre an samma period foregaende ar.
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Timanstallda

Ett av kommunens mal for personal &r att Pited kommun ska arbeta aktivt for att vara en attraktiv
arbetsgivare.
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Antal timmar arbetade av timanstéllda har 6kat betydligt jamfort med samma period foregaende ar.
Under september manad arbetades det 39 752 timmar av timanstalld personal, vilket motsvarar 241
helarsarbetare. Jamfort med samma period foregaende ar ar det en 6kning med 8 427 timmar eller 51
helarsarbetare.

Andel heltidstjanster
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Ett av kommunens 6vergripande mal ar ”Heltid &r en réttighet och grunden for anstéllning i Pited
kommun, deltid dr en mojlighet utifrin verksamhetens behov”. Malséttningen &r att heltidstjansterna
ska Oka varje ar. Andelen heltidstjanster har sjunkit med 0,6 procentenheter jamfort med samma
period foregaende ar. Av kvinnorna arbetar 79,5 procent heltid och for mannen ar motsvarande siffra
88,8 procent.



